CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA.

LXIII Legislatura Constitucional.

GOIERNO CONSTTUCIOMA COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO

ESTADO DE OAXACA SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO DE OAXACA.
PODER LEGISLATIVO

OFICIO No. LXIII/CPVOSFEO0/0017/2018.
ASUNTO: El que se indica.

San Raymundo Jalpan, Centro, Oax., a 16 de Enero del afio 2018.

C. MTRO. IGMAR FRANCISCO MEDINA MATUS,

OFICIAL MAYOR DEL CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA.
PRESENTE.

La que suscribe C. Diputada Eva Diego Cruz, Presidenta de la Comisién
Permanente de Vigilancia del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado, adjunto

al presente remito a Usted Iniciativa con Proyecto de Ley de Seguridad Privada

para el Estado de Oaxaca.

Lo anterior para que se enlisten en la proxima sesién y se dé cuenta al Pleno

'TI"M

Legislativo, sin otro particular le envi6 un cordial saludo.

DIP. E i
PRESIDENTA DE LA COMISION DE VIGILANCIA DE LA AUDITORIA.

C.c.p.- Minutario.

29 ENE 2018
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GOBIERNQO CONSTITUCIONAL
DEL
ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO

CC. DIPUTADOS DE LA LXII LEGISLATURA

CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA
PRESENTES

La que suscribe Diputada EVA DIEGO CRUZ, integrante del Grupo Parlamentario
del Partido de la Revolucion Democratica, en ejercicio de mi derecho de iniciativa
de conformidad con las disposiciones del Articulo 50 fracciéon | de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; del Articulo 67 fracciéon | de la
Ley Organica del Poder Legislativo y de los Articulos 70 y 72 del Reglamento
Interior del Congreso del Estado de Oaxaca, someto a consideracion de esta
Honorable Legislatura la presente INICIATIVA CON PROYECTO DE LEY DE
SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ESTADO DE OAXACA, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

A raiz del acelerado crecimiento urbano que se ha dado en el Estado de Oaxaca,
se ha originado un aumento en las necesidades en materia de seguridad, mismas
que no han logrado ser resueltas por los servicios del Estado.

La ciudadania oaxaquena exige sistemas de seguridad cada vez mas eficientes
que garanticen la vida, el patrimonio, los bienes y todo aquello que signifique un
valor para los ciudadanos. El Estado al no lograr brindar a la ciudadania esa
seguridad, ha optado por los servicios de seguridad privada.

La labor de las empresas de seguridad privada es de gran importancia para el
bienestar y la tranquilidad de la sociedad, porque son las que se encargan de
vigilar de manera directa las plazas, centros comerciales, estacionamientos, cines,

unidades habitacionales y demas sitios frecuentados por muchas familias
oaxaquefas de manera cotidiana.



El Servicio de seguridad privada es wuna industria que ha crecido
exponencialmente a Gltimas fechas, en un estado en donde de acuerdo a cifras del
INEGI, el personal destinado a funciones de seguridad publica estatal, en el afio
de 2015 es Unicamente de 8444 elementos, tal y como se puede observar en el
siguiente link:

http://www.beta.ineqi.orq.mx/app/areasqeoqraficas/?aq=20#tabMCcollapse-
Indicadores

Asi pues, en una tabla comparativa, el personal destinado a seguridad publica
estatal en los ultimos afios, ha sido minimo: '

PERIODO PERSONAS
2015 ' 8,444
2014 8,027
2013 8,067
2012 8,009
2011 7,329
2010 7,410
2009 7,793

Consecuentemente ante el poco personal destinado a la seguridad publica estatal,
la demanda de seguridad privada crece y los empresarios aprovechan para
alimentar su fuerza laboral entre desempleados, ex policias y personas con

escasa instruccién escolar que encuentran en esta industria una oportunidad de
empleo con pocas exigencias.

Existen pues, compaiiias que operan .sin los lineamientos necesarios que
garanticen la integridad de las personas y cuyo personal no tiene la capacitacién
adecuada y la profesionalizacion necesaria.

Del otro lado, la falta de preparacion del personal contratado por las empresas de
seguridad privada implica salarios poco remunerativos y minimas prestaciones.

Ante toda esta situacion se requiere contar con una regulacion juridica adecuada
que obligue a los prestadores de servicios a cumplir con estandares minimos de

calidad, seguridad, capacitacién y reclutamiento de personal, entre otros aspectos
importantes.

Si esta industria se regula de manera efectiva y responsable, coadyuvara al

entorno de seguridad que los ciudadanos demandan, requieren y piden todos los
dias.



La seguridad debe permanecer como una de las principales funciones del Estado,
de alli la importancia que la Seguridad Privada se encuentre normada
adecuadamente dentro de un marco juridico que garantice que quienes la ejerzan,
lo hagan con responsabilidad, honradez, profesionalismo y calidad, debiendo

considerar los servicios que prestan, como complementarios y subordinados
respecto de los de Seguridad Publica.

En el estado de Oaxaca, actualmente la seguridad privada se encuentra regulada
en la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Oaxaca, sin embargo se
establecié de manera muy breve en el titulo décimo quinto denominado “ De los
servicios de seguridad privada”, el cual consta de 7 articulos y de manera general
establece que el Secretario podra autorizar a particulares la prestacién de
servicios de seguridad privada, siempre que satisfaga los requisitos vy
procedimientos determinados en el reglamento.

El dejar que sea un reglamento quien regule los requisitos, procedimientos, las
obligaciones asi como sanciones Yy recursos para tramitar los permisos de
seguridad privada deja en incertidumbre a la ciudadania oaxaquefia. Lo correcto
es que la actividad de la seguridad privada, sea tratada en una ley especial de
orden publico y de observancia general, cuyo principal fin sea el de salvaguardar
los intereses de la sociedad en el contexto de Ia seguridad privada, asi como darle

mayor certeza juridica a la funcién tan importante que desarrollan en beneficio de
la poblacién en general.

Esta deficiencia de normatividad a nivel de ley en materia de seguridad privada, se
suma al hecho de que el Reglamento para la prestacion de servicios de seguridad
privada en el Estado de Oaxaca que se encuentra vigente es del 20 de Octubre de
2001, es decir que los procedimiento ahi establecidos no se encuentran
actualizados a los estandares de seguridad requeridos en este momento social.
En efecto el reglamento citado maneja un glosario que no es actualizado, ya que
hace referencia a una Ley de Seguridad Publica para el estado de Oaxaca,
cuando la ley vigente se denomina Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica
de Oaxaca; asi mismo establece como autoridad la Secretaria de Proteccion
Ciudadana, cuando a la fecha dicho organismo no existe.

Por lo anteriormente propongo esta Ley de Seguridad Privada para el Estado de
Oaxaca, que consta de los siguientes capitulos:

> Capitulo I.- Disposiciones Generales
> Capitulo Il.- De las facultades y las obligaciones
> Capitulo Ill.- De los permisos para el servicio de seguridad privada



YV VYV VYV

Capitulo IV.- Del registro de la seguridad privada
Capitulo V.- De la capacitacion

Capitulo VI.- De la verificacion administrativa
Capitulo VII.- De las sanciones

Capitulo VIII.- De los medios de impugnacion

Por lo anteriormente expuesto, someto a la consideracion de esta Honorable
Asamblea el siguiente proyecto de:

LEY DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ESTADO DE OAXACA

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico e interés general y tiene por
objeto regular las actividades y prestacion de servicios de seguridad privada en
todas sus modalidades en el estado de Oaxaca, asi como la infraestructura,

equipo e instalaciones inherentes con la misma, en el ambito de competencia del
estado de Oaxaca.

Articulo 2.- Para los efectos de Ia presente Ley se entiende por:

Actividades de seguridad privada: Las realizadas por personas fisicas o
morales autorizadas por el 6rgano competente, con el objeto de
desempefiar acciones relacionadas con la seguridad en materia de
proteccion, vigilancia, custodia de personas, informacioén, bienes
inmuebles, muebles o valores, incluidos su traslado; instalacion,
operacion de sistemas y equipos de seguridad; aportar datos para la
investigacién de delitos y apoyar en caso de siniestros o desastres, en
su caracter de auxiliares a la funcion de Seguridad Publica.
Autorizacion: El acto administrativo mediante el cual la Secretaria,
autoriza a personas fisicas o morales a fin de que realicen actividades
de seguridad privada, para satisfacer sus necesidades personales o
coadyuvar en el cumplimiento de su objeto social y sin operar a favor de
terceros o actividades inherentes a la seguridad privada;



VI
VII.

VIII.

Xl

Capacitador: Las personas fisicas, instituciones publicas o privadas
acreditadas ante la Secretaria, para proporcionar servicios de
capacitacion y en su caso certificacion, a las personas fisicas que
prestan servicios o realizan actividades de seguridad privada;
Certificacion: Es el proceso que lleva a cabo la Secretaria o personas
fisicas o morales autorizadas, para corroborar que las personas fisicas
que prestan servicios o realizan actividades de seguridad privada,
cuentan con la capacitacion, aptitud, idoneidad y confiabilidad, para
cada modalidad;

Infraestructura: El conjunto de elementos inherentes o incorporados a
los servicios de seguridad privada, necesarios para su realizacion o
prestacion en condiciones adecuadas de funcionamiento, operacion,
eficiencia e imagen visual:

Ley: La Ley de Seguridad Privada para el Estado de Oaxaca:

Prestador de servicios: Persona fisica 0 moral que presta servicios de
seguridad privada;

Registro: El registro estatal de servicios de seguridad privada;

Reglamento: El Reglamento de la Ley de Seguridad Privada péra el
estado de Oaxaca;

" Secretaria: La Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Oaxaca, y

Seguridad privada: La actividad o servicio que conforme a las
disposiciones juridicas y administrativas vigentes, realizan o prestan
para si o para terceros, los prestadores, los autorizados, los
permisionarios y las Instituciones Oficiales debidamente registrados por
la Secretaria, que tiene por objeto kproteger la integridad fisica de
personas especificamente determinados y/o de su patrimonio; prevenir
la comisién de delitos e infracciones en perjuicio de éstos; auxiliarlos en
caso de siniestros y desastres, y colaborar en la aportaciéon de datos o

elementos para la investigacion y persecucién de delitos, en forma

auxiliar y complementaria a la seguridad publica y previa autorizacion,

licencia, permiso o aviso de registro expedido por las autoridades
competentes.

Articulo 3.- Por la naturaleza de los bienes juridicos que tutela esta ley, se
considera de interés publico y beneficio general la prestacién de servicios o
realizacion de actividades de seguridad privada en el estado de Oaxaca, por
personas fisicas o morales mediante autorizacion, licencia, permiso o aviso de
registro expedidos por la Secretaria.



Este ordenamiento y las demas disposiciones juridicas y administrativas
aplicables, confieren a tales servicios 0 actividades el caracter de auxiliares y
complementarias de la funcién de Ia seguridad publica, en beneficio de Ia
integridad de las personas y sus bienes.

Articulo 4.- En todo lo no previsto por la presente ley, seran aplicables en forma
supletoria, la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Oaxaca, la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad publica y la Ley Federal de Armas de
fuego y explosivos y demas aplicables asi como sus respectivos reglamentos.

Articulo 5.- Las modalidades en que se podra autorizar la prestacion de los
servicios de seguridad privada en el Estado, son:

l.- SEGURIDAD PRIVADA A PERSONAS. Consiste en la proteccion,

custodia, salvaguarda, defensa de la vida y de la integridad corporal del
prestatario;

Il.- SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES. Se refiere al cuidado y
proteccion de bienes muebles e inmuebles;

ll.- SEGURIDAD PRIVADA EN EL TRASLADO DE BIENES O VALORES,.
Consiste en la prestacion de servicios de custodia, vigilancia, cuidado y proteccion
de bienes muebles o valores, incluyendo su traslado;

IV.- SEGURIDAD DE LA INFORMACION. Consiste en la preservacion,
integridad y disponibilidad de la informacién del prestatario, a través de sistemas
de administracion de seguridad, de bases de datos, redes locales, corporativas y
globales, sistemas de computo, transacciones electrénicas, asi como respaldo y
recuperacion de dicha informacion, sea ésta documental, electronica o multimedia;

V.- SERVICIOS DE INVESTIGACION PRIVADA. La prestacién de servicios

para obtener informes de antecedentes, solvencia, localizacion o actividades de
personas;

VI.- ACTIVIDAD VINCULADA CON SERVICIOS DE SEGURIDAD
PRIVADA. Se refiere a la actividad relacionada directa o indirectamente con la
instalaciéon o comercializacion de sistemas de blindaje en todo tipo de vehiculos

automotores y de los equipos, dispositivos, aparatos, sistemas o procedimientos
técnicos especializados;

VIl.- SERVICIOS DE ALARMAS Y DE MONITOREO ELECTRONICO. La
instalacion de sistemas de alarma en casas, oficinas, empresas y en todo tipo de
lugares que se quiera proteger y vigilar, a partir del aviso de los prestatarios; asi
como recibir y administrar las sefiales enviadas a la central de monitoreo por los
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sistemas, y dar aviso de las mismas, tanto a las autoridades correspondientes

como a los usuarios de los sistemas Yy equipos, asi como a los prestatarios, en
forma inmediata;

VIIl.- SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PRESTADOS POR COMITE
DE VECINOS O GRUPOS. Aquellos que a su costa organicen los habitantes de
las colonias, fraccionamientos Y zonas residenciales para ejercer, en cualquier
horario, la funcién Unica y exclusiva de resguardar los inmuebles o las casas
habitacién ubicadas en las areas que previamente se sefalen, cuyos requisitos
especiales se estableceran en el Reglamento de la presente Ley, y

IX.- SERVICIOS DE VIGILANCIA INTERNA. Personal que tenga una
relacion laboral de prestacion de servicios para las industrias, establecimientos
fabriles o comerciales, para la guarda o custodia de sus locales, bienes o valores,
O para la transportacion de estos ultimos, cuyos requisitos ~especiales se
estableceran en el Reglamento de Ia presente Ley.

Las obligaciones y prohibiciones que establezca el Reglamento que regula los
servicios de seguridad privada en el Estado, seran de observancia para las
industrias; establecimientos fabriles o comerciales, que contraten los servicios de
empresas prestadores de servicios de seguridad privada para realizar funciones
de vigilancia interna, para la guarda o custodia de sus locales, bienes o valores, o
para la transportacion de estos CGltimos Yy que tengan una relacién laboral de

prestacion de servicios con la unidad econémica en la que desemperfien sus
funciones.

Articulo 6.- La aplicacién e instrumentacién de la presente Ley, sera a cargo de la
Secretaria y se realizara bajo los siguientes principios:

A El fortalecimiento y complementariedad de la seguridad publica bajo un
esquema de coordinacion de la Secretaria con los prestadores de
servicios, autorizados e Instituciones Oficiales, para lograr en beneficio -
de la poblacién las mejores condiciones posibles de seguridad con
apego a la legalidad y respeto a los derechos humanos;

II. La regulacién y registro de los prestadores de servicios, autorizados e
Instituciones Oficiales que realizan actividades y servicios de seguridad
privada, para dar certeza a la poblacion y evitar la comision de delitos

relacionados con la portacion de armas de fuego y demas elementos
inherentes;



1. La actualizacion permanente del Registro de la Seguridad Privada, con
el fin de evitar que las actividades o servicios de seguridad privada se
realicen de forma irregular;

V. La conformacién de un banco de datos que permita la deteccién de
factores crimindgenos, a través de la observacion de hechos vy
conductas, que los prestadores de servicio, autorizados e Instituciones
Oficiales pongan en conocimiento de la Secretaria, mediante los
mecanismos que se establezcan para el efecto en el Reglamento;

V. El establecimiento de un sistema de evaluacion, certificacion vy
verificacion rapida y eficaz, tanto de los prestadores de servicios,
autorizados e  Instituciones Oficiales, como de la infraestructura
relacionada con las actividades y servicios de seguridad privada que
lleven a cabo conforme a la ley, y

VI. La promocién y consolidacion de un sistema de garantias que permitan
brindar certidumbre a los prestatarios de servicios de seguridad privada,

a los prestadores de servicio y autorizados en la realizacién de sus
actividades.

Articulo 7.- Los prestadores de servicios de seguridad privada, se catalogan
de la siguiente forma:

I Personas fisicas con actividades empresariales o morales legalmente
constituidas, cuyo objeto o finalidad sea la prestacion de servicios de
seguridad privada para terceros, y

Il. Personas fisicas que presten servicios independientes de seguridad
privada, en cualesquiera de las modalidades que establece esta Ley.

Articulo 8.- Las actividades de seguridad privada podran realizarse por:
personas fisicas, instituciones oficiales u organizaciones auxiliares de crédito,
industrias, establecimientos fabriles, comerciales, educativos, grupos
empresariales, corporativos y financieros o cualesquiera otra persona moral o
negociacion siempre que lo hagan con personal propio Yy no se preste a
terceros, para vigilancia y proteccion de personas o bienes. Para efectos de lo
anterior, las empresas, grupo empresariales, corporativos o financieros,
deberan solicitar la autorizacion correspondiente para su area de seguridad,
cualquiera que sea su denominacion, incluyendo a las personas fisicas que

pretenden organizar actividades de seguridad privada para su propia
proteccion.

CAPITULO II

De las Facultades y obligaciones.



Articulo 9.- Para el cumplimiento de Ia presente ley y los ordenamientos que
de ella emanen, en materia de seguridad privada, la Secretaria tendra, ademas
de las contenidas en otras leyes, las siguientes facultades:

VI.

VILI.

VIILI.

Controlar, supervisar y vigilar el desarrollo de Ia seguridad privada en el
estado;

Realizar todas aquellas acciones tendientes a que los servicios de
seguridad privada, ademas de llevarse a cabo con eficiencia y calidad,
proporcionen certeza y confianza a los prestatarios;

Regular, orientar, organizar y en su caso modificar la prestacién de los
servicios de ‘seguridad privada conforme a lo prescrito en esta Ley y
demas disposiciones juridicas y administrativas aplicables, de acuerdo

con las necesidades de la poblacion;

Otorgar los permisos, licencias, autorizaciones, constancias de registro y
emitir los demas documentos relacionados con la seguridad privada,
previstos en esta Ley y en las demas disposiciones juridicas y
administrativas aplicables:

Celebrar convenios con las autoridades federales, estatales y
municipales competentes, con el objeto de establecer lineamientos,
acuerdos y sistemas de apoyo mutuo para mejor proveer al interés
publico relacionado con Ia prestacion de servicios de seguridad privada;
Determinar e imponer las sanciones correspondientes por violaciones a
la presente ley y su reglamento, en lo que se refiere a la prestacién de
los servicios o realizacion de actividades de seguridad privada; '
Actualizar permanentemente el registro de la seguridad privada, que
incluya en forma enunciativa los rubros de prestadores de servicios,
autorizados, e Instituciones Oficiales,  personal, vehiculos,
infraestructura y modalidades de seguridad privada; autorizaciones,
licencias, permisos y constancias de registro; sanciones y delitos:
accionistas, socios, gestores, representantes, apoderados vy
mandatarios legales; equipos y sistemas tecnoldgicos que se utilicen asi
como las autorizaciones que se obtengan para su instalacion y
utilizacion;

Realizar la evaluacion, certificacion, verificacion vy supervisién de los
servicios y actividades de seguridad privada en el estado;

Substanciar y resolver los procedimientos administrativos para Ia
caducidad, cancelacion, clausura, revocacion y suspensién de los
permisos, autorizaciones, licencias y constancias de registro, cuando
proceda conforme a la Ley y las disposiciones reglamentarias:
Denunciar ante el Ministerio Publico, cuando se tenga conocimiento de
la probable comisién de un delito;



XI. Comprobar que el elemento operativo y el elemento de apoyo estén
debidamente capacitados y evaluados, asi como que cuenten con la
certificacién correspondiente cuando sea necesaria;

Xll.  Expedir a los elementos operativos y de apoyo la constancia de
acreditacion de las evaluaciones obligatorias para la prestacién del
servicio de seguridad privada, en los casos en que éstas sean
efectuadas por la Secretaria; .

XIll.  Atender las quejas y denuncias por presuntas infracciones a la Ley, 0o a
disposiciones contenidas en otros ordenamientos, a través de las
unidades administrativas competentes;

XIV.  Concertar acuerdos con los prestadores del servicio para Ia
instrumentacién de los planes y programas de capacitacién vy
adiestramiento;

XV. Expedir la constancia de certificacién en las modalidades de Ia
prestacion del servicio de seguridad privada establecidas en esta Ley;

XVI.  Autorizar a terceros, previo cumplimiento de los requisitos legales
respectivos y bajo su estricta vigilancia, llevar a cabo las evaluaciones
fisica, médica, psicologica, toxicolégica, poligrafica, de aptitud e
idoneidad y confiabilidad y expedir las constancias de certificacion
correspondientes para prestar servicios o realizar actividades de

seguridad privada con apego a los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez:

XVII.  Expedir las constancias de registro, y

XVIIl. Las demas que le confiere esta Ley y otros ordenamientos juridicos y
administrativos aplicables.

Articulo 10.- Los prestadores del servicio que cuenten con autorizaciéon o

revalidacion vigente de la Secretaria para prestar el servicio de seguridad privada,
tendran las obligaciones siguientes:

l.- Prestar los servicios de seguridad privada en los términos y condiciones

establecidos en la autorizacion que les haya sido otorgada o, en su caso, en su
revalidaciéon o modificacion:

Il.- Abstenerse de prestar los servicios de seguridad privada sin contar con
la autorizacion correspondiente;

lIl.- Proporcionar periodicamente  al total del personal operativo,
capacitacion y adiestramiento en términos del reglamento de la presente ley,
acorde a las modalidades de prestacion del servicio, ante la Secretaria;
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V.- Utilizar Unicamente el equipo y armamento registrado ante la
Secretaria;

V.- Prestar los servicios con elementos que no estén en activo, ni en las
instituciones de seguridad publica, ni en las fuerzas armadas; la misma restriccion
sera aplicable a los propietarios, socios o accionistas, directores, consejeros,
comisarios, gerentes, representantes legales o aquellos que desempefien
cualquier otro cargo directivo o administrativo;

VI.- Aplicar evaluaciones permanentemente al personal operativo en los
términos que establezca la Secretaria y el reglamento de la presente ley, asi como
aplicar aleatoriamente examenes médicos, psicologicos y toxicologicos al personal

operativo en las instituciones autorizadas, en los términos que establece el
reglamento;

VIl.- Atender las instrucciones que les giren las autoridades y las

instituciones de seguridad publica en situacion de urgencia, desastre o en
cualquier otro caso;

VIIl.- Abstenerse de utilizar en su denominacioén, razén social, papeleria,
documentacion, vehiculos y demas elementos de identificacion, colores o insignias
que pudieran causar confusién con los utilizados por los cuerpos de seguridad
publica, las fuerzas armadas u otras autoridades, asi como logotipos oficiales, el
escudo, colores nacionales, la bandera nacional o de paises extranjeros;

IX.- Queda prohibido el uso de todo tipo de placas metalicas de identidad,
asi como el uso de sirenas o torretas de cualquier tipo o color, defensas diferentes

al modelo original; tampoco podran utilizar vehiculos con vidrios obscuros o
polarizados;

X.- Abstenerse de realizar funciones que estan reservadas a los cuerpos e
instituciones de seguridad publica o a las fuerzas armadas;

Xl.- Evitar en todo momento, inferir, tolerar o permitir actos de tortura, malos
tratos, actos crueles, inhumanos o degradantes, aun cuando se trate de una orden

superior o se argumenten circunstancias especiales, tales como amenazas a la
seguridad publica;

XIl.- Abstenerse de contratar, con conocimiento de causa, personal que
. haya formado parte de alguna institucién de seguridad publica federal, estatal o
municipal, o de las fuerzas armadas, que hubiese sido dado de baja por falta
grave a los principios de actuacién previstos en las leyes, por poner en peligro a
terceros a causa de imprudencia, negligencia o abandono del servicio, por incurrir
en faltas de honestidad o abuso de autoridad, por asistir al servicio en estado de

11



ebriedad o bajo el influjo de sustancias psicotropicas, enervantes o
estupefacientes, y otras que produzcan efectos similares, por revelar asuntos

secretos o reservados de los que tenga conocimiento por razén de su empleo, por
presentar documentacion falsa o apdcrifa.

XIll.- Utilizar el término "Seguridad” siempre acompafiado de la palabra
"Privada";

XIV.- Utilizar vehiculos que presenten una cromatica uniforme, ademas de
ostentar en forma visible, en los vehiculos que utilicen, la denominacién, logotipo y
nimero de autorizacion. Bajo ninguna circunstancia podran llevar elementos que

los confundan con aquellos vehiculos utilizados por las instituciones de seguridad
publica o las fuerzas armadas:

XV.- Utilizar uniformes y elementos de identificacion del personal operativo
que se distingan de los utilizados por otros prestadores de servicio de seguridad
privada, por las instituciones de seguridad publica y las fuerzas armadas;
ajustando el modelo, colores o insignias de los uniformes que utilicen sus
elementos operativos, a las especificaciones que sefale el reglamento;

XVLI.- Supervisar que su personal operativo utilice tnicamente el uniforme,

armamento y equipo en los lugares y horarios de prestacion del servicio y en el
traslado a su domicilio y viceversa:

XVII.- Reportar por escrito a la Secretaria, dentro de los cinco dias habiles
siguientes, el robo, perdida o destruccion de documentacién propia de la empresa,

o de identificacién de su personal, anexando copia de las constancias que
acrediten los hechos;

XVIIl.- Tratandose de prestadores de servicios que operen en la modalidad

de traslado de bienes o valores y especificamente para el traslado de valores, se
deberan utilizar vehiculos blindados:

XIXX.- Reportar mensualmente las altas y bajas de sus elementos en los
formatos oficiales;

XX.- No contratar para la prestacion de los servicios a elementos menores
de 18 arios o extranjeros;

XXI.- Utilizar unicamente el equipo de radiocomunicacion y las bandas de

frecuencia del espectro radioeléctrico, en términos de la ley de la materia, el cual
debera mantenerse vigente;
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XXIl.- Comunicar por escrito a la Secretaria, dentro de los cinco dias

habiles siguientes, la modificacién al contrato de sociedad o cambio de domicilio
fiscal. '

XXIIl.- Comunicar por escrito todo mandamiento de autoridad administrativa

o judicial que impida la libre disposicién de sus bienes, dentro de los tres dias
habiles siguientes a su notificacion:

XXIV.- Abstenerse de divulgar la informacion de que tengan conocimiento,

ya sea por si o por medio de su personal. salvo que les sea solicitada por
mandamiento de autoridad competente:

XXV.- Abstenerse de realizar persecucion o detencién de personas, salvo el
caso de delito flagrante;

XXVI.- Presentar la denuncia dé hechos en forma inmediata ante autoridad
competente, cuando en el desempefio de su servicio tengan conocimiento de
actos que presumiblemente sean constitutivos de delito;

XXVIIL.- Permitir y facilitar las visitas de verificacion al personal de la
Secretaria y proporcionar la documentacion e informes que le requieran;

XXVIIl.- Responder en forma solidaria por los dafios y perjuicios que cause
su personal y elementos en el desempefio de los servicios;

XXIX.- Realizar el tramite de revalidacién de la autorizacién en el plazo
establecido en el reglamento:

XXX.- Presentar la poéliza de fianza que garantice el cumplimiento de las

obligaciones durante la vigencia de la autorizacién y mantenerla actualizada, en el
plazo solicitado en el reglamento;

XXXI.- Tramitar la clave Unica de identificacion policial a todo su personal
operativo, y

XXXII.- Deberan llevar para efecto de control y en forma actualizada los
siguientes libros:

a) Registro de contratos: Se anotara el nombre de la empresa a la que
brinda el servicio, niimero vy objeto del mismo, fecha de vigencia asi
como el numero de elementos que presten sus servicios.

b) Registro de personas: Constara del nombre de cada uno de los

elementos, cargo o funcién que desempefia, fecha de alta y baja,
numero de afiliados al IMSS.
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c)

d)

Registro de bienes: Se relacionaran todos los bienes inmuebles y
muebles de los que se valgan los prestadores del servicio para el
desempefio de sus actividades, caracteristicas, nimero de factura que
ampare la propiedad o en su caso escritura, valor del mismo, si se
utilizaran perros para el desempefio de su servicio manifestaran las
caracteristicas de raza, color, edad, adiestramiento y vacunas recibidas.
Registro de titulos y valores: Se anotaran los titulos y valores que se
hayan transportado, monto de los mismos, lugares de entrega-
recepcion, fechas de éstas, haciendo constar el nombre y apellidos o
razdn social de quien solicité el servicio, asi como los pormenores de las
diligencias.

Registro de sistemas electronicos: Se hara la descripciéon de los

aparatos, equipos y demds instrumentos que se hayan adquirido,
manifestando la fecha de adquisicion.

CAPITULO IlI

De los permisos para el servicios de seguridad privada.

Articulo 11.- Para prestar servicios de seguridad privada en el estado de Oaxaca,

se requiere permiso otorgado por la Secretaria, previo cumplimiento de los
requisitos correspondientes.

. Articulo 12.- Para obtener el permiso, los interesados deberan cumplir con los
requisitos siguientes:

Solicitar por escrito el permiso al titular de la Secretaria, para una o mas
de las modalidades de los servicios a que se refiere esta Ley;

Ser persona fisica con actividades empresariales, o moral legalmente
constituida e inscrita en el Instituto de la Funcion Registral del Estado de
Oaxaca;

Proporcionar domicilio particular y fiscal del solicitante;

Relacién del personal directivo, administrativo y operativo, debiendo
acompanar respecto de cada una de las personas, lo siguiente: a) Acta
de nacimiento; b) Identificacion Oficial: c) Clave Unica de Registro de
Poblacion; d) Formato de Credencial que se expedira al personal; e)
Cartilla liberada del Servicio Militar Nacional, en el caso de varones; g)
Licencia vigente o en tramite del servicio de seguridad privada, en caso
de los elementos operativos; h) Licencia vigente, en su caso, para la
portacion de armas de fuego, expedida por la Secretaria de la Defensa
Nacional, asi como de la inscripcion correspondiente en el Registro
Federal de Armas, o protesto de no uso de armas; i) Constancias
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

relativas a la capacitacion previa del personal operativo, expedidas por
personas fisicas, instituciones o escuelas autorizadas en los términos
establecidos en el reglamento, y j) Antecedentes laborales, cuando se
cuente con ellos, incluyendo su trayectoria en servicios de seguridad
publica y privada;

Presentar ante la Secretaria un ejemplar de los siguientes manuales: a)
De operaciones, b) Manual de Capacitacién y Adiestramiento;

Inventario de Bienes Muebles e Inmuebles que en su caso se utilicen
para la prestacién del servicio, incluyendo vehiculos, equipos de
seguridad y de radiocomunicacion los aparatos transceptores que utilice
el personal y otros semejantes o equivalentes asi como equipos y
sistemas tecnologicos que se utilicen; debiendo acompariar los
documentos que acrediten;

En su caso, relacion del armamento que utilice en el servicio de
seguridad privada, describiendo clase, marca, calibre, modelo vy
matricula, asi como aditamentos tales como: chalecos antibalas,
fornitura, gas lacrimégeno, porta gas, silbato, mascara antigas, tolete y
otros;

En. su caso, relacién de perros, con mencion de raza, nombre,
identificacion numérica, certificados de vacunacion de cada uno de ellos,
debiendo cumplir, en lo aplicable, con las disposiciones legales,
reglamentarias y normativas;

Exhibir muestra fisica con fotografia para su cotejo, del vestuario
utilizado para la prestacion de servicios de seguridad privada, de
acuerdo con la modalidad o modalidades de que se trate; :
Exhibir el original del formato de la credencial o de cualquier otro medio
de identificacion que se otorgue a los elementos;

Presentar comprobante de registro patronal expedido por el Instituto
Mexicano del Seguro Social: :

Manifestar bajo protesta de decir verdad, si los elementos son o no
sindicalizados, en caso afirmativo, anexar el contrato colectivo de
trabajo o convenio celebrado con el sindicato de referencia;

En su caso, exhibir la autorizacion y certificacion de la empresa
instaladora de blindaje en los vehiculos que se pretendan utilizar para la
prestacion del servicio en la modalidad de custodia o traslado de valores
0 proteccion de personas;

Presentar planilla del total de elementos con sus datos generales;
Proporcionar el listado de sucursales que se pretendan establecer y
domicilios de las mismas, comprobando la propiedad o posesion de los
inmuebles con los contratos correspondientes, y

Exhibir registro federal de contribuyentes.
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Los documentos publicos que se presenten para cumplir con los requisitos
especificados deberan presentarse en original o en copia certificada por Notario
Plblico y los documentos privados en original estaran debidamente firmados por
el representante legal o persona autorizada para tal efecto.

Articulo 13.- En un término de diez dias habiles, a la recepcion de solicitud de
permiso, autorizaciéon o licencia, la Secretaria notificara al solicitante, lo siguiente:

l. Si no reline los requisitos sefalados en esta Ley, la Secretaria en un plazo de
cinco dias habiles lo prevendra para que en un término maximo de treinta dias
habiles, subsane las deficiencias que en su caso, presenta la solicitud. Una vez

transcurrido el término, sin que el interesado haya subsanado las deficiencias de
la solicitud, ésta se tendra por no presentada.

I.Si retine los requisitos sefialados en esta Ley, la Secretaria notificara dentro del
plazo de diez dias habiles el documento que establezca que a partir del dia
siguiente de la notificacion empezara a correr el plazo de sesenta dias habiles
para llevar a cabo el analisis, dictamen y emitir la resolucidon administrativa que
corresponda. Si hubiese transcurrido el plazo de cuatro meses y no hubiere
respuesta de la Secretaria, se entendera que la solicitud ha sido procedente; en
cuyo caso, el interesado debera presentar el pago de derechos, a efecto de que la

Secretaria, en un plazo no mayor de diez dias posteriores, expida el documento
respectivo.

Articulo 14.- Los permisos, autorizaciones o licencias que otorgue la Secretaria,
seran intransferibles y deberan especificar las modalidades que comprendan.

Articulo 15.- Los permisos, autorizaciones y licencias que otorgue la Secretaria,
tendran vigencia de un afio a partir de la fecha de su expedicién.

Articulo 16.- Los permisos, autorizaciones y licencias deberan revalidarse al
término de su vigencia, debiendo solicitarse con al menos treinta dias habiles
previos a la conclusion de la vigencia, mediante escrito dirigido a la Secretaria.
Una vez recibida la solicitud, la Secretaria dentro de un plazo de diez dias habiles,
acordara la procedencia de la misma, previa verificacion de que los prestadores
del servicio y realizadores de actividades de seguridad privada cumplan con los
requisitos establecidos por las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.
La Secretaria en un plazo de cinco dias habiles prevendra al solicitante, para que
dentro de un término de diez dias habiles, subsane las deficiencias de la solicitud.
Si transcurrido dicho término, el interesado no subsana las deficiencias de la
solicitud, ésta se tendra por no presentada. En el supuesto de que la solicitud
resulte procedente y el solicitante haya acreditado los requisitos establecidos, la
Secretaria la expedira dentro del plazo de diez dias habiles el documento
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correspondiente, previo pago de derechos. En caso de que no exista respuesta en
un término de un mes por parte de la Secretaria, se entendera que procede la
revalidacion del permiso, autorizacion o licencia, y el titular debera exhibir el pago

de derechos, a efecto de que en un plazo de diez dias habiles le sea expedido el
documento respectivo.

CAPITULO IV
Del Registro de la Seguridad Privada

Articulo 17.- El Registro Estatal de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad
Privada constituye un sistema de consulta y acopio de informacion, que se
integrara con bases de datos de los prestadores del servicio; de su personal
directivo, técnico, administrativo y operativo; del equipo y, en su caso, los datos de

la asignacion del armamento utilizado, asi como los servicios y la cobertura de los
mismos. -

Articulo 18.- La Secretaria mantendra actualizado el Registro Estatal del Personal
y Equipo de Seguridad Privada, para lo cual los prestadores del servicio estan
obligados a informar dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes sobre
las altas y bajas de su personal directivo, administrativo y operativo, indicando las
causas de las bajas y en su caso, la existencia de procesos jurisdiccionales que
afecten la situacion laboral de su personal, asi como las demas modificaciones o
adiciones que sufran en sus bienes, servicios, equipo o cualquier otra que impacte
en la prestacion del servicio de la empresa.

El Registro Estatal del Personal y Equipo de Seguridad Privada debe contener la
informacion prevista en bases de datos establecidas en la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 19.- Tratandose de prestadores de servicios que cuenten con
autorizacién federal, la Secretaria inscribira en el Registro Estatal de Empresas,
Personal y Equipo de Seguridad Privada, la informacion que obre en el Registro

Nacional de Empresas de Seguridad Privada, relacionada con dicho prestador de
servicios.

En estos casos, se inscribira, ademas de los datos establecidos en el articulo
anterior, la identificaciéon de la autorizacién, revalidacion, modificacién o cualquier

otro acto administrativo similar por el que se permita prestar el servicio de
seguridad privada en el territorio nacional.

Articulo 20.- Las Empresas de Seguridad Privada, que se encuentren en el
contexto de tener autorizacion para el uso de armamento para el servicio interno
de seguridad y proteccion de personas e instalaciones, se ajustaran a las
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prescripciones, controles y supervision que determinen las instancias que
aprobaron su uso y la Secretaria coadyuvara en su cumplimiento.

Articulo 21.- Los Prestadores del Servicio informaran, en los términos sefialados
en el articulo 29 de la presente Ley, para el caso de no darse movimiento alguno,

con el fin de mantener actualizado el Registro Estatal del Personal y Equipo de
Seguridad Privada.

Articulo 22.- Los Prestadores del Servicio que omitan proporcionar a la Secretaria

los reportes o informes a que se refieren los articulos 29 y 32, se haran
acreedores a la sancién prevista en esta Ley.

Articulo 23.- Para la debida integracion del Registro Estatal de Empresas,
Personal y Equipo de Seguridad Privada, la Secretaria celebrara convenios de
coordinacién con los Gobiernos Federal, Estatales y Municipales, para que remitan
reciprocamente la informacion que se indica anteriormente, misma que podra ser
consultada por dichas autoridades.

Articulo 24.- De toda informacion, registro, folio o certificacion que proporcione el
Registro, debera expedirse constancia por escrito debidamente firmada por el
servidor publico competente, previa exhibicion y entrega del comprobante del pago
de derechos que por este concepto realice el interesado.

CAPITULO V
De la capacitacion.

Articulo 25.- Los elementos operativos y de apoyo deberan acreditar mediante
constancia expedida por los capacitadores, que han recibido un curso basico de
induccién al servicio, sin menoscabo de la capacitacion y adiestramiento que
periédicamente, se proporcione de conformidad a la modalidad que se le requiera
para mejor proveer los servicios o realizar las actividades de seguridad privada.

Asimismo deberan acreditar a través de los cursos y capacitacion que determine la
Secretaria, que poseen los conocimientos necesarios y suficientes para la
utilizacion de la fuerza, en el desempefio de sus actividades asi como deben
acreditar cuando menos conocimiento en los siguientes rubros: |. Persuasion
verbal y psicolégica; II. Utilizacion de la fuerza corporal; lll. Utilizacion de
instrumentos no letales, y V. Utilizacion de armas de fuego.

Articulo 26.- La capacitacion que se imparta sera acorde a las modalidades en
que se autorice el servicio, y tendrad como fin que los elementos operativos se
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conduzcan bajo los principios de legalidad, objetividad eficiencia, profesionalismo,
honradez y respeto a los derechos humanos.

Articulo 27.-La Secretaria podrd concretar acuerdos con las instituciones,
academias o centros de capacitacion privados con reconocimiento oficial, con los
prestadores de servicio y trabajadores organizados, para la instrumentacion vy
modificacion a sus planes y programas de capacitacion y adiestramiento de
acuerdo a la modalidad o modalidades autorizadas y que valide el Instituto, en los
terminos y formas que establezca el Reglamento.

Articulo 28.- Los planes y programas de capacitacion y adiestramiento que se

apliquen al personal por los prestadores de servicio, deberan de ser actualizados y
autorizados por el Instituto.

Articulo 29.- La Secretaria verificara en cualquier momento que los prestadores
de servicios practiquen a su personal, las evaluaciones y examenes
correspondientes ante instituciones privadas con reconocimiento oficial, para
acreditar que no hacen uso de sustancias psicotropicas, enervantes o

estupefacientes y que cubren los perfiles psicolégicos necesario para realizar las
actividades del puesto a desempeniar.

CAPITULO VI
De la verificacién administrativa

Articulo 30.- A fin de comprobar que los titulares de permisos, autorizaciones y
licencias que prestan servicios o realizan actividades de seguridad privada en el
estado de Oaxaca, en cualquiera de sus modalidades, cumplan con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables y en su caso, proporcionen el
servicio o realicen actividades de seguridad privada en los términos y condiciones
sefialadas en los permisos, autorizaciones o licencias, la Secretaria realizara

visitas de verificacion, las que podran ser ordinarias o extraordinarias de acuerdo
con lo que establece el Reglamento.

Articulo 31.- La Secretaria podra requerir la documentacién relacionada con el
permiso, autorizacion o licencia otorgados: asi como los datos, informes y bienes a
los titulares, ya se en sus domicilios, establecimientos, en el lugar donde se

encuentren prestando el servicio, donde realicen actividades de seguridad privada
o0 en las oficinas de la Secretaria.

Articulo 32.- Toda visita de verificacion debera realizarse con la orden
correspondiente.
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Articulo 33.- La orden debera contener los siguientes requisitos:

l. Constar por escrito y ser emitida por autoridad competente, conteniendo
nombre, cargo y firma autégrafa del servidor publico que la emite:

Il. Estar debidamente fundada y motivada, expresando con claridad y
precision, el objeto o propésito de que se ftrate, sefalando las
circunstancias especiales, razones particulares o causas inmediatas que
se tuvieron en consideracion para emitir la orden;

. El nombre, denominacion o razén social del visitado;

V. El o los domicilios donde se deba practicar la visita, y

V. El nombre de la persona o personas que practicaran la visita, quienes
podran actuar conjunta o separadamente y podran aumentarse o
reducirse en su nimero. El aumento o reduccion se notificara al visitado.

Debera levantarse acta de visita por escrito debidamente fundada y motivada,
expresando con claridad y precision el objeto o propésito de que se trate.

Articulo 34.- Los visitados estan obligados a proporcionar la documentacion,
datos, informacion y demas elementos que sean inherentes a la naturaleza del
permiso, autorizacion o licencia y en el supuesto de negativa o desobediencia, la
autoridad podra imponer la sancién que corresponda en los términos de esta ley y
requerira la presentacion del documento o informe omitido en un plazo de cinco

dias habiles para el primero y tres dias habiles para los subsecuentes
requerimientos.

Articulo 35.- Si de las visitas de verificacion, se desprendiera la probable comision
de un delito, la Secretaria denunciara tal circunstancia ante el Ministerio Publico.

Articulo 36.- Las visitas de verificacion que la Secretaria realice a los titulares de

los permisos, autorizaciones o licencias, deberan sujetarse a las formalidades
siguientes:

l. Si el visitado o su representante no se encontraran presentes para llevar
a cabo la practica de la diligencia, se dejara citatorio a la persona que se
encuentre en el lugar para que el visitado espere a hora determinada del
dia siguiente para recibir la orden de visita, en caso de inasistencia, se
iniciara con quien se encuentre en el lugar,;

1. Los verificadores administrativos que intervengan deberan identificarse
plenamente ante la persona con quién se entienda la diligencia,
haciéndolo constar en el acta:

ll. - Se requerira al visitado designe dos testigos, y si estos no son
designados lo hara en su rebeldia el verificador, haciendo constar dicha
circunstancia en el acta correspondiente;
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V. Los visitados, sus representantes o Ia persona con quién se lleve a cabo
la visita de verificacion, deberan permitir a los verificadores el acceso al
lugar objeto de la misma asi como proporcionar los datos, informes,
documentos y demas elementos que sean solicitados, e igualmente
deberan permitir la verificacion de bienes muebles o inmuebles que
tenga el visitado y sean objeto del permiso, autorizacién o licencia
otorgados;

V. Podran los visitadores asegurar los documentos que se consideren
importantes, para tener conocimiento respecto del objeto de la
verificacion que se practique al visitado, debiendo formularse el
inventario correspondiente y hacer la designacion del depositario;

VI. Una vez finalizada la visita, debera ser firmada el acta que al efecto se
haya realizado por todas y cada una de las personas que hayan
intervenido en la visita. La negativa de firmar las actas de visita por parte
del visitado o persona con quién se haya entendido la diligencia asi
como por parte de los testigos que asistieron en la misma, no afecta su
validez pero debera hacerse constar en el acta. El acta es valida con la
firma de uno sélo de los verificadores, alin cuando actten dos o mas;

VIl.  Si la visita fuera realizada simultdneamente en dos o mas lugares, en
cada uno se deberan levantar actas parciales las que se agregaran al
acta final de la visita de que se trate, y :

VIIl.  Se entregara copia del acta de visita de verificacion al interesado, asi
como la carta de derechos y deberes del visitado.

Articulo 37.- Al momento de realizarse la visita, los visitados podran formular las
observaciones que consideren procedentes y aportar las pruebas que para el caso
fueran necesarias, de no ser asj podran hacer uso de su derecho dentro del

término de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de conclusion de la visita de
verificacion. '

Articulo 38.- A fin de llevar a cabo las visitas de verificacion, la Secretaria podra
solicitar el auxilio de otras autoridades competentes para que se pueda efectuar la
diligencia y en su oportunidad concluir con la misma, o en su caso, requerirles los
informes o documentos que sean necesarios para el objeto de la verificacion.

CAPITULO VII
De las sanciones

Articulo 39.- La imposicién de las sanciones por incumplimiento de las
disposiciones contenidas en la presente ley, sera independiente de las penas que
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correspondan por acciones u omisiones constitutivas de delito o de la
responsabilidad civil.

Articulo 40.- El incumplimiento por parte de los Prestadores del Servicio
autorizados o irregulares, a las obligaciones contenidas en la presente Ley vy
demas disposiciones juridicas aplicables, dara lugar a la imposicion de una o mas
de las siguientes sanciones:

l.- Amonestacién por escrito;
Il.- Multa de 100 a 5000 Unidades de Medida YActuaIizacién;
l1l.- Suspensién de los efectos de la autorizacion de uno a seis meses.

La duracion de la suspension temporal no podra exceder de 30 dias habiles y, en
todo caso, el prestador del servicio o realizador de actividades debera subsanar
las irregularidades que la originaron, cuya omision dara lugar a la continuacion de
la suspensién por un plazo igual y a la aplicacion de las sanciones que procedan.

La suspensién temporal se aplicara independientemente de las sanciones a que
hayan dado lugar las irregularidades.

IV.- Clausura del establecimiento donde el prestador del Servicio tenga su

oficina matriz o el domicilio legal que hubiere registrado, asi como de las
sucursales que tuviera dentro del Estado; y

V.- Revocacion de la autorizacion, en los siguientes casos:

a) Cuando se exhiba documentacién apdcrifa, o se proporcionen informes o
datos falsos a la Secretaria a que esta obligado derivados de la autorizacion;

b) Cuando el titular del permiso, autorizacion o licencia no subsane las
irregularidades que originaron la suspension temporal;

d) Transferir, gravar o enajenar en cualquier forma el permiso, autorizacion
- 0 licencia expedidos;

e) Transgredir lo previsto en las fracciones IV, X1, Xll, XVII del articulo 10
de esta Ley;

f) Haberse resuelto por autoridad judicial la comisién de ilicitos en contra de

la persona o bienes del prestatario o de terceros, por parte de los prestadores del
servicio;
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g) No iniciar la prestacién de servicios o realizacién de actividades sin
causa justificada, en un plazo de treinta dias habiles contados a partir de la fecha
en que se hubiere recibido el permiso o autorizacién correspondiente, y

h) Haber obtenido la autorizacion mediante documentos, declaraciones,
datos falsos o bien con dolo o mala fe.

La Secretaria podrd imponer simultineamente una o mas sanciones

administrativas sefialadas en las fracciones anteriores y en cualquier caso,
procedera al apercibimiento respectivo.

Articulo 41.- Las resoluciones por las que la Secretaria aplique sanciones
administrativas, deberan estar debidamente fundadas y motivadas considerando:

l.- La gravedad de la Infraccién en que se incurre y la conveniencia de

suprimir practicas que infrinjan, en cualquier forma, las disposiciones de esta Ley o
las que se dicten con base en ésta;

Il.- Los antecedentes y condiciones personales del infractor;
lll.- La antigiiedad en la prestacién del servicio:
IV.- La reincidencia en la comision de infracciones: y

V.- El monto del beneficio obtenido o, en su caso, el dafo o perjuicio
econdmicos que se hayan causado a terceros.

Articulo 42.- En los casos de suspension, revocacion y clausura, se dara difusion
publica a las sanciones, la cual se hara en el portal de internet de la Secretaria,
identificando claramente al infractor, el tipo de sancién, el nimero de su
autorizacion y el domicilio de su establecimiento, en su caso.

Articulo 43.- Tratdndose de empresas que presten servicio de seguridad privada
en el Estado, con autorizacion federal, de la Ciudad de México o de otra Entidad,
que hayan sido sancionadas por la Secretaria, se les informara a las entidades
que hayan emitido las autorizaciones, en relacién a las sanciones aplicadas a
dichas empresas, para los efectos a que haya lugar.

CAPITULO VIII

De los medios de impugnacion
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Articulo 44.- Los afectados por los actos o resoluciones de la Secretaria podran

interponer los procedimientos establecidos de conformidad con la Ley de Justicia
Administrativa para el Estado de Oaxaca

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacion.

Articulo Segundo.- Los prestadores de servicios, que no cuente con la
autorizacion o no hayan presentado la solicitud correspondiente dispondran de un
término de treinta dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de esta
Ley, para regularizar su situacién. Fenecido este término se considerara empresa

irregular y la Secretaria ejercera las atribuciones y facultades que la presente Ley
le otorga.

Articulo Tercero.- Los Recursos de revocacion que se encuentren en tramite al
entrar en vigor este ordenamiento legal, continuaran tramitandose y se resolveran
conforme lo establece el Reglamento para la Prestacién de Servicios de Seguridad

Privada en el Estado de Oaxaca, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado el 20 de Octubre de 2001. .

Articulo Cuarto.- El Reglamento de la presente Ley deberd expedirse y

publicarse dentro de un plazo no mayor de sesenta dias habiles posteriores a la
entrada en vigor de la presente Ley.

Salon de Sesiones del H. Congreso del Estado, San Raymundo Jalpan, Oaxaca,
29 de Enero de 2018.
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