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Mision

Garantizar transparencia y rendicién de cuentas con ape-
go a la legalidad en las unidades administrativas del H.
Congreso del Estado de Oaxaca, en beneficio de la socie-
dad oaxaquefia.

Vision

Consolidar el sistema de control que contribuya al com-
bate de la corrupcion y eficiente la aplicacion del gasto
publico en el H. Congreso del Estado de Oaxaca.

GOBIERNO CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE OAXACA

PODER LEGISLATIVO
LXIV Legislatura
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Presentacion

La transparencia y rendicion
de cuentas, es un ejercicio
democratico al que todo
servidor publico tiene el deber
de atender.

En tal sentido, el Organo Interno de Control El PAACE, es una herramienta de fiscalizacion

del H. Congreso del Estado de Oaxaca, en alcan-  que promueve el desarrollo de estrategias y accio-

ce a las atribuciones conferidas en la legislacion nes encaminadas aeficientar las funciones y cali-
aplicable vigente, serd la responsable dad en los servicios de las Unidades Administra-

de velar el cumplimienis y 18__ [ograma anual de tivas  del
resultados de la aplicacién *_. H. Con-
los recursos humanos, mate; RSN greso del
nicos y financieros, coadyuvan ; Estado
fuerzos con las Unidades Aami de Oaxa-

vas del Poder Legislativo del mwsao de Oaxaca, ca. Contribuyendo a la consolidacion de una
con el objetivo de mejorar la gestion administra-  sociedad democratica en donde:  la respon-
tiva, la transparencia y rendicion de cuentas. sabilidad institucional privilegie la rendicion

Con fundamentoen lo dispuesto porelarticulo 101~ de cuentas, la transparencia y resultados de
fraccion | de la Ley Organica del Poder Legislativo del [0S recursos administrados, al tiempo de for-
talecer el derecho de los ciudadanos por el

de Control, tiene dentro de sus funciones: interés publico.
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Considerando lo

- anteriormente
citado, se presenta
para su aprobacion

a la Junta de
Coordinacion Politica
del H. Congreso del
Estado de Oaxaca, el
Programa Anual de
Auditorias, Control y
Evaluacion 2019. |
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Objetivo

El impacto del Programa Anual de Auditorfa, Control y Evaluacion

2019 consiste en:

s

Promover la eficiencia y
eficacia en los servicios
de las Unidades
Administrativas del H.
Congreso del Estado de
Oaxaca.

Implementar estrategias

de control, auditorias que
permitan vigilar el adecuado
funcionamiento de las Areas
Administrativas del Poder
Legislativo del Estado de
Oaxaca

6 * PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2019

m ‘ i,
ﬁ {Q \ m

,,_ ,,r/,mf/@ \ / | |

N

Evaluar el apego a las
obligaciones normativas
vinculadas con los procesos de
planeacidn, ingresos, egresos,
patrimonio, y en general

todo aquello relacionado con
el manejo de recursos del

H. Congreso del Estado de
Oaxaca.



Recepcionar y cumplir el seguimiento
a las denuncias ciudadanas en
relaciéon al desemperio de servidores
publicos en apego a la Ley de
Responsabilidades Administrativas
del Estado y Municipios de Oaxaca.

Identificar los actos u omisiones que
redunden en factores de riesgo y

Vigilar peridédicamente la
actualizacion de inventario de
bienes muebles e inmuebles,
patrimonio del Poder
Legislativo del Estado

de Oaxaca.

contravengan los principios constitucionales

v la rendicién de cuentas de los recursos
publicos, en cumplimiento de los objetivos,

programas y metas establecidas.

Identificar los actos u
omisiones que redunden

en factores de riesgo y
contravengan los principios
constitucionales y la rendicién
de cuentas de los recursos
publicos, en cumplimiento

de los objetivos, programas y
metas establecidas.

En la implementacion y desarrollo de
las funciones antes citadas, se con-
sideran las horas hombre en funcién
del personal que integra el Organo In-
terno de Control del H. Congreso del
Estado de Oaxaca.
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2019- RESUMEN

FECHA

DIA: 15

MES: Febrero
ANO: 2019
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S PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2019- RESUMEN FECHA
DIA MES | ANO
KRS TRRACSDIIAA -
L uw mmw«wmmuéw ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA 15 ‘02 2019
BN Eorgsintatasen ANEXO 1
PROGRAM ACION
No. _u_‘om. ; TOTAL TOTAL
CLAVE DESCRIPCION SEM. SEM.
De Rev. PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE Rev. | Hom.

1234|5678 9]10]11f12)13|14|15(16( 1718|1920 2122|2324 25| 26| 27| 28| 29|30|31]32]|33|34|35|36|37|38]|39|40|41|4a2|4a3|aa|as|ae|a7]as|as]so]s1]s2

Auditoria Integral a la Secretaria de
Servicios Administrativos del
Honorable Congreso de Estado de
Oaxaca; Periodo de revision del 01 de
septiembre 2018 al 31 de diciembre
de 2019.

Auditoria Administrativa a la
Direccién de Recursos Humanos;
2 RH Periodo de revisién del 01 de X|X| X X[ X|X| X|X 8 32
septiembre 2018 al 31 de diciembre
de 2019

Auditoria Integral a la Direccién de
Recursos Materiales; periodo a
revisar 01 de julio 2018 al 31 de
diciembre de 2019

Auditoria Integral a la Unidad Técnica
de Vigilancia del Honorable Congreso
4 uTv del Estado de Oaxaca; periodo a X[ X|X X[ X]|X 6 18
revisar 01 de abril al 31 de julio de
2019

5 SA Seguimiento de Auditorias; Periodo a | x | x | x [ x| x| x| % | x| x [ x| x [ x| x [ x| x| x{x|x|s|x|x|x{x]|x|s|x|x|x|x{x|x{x|x]x[x{x]xx!x!x]x|x|x!x!|x|x!xtx{x|x|x|x| 52 52
revisar: enero - diciembre de 2019




FECHA
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2019 DETALLADO DIA MES ANO
15 ‘02 2019
PR AR ATV
LA Lesisiaars,
ANEXO ||
NUM. PROG. DE CLAVE DEL . < SEMANAS TOTAL DE SEMANAS
REVISION PROGRAMA DESCRIPCION DE LA REVISION Y/O ACTIVIDAD OBIETIVOS ESTABLECIDOS
DE INICIO DE TERMINO REVISION _ HOMBRE
1.- AUDITORIAS
a) Verificar la correcta aplicacin de los recursos financieros destinados al Honorable Congreso del Estado
de Oaxaca, mediante revisién del sistema contable y financiero en apego a las leyes y normas establecidas.
Auditoria Integral a la Secretaria de Servicios Administrativos del
01 SSA Honorable Congreso de Estado de Oaxaca; Periodo de revision del |b) Verificar que el destino de los recursos aplicados, correspondan a lo presupuestado en los catalogos de 1 20 20 80
01 de septiembre 2018 al 31 de diciembre de 2019. partidas autorizados por |a Secretaria de Finanzas o Lineamientos que los normen.
c) En caso de la adqu n de bienes muebles e inmuebles se verificard de manera fisica la existencia de
los mismos, asf como su documentacién de acuerdo a las leyes y normas aplicables.
a) Verificar que el personal que labora en el Honorable Congreso del Estado de Oaxaca, haya sido
contratado mediante los mecanismos establecidos para este fin, asi como sus perfiles y la veracidad de su
documentacién.
Auditoria Administrativa a la Direccién de Recursos Humanos; b) Verificar que el personal que se encuentra laborando en este recinto legislativo sea el que se establecié
02 RH Periodo de revision del 01 de septiembre 2018 al 31 de diciembre |en |a platilla autorizada, 18 25 8 32
de 2018 c) Verificar que los sueldos, salarios y honorarios que se pagan a los trabajadores coincidan con lo
estipulado en el tabulador oficial.
d) Verificar que los movimientos de altas y bajas se hayan llevado de acuerdo a la normatividad
establecida.
a) Verificar la existencia y actualizacién de los inventarios de bienes muebles y materiales propiedad del
Honorable Congreso del Estado de Oaxaca.
03 RM Auditoria Integral a |a Direccién de Recursos Materiales; periodo a b) Verificar la existencia y actualizacion de los resguardos individuales de los bienes muebles 23 28 6 18
revisar 01 de julio 2018 al 31 de diciembre de 2019
c) Realizar una confronta de los inventarios y una muestra significativa de los bienes muebles
d) Identificar alcances de responsabilidades en el manejo de los bienes muebles, asf como de la flo
vehicular
a) Verificar que la aplicacion de los recursos financieros, humanos y materiales otorgados a esta Unidad,
Auditoria Integral a la Unidad Técnica de Vigilancia del Honorable Em.m_.w: Mn_ﬁnmawm m:\_ManM””u_ﬁ%mnM“ﬂ”N_MQMM m”oma_ U_‘mwcﬂcm_ﬂo.umﬂnoam allosineamientosiestablectdos
04 utv Congreso del Estado de Oaxaca; periodo a revisar 01 de abril al 31 para:estein, adema P yesiynormas establecldas, 45 50 6 18
de julio de 2019
a) Dar continuidad a las auditorias practicadas, asf como los resultados de las mismas.
b) Comprobar que las recomendaciones realizadas por el Organo Interno de Control a las Areas revisadas
seguimiento de Auditorias; Periodo a revisar: enero - diciembre se encuentren atendidas de acuerdo a los objetivos establecidos para su caso.
05 AS 1 40 40 148
de 2019
c) Verificar que los pliegos de observaciones resultantes de las auditorias practicadas hayan sido cerradas
en tiempo y forma.
d) Comprobar que las sanciones que resulten de las auditorias efectivamente se apliquen de cuerdo a la
normatividad establecida.
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2019 DETALLADO DIA MES ANO
15 ‘02 2019
ANEXO
NUM. PROG. DE CLAVE DEL . 2 SEMANAS TOTAL DE SEMANAS
REVISION PROGRAMA DESCRIPCION DE LA REVISION Y/O ACTIVIDAD OBJETIVOS ESTABLECIDOS _
DE INICIO DE TERMINO REVISION HOMBRE
2.- SISTEMA DE CONTROL, EVALUACION Y MEJORA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
21 Dar seguimiento a la implementacién de manuales de organizacién |Verificar que la diferentes areas que pertenecen a este Honorable Congreso, implementaron las reglas y 1 52 52 52
: y de procedimientos administrativos. procedimientos que establece la normatividad correspondiente.
Vigilar en cardcter de Organo Interno de Control el cumplimiento de |Participar en los procesos de adjudicacidn de contratos, desde fa licitacion hasta la firma de los mismos,
2.2 los procesos de adjudicacién de contratos de adquisicién, comprobando que estos fueron llevados a cabo acorde a los principios de austeridad, economfa 1 52 52 104
honestidad y transparencia y demas gue la normatividad establece.
= T} d T Vi Z A 2 L "
23 Fortalecer las acciones de Transparencia y Rendicién de Cuentas Vigilar en nooa_zmn_.o\: con la Unidad .._.mn:_nm de ancia el cumplimiento a la Ley de Transparenciay 1 52 52 52
Acceso a la Informacion y demas relativas a este rubro.
. . . Realizar un programa de trabajo que incluya reuniones, capacitacién e inclusién de la Direcciones y Areas
Llevar a cabo acciones para la implementacién del Sistema de ) ., )
2.4 - que pertenecen a este Honorable Congreso, al proceso de implementacién del Sistema de Control Interno 1 52 52 104
Control Interno Institucional o
Institucional que la norma establece.
3.- PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
u imientos admini : . + 1
3.1 Sustanciar los procedimientos administrativos y disciplinarios evar w cabo _o.m u_dnmm_:w_m: os administrativos mmﬁ.mc,_mn_nom a personal que labora m.:.mm e recinto 1 52 52 104
legislativo, por incumplimiento a las reglas y procedimientos que establece la normatividad aplicable.
Llevar a cabo los procedimientos de sanciones, a los servidores ptiblicos que hayan incurrido en faltas
3.2 Sustanciar los procedimientos de sancién graves, estas pueden ser sanciones administrativas, resarcitorias o demandas penales en su caso, 1 52 52 156
dependiendo el dafio ocasionado.
4.- SUGERENCIAS, QUEJAS Y DENUNCIAS.
41 Recibir analizar y dar seguimiento a las sugerencias, quejas y Atender las diferentes sugerencias, quejas y denuncias presentadas ante este Organo Interno de Control, 1 52 52 108
' denuncias presentadas relativo al actuar de los servidores publicos que dependen de este H. Congreso.
5.- SITUACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
. - . 5 . Recibir, analizar y custodiar las declaraciones de situacién patrimonial |y de intereses, de
Recepcionar las declaraciones de situacién patrimonial que deben e . . N ¢ .
5.1 ) > modificacién patrimonial y de intereses y declaracién de conclusién de encargo que por ley deben il 52 52 104
presentar los servidores publicos del Honorable Congreso. . Jan L. e y
presentar los servidores plblicos al servicio del poder legislativo ante este Organo Interno de Control.
52 Evaluar el cumplimiento de la normatividad en la presentacién de la |Revisar que todo sujeto obligado dependiente del H. congreso que deba presentar las declaraciones de 1 52 52 104
i situacién patrimonial de los servidores publicos obligados situacién patrimonial haya cumplido en tiempo y forma con esta normatividad
n y confirmacién a las | o ——— . ol . o, ; lauler Indicio de'i . |
53 declaraciones de situacién patrimonial presentadas ante este Llevar a .nm o0 auditorias _umz_soﬁ.:m es o _:<mm.:mmn_o= m_..d e cualquier in: .o m._:noqmﬂ.:m:n_m en las » 1 57 52 104
- declaraciones presentadas y realidad del patrimonio y riqueza de los funcionarios publicos, con el objetivo
Organo Interno de Control i X N 7
de dar congruencia entre sus ingresos y su patrimonio.

i
|
|
|
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2019 DETALLADO DIA MES ANO
15 ‘02 2019
B R R
5 EREEALIHD BE AN
BEEE LAV LN
LAV fasisianaes
ANEXO Il
NUM. PROG. DE CLAVE DEL . SEMANAS TOTAL DE SEMANAS
REVISION PROGRAMA DESCRIPCION DE LA REVISION Y/O ACTIVIDAD OBJETIVOS ESTABLECIDOS
DE INICIO DE TERMINO REVISION HOMBRE
6.- ATENCION A INCONFORMIDADES DE CONTRATISTAS Y PROVEEDORES
Recepcionar y resolver las inconformidades con respecto a Atender las inconformidades presentadas por proveedores y contratistas, relativos a los procesos de
6.1 procedimientos de adjudicacién y contratacion de prestacién de itacién, contratacion de obra, prestacién de servicios, arrendamientos y demas relativos a este rubro. 1 52 52 104
servicios, obra y arrendamiento. Analizando y resolviendo las mismas acorde a la normatividad correspondiente.
7.- PROYECTOS DE RESOLUCION
Realizar e imponer las sanciones que resulten de las diferentes auditorias, revisiones o acciones en contra
de la norma, detectadas por este Organo Interno de Control misma que seran clasificadas de acuerdo a la
normatividad correspondiente resultando de la siguiente forma:
a) Amonestacion- esta puede ser Publica o Privada
b) de suspension
Llevar a cabo los proyectos de resolucién a los resultados de las .
7.1 auditorias, revisiones y acciones detectadas por este Organo 1 52 52 156
Interno de Control. 7
c) Separacién de cargo
d) Sancién econémica
e)Inhabilitacién
Esto dependiendo del tipo y grado de falta ocasionada por los servidores ptblicos y de la Ley aplicable.
8.- COORDINAR Y SUPERVISAR ACTAS DE ENTREGA RECEPCION
De acuerdo a lo establecido en la norma. Coordinar la realizacién de . - L, .
. ) L R Implementar el mecanismo y procedimiento para los actos de entregas - recepcién de los diputados y
actas de entrega recepcién de los servidores publicos que ingresan . , /-
8.1 . servidores publicos que pertenecen al Honorable Congreso del Estado de Oaxaca, al momento de recibir o 1 52 52 52
o se separan de su empleo, cargo o comisién dentro del Honorable . R
entregar sus cargos o comisiones asignados.
Congreso.
82 Coordinar y participar en la entrega recepcién de la Presidencia de  |Establecer y supervisar el procedimiento para la entrega recepcion de la Presidencia de la Junta de 45 a7 3 9
: la Junta de Coordinacién Politica Coordinacion Politica del Honorable Congreso del Estado de Oaxaca.
Coordinar y participar en la entrega - recepcion de la Presidencia de |Establecer y supervisar el procedimiento para la entrega - recepcién de la Presidencia de la Mesa Directiva
8.3 o 45 47 3 9
|la Mesa Directiva del Honorable Congreso del Estado de Oaxaca.
Coordinar y participar en la entrega recepcién de las Unidades Establecer y supervisar el procedimiento para la entrega - recepcién de las Unidades Administrativas
8.4 N . 1 52 52 104
Administrativas dependientes del Honorable Congreso del Estado de Oaxaca.
9.- ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
" " . . . Implementar el mecanismo de actualizacién y vigilancia de los inventarios de bienes muebles e inmuebles 16 6
Vigilar la actualizacion de los inventarios de bienes muebles e L . X ; 29 29
9.1 iriablEE en coordinacion con la Direccién de Recursos Materiales, que incluya el status de estos, asi como los 42 a2 4 8
movimientos de altas y bajas del inventario. 3 3
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2019 DETALLADO DIA MES ARO
15 ‘02 2019
ANEXO Il
NUM. PROG. DE CLAVE DEL SEMANAS TOTAL DE SEMANAS
ARVISION PROERANIA DESCRIPCION DE LA REVISION Y/O ACTIVIDAD OBIETIVOS ESTABLECIDOS
DE INICIO DE TERMINO REVISION _ HOMBRE
10.- CAPACITACION, JUNTAS REUNIONES DE COMITES, ETC.
Elab itacio i 5
Capacitacion y actualizacion del personal Adscrito’al 6raano Interno aborar y presentar ::m. propuesta de Eomqmam de nmmmn;mn_.c: parael nm;o:m_.wnm.nzg al ﬁ-mm:o
. L Interno de Control, relativos a los temas de indole administrativos, contables, auditoria y demas
10.1 de control, sobre temas administrativos, auditorias, contable y . s " 1 52 52 156
7 ¢ relacionados a este rubro, con el objetivo de estar actualizado en estos temas y estar en condiciones de
demas relativos a este rubro. " . s P :
realizar de mejor manera los trabajos y actividades encomendadas a este érgano interno de control.
102 Reuniones donde sea requerida la presencia del Organo Interno de |Asistir a reuniones donde sea requerida la intervencién del Organo Interno de Control, asf como con las 1 52 52 156
) Control para diferentes temas. Junta de Coordinacidn Politica y demds dreas que se requiera
103 Reuniones con el Comité de Transparencia Asistir a reuniones del Comité de Transparencia de donde el Organo Interno de Control es integrante. 1 52 52 156
En apego a lo establecido en el Articulo 101, Fraccién IX de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado 14 15
. . . Libre y Soberano de Oaxaca se realizara la entrega de un informe trimestral sobre los resultados del 27 28
11.1 Realizar la entrega de informes trimestrales a la Junta de cumplimiento de sus funciones ante la Junta de Coordinacién Politica de este Congreso 20 2 8 40
Coordinacién Politica de Honorable Congreso del Estado de Oaxaca
01 02
| X . En apego a lo establecido en el Articulo 101, Fraccién X de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado
11.2 ﬂ:mm..msnm_‘ al Pleno un informe anual sobre el cumplimiento de sus Libre y Soberano de Oaxaca se realizara la entrega de un informe anual del cumplimiento de sus funciones 1 2 2 10
unclanes ante el pleno de la Cdmara de Diputados.
Archivo, custadia y manejo de Informacién generada en el Organo Organizar y custodiar los archivos de _io_‘amn:.v.ﬂ._ generada por las mn:sn_mamm‘n:m realiza el Organo
11.3 Interno de Control, en apego a la ley de proteccion de datos personales y demas leyes, reglamentos y
Interno de Control o
normas que le apliquen.
1 52 52 260
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS, CONTROL Y EVALUACION 2019 FECHA
RESUMEN DIA MES | ARO
ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA 15 ‘02 2019
ANEXO |
PROGRAM ACION TOTAL
No. Prog. N “ TOTAL
De Rev. CLAVE DESCRIPCION PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE SEM. SEM. HOM.
tl2]3)4fs]6]7]|8]|9f10)11f12)13[14]|15[16]|17|18|19|20]|21[22]|23| 24| 25| 26|27 28]2930]31[32]33[3a]a5]36[37[38]39| a0 a1]a2]43]aa]as]a6|ar]as]aslsolsi]sal REV.
Auditoria Integral a la Secretarfa de
Servicios Administrativos del
1 ssp,  |HonarmbleCongrasodeiPstada.de X[ x| x| x| x| x|x]|x x| x{x|[x|x[x|x| [x|x]|x]|x]|x 20| so
Oaxaca; Periodo de revisién del 01 de
septiembre 2018 al 31 de diciembre
de 2019.
Auditoria Administrativa a la
Direccién de Recursos Humanos;
2 RH Periodo de revisién del 01 de X| X[ X ” X[X]|X|X|X]|] 8 32
septiembre 2018 al 31 de diciembre {
de 2019
Auditoria Integral a la Direccién de
Recursos Materiales; periodo a
2 R revisar 01 de julio 2018 al 31 de X x| x AIEIX] 8 18
diciembre de 2019
Auditoria Integral a la Unidad Técnica
de Vigilancia del Honorable Congreso
4 UTV  |del Estado de Oaxaca; periodo a x| x| x x| x| x 6 18
revisar 01 de abril al 31 de julio de W
2019 ”
5 SA mmm:_a_mao%\y_.a_a:a..nmq_o%mxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxm~ 52
revisar: enero - diciembre de 2019 ,,
3 TOTAL UTILIZADO EN FUNCIONES DE AUDITORIA 7 200
et | RN ;
LIC. CRUGATZEL OSA ROJAS.= "
o oo X |
]
TITULAR REL ORGANQINFERNG-DE CONTROL
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