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,fh \,,% ) AP [l Establecerd los mecanismos necasarios para que foda persona tenga accese a la
MTRO. ALEJIAMURG [SMAEL MURAT FNOIGEA, GOutu? ] 4 3 PR :
% . % T TUCIOMAL DL ESTADO LIGRE Y SOGERANO DE DAXACA. A informacién plblica; p
- § U5 FBABITANTES HACK SABER:. .

CORIERNG CONSTITUCIONAL
eel

Eﬂw? ok QUE LA LEGISLATURA DEL ESTADG, HA TENIGO A BIEN, APRODAN
PODER LEGISLATIVOQ  LOSIGUIENTE:
DECRETO No. 2682

LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANG DE QAXACA,

DECRETA:

ARTICULO UNICO. - SE EXPIDE LA LEY OE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACGION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, PARA QUEDAR
. COMO SIGUE: B

LEY DE TRANSPARENCIA; ACCESO A LA INFORMACION I;UBLICA ¥ BUEN GOBIERNO
DEL ESTADG DE QAXACA.

) TITULO PRIMERQ
DISPOSICIONES GENERALES

- CAPITULO . . o
DE LAS GENERALIDADES Y OBJETO DE LA LEY

Artleute 1. La. presenle Loy as de orden pdblica, intarés social y de obisarvancia general en
todo ef Estado da Oaxaca, :

Tiene por objeto establacar los pAncipios. bases generales v procedimisntos para garantizar el
darscho de acceso a fa Informagidr en pessesidan de cualkquler suloridad, drgana ¥ organismo de
ta5 poderes Legisiative, Eleculivo y Judiclal, rganos auténomos, partidas polllicos, ficelcomisos.
y fondos plblices, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicalo que reciba y elarza
tacursos pablicos o realice actos de autorldad en ol fimbite estatat y municipal. :

Articule. 2. El derecho humano de acceso a la informacién comg(er'idé) salichar, investigar,
difurylir, buscar v recibir info 160 asf como la abligacion de los sujelos obligades de divulgar
da mana proactiva, la informacién pliblioa, las obligacionss de transparencla ¥ en general tada
aquelta informasion que se considere de interés publico. .

Toda la informacin generada; obtenida, adquirida, modificada o en posesién de cualquler sujelo
uhligado o autaridad, s pliblica, en los términos de fa Constituckin Politica de tos Estados Unidos
NMexicanos, la Corsbitucién Palflica del Estada libre y Soberana de Oaxaca, la Ley General, Ley
Fadaral y fa presente Ley, excepto aquella que sea considerada coma reservada y confidencial.

Anticulo 3. Bl derecho da acceso a la jnformacion o Ja dlasificocién de fa informacion se

interpretacan bajo los principios establecidos en fa Canstitucidn Politica rie Jos Estados Unidos:

Mexicanos, los tratados infernacionates de los que el Estado mexicana sea parte, la Constitucion
Paltica de! Estado Libre y Soberarnio de Oaxaca y la presanta Ley.

En la aplicacion & interpretacian de-1a prasente Ley debera pravalacer el prociplo de méxima
publicidad, conforme a to dispuéste en la Constitucian Politica de los Estadoes Unidos Mexicanos,
en los tratedos inlemacionales de los que el Estado mexicano sea paile, asl como en las
resoluciones ¥ sentancies vinculantes qua emitan el QOrgano Garante, los drpanos nasionales.a
internacionales aspeclalizados, favareciando en tode tiempo a kas persenas la proleccidn mas
amplia, N ' .

Para el waso da la interprelacion, se padra fomar en cuenta los criterios, delerminacionss ¥
opinones def Organo Garante, de los organismos nacionales & internacionales, en materia d2
{ranaparencia.

Todes los plazas eslableddbs oo dlag en fa presente Ley, se enlenderd yue se refieren a diss
habiles, excepludndoss de este precéplo los qua sspecificamente se establezcan en dias
naturales, i

Articula 4. Conforme al principio de rodxima publicidad y en caso de duda razonable entre ta
publicidad v 1a reserva de la informacién, &l sujeto obligado deberd favoracer el principia de
maxima publicidad de la misma, o bien, slempre que sea posible, elabarard versiones plblicas
de los documentos que contengan- informacion - clasificada. como reservada a que sea
confidencial! ’ :

En caso de duda fazonable entre la publicidad v confidancialidad de los datos personaies, &l
stijato aliligado deberd resalver al bian juridico de mayor valar, alendiendo a razones de interés
publico establecidas en la presente Ley.

Axlic{:!o 5. Para cumplir con st objeto, esta Ley:

| - Contribuirs 2 la consalidacian de la democtacia, madianta el gjercicio dal deracho de accese
3 fa infannacion poblics;

Il Pronioverd que tado sujeto abligado transparente la gestion poblica, mediante la difusion de

13 informacién qle generen; g

IV. Promovers la cultura de transparencia y rendicion de cuentas en la secledad an el dmbito de
1 funcitn plblica; ’ .

V. Garanlizara la debida gastion, adminfstracion, caniservacién y preservacion de los archivos y
la documentacién en podar da los sujetos obfigados;

VI, Garanlizar la proteccion da los datos pafsonales en poder de los sijetos obligados, fos
derechos de acceso, reclificacién, cancelacién y oposicion, mediante procedimientos sencillos y
expeditos; y debera de interpretarse conforme al principio pra persona  las bases ¥ principios
establecidos en la Constitucion Palltica de los Estados Unidos Mexicanos; los instrumentas
juridicas Iriternacionales ratificados. por. nuestro pals, (a Ley General, Ley Federsl y los
lineamientos que de esta se derive, Ja Constitucién Politica del Estado Libre 'y Soberano de.
Qaxaca, esta Ley, las demds Leyes de la materie y lineamientos que de estas se deriven; ¥

VIL.Establecer Jas bases para fa instrumentacion de las normas y principios de buen gobiemo
que daban observar los sujstos obligados, :

Articulo 6. Adernas de las definiciones contenidas en el articulo 3 de la Ley Génera_! da

Transparencia y Accaso @ la Informacitn Piblics, para efectos de esta Ley, se enlenderd por;

I. Acceso a la Informacién: El derecho hiimano gue liens loda persona para acceder a la
infarmacin generada, administrada o en poder de Jos sujelos obligados, en los términas de-fa
presante Ley: T

ll. AJustes razopables: Modfficaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas gue no
impangan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un casa padicular,
para garantizar a las personas con discapacidad el goce o gjareicio, en igualdad de condiciones
de los derechos humanos; ’

Ill. Clasificacién de ta informaclon: Acto por ef cual se determina’que la informacion que posee
el sujelo-obligado e piiblica, reservada o confidencial, de acuerda con lo astablecido en los
ordenamientos legales de fa maleria; i

IV, Consajo Consultivo Ciudadano: Organo colegiado de cardcter hongrifico de conaulta y
opinién del Grgano Garante; : )

V¥, Comité do Transparencia: Instancia a la que haca referencia el Titulo Guarty de la presenie
Ley, ; ; : ) E

Yl. Dato shierto: Los datos digitales de cardcter piblico que son accesibles en linea que puedan

ser usados, reullizados y redistribuidos por cualquier interesado y que tienen las siguientes
caracteristicas:

a) Accesibles: Los datos que esian disponibles para le garﬁa mas amplis de usuaros, para
: cualquier prapdsito,

o) Integrales: Contienen ¢l tema que desoribén a detalle y con los moladatos necesarios,
) Gratuitos: Se oblienen sin entregar a cambic con!rapi‘eslacic’m alguna.

d) No discrininatorios: Los datos estén disponibles para cualquier persona, sin nacesidad de
registro. :

8) Oportunos: San actualizados, periddicamente, conforme se gereren.

f) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual, las versiones histdricas relevanies
para uso plblico se mantendran disponibles con identificadores adecuados al efezlo.

g) Primarios; Provienen de la fuente de origan con &l maximo nivel de dasagregacion pasible.

h) »Legibieﬁ por naquinas: Deberdn estar estructurados, totat o parcialments, para ser
procesades & Interpraiados por equipos elactrénivos de manera autormatica.

i) En formatos ablerlos: Los datos estaran disponibles con 2| conjunto de caraclaristicas
técnicas y de presentacion que correspenden a la estruclusa ldgica usada para aimacenar datos
en Un atchiva digital, cuyas especificaciones técnicas estén disponibles publicamente, gque ne
sliponen una dificultad de acceso 'y que su splicaclan v reproduceidn no estén condicionadas a
conlraprestacion alguna.

§t De libre uso: Citan fa fuente de ofigen como dnico rsquerimienie pars ser ulilizados-
libremente.

Vit Datos Personales: Toda informacian numérica; alfabética, grafica, fetogrdfica, acstica o de
cualquier ofra tipo concernlents 8 una persona fisica, identificada o identificable, eptra olra, la
relaliva a su ongen étnico o racial, o que oslé referida a las caracleristicas fislcas, morales o
smacionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, nimero telaldnico, patrimonio, ideologia y
opinfonas politicas, creenclas a conviceiones refiginsas, o filosdficas, los estados da salud fisicos
o mentales y las praferentias sexuales; v

VIl bo_cumento: Informacion qua ha quedade registrada de alguna forma con indepéridancia de
su soporte o caracleristicas; -
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IX. Documento Electrénico: Informacidn que puede constituir un dacumento, archivada o
.almacenada en un soporte eleclrénico, enun formaio determma;!oy susceptible de identificacion
y tratamiagnto. ;

-X. Documento de archivo; {n!ormaceoﬂ conlenida en cualquier soporte ¥ t;po documental,
producida, recibida y conservada por cualquier organizacion o persona en e;arcm de sus
compelencias o en el dessrrcuo desy aw\ndad .

X, Estado: Estado Libre y Soﬁe‘ma de Oaxaca;

Xl Expedienta: Unidad documental ccmsmuida por uno. 0. varios. dacumentos, ordenados ¥
- relacionados por un mxsma asunto aclmdad o tramits de fos su;etos obl‘gadﬂs

Xl Expoduen(a .electrénico: Es el conjunio de docmnenios slecirénicos cuyo centenidn y
astruclura permiten identficerios come documentos. de archiva que aseguran la vaiidez,
autenticidad, confidenciatidad, miegndad ¥ d;sponhmdad dela fnfarrnamén que confienen;’

XIV, Gohiemo ablerto: Madnmmo qus agrups los pfinciplos de tmnsparenc\a, participacié,
rendicién cusntas, colaboracién y que ubica 2 la ciudadania en el centro de atencién y de
pfimdad ofreciondo asf una aﬂematrva de-actuacién para la gestion delo p\'xbﬁco

XV. Indicadores de Gestion: La mfonnamn numética o gréﬂm que permite evaluar Ia eficacia

y efiiencia en el cumplimiento del grado de ejecucion de as actividades, la asignacion y &f uso .

de recursos eni las diferentes elapas de los procesos, proyectos y programas; asi coma, los
planas gubemamenta!es de los sujetos obligados en una dxmensm de mediano y largo plaza;

XVI. Indicador de Resiitados: La informacion que permita evaluaa'el cumplimiento de las melas.

y-objetivos instilucionales, mf,ando ios beneficios obtanidos, d2 acuerdo a los restitados de la
gesﬂén ; . s

XVII, Informagion: La contenida en Jos documentos que los sujetos obligedos ganeren,
obtenigan, adquieran, transformen o cofserven por cualquier fitulo, o bien aque!!a gue por una
. obligacién legal deban generar,

XViil, Informacién Confidencial: La infonnactbn en posestbn de Jos sujetos ‘obligados, qua

rafiera a la vida privada y/o los datos personales, por lo que ne puede ser difundida, publicada o.

dadaa conoper, excepto &n aqueﬂaﬁ casos an que asi o contempie I8 prvasanta Leyyia Ley de.
 lamaleria; .
XX, Infomaclén da interds publico: S refiers -a la informacion que sesulla relsvante o

" henéficiosa para fa Sociedad y no simplemante de interés Individusl, cuya divuigacion resulta ot
para que 6| piblico comprenda 1as actvidades que llavana cabo fos sujelos obligadas; - . .

XX. Informacién plblica; Tode archive, registra o date contenide an euskjuler media que los
sujetos ohﬁgauo generen, obtengan, adquigran, tramsfermen par cuakquler titulo, con excepridn
de fa'qua tenga ef cardcler de confidencial y reservada;

XX Infarmacién Reservada: La informacidn piblica que por razones do interés pubroa ses
- exgepcionalmente restringido el acteso de mansra !ampora! de carﬂomndad con 8l Thulo
Tercero, Capitulo | dé Ia presente Lay;

XXM, Instituciones de Benaficencla: Tada nsfitucion, asociacion, fuﬂdauén o 8te acondico.
que yealice aclos de beneficencia, en téaninos dala Ley de la materia;

K. Ley: Ley da Transpacencia, Atcesa 2 I Informacion Pablica y Buen Gobsemq dal ts&ado
de Qaxaca;

XAV, Ley Federal Ley Federal de T:ansparencta ¥ Accesa a Iz~ Informacidn: Piblica
Gubgrramental;

XXV, Ley General: Lay General de Transparencia y Accesa 2 la Information Poblica;

XXV Medla leclrénice: Sislema slecténico de comunicacion ablera, qua pe:mﬁn almacenar,
difundic o transmitir documentos, datos ¢ informacion;

XXVIL Normas y Principios de Buen Goblernor Son diractrices arienladas 3 Ia blsqueda ¢
_ promaocion del inferés general, la equidad v la Inclusion social, que permilan & los gobiemos de

" distiritos niveles privilegiar las buenas practicas, disminuir la corrupelon y potendar el deracho.

constitucional de acceso a fa informacidn piiblica,

XXVt Gbllgaclenes comunes y espacificas de transparmwla La Informacion que fos stijetos
obligados deten difundir, actualizar y ponér & dispasicion def pUhlico an medios electronices de
" manera proactiva, sin que medie solfcitud de por medie;

XXIX. Organa Garante: Organg Garante de Acceso a la Informacion Publica, 3rsnsgaren»ia
Proteccidn de Datos Personales y Buen Sobierno def Estado de Oaxaca.

XXX, Organe Garante Naclonal: Instituio Naciopal de Transparencia, Accesoala Inferrnacién ¥
Profecaidn de Datoes Personsles; )

XXX\ Organizaciones de la Socledad Civil; Asacistiones ¢ Socledades Civiles legalmente
- consiifidas; -

- XXXII. Personia que redliza dctos de autoridad: Es toda aquella que, con independencia de su

paturaleza formal, dicta, ordena, ejecuta o lrata de ejecutar el aclo que ¢rea, modifique o extinga
shtuacionas juridicas en forma unilsteral y obligatoria; uomita el acle que de realizarse erarla,
modificaria 6 extingulria dichas situaciones jurfdicas;

XXX Piataforma Nacional: La Plataforma Nacxonai de Transparencta. referida en ef arliculo’

48, de {a Ley General;

- XXX_N. Proteccién de Datos Personales: La garanitia que titgla Iz privacidad de datos

personales en poder de los sujetos oblfigados, de conformidad con laley de 13 materia;

XXV, Prueb& de dafio; Carga da los swafos ohligados. de damoslraf que la dh'ulgamén de
Informacitn lesiona &l interés jurldicamente protegido y que &l dafio que puede producirse con la

publicidad de Iz informacion es mayor que el nferés de ‘conocerla, de conformidad con fas-
‘disposiciones normamms apﬂmbles{.

XXXVI. Reglamento:, Reglamento Intemo -def Chgano Garanle, de Acceso 4 fa Informacion

-Piblica, T:aﬁsparenara_ Proleceién de Datus Personales y. Buen Goblerma del Estado dé Oaxaca,

XXXV, Seryidor pablico: Los seﬂaiados en elarticute 115 de la Constitucion Politica del Estadn

- Libre ¥ Soberanc de Qaxaca y en la Ley de Responsahilidades de los Servidores Pdblicos el

Estado y Municipios de Oaxaca:

XRXVILL Sistema de Datos Personales: Elconjunto organizada de datos 9ersonales que astdn

enposasidn de los sujelos obligadas, contenidos en archivos, tegistros, ficheros, bases o bancos

-l datos, cudlguiera- que fuere la modalidad de su creaovén atmacenamlento organizacion o

aca%c

xxxu. SIstema de- $olicrtudas de Accese a la Informacién: Aqué que farma parte de la
Plataforma Nacional de Transparenua e cenformldad con el articule 50 fraecsén idelaley

Geheral;

XL. ‘Slstema Nacional: Al Sistema Nacional de Transparenma, Acceso a Ea Informaién v
Proteccién de Datos Pefsonales;

“XLI Sujetos obligados: Cualquier autofidad, érganc-y organisma de los Podéres Ejecttivo,

Legislafivo y Judicial, érganos auténornos, partidos palfticos, fidsicomisas y fondos piiblicos, asf
como, culquler persona fisica, moral o sindicato yua reciba y ejerza recursos publms 6 realice

' aetos de autoridad &n fos dmblios Estatal y mumupal

XLII, Unidades de transparencia: Instancia a lz que hace referencla el articuto 68 de esta Ley.

CAPtruLa fi
DE LOS SUJETOS OBUGADOS

Arﬁculo 7. 8on su}etos abkgados a fransparentar, pennitir ef acceso a su informaclén, proteger
fos-datos personales que obyen 2n su poder y cumplir las normas ¥ pnndpios de buen gobierns
establecidos en-esta Ley: s

.. E)Podér Ejecutivo del Estado;

iI. ElPader Judicial del Estado;
{ll. - El Poder Legislafive dai Estado y el érganc Suparior de Fiscalizacién del Estado de Oaxacs;
IV, Los Ayiintamientos y Is Admiristracion Pdblica Municipal; !

V. ’Los organiémos destentralizados v desconcentrados de la Administracion Piblics Estataly
Munigipal, asf-como las enipresas de particlpasion asiata! omunicipal;”

V1. - Los organismas piibiicos autdnomos del Estada;

Vil Centros de conclllacion laboral

Vill. Las universidades pliblicas, 2 insfituciones de educacion superior plblica;

IX. Los partides. ;milﬁcos y -agrupaciones pollflcas, ‘en los t&rminos. do las disposiclones
aplicables; :

X Loz sindicatos que reciban yle sjerzan recursos p:}bﬁms en-el dmbita estatal y municipal;
¥, Los fideicarnisos y fondos pabfices que cuenten can financiamiento pablice, parcial o fotal, o-
con participacién de entidades de gobisrno; )

Xl Las nrgenizaciones de fa sociedad civil que reciban yo ejer;an recursos plblicos en al Ambito
sstatal y munlcipal,y

Al Las instituciones de beneﬁcmma que sean mnslziurdas conforme-a la Ley enla) inatenia.

Quiedan incluidos ;ienir_o de esta clasificacion todos los drgenes y dependenclas corfespundientes
a los enles establecidos en las fracciones 1.1, il y IV del presente arflcule, cisalyuiera que seasu
danominacién y aquellos qué la legislacin facal lss reconozea como de Interés piblico.

Aricule 8. Las personas fisicas y morales qu5 sjerzan recursos piiblices o presten servisiog
plblices concnsrmados estardn obfigados 2 antragar Iz Informacién relacionada con diches
FROUFSDS 0 SBrVicios, a fraves del sujeto abligads que supervise estas actividades,

Articule B, Los stjéfos oblinadés debardn dacumentar ludo sttt que se emita en gjercicio de lag
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facultades expresas que les otorguen los_ ordenamientos jur(chcos y .demés disposiciones’
aplicables, asi como en el ejercicio de recursos piblicos, debiendo s :lematxzar la mformacibn

Los aclos de los su;alos ohligados a que $e refiere el parafo antérior, incluyen no §dle las
dacisiones definilivas, también los proceses deliberativos, asl como aquelias decisionss qué
parmitan legar a una conclusian final.

Articuio 10, Son ohi«oamonas de los sujelos obfigados en matera de acceso z la Informacion,
las sigulentes!

I, Constitulr y snantener aclalizado los sistemas. ds archlvo y gastién documental, en
coordinacion con las dreas administrativas del sujeto obligado;

1. Publicar, actuahzar y mantener disponible, de manera proactiva, 2 través de los medios
electrénicos con que cuenten, la informacion @ que se refiera la Ley General y esta Ley ytoda
aquelia quie sea de interés plblico;

i Asegumr ia profeccion de los datps parsonates en posesién def sujeto obi'gado en los
términos de esta Leyy fa l.ay de Protecc én de Datos Parsonalas def Estado de Caxaca;

IV.. Dar accesa a la informacién pubrca que les sea requerida, en los términos de la Ley General;
esta Ley y demds disposiciones aplicables;

V. Esfablecer & implementar el programa de formacidn y capacitacion en materia de
transparencia, acceso a la informacion, rendicln de cuentas, datos personales, archivos, normas
y principlos de buen gobiema; para las personas del servicio pliblico que laboran en &,

Vi, Gumplirlos acuerdos y resaliciories del érgann Garante:‘

VL Atender los requerimientos, obsetvacionss, recomendacianes y crilerios que en materia de
transpsrenc;a y acceso a la Informacién plblica realice el Organo Garante;

VIt Crear y hacer uso de sislemas de tecnologla sistematizados v av:mzadna y'adoptar fas
nuevas herramlentas para que fa cludadania constite ia Informacién de manera directa, sencilla
y répida;

IX. Contarcon &l material ¥ squipo necesario 2 disposiclon del plblico; asi como, la asistencia
técnica necesanid, para faclitar las solicitudes de acoeso a la informacidn y la interposieion da fog
rertrses de revisitn, en témminas de la presente Ley;

X Cuntar con la Infraestructura y los medics tecnolégicos netssarias para garanttzar el efective
acceso a la informacidn de las personas con algln tipo de discapacidad, para fo cual padrd
valerse de las diversas lacnologias disponibles para |a diflsién de 1z Informacidn piblica;

Xi. Responder las solicitudes de acceso de informacion que fe sean presentadas en términos dé
Ley; '

Xii.. Fomentar en los servidores publices la cultura defa transparencia y el respeki del derecho a
Ia Informacian pobfica y de acceso a la informacién poblics:

Xilt. Contar con una pagina web con disefio adaptabla a dispositivos méviles, que tenga cuando
menos un buscador tematico ¥ un respaido con todos los registees electrdricas para cualquier
persana que lo solicile;

AV.Contar con un &rea de archiva y documentacion;

AV, Generar |z informacién que se pondrda disposicion de la poblacién como datos abiertos, con
el propésite de facilifer su-acceso, uso, reutilizacion y redislrbucion para cualguier fin, confarme
a los ordenamiantos juridicos aplicables;” .

XV Constituir &l Comité de Transparencia y las Unidades de Transparencla, dando vista al
Organc Garanle de su integracion y los camblos de sus integrantes, de conformidad can Jas
disposiciones normativas aplicablas;

XVl
directamente del tiular del sujeto chligade; y

XVIIL Las demés que le sefalen las disposiclones normalivas aplicables.

Agticule 11, Los su;e(os obligados podrdn smitir acuerdes o fineamientos en el dmbito de-su
competencia, para el mejor eferclcio dal acceso o fa informacian y proleceidn de datos personales..
Esta alribucion tendra que ser ejercida en base a las disposiciones legales y reglamentatias en
la matena

Dasignar .a Ios litulares de las Unidades de Transparencia, quienes dependerdn

Las personas fisicas o morales que, en el ejercicio de sus actividades, coadyuven en auxmo a
colaboracién de enfes piblicos, o aquellas que ejerzan gasto piblico, recihan, utllicen o
dispongan de recursos plblicos, subsidias, o estimulos fiscales o realican aclos de aularidad,
estaran obligadas a entregar a informacitn relacionsda con &l uso, destino y actividades al sujelo
obligada que entregue el racurso, subsidio u otorgue el estimulo, supervise o coording estas
actividades.

capiTULO Tl
DE L.OS DATOS PERSONALES

Articulo 12. En el manejo de los dates personales, los sujetos ohiigados deberén cumplir con lo

_establacida en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Oaxaca, asi como, cantar previamente con &l consentimiznto por escrio del titular de
los datos, ademés de observar los sigulentes principios: informacion previa, licitud, calidad de fa
informacian, confidencialidad y sequridad, asl como, garantizar ef ejerciclo de 108 derechos de

-acceso, rectili cacion, cancelacion ¥ opasicién, y en términos de las disposiciones normativas

apimab[es en La maleria.

Th'ULO SEGUNDO
DELA CULTURA Y OBLIGACIQNES DE LA TRANSPARENCIA, NORMAS Y PRINCIPIOS
DE BUENM GOBIERNO

CAPITULO |
ACCIONES EN MATERIA DE CULTURA DE LA TRANSPARENGIA

Articuio 13. El Organo Garante, en coordinacion con fos sujelos cbligadod debera promover y
difundir de manera permanente 1 cultura de la transparencia, accaso a la informacidn plblica,
prateccion de los datos personales y nomas de buen gobiemo:

Articulo 14. En maleria de cultura de la transparencia, proteccion de datos personales y normas
de buen gobiemo, el Organo Garante deberd:

I, Elahorare instrumentar Ia tapacitacion ¥ actualizacion de los servidores pdblicos en materia
de transparancia, acteso a la informacion pdblica, proteccion de dates personales, goblerno
abierio, narmas de buen gobierng, uso de fecnclogias, rendicién de. cuentas, combate a la
corrupcibn, administracion y conservacion de archivas y demas relamonados con fa materda, en
caordinacion con los sujefos nhbgadcs

Il Promaver la inclusién del conterido y derechos tutslados en- esta Ley, dentro de los
programas y planes da studio de las instituciones educativas da todos los niveles ¥ modalidades
def Eslado, en conjunto con las instancias educafives correspondientes, Para lo anterior, &
Organo Garanle coadyuvard con las auloridades educativas en 1a preparacidn de fos contanidos
y &n el diserio de los materiales didaciicos de dichos planes y programas;

lit. Promover la creacion de centios de investigacion, difusién ¥ docencia sobre ransparencia,
derecho de aeces0 a la informacion publics, proleccion de dalos persenales, gebierno abiere,
normas de buen goblerno, usa de techologlas, rendicién de cuentas, combate @ la corupeién,
administracién y conservacién de archives, que desarrollen &l conovlmiento sobre eslos temas y
coadyuvan con el Organc Garante en sus tareas suslantivas, en eoardinacion con lag mstancsas
correspondientas;

IV, Orientar y auxifiar a las personas para efercer los derechos de atcese 8 la informacién y
proleccidn de dalos personales;

V. Promoverlas buerias practicas de transparencia, la competitividad del eslado, fas normas de
huen goblerno y garantizar log derechos humanos; y

V). Los damas que le sefiala el capliulo |, del titulo cuarto, ds la Ley Géneral

, CAPITULO I _
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

SEGCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 15. Los sujelos obligadas detier&n difundir, actualizar y panst a dreposcct&n del pliblico
de manera proactiva, de acuerdo con sus facultades, alrbiciones, funciones u objeto social
sagiin coresponda, la informacion a que se refiere af Tituln Quilnto de la Ley Ganeral, an sus
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sitios de intemnety a ravés de la Plataforma Nacional, con excepcion de la informagian clesificada.
coma raservada o confidencial.

La publicacién de Ia informacion debera realizarse con perspecliva de génera; an !oé medios
idéneos para el acceso a las personas con dwcapamdad, ] de manera pmgressva pubﬂmr la
inforniacion en las lenguas - matemas de fos-pueblos originarios del Estado:

‘B éfgano Garanle, verificard sl cumplimisnto qué los sujeiqs obligados den a las disposxmnes )

prewstas en este Titulo,

Articulo 16. Las pAginas slactrdnicas uﬁﬁzadas por los sijjstos obligados para fa difusion-de
informacién pablica, deberdn atender lo dispuasto por la Ley Generaly los Lineamienlos Técnicos
Generales qua emita el Organo Garante Nacmral para fa publicacion y venf icacién “de las
obligaciones de Eransparenc}a

. Artieulo17.1a infcs‘mécién piiblica dabara dé aclualizarse en los medios electrénicos disponibles
cuando se genaren cambios enla informacion o por fo menas timestralmante. Entodes los casos:
sedel;zgndaindkcafen el mdmelec(rdmcola &dvadeac!ualizacbnparmﬁaaﬁhmde
_inform

La mfonnauén pub!scada por fos su;etos obligados, de conformidad con Io estab!adda an lasv
dispasiciones gleclorales aplicables y en téminos del presenie ordenamiento, no -constituye

‘propagands gubemamental, por lo que deberd manfenerse acceszble incluso dentru de log -

procasos electorales,

Articylo 18, Para ia publicacion de las ongacmnes comunes ¥ aspectﬂcas de lranspa;enc:a, ios-

sujetos obfigados utilizardn formalos de facil comprensidn, Se procurard, en la medida de lo
“posible, la traduceién a lenguas ;ﬂdlgenas ’

'SECCION SEGUNDA -
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES:

Articulo 19, Los’ suje{as obligados, -deberdn porer a disposicion. def puhinoo y manlener
‘aciualizada en los respactivas medios electrénicos, sin que miedie solicitud alguna, la informacian

aque se refiere ef adicalo 70 de fa Lay General y la que les corvesponda seglin ef Ca{alugo de.

Obligacienes de Transparancis Especificas,

Ademas, se procirard fa publicacién en los medios alternativos que resulten de més fac}l accasa
'y comprension.

‘Los sujelas obligados deberdn Informar al Organo t.:arante cudles son los tubros que no les sean

aplicables & sus paginas de Inleme!, con &l objeto de que éste ditime verifique de forma fundada

- ymotivada la relacién de fraccranes aplicables g cata smelo ebhgada.

Atticulo 20; Log sxéeios abligades mdrén contar cori un madio elecironico, en el cuat puedan
recibir quajais, sugerencias y propuestas, debiendd dar respuesta en un ptazo mener a 10 dias
hablies a través de'su Unidad de Txansparenda .

SECCION TERCERA
DE :.As oaueAcmas DE TRANSPARENCIA ESPECIFICAS DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS

Amculo 21, Ademds de lo sefialado en sl arfeulo 70 da Ia Ley Genaral, & Podér Ejecttivo dal’

Eslado, debera ponier 2 dispasicitn def pdblico ¥ aciualizar la siguiente Informacibn;
). EiPlan Estatal do Desarolio;

- H E P;esupq‘esto de Egresos y las Formulas de Distrblcién de los Recursos:

Hi. B nombre denaminacién o Tazén social y clave del Registro Federal de jos Ccrﬁn‘buyenies,
a los que se Jes hubisra cancelado o condanada algfm crédifo fiscal, asf como; los montos
,;especnvos

V. s mfarmanén sstadzshca sobre las exenciones umfgadas cenforme 2 las dlspcsicmnas ’

1scales,

V. Los nombres de las ;erscmas de quianes ejercan la funcidr de notariog poblices, ast somo
sus datos de cantacto, 1 informacién relacionada con ef proceso de olorgamiento de la palente
¥ las sancionss gl seles hubiaran apilcadg‘ )

V. La infarmacidn detaflada que conlengan los plancs de desamallo urbano, ordenamiento.
tendtonal y eco!égicn los tipos y usos ds stelo;

Vil Las disposiciones admmstmwas directamenta g-a través de la autoridad compstente, con
< plazo de anticipacion que prevean las disposiciones -aplicables al sujeto obligade de que se
{rate, saivo que su difusibn puada comprometer-los sfectos que se pretenden lograr con Ja
dispcsmibn o 58 frate da situadiones de emergencld, de conformidad con dictias disposiciones; y

Vill. Las demds que le seﬁai'en,esta Leyy demés disposiciones nomiativas aplicab!es.

‘Arlicu(o 22 Ademas de'ld sefislado en el artlctlo 70 de fa Ley General, ¢l Poder Legislafive dal

Esledo Libre y Soberano de Oaxaca, deheré poner @ ms;wsmn del pubﬁce y. aclualizar Ja
siguisnite informacién: .

I Agenda Legisiaiiva;

.il Las iniclativas de Lay, de decreto, o de puntos de acuerda, |z fecha en que se racibleron; las.

Ccmtsmes alas que satumaran, y los dictimenss que, e su case; recalgan sabre las mismas;

lli “Las Leyes, decrelds y acuerdos apfobados por. el Congreso del Estado o los acuerdos
apmbados porfa Dapusaum Pefmanents;,

V. Las convocatorins, actas, acuerdos, listas de asistencia v votacién de fas Comisiones-y
Comités y de las sesiones det Plenc, idéntificando &l sentido del voto, en votacién econdmica, ¥
por cada legislador, en la votacidn neminal y el resuitade de la volacién por cédula, asl coma
yolos pamcutares % ;esewas delos dic&émanes y acuerdos sometidos a ms:demén

: V; E{Diario de Debates;
" Vi, LasVersionss Esteﬁogtéﬁcaﬁ, BN SU casa;

' "Vll La asistenicla de las v los D'putados a cada una de las sesignes dei Pleng vy de las

Ccmuslones.

Vill. Los montas asignados y fos infarmas semestrales del e;ermda presupuestal del usoy destino:
teJos recursos financieros ologados.alos Organos da Goblémo, Comisiones, Comités, Grupas.
Parlamentarios, a cada uno de las 0 lps Diwtados ¥ centros. de estudio u Ofgsmos de

; mvsshgaceén

{X. Los conlrafos de servicios persopales sefialando el nombre del prestador o p;estadara del
sefvicio, objsto, monto y vigencia del contrato delos Organos de Goblerno, Comisiones, Comités; :

Brupos Parlamentarios ¥ Centros de Estudio u frganos ds investigacion;

%o Les resuﬁados de los estudias o investigaclories de nalursleza e@oﬂémfca, pofitica y soclal

que realicen los centros de esfudio o investigacion legislativa; y

:X!, Lasqguele scﬁalen ssta Ley y demds dis;iosicionas normativas aplicables.

Articule 23, Ademds de 40 seﬁaladc eh el articulo 70 de fa Ley Genaral el Poder Jud:ciai dei
Estado, deberd poner s disposicion def pablico ¥ actua!tza“ la siguiente mfnmwamab :

I Resoluciones yio Sentencias sin hacer piiblicos Jos datos personales de las pares, salvo
consentimlento pof escrito de las mismas;

It tos acuerdos del Pleno;

Ill. Las convodatorias a concursos da mentos de jueces y megtstrados. asi como los fesultados
de quienes resuften aprobadas en fos exdmenes de oposicidn;

1.\{ Lista de acuerdos;

V. Las cantidades econdmicas recibidas por concepto da depésifos Judiciales v fanzas, los
nombres de quienes los reciben, adminisiran y gjarcen, asi como &l monto, apficacion y gjercicio.

" del Fordo parafa Admlmstmmén de Juslicia;

Vi f.as lesis y sjecuforias publicadas & través del diganio o medio de difusian, en su caso;

V. Las versiones piblicas de lss senfericias que sean de inferés piblico;

Vili, Las varsiones astencgraficas de las sesiones pliblicas; e su casg;
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l 1X, -La relagionada con los procesos de designacién de los juscas;
X. Lalista de acusrdos gue diariaménte e publiquen.

El Consejo-de la Judicatura emifird criferios y pmcedumenlos institucionalss, para proporclonara
los particulares atceso a ka informacién, para la supresion de datos personalas y proteccion da
la privacidad & intimidad, de conformidad con lo previsto por la Ley General y la presente Ley ¥
en las demas dzspos!dones normativas aplicables en la materia,

Arifculo 24. La Fiscalie General del Estads de Oaxaca debera poner a disposicién def piblica y
actualizar la informacién cortenida en ef 2rticulo 70 de la Ley General, asl como, las que fes sean
aplicables y les corespondan, confarme = las disposiciones normalivas aplicables y ademés
debera publicar y aduahzar ta sigulents informacién:

I. Las estadisticas e fndlmdores en la procuracion de justicia;

Il Las- estadisticas .sobte denuncias ylo querellas prasentadas  avariguaciones previas
deseshmadas, a8l como da las carpetas de invesligacién;

iil. La estadistica de las avenguaunnes prewas consignadas, asi como de las carpe!as da’

Investigacién;
V. Las esladisticas de persenas desaparecidas a no localizadas;

V. Publicar log lineamientos y sriterios para la imp!emuniaci&n delos planaé de coritingencia de
disturbios dantro de veéntros edicativos y de salid; .

V1. Las estadisticas de feminicidio, delitos cometidos por razén do génera y
VI, Las demés qus le sefalen esta Ley y disposiciones nommalivas aplicables.

Articulo 25. E| Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca deberd poner a dtspoutcaén del plblico y
actualizar la informacién contenida en of artfoulo 70 de fa Ley General, a5l camo, 1as que les sean
aplicables y les correspondan, conforme a las disposiclones normativas- -aplicables y ademas
deberd publicar y aclualizar la sigufente informagién:

I Lasversiones pablicas de las sentencias;

I Los aousidos I PG

111, Ensu caso, lag versiones estenogréficas de las sesiaﬂes'publin;.as;

IV, Lasdemas que le safialen las disposicionss normativas electorales aplicables e; Ia malﬂ;ia;

Articulo 26, Ademas de fo sefialado en el articulo 74 fraccidn |, dela Ley General, y esta Ley, el

Instituto Estatal Electoral y de Parlicipacitn Ciudadana del Eslado de Oaxaca, dabara poner a

disposicion def plblico y mantener actuaiizada fa siguiente informacion:

I Lainformacion relevante sobre las qusjas resueltas par vmlacmnes:a 1a Ley alactoral;
il. Lainformacion detallada de su estado financierc y det use y mansjo de su presupuesto;
ill. Las aclas, écuerdojs y resoluciones del Consejo Ganeral;

JV. Los pragramas institucionales en materia da capacitacion, educacin civica y fortalecimianto
da los parlidos polilices.y demds agrupaciones paliticas:

v, La diviz;%;in dal territorio que comprende el Exstado en distrites eleclorales uninominales;
p

VI Los fislados de partidos politicos, asociacionss, agrupacionss politicas y, en su caso, los
ciudadanos registrados snle la autoridad electoral;

Vi, Ei registro de candidaturas a cargos de eleccién po;ﬁular;
VIl Calendario elactoral de los procesos electorales ordinarios y extraordinasios;

IX. Las tablas de compelitividad de los Distrilos eleclorales locales y municipios qua se rigen per
¢l sistema de partidos politicos;

X. Log monis de financiamiente plblice por aclividades ordinarias, de campana y aspecificas

oforgados a los partidos, asoclaclones, agrupaciones: polllicas y, gn su caso; a los cludadanos,
as{ cofmo gl montu autorizado de financiamiento privado para campafias electorales;

XL Lbs computos fotales de las elecsiones y procesos de paﬂicipaciéq ciudadana llevades a
caho en al Estado;

XL & avance y la conclusién del pracedimiento de constitucian y registro de nuevos partidos

peliticos lacales, 2si como los procests de liquidacian de Jos mismos; ¥
Xil. Los informes sobre sus dermas actividades.

Articulo 27, Ademés dé lo sedalado en el articulo 74 fraccion il de la Ley General, y en estalay,
la Defansoria de los Derechos Humanos del Pueblo de Daxaca, de acuerdo a sus facultades y
atribuciones, deberd poner a dlsposnmbn del piblico y mantaner actualizada la siguients

~m1urmachsn

1 Las recomendac:ones enwadas y 54 dastinatario, y si fueron acaptadas o no par este titima;

M Les acuerdo§’ de no r_espons_abmdad;

lli. Los medios de impugnacién derivados de las recomendacior;es enviadas;

V. Las estadisticas sobre as denuncias o quejas presentadas que permitan identificar el género
de 13 victima, su ubleacion geografica, edad y el tipo de vialacién;

Y. Losrecursos de queja e impugnacion concluides, asl como, el concepto por el cual flegaron |
2 ese eslade.

La Defensoria da los Derechos Humanos del Pueblo de Oaxaca, deber an lodo momaento cuidar
esirictamente por no revelar, informacion confidencial o reservada contenida dentro de las
obligaciones anleriores,

Articulo- 28. Adends da lo sefalado én el articulo 75 de fa Ley General, y en asla Ley, las
universidades plibiicas e Inslituciones de educacian superior plblica, debern poner a dispasicion
del piblico y mantener actualizada la siguiente mi‘ommuén

I Los planes y programas de estudio segin sl s:sxema que-ofrecen, ya sea escolarizado o
abiero, con las Areas da conocimiento, el perfil profesional requerido para cursar €l plan de

estudios, la duracion del programa con las.asignaluras por semastra, su valor en créditos y una
descripeion smtétma para cada una de eilas

i, Toda la informacién relacionada con sus procedimientes de admision;

. Los programas ds bacas y apoyos, los requisitos ¥ el procedimienta para accader a los
mismos; :

W. Los indicadores de resultados en las evaluaciones al desempena da la planta académica;

V. El nimero de estudiantes que egresan por cicle escolar, por escusla o facultad; y '

Vi- El ealendario del clelo escolar.

Articulo 29. Adem3s de lo sefialado en ¢f artioulo 74 fraccion lll dzla Ley General, y esta Ley, el
Organo Garante deberd poner a disposician del plblico y mantener actuslizada la siguiente
infarmacion;

|. - Varsiones piblicas de las actas de sesién de comisiones;

. El resultado de los Recursos. de Revisién interpuestos y las versiones plblicas de las
resolutiones emitidas;

fil. Los estudios que apoyan la resslucién de los recursos da revision;

IV. Ensu caso, los amparas, las controversias canstitucionales, acciones de inconstifucionalidad
v los rectirsos de inconformidad, que exisian en contra da sus mso!uciunes;

V. las estad;stxr.asaobre: 135 solicitudes de informacion, En allas, 58 dcbué identificar; el sujeto
obligade que Ja FPf‘lblO al perfil del solicitante, 2 fipo de respuesta, y ta temdtica de Ins solicitudes;

Vi Estadislicas sobre los medios da 'cmpugnacién, an donde sa identifique &l -sujeio oblgado -
recumido y ¢f sentido de la resolucion; -
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" Vi, Bl resuttado en maleria de los programas smplanhdas parala proteccionde datos personales
§ organizacién de archives;

Viil, Los resultados de fa evatuapién al d.mpﬁmien{n de'la Ley por parte de fos sujetos obiigados;
DL\ El informe sobre las acciones de promocién de la cultura de trarisparencia; y
X, Las demas que resulten aplicables en términos de fas dlisposiciunes legalés de la materia.

Amcu!o 30. Ademds de fo gedalado en el articuls 71 de la Ley Genera! ¥ en esta Lay, los
Municipios del Estado, debersn poner 2 d’;spmmén del pliblico y mantener actualizada fa
siguiente mformacaén '

L El calé!oga de falta o m(racciones que -contengan los ordenam:ems municipales; <con Fas

-sanciones a que se puadan hacer acréedores quienes incurran &n of supuesto, asi como ef monto-

minima y méxima de las multas que pudlenan ser apkcadas en su casa,

H.- El monto de los recursos publwos recibidos ds fa Federaaon y e! Estado, as{ como &l monto.

de fos ingresos propios recaudadas;

. Las cantidades reeabadas por toncepta ds multas, asf.como, €N SU Gasg, ei uso 0 apﬂsacbn‘
que sgles den,

V. Lo_s indicadores de gestion Qe.!os sarvicios pliblicos que presten;

V. Ensucase, el contando de la Gaceta Municipal, -

Vi Bl ca!endam con las actividades cuﬂurakss depmttvas y resreaiwas a uahzar.
Vli‘,lfa& actasdesesiqnes de cahitdo; :

VIll:La informacian que muestre ef estado que guarda su situacién patimonial, incluyendo fa

relacién de los bianés musbles & inmiiebles y los Inventarios rela&ienados canzaftas ¥ bajas en &,

patrimonio del municiplo;

1% Los ampms:aos deudas wntrsrdas a corte, mediano ¥ Sargu plazo, asi como Ia er;ajenanén
de bienss! .

X Respecto al gjercicio el presuplesio! un reporie tnma.tral sobre fa e;scuaéa de las
aportaciones faderales y eslatales, pudiendo identificar &l programa para e} cyal se desh;\eroﬂ ¥y
en su caso, & manto del gaslo asignado parel pmpia mupicipit;

Xi. Las m!as establecidas en pl.mus y tarifas de :mnspmte piblicn &n 12 pagina ofl chal y en

fugares pliblicos visibles;

XH. Las obrag pricriZadas, ef mnnta econdmico aslgnada acada tna de ellas, agl como el evanca

y conclusion de cada una de las obras 4 las que se han asignado recursos pub!ims
Xlil. Los x‘ﬁfoxmes de gpb’éémo anuales una vez presentados y difundidos ante 1:} cludadanfa;

XW.Las versiones piiblicas de fos contratos ceiebfadus con fas empresas a quienes se les han
asignada la construccién de fa obra pubﬁm .

XV, El a!&as municipal de n‘esgéfsz ;

CXVilas prdenanza; y reglamentos municipales aprobados y vigentes;
XVIl. Los planes da desarrollo municipal y ‘
XVl Las demis que delerminen las Leyes.

Tados los Municipics padrin solicilar al Organa Garanie; que de mariera subsidiaria divulgite via

eletlranica 13 informacion piblica da oficio-que sefiala este capisuio Para elio, ¢ Congreso del .

Estado debard hacer las previsiones presupurstales que se raquieran pars fe Integracién y
publicacion en finga de la informacién obfigatoria en medios electranicos.

Articulo 31, ﬁ,-demé& de Io sefialado en el aticulo 76 de lo Ley General, y en ol prasente
ordenamiento, asi como, eni la Ley General de Partidos Pollticos, los partides polftices locates,
las agrupaciones pofiticas, confomé a su natiraleza juridica, debaran pwer a disposicidn det
piblicola stgwen{a informacion: :

- aquallas qua raciban un ingrese e

I Las &ohvocalorlas que amitan para la eleccién de sus dmganles ola posfutacsén de sus
wnd;datos acargos de eleccién popular;

Il Los Wmmes anuales o parclales, de ingresos y gastos, tanto. ordinaris cono de
- precampaiiay sampaia que se presentan anta la autoridad alectoral, y . o

] Las demas que seﬁa!en las diqusicienes normativas aplicables en materis electoral,

Amc,ulo 32, Ademés de fo sefialado en ol azﬁwlo 7 de la Ley Generai. yen esua Ley. los.

fidelcomisos, fondos publicos, mandatos o cualquier ofro contrato andlogo, deberdn poner a

disposicion del pablice y manensr aclualtzada la :rguteﬂte miomlaclén

I Monto total de remanentes de un ejercicio fiscal a ot

I Las reglas de opéracitn que los regulan; '

W Las déiﬁés que Seﬁa!en las dispos_fciones narmativas en'la ma:e‘_ria,

Articulo 33, Ademés de lo seflalado el articulo 79.de 2 Ley General, yanaesta Ley {os sindicatos

que recibart y ejerzan recursas piblicos en sf Ambito-astatal o municipal, da acuerdo a sus
facultades y atribuciones, deberén poner a disposicién del plblico ¥ mantener actualizsda la
siguientss informacién:

1. Suestruclura orgénica;
" Al El marco nofinativo aplicable; .

1. El directorio de los trabajadores del sindicato que aparezcan en la éstructura orgénica;

v, El domh;ﬁib, niimero de teféfono v, en su caso; zﬁraccién eiacﬂduaicé de!sfnd‘mto:
V. El currleutur enversién pliblica de los trabajadores dmgenies que sparezéanen i esmmura
orgdnica del sindicato;

Vi Lus convanies y caniratos que celebre al sindicato con cualquier persona de deracha pablice :
o privada;

Vil. Samb_nz, domicilia laboral y, en su casa, direscitn efectrénica del responsable dé la Unidad
daT ranspa,rencia; .

Vill, Las sahcnudes de asceso alainformacion publicay las respuesias que sa les dé, inchiyendo,
Eﬂ su caso, Ja nformacion entregada, a {ravés del sistema alemmcu corespondiente;

IX. Respeolo de log contratos celebrados por &f sindicato, un fistado que relacione &l niimero de
- gontrato, su facha de celabracidn, el nombre o razén social del praveednr y el monter daf valor

total de la gortratacion;

. X Lz entregs de remursos pdblicos, cudlquiera que séa su desting, incluyenda la as_igﬂacién de.
. parsonal; ’

Xl Acla de la asamblea constitutiva;

i, tna lista con &l nambre de fos patronas, ampresas © entabfecxmreﬁios enlos qus s prestan
los seyvigios; . .

Xl Los ‘estatutos debidament? autorizados;

XIV-El acta de la asamblea en que s= fubiage slegido fa directiva;
XV, Vip,s: informies de ngresos y gastos r;ali;adus; y o
XV!I,LGS, contratos caléctivos de irabajo de'sus agx.‘smiads:»s;

Artigula 34. Ademés de lo sefialado eneste Ley, las personas %Tsk_:as ¥ vrganizaciones de la
sociadad clvil que reciban vio sjejzan recursas piblicos en sl dmbilo estatal @ municipal, o
estatal gue sea pfepmderan!e dentro d8 su presupuesto ¥ las
instituciones de beneficendla, en sy caso, deberdn difundis‘ a través de medioy elettrénicos la

" siguiente informacion:
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1. Presupuesto anual total de la organizacidn;

n SQVeszmciura otgénica;

lIt. Et marco normativo aplicable;

IV, Eldirectorio de las trabajadores de a organizacién qua aparezéan en la astructura n[géniﬁa;
V. El domicilio, m’:mém de teléfono y, en su caso dirdccibn, ds la organizacion;

VI. Los convenios y coniralos que celebre la organizacién, con cualquier persana de derecho
plblico o privado;

VII. Nombre, domicifio laboral v, en su caso, direccion electronica del responsable de la Unidad.
de Transparenda:

VIl Las solicitudes de acceso a lainformacion publica ylas respuestas quie se les dé, {nciuyendc
&0 5U caso, I3 ;niunnactbn entregada a travéts del sistema elecirnico corraspondlenie,

IX. laentrega de recwsos plblicos, cﬁa}quiera que sea si desling;
X, Acta constitutiva;

Xl, Elactada !a'asamb!aa e'n que se hublese elegido 1a directiva; ¥
XII. Los Informes de ingresos y gastos realizados.

Articulo 35, Ademds de fo sefialado en el articulo 10 de estaesta Ley, los Centros de Conciliacitn
Laboral deberé poner a disposicion del poblice y mantener aclualizada fa informacian que refiere
el arliculo 78 de ta Ley General.

Articulo 36. La Secretarla Ejecutiva dal Sistema Estatal de Combale a la Corrupcién deberan
difundir a lravés dt_z miedios electrénicos la siguiente informacion;

I, Los nombres de las y los integrantes del Comité de Participacion Chidadana y la versién
publica de su currfeulum vitag;

Il: Ef Plan Estratégico y el Plan Operativo-anual de la 'Sacfetaria Ejecutiva, def Coirité de
Participacian Ciudadana y del Comité Cocrdinador, asf coma los programas derivades de
- gslos;

1. El Presupuesto Operalivo Anval;

{V. El informe anual de actividades y resultados, tanto de la Secrefaria Ejacutrva come del
Comité de Participacién Ciudadana;

V. - Elinforme financiero anual;

| Vi 'Lo_s actierdos y reéhmendm‘ones emilidos por el éomité Coondinadar; '
VIl Lasactas de fas seslones del Comité de Participacién Cludadana y del Comité Coardinader;
Vill, El direclorio de fas y los infegrantes del Comité Coardinadar;

IX. El listado del personal de la Secrelara Ejeculiva, con infarmacién permenorizada de
perfiles, puestos y funciories asignadas; y .

X, Las demés que determine la Ley.

Articulo 37, Los sujelos ob;igadbs que realican obra publica, debardn difundir ﬁsicamenle sn gl
fugar de fa obra, una placa o inscripeidn que sefale que fue realizada con récursos publicos y &l
costo de la misma. . ;

A fin de dﬂiermmar & informacion adicional que pub!;carén los sujetos obligados del Estada, el
Organo Garante les requerird semestralmente el istado de mformar(én qua de acuerdo a sus
funciones, atribuciones y competencias consideren de Inferés pdblico.

Arﬁculo 38, A fin de ligvar a catia fa verificacién de las obligaciones dé transparencia de todos
los :3Gjetos obligadas del Estado; el Organe Garante emitich los Lineamiantos en los que se
establecers & prooédimeenta medlanle ef cual se hard la revision en términos de lo dispuesto en
&l Capltulo Yt del Tiulo Quinto de la Ley Gan_eral .

CAPRITULO I
DE LAS NORMAS Y PRINCIPIOS.DE BUEN GOBIERNO Y OBLIGACIONES DE
GOBIERNQ ABIERTO

SECCION PRIMERA .
DE LAS NORMAS Y PRINCIPIOS DE BUEN GOBIERNC

Anicule 39, Los sujetos obligadas que gjerzan la funcidn pubirca -observaran fo dispuesto en
este capitulo y promoverdn e respelo a Jos derechos fundamentales y a las liberlades piblicas,

Asimistno, adecuaran su aclividad a los stgulentes pringipios.de huen goblemo:
i PRINCIPIOS GENERALES:

a)  Gobierno Transparente: La rendmén de cuenias; serd el principal sje del e;erc;mo de
gobierna y la funcién piblica de los sujsios obligades, por lo que én cumplimiento con fa
Ley da Ia materia deben dar B conocer a i cludadania, por los medlas mas idaneos, los
recirsos plbllicos que Ingresen anialmente, la formia y monios ejercidos en fas acciones
que legalmente les compelen;

b} Gebierno Austero: Los recirsos pdblicos asignados en el prasupuesto corespondiente
deberin ejércerse conforme al principio canstitucional de austeridad, evitando derroches
y gastos operalivos Innecesarias o estratosféricos, o sueldos, bonos, honararios o dietas
que o correspandan al cargo o accion ancomandada yala generahdad dé Ios costos del
mercado.

c} Gobiemg de calidad e igualitario: Las y los sevidores piblicos del sujeto obligado,
z impulsaran sUs acclones con criterios de calidad, eficacia y efaclividad, brindando al
citdadane y ciudadana un buen’ irato én fa atencuin 3 slis problamas ¥ necesidades
Aseguraran un trato igual y sin discriminaciones de ningin tipo en el ejercicio de sus
funciones. Las acciories que impulsen deberdn tener bugncs resultados-en beneficio de
tados. En alencién a lo anterior, s implementaran mtedss para que el ejercicio de los
TecUrsos pubhcos tenga mayores aleances y una mejor relacidn costo beneficio;

d) Gobierno lmparctal Respetaran el principio de imparciatidad de modn que mantandan
un criterio independiante ¥ ajana a todo interés pamcular

Ii. PRINCIPIOS DE ACTUACION:

a) Gobisrno sin conflicto de intereses: En el ejercicio de Ja funcidn pUblica deba prevalecer
el inlerés general sobre el interés particular, respetandn fa nommatividad sobre las
incompalibiidades y confliclo de intereses. Por lo tanto, evitardn invalucrase en
situaciones, actividades o intereses Incompalibles con sus funcianes y se abslendrén de
intervenir en los asunlos en que concuma a[guna catisa que puada afectar a su objstividad,

b

Respeto a a legalldad [ Insmuc}onahdad Las y los servidores pubhcas ejercardn las
facullades que les alribuye Ja Ley o reglamentacién vigente con la finalidad exclusiva para
la qus fueron oforgades y evitardn teda aceidén que pueda poner en rissgo &l interds
pihlico o el patimonio de insmucmnai

Asimismo, géstionarén, pmtegerén § conservaran adecué‘damenié fos recursos pablicos; que no
podr;in ser ulilizados pata aclividadas que ne sean fas pamitidas por la normatividad vigente.

De igual forma, ne se valdran de s posicien en |a administracién plblica para obtener ventajas
personales o.malerales.

c) Gobieme sin didivas: No acep?arén para sl regalos gue superer fos Usas habituales,
suclales o de cortesfa, ni favores o sewvidios en condiciones ventajosas que puedan
condicionar &l desarmollo de sus-funciones. En el caso de obsequios de una mayor
refevancia institucional se procedera a su incorporacién al patrimanio de 13 Adrinistracién
Pablica correspondiente.

Goblerne sin nepotismo: En [a integracidn de la estructura direcliva, cjecutiva v
opsraliva del suelo cbligado, lgs titulares de estos no deberdn incluir a familiares sn
primer y hasta cuarlo grado, wényuige, parientes consanguineds, afines o civiles, en el
gjercicio de fa funcion plblica sin qué tenga fos. méritas, mapacuades o perfil pars la
funcian requerida por [a Lay o porla nommatividad.

d

Carracto sfercicle presupuestal: El presupussio piblico debe ser sjercido de manera
exolusiva para lo que ha sido destinado sin que haya lugar a su distraccién o desvia,

Asimisme, no deberdn asignar ragalias, dadivas o recursoa'pubhéus a axservidores publicos de
los sujetos nbrgados o personas que fic lengan una relaa.lon laboral, conleaclual o legal én os
mismoa.
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f) Gobiemo abierto a la cludadania: Coma hemramienta de buenas pricticas, los sujelos
obligados deben poner, de oficio, a dispasicién de la civdadanla, por los medios quaestén
7 su alcance, la informacidn pdblica de calidad sin necesidad de que fe sea soficitada,
Asimismo, la informacion que le-sea solicitada, dabard otorgarse de manera completa,
rapida y sin restriccién alguna, .

g) Transicion responsable de la funcién pliblica. Sin sxcepoin alguna, los procesos de

~ entrega recepeion de los sujetos obligados deberd realizarse en estriclo cumplimiento de
la Ley y la normatividad. Los servidores pdblicos compelentes, deberdn entregar fa -
informacidn, documentos, recurses financieros y matefiales stielos a sy responsaba!ldad
de manera integra y sin que haya lugar a excepcionss, . .

* Articulo 40, Los sujstos cbligados deberdn observar as siguientes normas de bien goblemo:

I, Observar en &l ejerdiciode la funcign piblica los gdncms de buen gablemo estabiacvdos &n
eSle capltulo;

I, Cwnpﬂr con las obligaciones dé fransparencia v gnb;ema abwdo establecidas en esta Ley,

 1ll, Garanlizar los derechos constitucionales de acoesa a [a informacidn pdblk:a ¥y protaocién de
datos personalés;

A Informar a a ciudadaria, 2 las instancids de ﬁscafszac:ony al Drgano Garante las acciones
realizadas en el ejercicia de fa funcidn pdblica canfarig a la periodicidad establecida en'a Ley
o reglamentacién nonespondlente ¥

V. Las demés, que establezcalaLeyola reg!amentacfén eotrespandiente,

) Ayﬁcum 4,8 C)rganu Garante implementar un Observaloria Pdblico que verificard, de oficio o
por denuncia ciudadana, cualquier incumplimiento a las normas'y princlpxas de-bien gobiemo.
establecidos en este capltulo,

Articulo 42, En ¢l.casq de que el Organo Garante. tenga conocimiento del incumplinilenta de fas
normas ¢ principios de buen gobiemo establecidos an este capimlo, procederd conforme 2 lc
s!gmenie

Si exists una depuncia ciudadana ya gea porieeémna correc electrénico o por escrito, o &l propio
Organo Gerante 2 entera de manera directa, ¢l servidor plklico encargado el Observatorin
Piblica, levaniard 2l acuerdo de iniclo en f que se asentard dicha clreunstanci, ¥ de inmediate
procadera 2 inteirar el expediantz respéctive, solicitando los Informes def suiste obligado quien
deberd remitirlo dentro de las cuarenta y ocha horas siguientes a su tegal nofificacién, Asimisma,
 infegrara of expadiente la informacién que tircule en fedes socaatee y pégmas da internet,

Hecho o anterior, deniro de las cuarema ¥ osho horas sigulentes al cump]am;ﬁn{o del plazo
olospado al sujelo obligade respacto del informe requerids, con independencia de Ia presentacion
de dicha informa, 88 tumard copia cerlificada del expediente integrado 41 organismo del Siglema
Esfatal de Combate a la Cormpcaén que iégal'nenfe csmpeta para qus delermihe ¥ en su casa
apligus |z sancldnque componda

En el caso qua ia Iﬂfracc;én corresponida conocar & Organo Garante, &l expedienie seré fumado
8l dréa vorrespondiente para la sustanclacién dst procedimiento respectavc ¥ en su cast, la
aplicacitn de [a sasgitn coresponidisme,

" fitular del Observaloria Piblico’ del Grgano Garante, da;é sagifimienia al procadimiento

canalizado ante la instancia del Comité Cdordinador del Sistema Estatal de Combate a la
Corrupeién que legalienta competa, e informara al Pleno de U inclo, avance y condlusion, asi‘
como de las sanciones que dicfios Grganns impusieron al sm;e!o obligado infracior,

Arﬂcu}u 43. €1 Draano Garante difundird ¥ promovera o Observatais Piblic affn de g la
cludadanla particips de manera acliva con su denuncia anle cua!quxer violacion @ las normas ¥
principios da buen gobiamo e-tabfeddas enestaley,.

: - SECCION SEGUNDA
- DBLIGACIONES DE GOBIERNO ABIERTO

Artieulo 44, £ C)rgano Garanle serd el medio de coordinacion de Jas accionss antre fos sujelos
Qbkgadss la Sociedad Civil ¥ las organizaciones sociales en genarsl, para Implementar Jos
macanismos d¢ colaboracién que ssan necesarios encarinados a prottiover @ imiplementar
pofificas v mecamsmns de apsriars gubcmamenlal

Articulo 45, Bt Organe Garanle fomentard las acciones qus sean'necssarias para consalidar Jas
politicas plblicas, que sz braduzcan &n miejores condicones de vida y benelicio social,
forrentando Ia socrencian gebiamo-ritidadano y gobiemo-organizacionss,

Articuto 45, £l Organo Garanle impleniéntard un modelo de gobierno abledo al Intarior del infsmo
y.al exterior, para los sujetos obligados en eI estado. .

Arficulo 47, El Oigano Gérante brindard asesoria y capac:tacron. a los sujetos. abligados,
instituciones U organizaciones plblicas. y alas organizaciones da la sociedad civil, para el disefip,
sonceplualizacién, desarolio y cons!mcmén de pollticas pibilicas de gobiemo abierto,

Articulo 48, El i’)rgano Garante infegrara y coordinara un secretariado técnico de gobiemo abierto
enel Estado, confa. rapresemambn de los tras poderes, ¥ en colaboraclan con la socledad aivil
organizada, que proponga mefores préalws de transperencsa, rendldbn de cuentas,

" participacitn citdadana & innnvaaén

Articulo 49. Bl Organo Garante propondrd y evaluard la polftica dlgltal del Estado en materla de- .
datos abierios, asf coma Ia polftica de- nnp!emntactén de indicadores sspedﬁcos sobre temas |
reievanhas en lamatena.

Articulo 50, EI Organo - Gardnte expedua una nemrmcﬁon de Empresa Transpafenfe alas

. ‘personas flsicas o morales, que cumplan con las abligaciones de transparencla de l presenie:

Ley, de acuérdo a las bases y los requisitos da tas regfas de operacién que se exptdan pam la
cemﬁoadm

_ Articulo 51, Los sujetos obligados, para fomentar !a {ransparencia, la partgdpacaén ciudadana y

{a rendicion de cuentas; privileglaran &l uso de formatos abasdos

Artleulo 52: Los sujstos oﬁtgados que presten !fémﬂes yserviuns los-difuridirdn en &l 3mbito’
de sus competendas\ a) iravés de sus portales electronicos. o

Articulo 53. Los sujstos obligados podran establecer comunicacion con los audadams, aimvégr

e las plataformas digitales qua les permitan paniciparen la toma de dECiStOﬂES

TITULO TERCERD
DISPOSICIONES GENERALES DE LA GLASIFICACION Y DESCLASIFIDACIGM DELA
INFORMACION

CAPITULO
INFORMACION RESERVADA.

SECCION PRIMERA
DE SU CLASIFICACION Y pasmsmcmo&

Articulo 54. El acceson ta nformacién publica sélo podré ser res{:mgndo de manera ex::epc{ma! 4
cuando por razones da interés pliblico, ésia sed dasxﬁcada COMo: fesewada :
Se asificara como Informacish reservada aquella que,
. Pongaen riesgo fa vida, la seguridad o Ia salud de cualquier perscna;
A Gomprometa la seguridad piblica estatal o municipa;
HE: Pueda menoscabarfa ooﬁdu‘cdén ¢e fas negociaciones y’refa'ciénes inieméddna! 3
I, 8a entregue al Estado mexicano ex;aresamnﬁe con ese caréete: o-&l de confidencial
por olrg u otros sujétos de derecho internéicional, exceplo cuando se trate de
~ Violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad de conformidad
con el derecho intemacional; Ly
Ve Dafels é_slabmdad éqonémica ¥ financiera del Estadoy Mgniél’pias;

W1, Obstruya les actividades de prevéncion o petsecucion de fos delitos;

YH.  Obstruya las aﬂi(\ﬂdad?a de verfiicacidn, inspeccidn- y aumtmta telafivas al
’ ctmpkmtentcdetas Leyes: -
Vill,  Afecle la récaudacion de las conlribuciones;

X, Gontenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que Torman parie del
: provese delibérativo de los sepvidores publicos, Rasta en fanto sea adoplada fa
decision definifiva, la cual deberd estar documentada. Se considers que se ha-



10 TERCERA SECCION

SABADO 4 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2021

adoplado fa decisién definftiva cuando el o los smido,re,é pibiicos responsables de

{omar fa resolucion resugivan de manera concluyente unaretapa, sea o no susceptible
de gjecucidn; ! i

X.  Gonlenganlas expedientes de averiguaciones previas o carpelas de investigacién; sin

embargo, una vez que se haya determinado el glerdicio de Ja aeclén penal o el no

ejercicio deta misma, sefan susceplibles de accese, a ravés de versiones plblicas,
en términos de las disposiciones aplicables;

Xl Contengan los. expedientes jugﬁi’cia}es o de lhs_ procedimientos administratvos

sequidos en forma de juicio en tanto la sentencia no haya causado ejecutoria, Una vez
que dicha resolucion cause sjeculoria fos expedientes serdn pblicos, salvo fa
Informacién reservada o confidencial que pudieran contener ' .

Xl Afecte los derechos del debido proceso;

Xl Obstruya ls procedimientos para ficar responsabilidad a os Servidores P{blicas, en
tanto no se haya dictado fa resolucion administrativa;y. :

XIV.  Pordisposicién expresa de una Ley fenga tal cardcter, siempre que sea acorde con

la bases, principios § disposiciones establecidos en la Ley General, en esta Ley y no
fas contravengan; asl como las previstas en Instrumentos Internacionales.

Articulo 55. La informacién clasificada como reservada en Jos términos dela Ley General o de
la presente Ley, podié permanecer con tal-cardcler hasta por un periodo de digz afios.
Excepcloralmente, los sujelos abligados, con la aprobaciin del Comité de Transparencia, podran
ampliar el periodo de reserva hasta por un plazo de cinco afios adiclonales, siempre y cuando
justifiquen que stbsisten las causas que dieron origen a su clasificacién, mediante 12 aplicacion
de una prueba de daflo. - : '

Articulo 86, Nop ‘podrd clasificarse ‘como informacién reservada aquells relacionada con la

investigacidn de violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad, o aquefla
que sa {rate de informacion relaciondda con actos de corrupcion, de acuardo con las Leyes
aplicahles.

SECCION SEGUNDA '
DE LOS REQUISITOS PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION RESERVADA

Articule 57, La clasificacion de la informavién deberd estar debldamente fundada y motivada y

debera demostrar la existencia de elementos objetives ¥ verificables a patiir de los cuales se
demuestre qus con sl acceso a la informacian existe fa probabilidad de dariar el Inferés piiblice
an los términos def Capitule anterior.

.

Articulo 58, La informacién deheré ser clasificada por el titular del drea en el memenio en el que
reciba una solicitid de acceso a fa informacion, en cuyo case, deberd lomarse en consideracién

a fecha g0 que se genard 8l documenla o expediente para efactos dal perioda d2 su clasificacion..

La resarva de informagion no necesariamente abarea la totalidad de un registro pablica; la
informacian, conterida en un documento, qué no eslé expresamente reservada, se considerard
pliblica para efectos de generar una versidn pablica. '

Preylo & que se enirégue ef acerdo de clasificacion 2 la Unidad. da Transparer‘icia,rcomn ‘

respliesta a una solichud de accese @ fa infarmacin, el titular del draa deber4 de remitirla al
Comilé de Transparencia, misma que dehesa de resolver para dar respuest, a fin de:

I Confirmar la clasificackan;

Il. Revacar o medificar | glasificacién, para conceder &l aceeso 3 fa informacion;

Wil Elaborar la versién pUblica de la informacién solicitada; y

V. Enteegar la informacién por un mandale de altoridad compaténts.

Articulo 58, L informacion ressrvada dejard dé lener dicho cardeter v sera de aceeso a a5
persanas cuando ocura cualquisra de las sfguisntes causas;

I Venza el plazo da reserva;

Il. Cesen jas tausas que dieron origen 2 su clasificacién;

il Por rasolycion del Comiié de Transparencia e cada sujelo obligado; v

‘I Por reselucian del Grgano Garante que revoque o modifique la clasificacion de reserva

emitida por el sujeto obligado. -

Articula 60, E Organo Garanle serd.el encaigado de interpretar en la esfera administrativa, i
deblda clasificacién de informacidn prevista en esta Ley, '

CAPITULO 1|
LA INFORMACION CONFIDENCIAL

_ SECGION PRIMERA
LA INFORMACION CONFIDENCIAL

‘Articulo 61. La informacidn que se refiere ala vidé.privada ylos datos ;iemonale;s e5 confidencial

¥ mgntendré &sg caracter de manera indefinida.y slo podran tener acceso a ella los titulares da
ta misma, o sus representantes legalas; y los servidofes publicos que requieran conoceria para
el debido ejerciclo de sus funciones.- i ' . ’

Los sujelos abligados deberdn tomar las medidas partinentes para proteger la Informacién qus.
refiere a la vida privada v Ins datos personales da menores de edad que obren en sus archives.

Articulo 62. Se considerard como informacién confidencial:
[ Los dates persanales que requieran dal consertimiento de las personas para st difusidn,
distribucian o comerclalizacién y cuya divulgacionn asté prevista en una Ley;

Il. - La protagida por los secretos comarcial, Industrial, postal, bursétil, bancario, fiscal, fiduciario,
migdico ¥ profesional;

ll. La info.rmaé‘xén prolegida pof a tegislacion en maleria de- derechos de auloro propiedad
intelectual; y° ) ’ ’ '

V.. Aguella que presenten los particulares -a los sujetos abligados, siempre que tengan el
derecho a ello, de conformidad con fo dispuesto por las Leyes y los instrumentos intemationalas.

“Articulo 63, Los servidores poblicos que reciban, gestionen, adminigtren o tasguardan
- ‘informacion que les enireguen Jos parficulares, deboran e tede mornento proteger los datos

personales en Kérniinas de Ia normatividad aplicable, .

C SECCION SEGUNDA
DEL MANEJO DE LA INFQRMACICN CONFIDENCIAL

Articulo 84. Los sujetos obligados qus se constituyan como figsicomilentes o fideicomisarios de

‘fideicomisos piblicos, o nomo (ularas de operaciones bancarias o fiscales que invelucren

recursos plblicos, no padean clasificar ia informacién refativa al ejercicia de dichos recursos Lomo
secrato fiduciario, bancado o fiscal, respeclivamente, sin periui_rf;u de que dicha informacion pueda
ubizarse en algin otro supuesto de clasificacion previsio en esta Ley. -

La informacién relaliva a los fidalcomisos o mandales, se enltegara 2 lravés de sus
fideicomilentes o mandantes,

Articuls 65, La informacicn corfitiencial 3 que sa refiere este capllulo, podrd divulgarse cuando,
ante la presentacion de un Rertso de Revision y a juicio del Grgane Garante, 0 en su gaso ol
organismo garante nacional, 8xistan razones da inlerés plblico relacionado con los objetivos da
esta Ley dabidaments acreditadas. Para esle efeclo, ¢l recurrante aportard los elementos da

prueba que considera partinentss, que justifiquen la divulgacion ds 1a informacidn confidencial,

Artfculo 66. Durants sl procedimiento de susionciacion del Recurso de Revisién , deberd
réspelarse la garantfa de audiencia da lus liulares de la informacion confidencial y el Drgano
Garanta fealizara Una valoracian objetiva, cuantitativa y cualitativa, de las inleresea en conflictn
que parmita razonablemente asegurar que los beneficios da divulgar {a informacitn sean mayoras
a la eveniual afectasion de los intereses de los particulares. :

Articulo 67. Para que Jos sujatos obligadas pedan pemilir el acceso a infarmacion confidencial
requieren obtener el consentimiento de los partlculares tiulares dz la informacion, ‘con excepcion
de los siguientes casos:

I, Lainformacion se enclentre en regislos piblicos o foentes de accaso publico;
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. Por Lay, tenga el cardcler de pdblica;

Hll. Cuande se trate de la realizacidn de fas funciones propias de Ja administracitn plblica, en
st ambito de competencia; .

V. Cugndo se lrasmitan éntre sujelos obligados, y enbre éstos y fos. sujelos de derectio
intemacional, en érmines de los Iratados y los acuerdes interinstifucionales, siempre y cuande
se utflicen para ef ejercicio de sus facultades; j

W Cuando exista orden judicial; y

Vi Por razones de salubridad, salid o para pgote§er Ips derechos de terceros,

¢

. . TITULO CUARTG
DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA
¥ DEL CONITE DE TRANSPARENCIA

' ' - cApfruLor : _
DEL FUNGIONAMIENTO Y OBLIGACIONES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA

Articulo 68, Todos los stijetos obligados en Wérminos de esta Ley, contardn con Unidades. de
Transparencia, en oficinas visibles y accesibles al piblico,: -

Articulo 69, Las Unidades de Transparencia dependerin del o de 1a ttular del sujeto abligado y

estaran integradas por un responsable y por el personal habilitado que para el efecio se designe.

Los sujetos abligados hardn del conacimlento del Qrgano Garante la inlegracién de Jas Unidades
de Transparencia y de todq cambio que en ésias se realice. S :

Anticulo 70. Ef o Ia responsable de Ia Unidad de Transparericia de cada sujeto obligado
preferentements dsberd contar con experiencia minima en malerlas de. transparencia, acceso a-
Iz informacidn, archivos, proteccidn de datos parsonales y goblsrmo abierto, .

competencia de Ja Unidad de Transparencia, las siguientes:

l. Recabar, publicar y aclualizar 165 catdlogos de ohligaciones de Iransparencla camunes y
) a;;xacficcaﬁ» . L _

Articulo 71, Ademas de las funciones que refiere ef articulo 45 de fa Ley General, son

i Adﬂﬁn?szrar.r sistematizar, archivar y resguardar fa informagién pilblica, ast coma los-dalas
personales de los cuales dispongan; gl

1t Auxiliar a las personas en la elaboracion de sézic,im;e's de infermacion o para [a profeccitn
de datos personales v, £n su case, orientarlos sabre los sujstos obfigados a quien deban de

dirigirtas;

IV Fomentar fa cultura de fa fransparendia, el acceso @ | Informacién v fa protecclén de los
" datos personales, asl como promover polficas de transparencia proactiva, procurando su
accesibilidad; '

V.  Establecer los ptbc'edimi’éntos iﬁem@s que contribuiyan 2 la mayoer eficiencia.en le atencidn

da las soficitudes de acceso a la informacion;

Vi, Reciblr, dar trdmite ¥ seguimiento ‘hasla su conchsian, A las soliciludes de accese a la
informacion o para la prolecsién de datos parsonales, cumpliendo con las formalidades ¥ plazes

* sefialados en esta Ley y demas dispasiciones aplicables;

VI, Regibir y. remitic & Organo Garante los Recursos de Revision interpuestos por los
particulares, a mas tardar al dia siguiente al que se reciban; -

Wil Operar, dentro del sujeto obligado coraspondiente, fos sistemas que Integran 1a Plataforma.
‘Nagionaf de Transparencia; o !

1X. Registrar dentro de! sistenia de soficitudes de acceso a la informacién, las solicitudes de
« aceese 2 la informacién o de proteccion de dalos personales que no sean presentadas a fravés
“del citado sistema;. : .

X Efectuar las nalificaciones que sean necesarias pari & cuinplimisnto de sus obligacianes ¥

* recibir las notificaciones del Grgano Garanle:

Xl. Realizar. lox trémites internos de cada sujeto. obligads, necesarios para entregar la

informiacién soficitads; o requerida por el Organo Gararits, y proteger los dalos personales;

X1l Lisvar Un registro aciualizado de las solicfiudes dé acceso a 1a informacién y de prolecciér
da da%as_ personales y sus resultados; .

Ik Establscer los procedimientes para asegurarse que, en el caso de datos parsonales, éstos.
se enlreguen: sdlo a su-fitular o su representante o a quienas & enctientren fegifimados-en
términos dls asta Lay y de'los lineaniientos que para tal efectd emifa o) Organo Garants;

XIV.Certificar los instrumentos que, en materia de transparencis, sean necesarios para el
cumplimiento de su cbjeto; - i

XV. Darcuenta, an 81 case, al Comité de Transparencia del sufeto obligada en &1 Ambito de su
competeficia;y - L T e

“XVI,Hacer del conocimiento del Orgario Garantey de fos Organos Intermbs de Contrdl, la probatie
responsabllidad par el incumplimiento de las obligaciones previstas en la Lay Genersl, Ley
Federal y Ia presente Ley. :

-

AT T cAPITULON. T
DEL FUNCIONAMIENTO Y OBLIGAGIONES DELOS COMITES DE TRANSPARENCIA

Articulo 72, Los sujetos obligados deberan contar con un Comité di Transparehci’a.'integram
de manera calegiada y por un némero imgar, nombrados por-quien el titular del Rropio sujeto
obligado determine, sin que sus integrantss dependan Jerérquicamente enire si, No podran

reunirse dos o més da estos'integrantes en una sola persona.

Bl Comits de Transparencia adoptard sus resoluclones par‘méfy(x?a de vﬁtos. En los casos de

empate, 6f Presidents {endra volo de calidad, A sus Sesiones podrén asistir cofmo Ihviiados

* -aquellos que sus integrantes considersn necesarios, qulenes lendrén voz, pero no vota,

El Comité de Transparencia lendrd aceeso a la informatibn reservada para confirmar, modificar
o revocar su clasificacion, conforme a fa normatividad pravianiente establecida por los sujelos
obligados en observancia de los Linsamientas que af afecto emita al Organo Garante, para ¢l
tesguardo o salvaguarda de la informacian.

Articulo 73. EI Comité de Transparencia tendré las siguientes funcianes:

I, Instituir, coordinar ¥ Supervisar, an témiinos de las disbosick’:nas aplicables, fas acciones y
procedimientos para asegurar la mayor eficaciz en la gestin de las solicifudes en matera de
acceso a la informacién; - _ . d .

1. Confirmar, modificar o revacar las determinaciones que, en materia de ampliacion del plaza.
de respuesta, clasificacién de la informacién o declaracion de’inexistencla ¢ incompetencia
fealicenlas y los titulares da fas éregs de los stjetos obligados;

L. Ordenar, en st caso, a las dreas competentes que generen 1a Informacion guie derivado-de
sus facultades, competendias y funcicnes deban tener 2 posesién, o que previa acreditacién de
la imposibilidad de s generacion, expongan, de forma fundada y motivada la$ raZones par las
cuales en el case particular na gfercieron dichas facultades; competencias o funciones;

V. Establecer polflicas para facilitar la obtencion de infonmacién ¥ el ejercicio-del derecho de

aceeso a la informacién; 7

V. Promaver I capaciaciin y aclualizacion de fas ¥ los servidores pliblicos o infsgrantes de las
Unidades da Transparencia; ' o

RV Establecer programas de capacitacién en maiezia de transparencia, acceso a la infnr‘macién;

proleccitn de datos personales, archivos, accesibiidad ¥ goblerno abiert para fodos los
setvidores plblicos o integrantes del stjeto obiigado; ) =

Vil. Recabar y enviar al Organe Garande, de conformidad con los lineamientos que ésie sxpida,
los datos necesarios para ka efaboracién del informe anual; &

VL Soficitar y aulerizar la ampliacién dal plazo de seserva de la informacion; v

X. Las demés que se desprendah de la normatividad aplicahle,
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_ . TiTuloQuUINTO
ORGANO GARANTE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA,

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA -

. . CAPITULO) -
DE LAS BASES GENERALES DEL ORGANG GARANTE

Articulo 74, El Organa Garante de Acceso.a la Informacidn Publics, Transparencia, Proteccién
de Datos Personales y Buen Gobierno def Estado de Oaxaca, es un ¥rgano auténomio def Estado,.
especializado, independients, imparcial, colegiade, con personalidad juridica y palrimonie propio,
con plena autonomia téenica, ds gestidn, capacidad para decidic sobre el ejercicio de su
presuptesto y deleminar su-organizacion interna, responsable de salvaguardar el gjerciclo de
los derechos de acceso a la informacion piblica, la proteccion de datos personales, garantizar
la observancia de las normas y principios de buen gablerno, en los 1éminos de la Constitucion
Palftica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Polltica del Estado Libre y Scberano
de Oayaca, la.Ley Generaly esla Ley,

Articulo 75. £l Organo Garanle podrd éntode memento, presentar iniciativas de Leyes o decratos

‘al Congraso dél Eslado en las maleras de las cuales es auforidad rectora 'y respansable en el
Estade, asi como Interponer acciones de inconstitucionalidad contra Leyes que wulrieren el
‘derecho de aceeso a la informiasion y Ia proteccién de datos personales, & inlerponer
conlroversias consfifucionales.. :

Articulo T8, El patrimonio de! Organo Garante estera consliuide por:
L. Los ingresos que perciba tonforme a fa partida que etablézca su presupuesto

anual de egresos; asi como fos que perciba por los. sarvicios que preste en’
cumplimiznlo de su objela o que s correspondan por cualquier otra Hitulo fagal;

. Los bienss musbles e inmuebles y demas ingresos que los gobiemos federsl,
estatal y municipai, le aporten para la realizawion de su objeto;

i, Los subsidios ¥ apoitacionas pammanentes, perlédicas 6 evenluales, qué reciha de-

los gobiernos fedaral, estatal'y municipal y, an general, los que ablenga de -

institucionas plblicas, privadas o de particutares;

V. Las donaciones, herenclas ¥ legades qle <8 hiciaren a'su favor, ¥

V. Tados los demas bienes o Ingresos qus adguiers por caalquier éire medio legal,

Articulo 77. El Organo Garante tigne 1d facultad de establecer sy funcionamiento inlemo, en Jos

términos quie establece esta Ley y las disposiciones. normalivas aplicables, bajo el prindipio de

disponitiilidad presupuestal,

Articuln 78, El Congreso-del Estado, a través del Presupuesto de Egresos def Estado, analizars

y, 8n su casn, aprobara los recursos que ef Organo Garante salicile para e cumplimiento de sus
funciones. Las recurses previstos pars al Organo Garanle no podrdn ser infariores en téminos
reales 3 los asignados en el ejerclclo fiscal anterior, exeaplo cuando comespanda a Uina reduccion
genaralizada del gasto para lodas las dependendias y entidades plblicas.

Articulo 79, £l Gonsejo General del Organa Garante adminlstrard su-patimona-conforme 2 la
presenta Ley y su Reglamenta Interior, tomanda en consideracidn fo siguients:

| El ejercicio del presupuesto deberd ajustarsé a los principlos de austeridad, hanastidad,
legalidad, racionafidad, fransparancia y optimizacion de fécursos;

il. De manera supletoria, podran aplicarse en Ialmaleﬂa, los ordenamientos juridicos
gslatales en tanto no s& opongan a la autonomia, naturalaza ¥ funciones propias dat
Organo Garanle, ’

Articulo 80. El Organo Garante elaborara su propio prayecto de Presupuesto de Egresas, en &l
cual establecerd las partidas presupuestales necesariag para el cumplimiento de su abjete.

Articulo §1..E1 Organo Garanta contard con los recursos humanos, financieras y materiales que
autorice ef presiipuesta de egreses carrespondients,

Articulo 82, E| Organo Garante gozard, respecto de su palfimania, de las franquicias, exenciones
y demis prerrogalivas concedidas a los fondos y bienes del Estado.

Articulo 83, Todas las funciones y aclividades det Organa Garaite, tendrdn como base las
petspectivas de deréchos. humanos y de génefo, se regirdn por los. principios de

constituclonalidad, interculturalidad, cerleza, legalidad, independancla, imparcialidad, eficacia,
objelividad, profesianalismo, transparencia, maxima publicidad, buana fe, no discdminacion,
aporunidad, responsabllidad, y buan gobierno.

Articulo 84, E| Organo Garanle, a través de su Comisionada Presidenta o Comisianade Presente,
deberd presentar, a més tardar en ¢l mes de febrera de cada affo, un informe por escrito dnte el
Cangreso del Estado sobre los avances en el Estado, en maleria de transparencia, acceso a la
informacién, proleccitn de datos persenates, gabierne abierto, y los vinculados al Sistema Estatal
de Combate a la Carrupsion, ef cual debera hacer piblics a través de los medios electrénicos
disponibles en formatos abiertos, accesibles y reutiizables; Para este efecte el Organo Garante
expedira los Lineamienlos que resulten necesarios. )

Articulo 85. Las y los servidores péblicos que integren Ja planta de persenal def Grgano ,Garénte!
son trabajadares de confianza, debide a la naturaleza de las funcionss que desempeiian,
sujetandose a las responsabilidades que establecen esta Ley y los ordenamientas juridicas

aplicables.

Las relaciones Iaborales generadas enlrs &l Organo Garante ¥ 'su persanal se regiran por lo
dispuesto en la Ley Federal de| Trabajo. : ) .

Articulo 86, El fitular del Organa BGaranle, integrard las slauientes Instancias:

|.El Comité Coordinador del Sistama. Estatal de Combale a la Corrupcian;

i, I Sistéma National de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteacion de
Datos Personales; y

1ll. Cualquier otro Sistema u Organo colegiado que por disposicion de Ley esté obligade a
pertenecer,

B CAPITULO Il
DE LA CONFORMACION Y ATRIBUCIONES DEL ORGANO GARANTE

Articuto B7. Et Organo Garante se-inlegrard por los siguientes brganos:
1.~ Organos Directives:

a) E{ Gonsejo General;

b) La Presidencia del Consejo General,

¢} La o el Comisionada de Acceso a fa Informacion Piblica;

d) La o el Comisionade de Proteccion de Datos Parsonales;

g} La o ¢l Comisionada de Normas y Principlos de Buen Gobismo; ¥
f) Lao el Comisionade de Transparencia.

2.- Organos téenicos:

a) La Sacretaria o el Sacretario General de Acuardos;
b} La Contralora o el Contralor, ¥ :
¢) Ei Consejo Consultive Ciudadano.

El Organe Garante reard las unidades admir;istraﬁvaé ¥ técnicas que restilten necesarias para
ol elercicic de sus funciones y el debide cumplimiento de fas obfigaciones establecidas enla Ley
General y en ssta Ly, para |a designacién de las personas iulares de éstas Areas se observard

Ja paridad de génerc.. .

SECCION PRIMERA
DEL CONSEJO GENERAL

Artleulo 88, El Consejo Ganeral es &l drgano slperior del Grgang Garante y lene por ohjela lo
sigliente; . e

I, Vigllar el cumplimiento de lzs disposiciones establecidas on esta Ley, asi como interpretar y
aplicar las mismas, ¥

i, Garantizar que todo sujeto ofiligado por la presente Ley, cumpls con los principios do.
constitucionalidat, cereza, legalidad, indepandencia, imparcialidad, eflcacia, objetividad,.
orofesionalismo, transparencia, maxima publicidad, buena fs, no discriminacion, oporfunidad,
responsabliidad, y buen goblerno. N

Articulo B3, Ef Gonsejo General del Organg Garante estard integrada por cince Camisionadas y
Comisicnados que serdn designados por el volo de tas dos terceras parles de los Diptitadas
presentes del Congresa del Estado, atendiendo a la idoneidad, experiencia y honorabillidad, ast
gomo, a los principlos de pluratidad, paridail da género, independencia, profesionalismo y no

 discriminaclon: durardn en el carge cinco afios, sin posibitidad de recleceion y serdn sustifuides

individualmenta en forma escalonada en los Brmines establacidas en ésla Ley.
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La Presidentia del Consejo General serd ratativa cada 2 afos, misma que saré determinada por
&l Consejo Geneial del Organo Garanle,

Para asegurar Ia autonomia ded Organo Garante durante &l gercicio de su encargo ne- podran
ocuipar ofro emplee, carge o comisién de la Federacidn, del Estado, de Ios Municipios, Partidos
Pollticos o ery organlsinos privados, o con & desempefio de su profasion,

Se excepliia de I anterior &l ejeroicio de la docencia ola investigacién académica, siempre que

no medie ramuneracion aiguna, y tratndose de los cargos o comisiones que deriven de Jas”

alribuciones del Sistema Naclonal de Transparencla o de la propia Ley y demdas normas que
signifiqien Una coordinacion institucional, : ’

Las beroép@ones*‘ds las y los Comisicnados serdn

; : de conformidad al presupuesto. anual
aprobado y de acuendo el tabulador de salarios vigente. - -

Articulo 30, La designacion de las ylos Gpmisi?cma_dos estard 3 cargo del C’ongr&sp el Estada,
a lravés de ja Comisibn Permanente de- Transparencia, Acceso 4 la Informacién y Congréso
Ablerto, bajo el sigulente procedimiento: : '

Il ElCongreso del Estado a ravés dela Comisidn Permanénie de Tianspare:icia,' Accesoala-
Informacién y Congreso Ablerto, emitird una convocatoria plblica para qie cualquisr cludadano

0 cludadana que aspire al cargo de comisionado o comisionada, puada registrarse;

Il, Conchiido ef plazo para el registio de las ¥ los aspirantes al cairgo de Comisionado 5
Comisionada; Ia Comision Permanente de Transparencia, Accesn 3 la Informadsn y Congreso

Ablerto, de acuerdo & fa narmatividsd del Congreso del Estado, publicara &l admera de gspirantes.

* registrados y delerminard quignes cumplieron cop log r‘squisézqs exigidos en la preserite Ley,

mismos gue continuardn con el procedimiento de seleccian;

M. Las ¥ fos asprantes que Fubleren cumplido 1os réquisitos serdn convocatlos 3 comparsser-

de manera personal al procese de entrevistas ante ts Comision en sudiencia plblica:

V. Conclido el perido dé comparecencias, 1a Comisidn inlegrard la propuesta ds aquélios.

asplrantes qus' sumplan con el perfi necesario para ser designados-come comlsionados

obseryando en todo. tiempo el princlpio de paridad de génsro medianie al’ dittamen

 surrespondiente, gue contenga fa tema para Comisionados y le presentard al Pleno del Congreso
del Estade, para su discusion y. en su caso, aprobacion; A

V. Lasdos terceras partes de Jos Diputados 'preséntﬂs, elegifﬁn 212 persona de acuérdo a4
femna propussta por la Comision, 3 T :
Articulo 91, Para ser designada Comisionada o Comisiofiada del Organo Garante, se debersn
cumplir ls requisitos sigulentes: : o N

I Ser ciudadana o ciudatano Toexdcano. por nacimients, en plenc efercicio de sus derechos
politicos y-civiles; . :

M. Conlar cor) documentacish afiial que acredils conocimientos profesionales o técnicos, que
permitan garantizar &f-principio de "profesionalismo” en fateria de fransparencia, dccese a Ja
Informacién, protéccion de dalos personaleso malerias afines;” o 3.

1. Haber. rasidido &n el Eslado durante dos afis anxeﬁorés 3 la publicacién de Ia convocatoria;.

IV. Contar Son conochniiéhtos o. sxperiencia iinia dé un afo &n.maleria de trarisparencia,
accesa a Ja informacién, protecsidn de datos persofiales o matetias afines; . . 5

V. No haber desempefiads-un'cargo dé eleccién popular foderal, sslatal o minicipal, durshte
los tlfimos tres afis inmedialos 2 la fecha de su designacion:

VI. No baber desempenado f cirgo de secrefario o secrelaria de la Adminisiracion Piblica
Estatal, de fiscal general, o de- director o directora general de una silidad parsestatal 6
paramunicipal durante 1os Jfimos:tres afios inmediatosa ja publication de la convocatoria;

Vil No haber sido dirigente de un comité direciivo, sjecilivo 0 equivalente de un partido polfico,

en el dmbite naclonal, estatal ¢ municipal, niminisiro dé ningtin culto refigiosn, durante fos Gilimos
dos afios inmediatos a la publicacién de la convoealoria;

Vill. No haber desempefiado el caigo dé Magistrada o Magistrada del Podr Jikdicial dsi Estado.

ointegrante del Consejo de la Judicstura durante los {ifimos dos afios inmediatod a ia publicacién'
de {a convacatoria, ' . ) . :
Articlo 92. E) Consejo Ganersl celebraré sesiones piiblicas ordinarias por lo menos dos véces
2l mes, sin perjuitio de. celebrar, en cualquier tiempo, fas sesiones extrasrdinarias que sean

necesarias para la &ficaZ marcha del-Organg Garente, previa convocaloria dé l Comisionads

Presidenta o el Comisionade Prasidente o dé la mayorfa ds fag y los Comigionados,

Las sesiones del Consejo Genersl se aujetar;’in & las raglas que 2] efesto se es%abiezca_n anel

Reglamento Interno del Organo Garante.

Ariiculo 93, E1 Organo Garante, ademas de las atribuciones & que se refiere el articulo 42 de la
Ley General, &l asticulo 114 Apartado Cde la Consfitucion Politica-del Estado, sn el Ambilo de sy
competencia, ejercerd a ravés de'su Consejo General, 1as facultades siguientes:

l. En materia do’administracién y gobierno interno:

"8} Dictar las medidas de adminstracien y-gebiemp interno que rasulten necesarias para la

debida organizacitn y funcionamiento del Grgano Garants;

h) Establecer |a estnictura administrativa del Organo Garantey su Jerarquizacicn;

). Establecar la Integracien, organizacion, funcionamiento y atribuciones de las unidades-

administrativas tef Organo Garante;

d) Aprobar ¢l jforme anual que deberd presentar por escito ¢ Comisianado o' coisionad:
presidente o presidenta ante el Congreso del Estado a mas tardar e} dia 31 demarza dét siguiente

&) Establecer un sistema intermo de rendicién de cuentas claras, transparantes § oportunas, as|
como garantizar &f acceso a la informacion piblica dentro del Organo Garante en los términos e .

laley; -

1}, Requertr, recibly, analizar y sistematizar fos informes que- debeérdn enviade. o8 sujetos
obligados sobre la meferia; ’ )

g} Aprobar ¢l proyeclo de presupueste a‘éuai de egresos del Orgam Garante, s efecto de que
la o &l Comisionade Presidents lo envie al Poder Elecutive dal Estado para fos efecios
corespondientes; - ; : '

h) Instruir 2 a0 el Secrelaric General de Acuerdos para que remita al Peribdico Oficial dél
Gobiemo del Estado, los Reglamentos, acuerdos y demds aclos que de acusrdoala Ley-o por

. sulmporiancia requieran sii publicacién) y

) Les dems que resulten necesarias para a administracién y gobieme interio del Organo:
Garanle,

Il En materia normativa;
8) Interpretar s el Ambilo de sus atribuciones esta Ley;

by : Vigilar of cumplimients da las disposiciones cunslﬁuqiona?es y legales enla maleria, astcomo
dictar las normas ¥ previsiopes destinadas a hacer sfeclivas lales disposicionas;

Vc,\ Aprobar, a propuesta de la Presidenta o Presidente del Consejo General, los Reglementos;

Lineamientos; Manuales de Procedimiento, pellficas y-demés normas que resullen nacesarias
para el funcionamiznia del Organe Garante y que sean de sU compelencia an tarminos de la

- presgnte Ley;

d) Interponer acciones de inconstitucionalidad en 1éminos de la Constitucien Polltica de os
Estados Unidos bMexicanos y la Constitucion Politica del Estado Libre v Soberano de Oaxaca, en
conlra de Leyes de cardcter estatal ¥ muniicipal, que vilnaren &l defeche de oceso a la
informacion, 1a ransparencia v e dereche:a a profeceién de datos personales; | :

&) *Vigilar y evaluar el complimiento de las abligaciones de transparencia comunes, espadiicas
y demas obligaciones, asi como smitir las recomendaciones en famaterla; -

- ). Establecar ias garantlas necesarias para el acceso a la Informacian pliblica, la proteccion de

los dalos personales y demés alribuclones en la materia;

g) Aprobar proyéctos ds inlciativas de Leyes o Decrelos en la_maleris, para después

“Cormisionado Presidente;

“presentarlas al Congrest del Estado, por conduclo de la Comisionada Presidenfa o el °

hy  Promover coniroversias y Acciones constifucionales Jocales en la malera; y-

i) Establecer polliicas de iransparencla proactiva alrdiendo a las condiciones séonénicas

- sociales y cullrales,

Ii. Enmaleria deelaciones intergubernamentales, busn goblerno y gobiemo abierto:

a) Celsbrar convenios de -apoyoe v coleboracion con Auloridades federales, estatales n -
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municipales;

by Cooperar con gl organismo garante pacional en el cumplimiento de las funciones de ambas.
entidades;

¢) Celebrar convenlos de colaboracién con los sjetos obligados, que propitien a publicacion
de informacién en & marso de las politicas de la lransparencia proactiva; .

8) Buscribir convenios de colaboracién con parficulares o sectores de |a sociedad cuando sus
actividades o produclos resulien de inlerés piblica o relavancia social i

&) Promover la rendicién de cuentas de los poderes poblicos entre sf, asi come [a lransparencia
y rendicidn de cuenlas hacia los ciudadanos y1a socledad:

f)  Ser garanie y promover lag normas ¥ principios de hugn gobiemo en la sociedad y en Jos
sujelos obligados; .

§) ‘Prorover las mejorés practicas de transparentia y 'pomica.; publicas;

h) Coondinarse con las autoridades compelentes para gue, en los procedimientos de acceso 2
1a Informacion, las normas y principios de buen gobiamo, s como los medios de Impugnacion, s8
produre generar Ja informacion en lenguas Indigenas y formalns accesibles, para gue sean
substanclados v atendidos en la misma lengua, y en su caso, s¢ promugyvan los ajustes
razonables necesanos & se tratara de personas con diseapacidad; y

) Remilir por conducto de la Presidenta o el Prasidente, al Organo Garante Nacional los
Recursos de Revisidn que, a julcio del Consejo General, puedan ser dal canacimiento de dicho
brgann, para que ésle, e sU caso, eferzala facullad de atraceion.

V. En materia de acteso a la Informacién pabiica y transparencia:

g) . Dictar las providencias y medidas necesarias para salvaguardar &l derecho de adciaso ala.

informacion poblica;

by Promover fa reguiacin a.inslmmenlaclbn del principio de publicidad de los aclos ¥

decisiones, asl tomo el fibre acceso a 1as reuniones de los poderss publicos estatales,
_ municipales ¥ organismos publicos autdnamos;

c) - Cumplir y hacer cumplir los principios en Ja materia;

dy Conocer y resolver log Recursos de Revision interpuestos por las personas en contra de fos
sujelos obligados;

® Excusaralasy los Comisionados del estudin, o votacion en la fesolucidn, de os fecursos de
revision, cuando alguna de las partes lo haya sclicitado v acreditado el confifclo de interés;

fy  Establecer y ejecutar Jas medidas de apremio yfo sancionss, segln cofresponds conforme a
1o establecido an la Ley General ¥ esta Ley; '

g) Emifir las recomendaciones a los sujetos obligados para diseiiar, implementar y avaluar
acciones.de aperiura dubemamental que permitan orientar las pollticas intemas &n la maleria;

h) Conocer y resolver las quejas, denunclas y procedimiento de verlﬁmién que éntablecs asta
Lay, '

) Efaborar fos formatos ulilizados para el ejerclcio dsl derecho de acceso 2 {a infornacion,

) Determinar y hacer del conoclmiento da la instancia compelente ta prabable responsabiidad
por incumplimienio de las obligacionas previstas en la Ley General, esla Loy y deméds
dispsiciones aplicables;

k) Garanlizar condiciones de accasibilidad para que las personas en situacion de vulnerabilidad
puedan ejercer, en ig_ualdad de sircunstanciag, su deracho de acceso afa informaclén; y

1) Ejercer las demas {acu\kade_é previstas en la Ley General  esta Ley, para salvaguardar gl
accesa a fa informagion plblica y la transparencia. ) '

V. En materia de proteccion de datos.pe i

personales en posesion de los sujetos obiigados:

By Cumplify hacer curplir los pr‘&ricip?os y normas en la meleria;.

¢) Elaborar los formatos ulilizados para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicion; ) ‘

d) Emitir fas reglas,. critetios o Jineamientos necesanos para &l adecuado tratamiznto de los
datos personales; .

g) Resolver los Recursos de Revlsién en materia de proteccion de datos personales; y

0 Ejercer las demas facultades previstas én Ja Ley de ta materia, para 1a proteccién de datos
personales. .

‘Y] Enmateria da cultura de fa transparencia, acteso a fa informactén, proteccion de'datés

personales, normas.y pringipios de buen gobierno y gobierno abierto:

' a) Promover de manera permanente fa cultura de la fransparencia, el acceso a la nformacion

plblica, las normas y.principlos do.buen gobiemo, &l gobiemo abierto, Ja rendicién de cuentas, el
combate a la corupcién, la parlicipacion ciudadana, la accesibiidad y 1 innovacion tecnalbgica;

b) Promover Iarcapac'ﬂécién. actualizacién y hebiltacion de las y los servidores pliblices en
faleria de lransparencia, accest @ la informacién plblica, proteccion de los datos personales,
normas ¥ principlos de busn goblemo y gobieme abierto;

¢) Elaborar guias que expliquen de manera sendilla, los procedimientos y trAmites que de
avuerdo con |a Ley de la maleria, tengan que realizarse ante los sujetos obligados y el Organo
Garante; - - .

d) Promover qua en Jos programas ¥ planes de é'sludio, libros y materiales que se utilican en
1as. instituciones educativas de lodos los niveles y modalidades; se incloyan contenidos y
referencias a los derechos tulelados en fa mateda;

€) Elaborar y publicar astudios, investigaciones v; en general, cualquier fipo de ediclon, que
difunda y socialice el conocimienta de la materia; .

f meﬁvei fas polilicas y tomar las medidas pertinentes para orientar y auxiliar a las parsonas
en ol sjorcicio de Jos derechos en la materia; ¥

g} Las demas qué resiillen necassrics para fomentar la cullura d 1a transparencia, del accese
ala Informacian plblica y de 1a proteccion de datos personasles.

Vil, En materia de participacion comunitariay niud_adalia:

2) Dissivar e instrumentar politicas de gobiemad ablerto, buen gobiemno, paiticipacion ciudadana
y comunitaria en la materia;

b) Establacer la organizacion y el funcionamiento dl Consejo Consultiva Giudadana;

) Fomentar, promover & incentivar las pormas y printipios de buen ;_g’abiamb y las de gobiérno.
abierio, asicome la participacién ciudadana y comunitaria en la maleria; y :

d) Lesdemas necesarias para garaniizar ta participacion ciodadana y comunitaria an fa matena,
v las que le confieran ssia Lay, asl como ciras disposiciones fegales aplicables.

‘SECCION SEGUNDA
LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL

Articulo 94, Elrcdnsej'o Genaral ¥ el Organo Garante serén presididos por un quisjpnadoyo
Comisionada, quler tendra la representacion tagal del mismo, La Presgidencia sera rolativa y con
alterancia de género su tilular durard en su encargo un periodn de dos afios sin derecho 2
realacaion.

L4 Comisionada Prasidenta o Comisionado Présidente serd elecio por el volo de la mayerla de
Ios intagrantes del Consejo General presenles en la sesion de aleceion,

Articuto ‘95. Las ausencies temporalss de ln Comisionada Presidlants o el Comisionado
Presidente las Suplird ta u el Comisionade qua designe 2ste.
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En caso de auisencia definitiva de l2 Comisionada Presidenta o Comisionado Presidente, asumira
el carge quien designe el conseje general por & tismpo que raste.

- Se considerard ausenc*a definttiva, ia inasistentia consecutiva v sin causa justificada, de aiguna
Comislonada o Comisionado, & tres sesiones-ordinarias agendadas y previamente notificadas
personalmente, En caso de ausencia de uno o més de'las y jos Comisionados, el Segretario

Gensral deberd de hacerlo del conocimiento del Congraso del Estado para que ésteinicie snun

plazo no mayor a 15 dias el grocedimiento da dasignacibn

Articulo 86, La Presidencia del Consejo Genetal tendrd las etribuciones sigulentes:
I. Representar legaimente af Organv Garante ante cuakquier antidad piblica n"pﬁvada;.

fI. Establecerios vintulos necesarios enfré et Crgann Garante con ef Organo Garsnte Naclonal,

el Consejo Consulfive- Giudadano ¥ fas demas autoridades Tederales, astatales y nnmﬁdpaler., ’

para lograr su apoyo, colaboracion y aumlﬁ;,sn sus respectivos dmbitos descmpelemia

il Representar al Organo Garanie anle of Sistema Nacional de Tranaparencsa Acceso 3 la
‘Informacion'y Proteceion de Dalos Personales; |

W Integrar y participar en 8l Ccmﬂé Coordinador del Sistema Estatal de Combate 3 2
- Corupeion, conforme a lo establecids 8n 1a Ley-de la materia; & Tnformar ai Conssjo General de
las amonas realizadas; ) .

V. Cahvotar ¥ conducir las sesiones del Canse'j‘q General;

W\ Vigilar, por conducto de la Secretarla General, que kws asuntos, pmoedimlemos ¥ TECUrSCS-

dala com del Conssjo General, s& tramifen hasta ponedos en estado de resolucion an
los tarminos de fas Leyes respectivas; ‘

. VAL Dictar fas medidas de sahaguaxda para proteger los datcs personales, en caso de extrema
urgencia;

VI Vigilar, con alxilic de fa Secretaria General, awumpﬁnﬁauto de los acuerdos adcptados por
k- cmsejo Genaral;

iX, Proponers anualmenie al Consgjo GeneraL ei proyecio dé presupuasia de egresos del Grgano
" Garante pars su a;wnbaaan, .

X. Remiiir al Congreso del Estado, 8l proyecto ds presupuesto ds eg;esos de[ Grgano Garanla
apmbada pot af Cmselo Gengral, an los t&rminos de faleyde }a mateta;

Xl gjemerias‘pariidaspresuweﬁales ,apmbadas;

Xl E;ercsz, ‘pravio actierdo del Consejo General, aclos de domiric

" il Rendir Tos informes anté las. autoridades cnmpa;enies en tepresentacién del Cowse;o,
il Las domés que sstablezca el Reglamento Intemo:

General b dal érgana Garanler

KV, Otorgar padéres. gerierales y especialés para mm yeobiranzas v aclos de administracion,
con lodas las facullades generales ¥ espeslales, incluso las que requisran cliusula especial
aniorie & la Ley, Para ol otorgamiento ds podsfes oenerales o espaciales para actos de dominio
v con fatultades camblarias, debers contar con fa autonzacfﬁn sei Consejo Gengral dal Organc
Garanle;

XV. Emili los acuerdas que $eah necesarios para la ripida y eficaz rsallzauén ¥ desarrolia de
Sus atnbucsones.

XVLGtiiiga'ff!os nomiiramiantos del personal del Drgane Garanle;

XViI. Sustanciar, a ravés del Hiular del Observatorio Pablics, los procedimientos y acciones

necesatias para la plang ubss:vanc:a ¥ vigencia de las normas y. pﬁnc?paos de Hiden gomemo ¥
goblemg abierto; ¥

XVl Las demas que la: conﬂem esta Ley, Reg}afmﬂm Intemo y otras dlspnsismnas sp!icab

SECCION TERCERA
DE ms cowsmuams YDELOS ccmsmmos

Aticule 87, Las Camisionad& v los Carisionados sendréﬁ fas sigulentes alribuciones-
generales:

I Garantizér que e derécho de a::case ala informacién plbfica 'y el de le protecsion de los

datos personales se fleve a cabo de manera efectiva por los sujetos obligados;

il Promover, supervisar y participar en 12 gmmoc»éh de ia cultura de la transparencia, det
2cceso a la informagion pablica, de las nomas y principios de buen gobiemo, asi como de Ja.
protecaidn de datos persongles;

1. Repressntar al Organo Gasants en los asuntos que ef Consejo Generdl determine;
IV, Desempefiarias tareas goe el propio Consejo Genaral les eqmienda;'

¥, L!awr a cabo agtividades: de promocién, difusion 2 snva$iagam6n de los derechos ﬂa acceec
a la informacién, transparencia, pmlecc!an dg dams personales, archivos ¥ fomento a by
principies de gobaema ablem

Wi, Formar parte de las comisiones que scugrde ef Sonsejo General;

Vii Suscribir los acuerdos, actas. vesulucfonesy dexisiones dal Censejn Gﬂneral Gue reqwamn
de fimia del Consejo General;

Vil Presentar al Cpnsejo _Gﬁneiéi proyecios de Bcuerdos.y resolliciones:

ax Excusarse en & estudio de'los Retursos de Rev;szén qoe les sean wmados, cuando exista

conflicto de interés, &l cual ‘debers de sér comunicado, a Jo Comisionada Presidenta: o

gmisionada Presidenta | para que lums de nueva cuenta el Recurso de Revision en thrminos da
3

X. Designar al tilular def Observatorio Public estaiﬁeado en &sta Ley, con fa ratificacion del
Plano, cuye nombramiento debard ajustarse al pringiplo gé jdoneldad. B TRular del Obsetvatorio
Publico lendra las funciones gue establezea esta Ley &l Reglamento iniema y 1as que fe asigne,
la Presidenta o el Présidente; y )

XL Lasdemés que esta Lay u otres disposiciones apicables les confieran.

© Articulo 98, Los y-los Coniisionados desempeian una funcin plibiica; En fado caso, a funcids

de las y los Comisionatios se sujelard & los principios de atlonomla;independencis, lagalidad,
excelencis, profesionalisme, imparcialidad, objelividad, probldad y honastidad,

Articull 99, Lasy los Comisionados tendré s siguientes atbuiones especificas:

i Sustancar los procedimiantos ¥ acciones hecesarias para fa plena observancia y vigenda:
dél derecho de Acceso a la. Informacion Piblica, Proisction de Datos Pe:sonai&s ¥ s
-pblipacionss de. {ranspsrenc;a ds fos ametos obﬁgadcr

I mformsr 2l Plens sobre el inicio, avancs ¥ conclusian de Jos pmﬁechmtentgﬁ ¥y ammﬁs
saﬁa!adoa enla franméa anlerion; ¥

SECGION GUARTA
DE LA SECRETARIA GENERAL DEACQERDOS

ﬁﬂ[wio 100, & &fgam Gatante comaré con'una Secretaria o Sectelario General de acuemns

-fue serd designado por su Presidenta o Presidente v rafificado por & Consejo General, da

acuetdo cofy las rionmas rskstwas 2 la-organizacién ¥ funcsanamian{o que. -estardn previslas enel
Reglaments Inleme que para tal efeclo se expida.

Articuto 101 Para sersecreiana o sacretarios generaE de Acuemesf eberdn cumplir con log
siguientes reguisn!os y

‘Ser ciuﬁadana o c:udadam mexicano en plenc Hercicio de $Us derechos;

M. Posesi fitulo y cédula profesional con expariencia min‘ima ds un‘affo en la materia;

il No hatier sido condenada o condenado por defita duioao o estor inhab;laada o
' mhab'htado para ocupar cargos piiblicos:

V. Noser dingente de alglin partide o asociacion pomsca i ministro de wulto religiosa
al mariento de su deslgnaciar. y
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V. Serlicenciada o Licenciado en Derecho, praferentemente.

Ariculo 102, La o el Sepretariv General de Acuerdos fendré las siguientes atribuciones:

I Realizar ol pase ds fista, dar leclura a los documentos y actas de fas sesiones del
Pleno,

li. Participar en las sesiones del plano con voz pero Qin volo;

i, Auxiliar 2 Is Presidents o Presidente en el cumplimlento da los acuerdos del Plana;
IV. Auxiliar 3 la Presidenta o Prasidente en Pl cumplimiento de sus atribuciones; y

V. las delﬁés que establezca sl Reglamento Interno.

SECCION QUINTA
DE LA CONTRALORIA GENERAL

Articule 103, EI Organo Garante contara con una Cenlralora o Contralor General, quien durard
&n su encargo cualro afios, sin posibilidad de repleccion,

Articulo 104 La o e Contralor General sera designada por el Congreso del Estado con &l voto
de las dos terceras paries de Jos Diputadas presentas, debiando seguir &l mismo progedimiento
estableckdo para |3 eleccian de las y los Comigionades del Organn Garante.

Articulp 108, Para ser Contralora o Contralor General deberan reunir los siguienles requisitos:

.

. Ser ciudadana o ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos politicos y :

civiles y con residencia en el Estado de un afio anlerior 2 la publicacién de la
convocatoria;

.. Contar con™ cédula profeswnsl preferentemente de ficenciado en Derecho,

Contadisrfa, Administracion, Economia, Administracion - Piblica, - expedida por
autoridad cempelente cuande menos lies afios anleriores a Ja fecha de publicacion
de Ia convoeatoia,

Haberse desempefiade =n aclividades de sewvicio piblico o -académicas,
relaclonadas con la materia, al menas duranie un afio;

. No haber sido condenado por la comision de algih delito, excepto culposo por transito

de vehiculo, salvo que se haya comatide baja bos influjos del alcohol, de alguna droga
o enervanies; y .

. No habier desempenado en los dos Gltimos aros anteriores al dia de-su designacién

ol cargo de legistador local o federal, servidor plblico de mando superior de la
Federacion, del Estade a de los Ayunlamientos, o haber otupado algiin cargo de un
partido politico,

Articulo 108, La Gontraloria General tendré las atribuciones smurenlss

L

I8

Establecer los criterios para la realizacin de las audnonas precednmzemos metodos:

y sislemas, necesarios para fa revision y fiscalizaclon de los recursos y funcicnes a
cargo de las areas del Organo Garante,

Evsluar los informes de avance, respecte del plan estralégico del Oigane Garanle y
&l programa operativo anual de cada 4rea autorizado;

Verificar que las unidades administrativas del Organo Garante que hubieren recibido,

manejado, administrado o ejercido recursos, Io hagan conforme a fa nonmatividad -

splicable, los pragramas aprobados y montos aulorizados; asl como en &l caso de

los egresvs, con cargo a las partidas corespondientes vy con apego a las:

disposiciones legales, reglamentaras y admimslrahvas copducentes;

Verificar las obras, bienes adquiridos o amendatos y senicios contratados, para

comprobar que los gastos autorizados se han aplicado, legal v eficientemente, al
lngto de los objelivos y metas de lo,, programas aprobados, realizandp fas compulsas

é mcasanaq,

Aplicat y, Bn sl case, promover ante las instancias correspondientes, las acclones
adminisiralivas v legales que se deriven de los resultados de las autiilorfas;

Vi,

Vil

VI,

Al

Xl

X,
X,
XVI.
XVl

XVIL.

XIX.

Establecer los mecanismos de orientacion y cursos de capacitacién gue resulfen
necesarios, para que ‘los senidores publicos del Grgane Garanté cumplan
adecuadamente con sus responsabilidades adminisirativas;

Formular pliegos de observaciones en materia administrativa;

Diterminar los dafios y perjuicios que afecten al Organo Garante en su patrimonio y
tumar a la instancia correspondiente;

Presentar a la aprobacion del Consejo Geperal su programa anual de trabajo;
Presentar a la 0-ef Consejera Presidente fos informes p’revioé;

Recibir las quejas y denuncias quese presnnten encontra de los serwdores publ;cos
del Grgano Garante, en jos érminos de la nomatividad aplicable;

Tramﬂar, d&sahogar y resolver los pmcedlmxentos de quejas y denuncias en contra
de los servidores pliblicos del Organo Garanle, respecto de faltas no graves. Las
quejas o denuncias presentadas por fallas graves seran tumadas al Tribunal de

Justicia Administrativa del Estado de Qaxaca, para su sustanciacion y resolucion, de
sonformidad. @ la-Ley de |a materia y con e Sistema Estatal de Combate a la

- Corrupcion;

Presentar al Conse;o General los informes gue con!engan el resultado de las

revisiones efectuadas a las reas del Organo Garants;
Elaborar y rendir el informe anual al Consejo General de lds ac!ividades realizadas:

Intervenir en los procesos de- enlregaqenepdbn por-inicio o conciusuén del ancargo-

de las y Jos semdores pliblicos del Otgano Garante;

Fincar responsabilidades administrativas & imponer las sanciones que correspondan
de conformidad con 13 Ley de [a materia;

Recibit las declaraciones de situacin patrimonial de las y los servidores pliblicos del
Grgano Garante, asl como llevar su reglstro; controly seguimiznto; -

Jnformar a la Seixetarla de la Contralorfa y Transparencia Gubernamental del
Gobierno del Estado fas inhabilitaciones impuestas a los servidores pOblwas del

Grgano Garante: y

Las demas que le olorgue esta Ley, la Ley de Responsablhdades de los Servidotes
Piibficos del Estaclo y Municipios de Qaxaca, Reglamente del Organo Garante y
Leyes aplicables en la materia,

SECCION SEXTA
‘DEL CONSEJO CONSULTIVC CIUDADANO

Articulo 107, El Consejo Consullive Giudadane es un érgano honorifien, de cansilia y opinidn
del Ofganc. Garanle, el aual se integra por cinco Tonsejeras y Consejeros que gocen de
" reconusido prestiglo en organizaclonss de la socledad civil 0 Iz academla, preferaniemente con
expericricia en |as materias de transparencia, accese a-Ja informacion piblica, proteccitn de
datos personales, derechos humancs. aichivos y fornento a los pﬂnclpros de goblemo abaerto

Articulo 108, Para ser integrante del Consejo Consultivo Ciudadano se requiere:

I, Ber ciudadana o ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

II: Haber desempsfiado. tareas sociales, profesionales; académlcas. empresariales o

culturales en el Eslado, que denoten compromiso y conocimiento ei materia de
transparencia, acceso a la informacién piblica, profeccian de datos personales y
dorechos humanos; .

. No haber sido condenada o. condenado por la comision-de algln delito, excepto

oulposo por trénsito de vehiculp, salvo que se haya comatldn bajo los sfectos del
aleohal, de alguna diega o enawantas y : . s
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V. No haber gjercido cargo de dirigencia partidista naduna} estatal o municipal, durante
k:s dos afios anteriores al dia de'su. nembramnen{o

Articulo 109, Las v los inlegrantes del Consejo Consultive Cludadano, serén nombrados.

siguiendo &l mismo proced‘mse;atc es?ab!ecaac para las y los Gomisionados del Organo Garanie,

Antfeulo 110. La duracion dél cargo fio $erd maydr de cinico afios y $6 redlzard de manera
‘esealonada, sélva que fuesen propuestos y ;ahﬁcados para un ségundo penadﬂ

* Articulo411. El Consejo Consultivo Ciudadana contard con tn Presidente o Presidenta y una
Secretaria o Secrelario Técnico que Serdn elegides entrs sus-proplos intagrantes por. mayoria de
otos, quienes durardn en su encargo un afio y pedran ser reslectos porun periodo igual.

Articulo 142, La Presidenta o el Presidente del Consejo Consullivo: Cludadano convocard a
sesion cuande menos una vez sl mes, requinendo para ello la asistencia de la mayorfs de sus
integrantss para sesionar validamente y ejercer sus stibuciones. Las sesiones podrdn ser
eldinanas y extraordi narzas

Las sésiofies ardinanes deberdn realizérse | pof fo menos una vez a? mes-y las exlraurdinams-

suando’sean necesarias,
Las sesiones extraordinarias podrdn canvmrse a sollitud de! presidents def Corisejo Geqerd

del Organo Garante, o por soliciiud que 3l presidente del Consejo formulen por lo merios fres de -

sus miembros cuando estimen que hay razones de impedancia para sllo y asi se justfi que e un
eserito de paticin.

Artieulo 113. Las decisiones gsf Co;\se;o Constlfive Ciudadano ensus sesiones s icmarén pof

‘elvgto de famayoria de sus mtegranles fepiendo Ia ?ressdama o & Prasidente volo de calidad
paraal msadesmpareen la votacién

Articulo 114, Et Consejo Constltivo Ciudadano contard con ios apoyos necesarios pam o
- desarrolfo de sils. s;:twadades

Articulo 116, El Consejo Consuttivo Citdadane tendrd las Slguientes facuitades:
I “Opinarsabre gl programa anual deirabajo del Organo Garante ysu suriplimiento;
I Opinar sobre o proyecio aa-?pfésupaasxo paral e;g;ﬁpsolﬂ«s afo siguirte

1, Gunccer ¢l informe del é'gano Garanles sabre & presuplesto sslgnado 2 prograroas ‘; 8
elerdiclo presupusstal y emiic las observadm&s cofrespondientes; )

V. Emitic opinfones no vinculanies, a pelicion del | Organo Garanie o por iniciative prople, sobre-

temes relevantss en las maleriss de transparencia, -20teso 2 1a mfpm*r;scion. aceﬁhmad
gobierno sbiartoy proteceion. de da}qa pérsonalm

V. Emitiropiniones ! 18oniicas parata méjora continua en &) e;mode las funciones Sustantivas
del érgm Garante; -

V. Oinar scibrs 1 sdopdibi desrerios generales & materia sustaniva;

Vili: Anallzar y proponer la gjeciicion.de programas proyeuios ¥ acc;oﬁas m!ammadus gon la.

maleria de tansparencis, a6cest 4 b informadion v su sccesibilidad, as! com Is proteccion da
datos peisonales, nonmas ¥ mnuipios de huen gnb?amo,

Vit Promoyeria més amplia GO"GEI{QQDH enﬁe 168 brga ﬂksmaspubﬁm yprzvados en pmgcamas
intar:ﬁsapﬁnaﬁos an la maleds;

IX. Farticipar sn el Secrétariade Técnice Losab y

X Lss damds que la sefialen les dispasiciones normativas apﬁwbie;

Artisuio 118 La F';esada;ﬁa ol Pres:daﬁte el Censeg»o Consunwo Cludadano fiens Jag

siguientes stibuciongs ¥ obligaciongs:
L. Reprasentar forroaly eagasmeme al Conasjo Gonsultivo Ciudadang;

i, Convocar gl menos dos dlas entesde su celebracion'y mnduar ias seslonés nrdmanas Al

merios diez dias naturales antes de su celetraclin, 2 Presidenta o of Prasidente det Conssio
Consultive Ciudadano Seberd soficitar 2 Ia o o} Presidente dal Consejo General, una lista de temas
g infedds para &l Oigand Gatan!é deblando responder este dlifimo, an un plazo maximo de NG

dias naturales;

i Conv;mr eon al menos un dia anles de su celebracién a tas sesiones exiraordinarias ¥

sonducic tas rmsmas

. Vigiary dar seguimiento &l wmp:imiéma delosacerdos el Consef Consit Ciudadand;

V. Mantener comunicagién cor gl {:nnsa;n Generala t:aves de s prwdante asi oomo con los
_ ‘integranites det Consejo Consultive Ciudadano; :

VL Presentar un informe anual de su geslién, para que s& mduya sn&lque rinda la Presidenta,

) e? Presidenta del Ccmsejo Gensral;

V. Realizar la enirega recepeion formalmente a la Presidenta o &l Fraéidéai& que lo sustituya; y
VL Las demés que establezca el Reglamento Intérmo del Consgjo Cmultivp Ciudsdano:

Articulo 117 La o el Seuetaw Tscmou daf’ Cnnsep Consulhvo C;udadann tiene las slgmemes
atrfbumones y obligaciones;

1. Convocar por instrucciones de-la Presidenta o ol Presidents a sesiones nrd’marlas ¥
sxhanrd!nanas del Conssjo Consullivo Ciudadano y auxifiara la o el Presidente en'la condiecion.
6 las mismas;

1l Elaborar el orden del dfa de Jas sesiones ordinarfas con al menos ins dlas de antelacion ¥

‘delas extraordinarias con al menos un dfa;

IIl,” Etaborar fas actas de las sesiones y presentarlas para s aprobacisn;

. Uevarun Tegistro de fa duracion de! gcargo de Jas Consejeras y Cnnsejeros;'

£ Nahﬁcar por acuerda del Consejo’ consu)!ﬂo Ciudadano, el vancimianto del nmnbramiemo

b sus inegrantes 2 la Presidenta o &l Presidente dal Conse;o Gersaral,

CONL ?xessn!arun nforme da U gastion anual y resltzaf la enirega ‘recepcitn fofmalmenia alao '

8 Secrataﬂu Teenlco que lo sustituya; y

VI Los domés e establzca o Reglamento Interna del Conssfo Consullive Ciudadans.

CAPITULG it .
DE{, AQL‘ESO ALA ]hFQRN‘ACléN PUBLICAEN EL ESTADQ

Articulo 118, Los sujetos obligados noe podrén establecer én los procedimientos de'atceso 3 =
inférmacin, mayores requisitos ni plazos superiorss a fos sslfictarnenle eslablecidos en 13- Ley

‘Gengral y enesta Ley asfecta da garaniizar que el acceso sea sencillo, prunta y expadilo,

Arﬁcula 148, Toda persona, sinnecesidad de acreditar Interés algune, porsioa lravés desa
reprasentante legal, tendrd acceso gratuita 2 la Informacion plblica y 2 sus datos personalss en
poderde 108 sujetos obligades, salvo 105 casos de excepeidn contemplados p@r esta Ley.

Articulo 12& Para preseraiar una solicitud de access & |a informacion o para iniclar olie dé Jos
progedimigntos previstos en esta Ley, las persanas tlenen el derecho de que &l sujelo cbligads
le preate servicios de ofientacién y asesorfa, Lag Unidades di Transparencia auxlliaran a fos
pariiculares & fa slaboracién de solicitudes, sspecialmente cuando ef soliciante no sepa leer pi
eseribir, hable una lengua indigena, dasconozta el uso de medios atectrémms, osetrate ds una
persona que se encuentre B samacaén de vuineratifidad,

Articulo 121, La solcitud de Informacibn podd formilarss:
I, De mansra verba, &n 2 Unidad de Transparencia

il Mediante escrito fibre-a n log formates que pam ol electo e apruehefs prasemado enlax

 offtinas dal suijeto obligade o por cormeo efectrénico oficial de fa Umdad da Transparenma por

chres pasta! o telégrafo, o

il A través de la Pldlaforma Nac:onal da Transparéncia, por medio (ie sl sistema de soficitudes
deateesoala iﬂformamm i
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Cuando Ja solicitud se realica verbalmente, el encargado de la Unidad de Transparencia del stjeto
obligado de que se lrate, la registrara en-fos formalos aulorizados par & Organo Garante y
ademas |a ingresard al sistama electrdnico de solictudes de acoeso a la informacién que para el
afecto se implemenie, y entregara una copia de la misma al inferesado. )

Guando la soficitud se realice en térmings de la fraccion I de éste articulo, la Unided de

Transparencia regisirara la soficlud en el sistems -slectrbnico de soficituges de acceso a la |

informacién que para al efecto se implements y le entregars al interesado ef acuse de recibo.

Articulo 122, La solicitud de informacidn que se presente deberd contener cuando menes los

sigulentes datos; )

J.  Los dalos de identificacion del sujelo obligado ‘a quien se dirfa;
W Ladeseripeién tef'v Jos documenlos ofa informacion que se solicita;

I, Elugar o miedlo para recibir fa informacion y las notificaciones. En ¢l caso de que‘la o el
solicitante no sefiale ugar o medio para réchir Ia informaclén y las notificaciones, éstas se

. realizarén por fista que se fije en los estrados de fa Unidad de Transparencia del sujelo obligado
qua comesponda; y -

IV. La modalidad en la que péeﬁere 58 étomue la informacion, la cual podré ser verbal, siempre

y cuande sea para fines de orentacion, mediante consulla direcla, coplas simples, ceftificadas, |

reproduccion digitalizada, u ofro tipo de medio electrénico, previo el pago de derechos gue en su
¢aso proceda. _ gt

Articuio 123, Quando las Unidades de Transparencia delerminen la noloria incompetencia por
parte de los sujelos obligados deniro del 3mbito de su aplicacidn, para atender 1a soficiiud de
-acceso a la informacion, deberan de comunicarlo al solictante, dantro de Jos tres dias posteriores

a la recepcion de la solicitud y, en case de poder determinarlo, sefalardn a 1a o el solictante 6l o

los sujetos obligados competentes.

§i los sujalos abligados son competenles para atender parcialmente la solicitud de acceso a fa
informacitn, se debera dar respuesta retpecto da dicha parle y iinicamente en eslos cases, la
notificacién de 1a. declaracion de incompeltencia se realizard dentro de los plazos del
procedimianto de aceeso 2 lainformacitn. ' ‘

Articulo 124, Cuando Iz sollcitud presentada no fuese clara encuanta a la informacion requerlda,
el sujelo obligado dentro de Jos cingo dias siguienies o la recepcién de ia soliciud mandara
requerit 3 fa.o el solicitante en el medio sefialado por éste para recibir notificaciones, a efeclo de
que, en un plazo de cinco dlas contades a parir del dia sigulente a la notificacion del
requarimiento, aclafe, precise o complamente su Sollitud de acceso a la informadion. En caso
de que la o 2l soficitante na cumpla con dicha prevencion, la solicitud de informacién se tendrd
comd no presentada. Ests requenimisnto interruinplnd el plazo olorgado en esta Ley sl sujelo
obligado respecto del tizmpo en que debe dar respuests 2 la slicitud de Informacion: Ninguna-

solictud dle information podré desecharse st el sujeto obligado amite requerir a I3 o el solicitante

para que subsan su solicitud. -

Articulo 125, Bl acosso a fa nformacion piblica sré gratulte, sin perjuicio de lo dispuastd en las.

Leyes aplicables en la materia.

Anticilo 126, Admilida fa solicitud de informacion por . sujeto obiigade, 18 Unidad de
Transparencia gestionard al interior la entraga de 1a informacion y la fumard al drea compelente,

los sujelos solo estardn ohfigados a entregar la informacion relativa a documentos . que e
sncuentren ef sus afchivos, La entrega de informacibn se dard por cumplida cuando se pongan
a disposicitn de |a o e solicitante para consutta los documentos en al sitio donde sa encuantren;
o biers, mediante 1a expadicin de copias simples, ceriificadas o cualquier otro medio.

La Informacién se propoicionard en el estado en gue se encuenlra en los archivas de los sujetos

obligados, La obligacion no cemprends ! procesamiento de la misma, ni el presentaria conferme
al inferés de Ia o el solkitante, ’

En el caso que-la informacién soficitada por [a parsona ya esté disponible-al plblico en medios.

impresos, 1ales comp libros, compendios, tripficos, archivas plblicos, en-formatos elecirénicas
disponibles mediante aseeso remoto o en cialquier ot medip, 52 le hard sabér por escrilo la
fuente, el kigar y ia forma an que pueds consullar, reproducic o adguirr dicha informacion.

Articulo 127, Cuzndo | informacion soficilada no se encuanire enjos archivos del drea def sujeto:

nbligado, se iurnara al Comité de Transparencie, el cual:

I, Analizard ¢ caso y fomard las medidas necesatins para focaliar Ia informacitn,

1. Dictard el acuardo qua sonfirme Ja naxistencia def documenio;

!II. Ordenars; siempre que sea materiaimente posible, gue se genere o se réponga Is
informacitn en taso de que asta fuvisra que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus
facultades, compelencias o funciones; .o blen, previs acreditacion de la imposibilidad. de su
genaracion o reposicion, exponga de forma fundada y motivada, Ias razones por fas cuales en &)
caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o fundones; fo cual notificara al
solicitanie a través de la Unidad de Transparencia; v

W Not_iﬁce_aré &l drgano intemo de control @ equivalente del sujeto obiigado quien, en su.caso.
deberd iniciar el procedimiento de responsabilldad que corresponds. :

Artlculo 128, La obligacion de dar acceso a la informacién se lendrd par cumplida cuando la
informacian se entregue 2 soficiiante en medios elecironicos, ésta se ponga a su disposicin para
consulta en el silio en que se encuentra, o bien mediante fa expedicion de copias simples o
certificadas. Ef acceso a I Informacién. se dard solamente en la forma en que Jo permita ef
documento de que se trate.

En &l caso de que la '!n'fér_,n_mién ya esté. disponiblé en medios slectronicos, la Unidad de
Transparencia lo comunicard a Ia o &l solicitante, precisande la diraceion efectronica complata del
silip donde se encuentra la informacion requerida, y en la medida da sus posibiidades, podra
proporcionarle Una impresion de la misma, - . -

En el caso de que | informacion solicitada ya esté disponible al pﬂlﬁiieo en médios impresos,
talag comp libros, compendos, informes, tripticos o en cualquier otro medio, se haré saber al
soficitante por escrilo Ia fuente, el lugar y ia forma en que puede consultar, reproductt o adquinr

dicha Informacion en n plazo no mayer a cinco dias,

Articula 128. Las y los solicitantes tendran un plazo de treinta dias 2 partir de que se les notifique
Ia respuesta de acesd a s informacién para realizar ef pago a que se refiere |a Ley respectivay,
8n caso de no hacerlo dentro del plazo, deberdn.realizar una nueva solicitud de Informacion sin
responsabilidad para el sujeto obligado. o

Articulo 130, La caaﬁﬁcaciéh de documentos cunfon_ma'a' esta Ley flens por ohjeto establecerque
en los archivos del sujelo obligado existe un documento en original, copla simple, digitalizada u
otre medio electrénico, igual al que s2 entrega, '

Aiﬁcﬁlo 131, Cuando Ja informacion soficilata pueda oblsnerse 2 ravés de untrémite, la Unidad
de Transparencia ds sujeto obtigada orientar a Ja-o el solicitante sobre el procedimlento qua

orresponda.

Articulo 132. La respuesta’a Lna solicitud de aceeso a la informatién, deberd ser nofificada af
inferasada en el menor tiempo posible, dicho plazo no podrd exceder de diez dias hébiles.
conitados a parlir del dia sigulente a la presentacion de aguella, precisando la modalidad e que
seré entregada |a Informacidn, ademas dél coslo que en su casa pueda gensrarse.

Excepcionalmente, el plazo & que se refiere 8l parrafo anterlor, podra ampliarse hasta por inco
dias hablles, cuando existan rezones que ko moliven, La ampliacién del plazo-se nolificard at
solicitante a mis tardar e segundo dia del plazo descrito. No podran invecarse tomo causales
de ampliacion del plazo aquefios motivos que supongan negligencia o descuido. del sujeto

—ob}igéde en el desahogo de fa solicitud.

Arliculo 133. Cuando o sujelo obligado no de la respuesta a la solizifud deé acceso dentro delos
plazos previstos en esta Ley, el salicitante pedra Interponer &l Regurso de Revision . en los
términos de esta Ley y demis disposicionss aplicables.

En caso de que 2] Organo Garante determing fa publicidad de la informacitn, molivo du dicha
recurso, el sujeto otligado tleberd proporcionar ia Informacion comende & su costa, tos gastos
correspondientes. .

Artictlo 134. En casp de tue Sea-necesario cubrir costos para oblener fa infarmacion en alguna
modalidad-de entrega, la Unidad de Transparencia conlard con un plazo que no sxcedera de
cinca dfas para poner a disposicion del soliaitaniz Ja documentacién requerida, a partic de la fecha
en que la o el solicitante acredite, haber cublerto el pago de los derechos correspondienies.

La Unidad de Transparencia lendra disponibla Ja Informacion solicitada durante un plazn minimo

da sesenta dias a pariir de que ef solicitante hubjere realizadp el pago respaclivo,

Articulo 135, Las Unidadss de Transparenciz no sslardn obﬁgadaé a dar tramile 3 ;._ulicﬂudes
ofensivas o cuando hayan entregado informacion sustancialments idéntica soma respliesta atna
solleitud de la misma persona, .
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Articulo 436, Excepcionaimente, cuandg de forma fundada y mofivada, asi lo determine el sujeto
obligado a través de sus unidades administrativas, en aquellos cases-en que Ia informacién
solictada que ya s& encuentre en 5U posesién impligue andlisls, estiidio o procasamiente de
documentos cma entrega o reproducsidn sobrepase las capacidades técnicas del sujeto obligado
para cumpir con a saliclud en los plazos establecidos para dichos efecios, se pedrén poner a
disposicion del solicitante fos documentos en consulta directa, salvo 1 informacion clasificada.

En ioda caso se facilitara su copia simple o ccrtiﬁmda sl como sU reproducian por cualglier -

medio disponible en las ms&abmcmas del sujeto obligade, qus &1 sU caso apona Ia 0 el solicitants.

CAPITULO IV
EL RECURSO DE REVISION
' SECCION PRIMERA
. PROGEDENCIA DEL RECURSO DE REVISION.

Articulo 13?. El Recurso de Revision procede, por cualquisra de las nigurenﬁes causas:
L Ladasiicacitn de Ia infdrmacion;

L ta dsﬂaracién dé “mexlstenc%a ée‘in(onnadéa;
fil. L declaracién de incompatencia por f sujelo obligads,
IV. Laentrega de informacion incompleta;-

V. La emmga de Informacion qua no mesponda con o solfcitado;”

Vi, La falta de ;mipuesia 2 una soﬁa!ud de acceso als in.mnamén dentro. da los plazos-

eszablec«dos enla Ley,

Vil 1:8 notificacion, entregs o-puesta & disposician de mrunnsc:én an una modafidad o formato
distinto 2l soficitado:

Vi, La entrega o puesta a disposicidn de iuf&mamén en un forméte hmmp;ansxble yiono

) accesible para {2 6 o solickante;,
4% Los costos o ﬁém;;»ps de eniegs de la informagion;

X La fita dé tsBmite a tna sofictuds

¥ La pegaliva a permificla consxﬁta mmcia delal mfnnnacmn,

XI.-La talta, daﬁcisnc:a o insuﬁaanma dela (undamenladan ylo motivacibn enla r;swesia.
KUl La orlentacion @ n tramile sspecifico:

La réspuesta que dern los sujetos thligados, dem'ada del aimplimiento de fa resolucion a tn

Recurse de Ravisian que proceda por las causales sepaladas en Jas fracciones I, VI, VIl IX, X-
y X de ssle atticulo; es suscaptible da ser empugnsda de fijeva cuenta madiante Returso de

Revisioh ante e Organo Garante,

Articule 138. EI Reoursd de Revision pocrd interponerse de manera diracts, por comed cartif ieado
o por medios electrénicus, ante e éyganc Garante o ante la Unidad de Transparencia dal sijsto
obligado que haya dada respuests a la solititud de acceso ala informacién,

Para esle efecle, fa Unidad de Transparenc}a al momenta de dar resplesta a una sclrcﬂud da
- geeese 2 la informacion o e datos persr,males prientard al pamauiar sobve s demxrha e
lmer;)aner & Retursy de Revision ¥ ¢ modnde hacerlo. -

En 2l caso de gue sé Interponga de manefa directa, por corres cerificado o por medios
elecirénicos, ants fa Unidad de Transparencia, ssta dabark de femitir &l Reeurso de Revisién al
Qrgaqa Garante a més fardar ai dhia mgulente d& haberlo recibido.

ara losAyunLamrentus de diffil acceso o gue nio tugnienton 1os matios p pata aecedera Intemet,
e} p!azo para la remisidn dél recursd s6 podra ampliar porsi Organs Garante hasia por cingo dias
‘habiles slemprs que ash Io justifiqus &l Ayumam'anfa de que se irate

Articule 139, Tada persnna podra iﬂie:paner por si-o 2 iravds de su represerﬁmta Jegal; ef

* Recursq de Revision, mediante escrito Tibre o 4 trakés-dé los formatos sstablecidos por el Grgano
“Garante para tal efecto o por medio del sisterna elactrénico que sstablezea, habilitado paratalfin,
dentro de los quince dlas sngmemes coniados 8 partirde: -

ko Lahofifitacion de-ta respuesta a su solicitud damfo;mamén’;

Il El vencimiento-de! pfazo pera la entrega de la respuesta de la solicitud de m\‘ormadon
cuando dicha respuesta no hubiere sido entregada.

SECCION SEGUNDA
REQUISITOS PARA LA INTERPOS]GIéN DEL RECURSO DE REV!SION

Articulo 140, El Recurso de Revision daberd contener lo iguiente;

i Einombrs del mcurrenie ¥, €n s5U caso, eldesu mprasentan!e legal o mandatario, asi coma'
del tercero interssado, silo hay; .

~

Il E)sujeto obigado ante &l cual sg presentd Is soﬁuiluﬁ de aeceso;):

18, E! domicilio, medio electrénico’ pam oir y recibir nott{icaalpnes o la mendion de que desea
ser notificado por correo cétificado; én caso de no haberd sefialade, aln Jas notificaciones de

caracler personas se hardn por-esirados;.

V. El aclo ¢ resolucion que recurrs y, en su caso, ef filmero de follo de réspuesta de solickud
de acceso, o &l documento con el que acredile Ia existencla-de Ia solichud o fos datos que -
permitan sy idsntificacitn &n el sistema eiedrbmco da salmrtud&c dEaccesa 2 la informacién;

V. -Lafecha enque sa la notificé ta respuesza 2| solicitante o 1uvo ‘conagimiento del aclo que se
reeurre, o de presentacion de la sel:cdud n caso de falta de respuesta;

VI. Las razones 6 molivos de ingentomidad; y
Vil La copia de-la respussta que se impugna, salvo en case d;e"falta d_e-résp‘uesta ala soficiiud.

Adicionalmente sa podran anexar ias pruebas ydemés elemenias quese cons;deren procedentes.
haicer del conod:men(o del Omano Garante. )

Arficulo 141. En el caso de qua se ormta elguno de los :equlssfus pravistos en las ﬁaedmes L

1y V dal articulo anterior, la b 6l Comisionado Ponénte.tendré un plazo de tres dlas pars prevenir
al recurrente, a fin de que subsane Iss deficienclas def Recurso de Revisidn. La o &l recurrente
tendra un piazo ‘de diez diss contados a-partir de-la nolificacion del requerimienta gue s 1o
formiile, para subsanar lzs deficiencias del Récurso reférido, Transcurrido sl plazo eoncsdido a!
recurents, sin que se hublese cumplida la prevencion, el recurso se desechard en enminos de

- lapresente Ley. La prevencidn suspende los plazos previstos eneste Capliuio.

Asticulp 142, La Comisicnada o sl Comislonado Ponente deberd suplir las deficiencias que
presente el Recurso de Revisién, slempra y eusmduno altere af tome«nﬁu original da Ia solictud
tla acceso o de datos personales.

& ningln casoserd nacesario qus &l particular ratifique 2) Recirsa da Révislén iniar'guasibi :

: ssccxou TERGERA '
“LA SUBSTANCIACION DEL RECURSC DE ﬂsws;ﬁu

Artictile 143~ El f)rgano Garante resolveré & Recurso da Revision en 1in plazo que no poedrs
excader de cuarenta dizs, conlados a partirde la admision del ;msm Ptaza qe.podra ampliarse
por Yina sula vez y hasta por Un periodo dsVemEe dias. - ’

£l case de existir terearo infaresada sé le hard fa nolificacitn para dua-en el plézo de sisle
dias habiles acredile su varacler, alegue b qua a su derecho convenga'y presente fas prushas
que considars paﬂinemes

Excepc«or;aimentﬁ pieviz fundamantacitn y moﬁvamn 1a o &l Gamisionado ponents podr:‘a
ampfgar los piazcs hasta poreiico dias més, cuande la imporianda y trastendenciz del asunle
asl arnenle

Anicuio 144 En ion monmisnto, las Comisionadas y los Cofnisionados deberdn lener acoes0 3
la Informacion clasificada para deterriinar su naliiraléza seqan sa raquiara, Ef deoeso se dard de
conformidad con & nomalividad previamente gstablecida. por ias sujefos obiigedo: para &
resgusrdc o sslvaguarda da la Informacion, )

Arﬁcu(o 145» ta informacién reservada o enfidéncial Gue, en &l caso; ses consullads por fas
ccm&sxonadasylos Cpamsoonados, por resultar Indispensable para resoiver &l nsunto, deberd
set mantenida con ese carduler y no deberd ester disponible enel expediente, salvoen

. los casps sn. los qué achreviniera la desclasificacién de dicha infommacidn. y  continuara

‘bajo o resguardo del sujefo obligado en ‘el que ariginaimente s& encontraba o cuando
8 nequiera, por ser vmiadanes graves a derechos humanos o deliios de Lesa humanidad, de
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conformidad con el derecho nacienal y los tratados intemacionales de los qua &l Eslado mexicano
sea patle,

Articulo 146. El Organo Garante al {esulver el Recurse de Revision, debera aplicar una prueba
de interés plblico con base en slementos de idonsidad, necesidad y proporgionalided, cuando
exista una colision de derechos. Para estos efectos, se entendera pon

I. Idoneidad: La legitimidad del derecho adoptado como preferente; que sea ol adecuado para el
logro de un fin constitucionalmente vélide o apto para conseguir el fin pretendido;

Il Necasidad: La fata da un medio alternativs menos issivo a la apertura de la mformamon
para satisfacer el interés plblico;

11 Proporcionalidad: El equilibﬁo enlre perjuicio y benaficio a favordel interés publico, a fin de

que fa decisidn lomada represente un beneficio mayor al perjuicia que podria causer a la
_ poblacién,

Articulo 147.- El Organo Garante reslverd el Recursa.de Rgvislbn conforme a lo siguiente:

I. Interpuesto &l Recurso de Revision, la Presidenta o el Presidents del érgano Garante fo turnard

ala Comisianada o Comisionado ponente que corresponda, quien deberd procader a su andlisis.

para que decrele su admisidn o su desechamiento;

- Admiitide &) Recurso de Revision; la Comisionada o &l Comisionado ponente debera integrar

un expedients y ponerfo a disposicion de las partes, para que, &n un plazo maxima de siete dias,

manifigsten Jo que a su derecho convenga;

1. Dantro del plaze menc;unadu en la fraccion 1f del presente articulo, las partes podrén ofrecer

todo tipo de pruebas o aiagatus excepto la confesional por parle de los sujetos obligados y
aquélias que sean conirarias a derecho;

W, La Comision_ada o al Comisionade ponente 'pédré determinar la celebracion de audiencias
con las partes durante la sustanciacion del Récurso de Revision

.V, Concluido el plazo sefialado en la fracsién il de este articulo, Iz 0 &l Gomisionado ponente
procedera a decretor of cierre de nstruccion;

Vi Ei Organp Garante no estard obligada a alender ta informacién remitida por el sujetc obligado
una vez decretado el vierre de la instruccion; y

VII. Decrétado e cierre de instruacion, ol expedqenie pasard o resoluaén, en'un plazo gue no
podea exceder de veintd dies.

Arffcuto 148. La Comisipnada o el Comisionade panente podra en cualguisr momento del
procadimiento buscar una conelliacion enire el recurrenie y el sujeto obfigado, y en su caso con
el tercero nteresado, De llegarse & un-acuerdo de conciliacion entre 1as paries, ésta se hard
constar par escitoy deberd ser ralificada en diigencia formal, la cual tendra efectos vinodlantes.
El recurso quedard sin maleria y of Organo Garante verificard el cumplimisnte del scuerdo
respectiva, |

Amculo 149. Cuande se adviera del estudio del Returso de Rawslon, que sl sujsto obligade no
posea informacitn, gue de conformidad con sus airibucionas y obligaciones legales debia de
haher genarade, el Organa Garante deberd instruir al sujelo obligada para que la gensre v la
anfreque al reprrente e informe al Organo Garante de su cumplimisnto o en-su case manifieste
{a imposibilidad de hacerlp, -

Articulo 150, Salvo prusba sn contrario, fa falia de contestacion del-sujelo obligade 3l recurso-

dentro del plazo r:'s‘pecaziya, fiard presumir coma ciertos Jos hechos gue se hubleren sefalado en
&l, slempre que &s10s le sean directamente imputables,

Ariculn 151. Interpuesto &l Recurso por-falta de respuesta, a:méas tardar al dia sxguinnlﬂ de gue
5@ recibié el Recyrso, la Comisionada o ef Comisionado penente dard vista al sujeto obligado
para‘que alegue loque a su derecho convengs en un plazo no mayor a ciico dlas, Recibida su

conleslacion; la Comisionada o &l Corisionade ponente debera emilir su resollicién en un plazo:

o mayor a cince dias, rsquméndo!e al sujeto obligada que entrague la informacién soficitada,
siempre y cusndo ésta no see reservada o confidenclal, en un plazo no mayer a diez dias,
cubrlendo los costos de reproduccién del material que an st caso se pudieran generar,

, SECCION CUARTA '
LA RESOLUCION DEL RECURSO DE REVISION

Articuio 152, Las ,rasolueidnes del érgann Garante podran:

| Desechar o sobresser el racurse;

il Confirmar la respuesta del sujeto obligado; o

1. Revocar o modificar la respuesta del 'sujeio ebligado,

Articulo 153, Las resoluciones del Organo Garante deberéh comener como minimo lo siguiente:
. Lugar, fecha en que se prontncia, el nombre de Iz o el recurrente, stjeto obligadp y extraclo
treve de los hechos recurridos;

Il Los preceptos que Ia fundamenten y las consideraciones que la sus{emen;

. Los alcances y fectos de Ia resolucion, fijando los plazos ¥ pmcadmenlos necesarios para
su cumplimient o

IV, El plazo para sl cumplimiento. que no podré ser mayor a diez dias, a pariir de que surta '
efectos la nofificacian. Excepcxcna|men(e previa fundamentacién y moswacrén, se podrd amp)iar
aste plazo cuandu ol asunlo as! lo requiera; y

V. Los puntos resolutivos.

Articulo 154, Ei récurso sefs desachado por improcedente cuando:

I, Seaextemporéneo;

li. Se esté Iram|tando, ante los Tribunales competentss, algun recurse o medio de defensa o
impugnacion interpuesto por el resurrente;

IIl.-Ne se actualice ninguna de les causales de precedencia del Recurso de- Revision

- establecidos en esta Ley;

IV. No se haya desahogado la prevencion en los términos establecidos en la presenie Ley;
V. Seimpugne la veracidad de la informacion proporcionada;
Y. Se irate de una consulta,

Vil. La o & recurrente amplie sy solisitud en & Recurso de Revision, Unicamente respecio de los

-nuevos contenidos.

Anticulo 455, I Recurso sara sobresefdo en los casos siguientes:

I, Por desistimienio expreso del recurrente;

‘1. Por faliacimianio dala o el_recurrenle.'o traténdese de persona moral, ésta se disueiva;

1. Por i:gnciliagi’ﬁn de fas paries;.
V. Cuandp ad}n’rﬁda el recurso sobrevenga una causal de irnp;dcedéncia. o

V. Elsujeto obligado responsable del aclo o madifique o ravoque te tal manzra qué el Recurse
de Revision quede sin materia,

Articulo 156, Las aduaciones y 1esoluciones del. Organo Garanls 56 noiircarén en &l domicilio
que al efecto seialen las partes o a \favés.de Ja Platalorma Nacional, o en su defesto en los
estrados, Las resoluciones deberan ser notificadas dentro de los tres dias snguwnlm 3 que-se
dicten y surtiran efectos al dia sgulenle de qus se notifiquen..

Articulo 157, Los sijetos obligados deberdn cumpﬂr con las resolusiones del Orgam Garanle

dentro de los diez dias sigulentes a su netificacion, bajo aperaibimiento de la imposicidn de una
de las medidas de apremio establecidas en estaley. .

“Los sujstos ohligados debsran infortmar ai Organo Garante, denlr de los tres dias siguientes

sobreé el cumplimiento de las Resolucionas, sxhibiends las constancias que lo acrediten.

En casa de incomplimiento a la resolucion, se aphramn fos sanciones gue torraspondan
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conforme a lo establecido snesta Ley.

Articulo 168. Las autoridades judicisles tendrén scceso a lainformacion reservada o Gonfidencial
tuando resulte indispensable para resolver el asiinto y £sta hubjera sido ofrecida en juicio, Dicha
informacién deberd ser mantenida con ese carécter y ab estard d;spcnbie en gl expediente
Judicial, .

Articulo 159, Las resolugiones del Organo Garante serdn daﬁmt;vas e inatacables para lo
sujstos obligados y contra sllas no protederd recurso jurisdiccional alguna.

De fgual forma las resoluciones serdn pubhx:a& salvo cuando mniengan informacion clasificada
pomo reservada © qﬁe sea confidencial, &0 cuye caso se staborarin versiones pliblicas;

Artieulo 160, Tratdndose de resoluciones de los Recursos de Revision del Orgario Garante, fes

-y o particulares podran jnterponer &l Recurso de Inconformidad anle el mgamsma garante_

~nacional o ante es Poder Judicial de fa Federacién, cuandola resa}uc,én.
. Confirme o modifigue fa clasificacién de la informacién; o
ll. Confirme ta inexistehcia o negativa de fa informacian,

Articalo 161, Los Recursos de tncanfcmidad que se présenten anle esle Organo. Gararls en

términos de le:dispuesto por el Capltulo Segundo del Thulo Oclavo de la Ley General, serdn’

remiidos al Organo Garante Nacional'a mas tardar al dia sigulenta de.su presentacien:

' . TiTULG SEXTO . )
" DEL PROCEDIMIENTO-DE DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTC DE- LAS OBLIGACIONES
© DE TRANSPARENC!A Y MEDIDAS DE APREMIO

CAPTULO |
DEL PROCEDIMIENTO. DEGENURCIA POR INCUMPL]MIENTO

Aticulo 162, Gua&quzerp ts0ng podra denumarama 2 Grzano Garants, fa falla de pubfmuién

_'en los porlalgs slecirdnices dé los-sujetos obligados, de las: obfigaciones de fransparentia

comunes ¥ especificas que prevén ia presente Ley, la Ley Gsﬂefa% y demds dispasiciones
aplicables,

Artieufo 163, La deriuncta debera relinir los sigientes requisitios;
1. Nombré de I 0 el syjeto obligado dentnciado;

I, Descrpeién clara y presisa del incumplimisnta denunciado;

1. “En caso de que la-denuncia $9 pressnie por escrifo, 12 o o denunciante deberd Seflar ol
domicilio ¢ ja direccién de corréo elecirdnico para fecibir notificacionss, En. caso de que la

denuncia se presente por medios elecirdnicos; se enfendera qus se aceptaque las nolificaciones -

s efeciien por el mismo medio. En caso de queno se sefale domicilio-o direccibn de comen
alecironico, las nolificacianes, adn 1as de-cardeter personal, se praclicardn a fravés do fos
estrados fisicos del Grgam Garanle;

W. B np;ﬁm dalaosl dawnciante;‘f

V, Opclonaiments, su pezﬁi Ginicamente para pmposﬁcs ‘pstadisficos. Esfe informacion serd
proportlonada por el deﬁumxaﬁte da manera voluntaria,

En ningln caso vl dato sobre &l nombre y-e perfil ;xxiran serun reuuxsna para la pmcadewa ¥
trémits de la denuncia.

. La o &l denuncianie podrd adjuntar los metids de prugtei qus estima necasanes para resp‘aldar
el Incumplimlento denunciado.

Articulo 164, La denuncia podrd presentarsé da la s?;uiéme manera; -
I Por medio slecironioo:

a) A través de la Plataforma Macional, o

té) Prix; cumen electronico, dirigido a la directidn slésimonica que-al #fécto esiablézca el Organo
arar :

"Ml Por escrflo libre, presentado flsicaments; en 1 Unidad de Transparencia csel‘é:gann Garante,

El Organo Garsile pondrd a disposicion dé los particulares - 8l formate de denundia
correspondients, a gfecte de que éstos, =i asl Io dediden, pusdan’ utilizarlos.. Asimistrio, fos:
particulares podran oplar por un escril6 fibre, conforme a lo previsto en esta Ley.

Articulo 165, La denuncia se substanciard en los sigulentes férminost

I 8 Grgam) ‘Garanie, en el 4mbite de su competencla, resbivera sabre !a adrmslon de ia
denuricla, deniro de Jos ires dias siguientes a su recepcidi;

£l Grgano Garante, en e Ambita de su compelamza debara notificar Iz deniincia &l sujeto
obhgado dentro da fos tres dias sigulantes 2 su aﬁmlslén, .

il. Elsujelo abl}gado debera enviaral Organa Garante, un mfnrme jusiificado rasperio‘de !as,

" hachos o mofivos de ia denincia dentro de los tés dias siguientes & la notificacion 8 que se-
‘jefiere Ja fraccién anterdor; .

AR S Organn Garante, &n el mbito de su competentia, podré realizer las venﬁuauones wriuales
o fisicas que procedan, asf como soficitar al sujeto- ﬁblaaado ios-Informes wmplemeniarias que:

»;squ:em para alfegarse de los e!emenme da juigio que considare niecesarios para resolver la
depunciz;

V. Enel taso de informes camp}emenzams el sujeto obligado deberd rasponder a Tos mismos, -

&n el I8rmino de treg-diag s?gufentes ala notificacion cmespmd;en!e’

Vi, ElOrgano Gafa:ﬁ& en el 4mbilo de su competancia, dabers resolver Ja denundia, dentro de

los yeinté dias siguientes of término def plazo.an que el su;elo abl:gado deba presentarsu mforme
0, en su caso, los infarmes mplemﬂntanca. Y

Vil. La resolicin debe ser fundada y molivada & nvariablemente debe pronurciarse sobre el

‘cumplizniento da 1a publicacion de la informacisn por parta del stjeto abligado; Ia cual debera sér

noiiﬁcada al denuinciante y al sujete obligado, dentro da los &es dias siguientes a su em;sum

Las resolutionés que smita el ﬁmam Garania‘ aque se rehere este Capitulo, son definitivas &
inatacables para Ios sujetos obligados, EI particuiar podrd ¥ impugnar s Resclucian por la via el
juiclo deamparod que. mnespunda an 16s términos dé la legisiacian aplicable, )

El sujefo obligado débera cumplir con'la resolucion sn un plazo.de quinoe dias, a ;)amr dal dia
siguiente de su nofificacion,

“Transcuride el plazo sefialade en ol arliculo anterior, l stjsto nbﬁgadodebmé informar al Organt

Garanie sobré &t cumplimento de la resolucidn. Si éste liimo considara gue se cumplid con la
misma, se emitira el 2cuerds de cumplimiento ¥ se ordenard &l tlerre del axpsdiente. :

5i 8| Ordano Garante considera que existe un incumplimianta ie{al a par:;al de la Resolugion, le
notificard por conducto de la Unidad de Transparencia dat sujeto obigado, al superior Jerarquics
dal servidor pliblice respansable de dar cumplimiento, 2 sfeclo & que, én un plazo no mayor a
Einto dias, cumpla con lo resuatio ’

Et cas0 de gue 8l Organo Garante cans!de:e G subsiste 'l mcnmp!mnio total o parcial de la

‘resolucion, en un plazo no mayor a cinco dfas posteriores 3f aviso de incumplimiente al superior -
Jerarguico da fz o el servidor plblico fesponsable del mismo, se emillrd un acuerds de
:lnuumphmiéﬂlﬁ y e informard &l Pleno para gus, N su caso, imponga fas mediﬁasde ap:emia o

delsmrinacionas gue resulien procedanies,

cAPhULo i
DELAS MEDIDAS DE APREMIO

Articuilo 4586 £l Organo Garante, en &l &mbilo de su competencla, podra imponera la o &l
senvidor plibfic encargado de cumplir con 2 resolucién, o a los miembros de-los sindicatos,
paitidos politicos 6 2 {5 persona fisica & meral responsable, las SipUjentes Mﬁasde apremiy,
péra asegurar &l cumplimienta da sus deferminacionas:

I;- - Apsreibintents;

Y 'Amoaestacsén pibiics, o

i, Multa, devainte hasia freseaeni:s veces af valor de la Unidad de Mediday. Aczuahzamon vigente
en el Bstado.
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El incumplimiento de los sujetos obligados serd difundido en los portales de obligaciones de .

transparencia del Organo Garanle y considerado en las evaluacionss que realice este.

En casa d& que el incumplimiento de las determinaciones del Organo Garante implique la.

presunia comision de un delito o una de las conduclas sefaladas en el anlcule 206 ds la Ley
General, debera denunciar los hechos ante la auloridad compelenle.

Las medidas de apremio de caricler econdmico no podran ser cubierlas con recursos piblicos.

Articulo 167, Si a pesar dele gjecucion de las medidss de apremio previstas en ef ariculo
anlerior ho se cumple con la delerminacion, se requerira el cumplimiento al superior jerdrqulco
para que en un plaze de cinco dias lo instruya a cumplir sin demora, De persistir el incumplimianto,
se splicarén sobre ef superior jerarquico las medidas de apremio establecidas en el articulo
anterior.

Transcurrido & plazo, sin que se haya dado cumplimiente, se determinaran las sanciones que
correspondan, . . :

Articulo 168, Al calificar las medidas de apremio, deberan fomarse en consideracién los

siguienies slementos; 3

I El dafio causade: En cual s traduce en el perjulcio, menoscabo o agravio a los principlos
generales o bases constitucionales reconocidos en el arliculo 6o, apartado A, de Ja Coristitucion
Polilica de los Estados Unidos Mexicancs, asf como Ia afectacién a los principios u pbjetivos
previstos en la Ley General; ) w "

Il Los indicios de intencionalidad; Los cudles son los elementos subjstivos que permifen
- Individualizar e! grado de respensabilidad, entendidos como sl aspecto voiitivo en la realizacién
de la conducla antijuridica; ’

- Para determinar lo antericr, debera considerarse si existié confumacia lotal para dar cumplimiento
a las disposiciones &n la maleria ©; en su taso, e acraditd estar en vias de cumplimientoa las
miamas. :

. La duracion del incumplimiento: Definide como el lapsé de tiempo qﬁe- persistié el
incumplimienta del stjeto obfigado; :

IV.  La afectacion al ejorcicio de las alibucianes del Organo Garanle:. Definido como el
sbstaculo que representa el incumplimiento del sujeto obligade al gjercicio de las atribuciones del
organismo garante local, conferidas en el aticulo 6o, apartado A, de la Constifuzion Polilica de
Jos Estados Unidos Mexicanos, ast como en la Ley General y en la Ley Local. i

Articulo 163, E! Organe Garante pudra de menera directa o indirecla, allégari;_a de los é!emenjtcs
necesarios, para detenninar la condicién econdmica de la persona infraclora; cuando se raquisra

directaments, s le apercibird que en caso de no proporcianar 1a informacion, 1a cuartificaciénde

las mullas se hara con base en los elementos que se tsngan a disposicion, entendidos eslos,
como aquellos gue se encuenlren en los registros piblicos, los que ‘mntgngan meﬂigs da
informacion o sus propias paginas de Intemet y, en general, cuslquiera Que mdencse L0
condicidn, guedando facultado &l Organe Garante’ para requerr aquella documentasion que s&
considere indispensable para lal efecto a las autoridades competentes.

Sin perjuicio de fo anteriar, deberan utilizarse los elementos que ¢ téngan a dispo_s_'icibn o las’
evidanclas que obren en registros publicos, paginas de inleme! ohiciales, medios de informacion
o éualesquler oira que parmita cuantificar Ja multa. .

Articile 170, L reincidencia deberd considerarse como falta adminisirativa agravante, por lo
que sismpre deherdn consulterse los antecedsntes deJa persona sujila & la medida de apremio.

Se considerarateincidente al que habiendoincunids en una infraccidi que haya sido sanciom_ciz_a.
comeia oira igual o del mismo lipo. : .

Aticulo 171, L hefificacidn que contenga la imposicion de la medida de apten_ﬁg deberd
realizarse en un plazo méximo de quince dlas habiles, contados a partir da fa eniision dé fa
rasolucién correspondients,

Dabera contener 2l texto integro del aclo, asi como al fundamento legal en que se apoye, con ia
indicacion del medio de Impugnacién que proceda contra la misma, el érgano ante el cual hubiera
de prasentarss ¥ el plazo para su nterposicidn,

Articulo 172. Serd supletorit a lus mecanismios de notificacion 'y ejecucion de medidas de
apremio y sandones, lo dispussto en &l Cédigo.de Procedimientos Civiles para el Estado ds
Oaxaca; &n la Ley de Procedimienlo y Juslicta Adminisirativa para e Estado de Oaxaca; ¥, en la
Ley de Respansabilidades Adminisirativas del Esladd y Municipios de OGaxaca,

Apticule 173. Las medidas de apremio dsberdn ser impuestas por el _Ozganq Garanle ¥
gjecutadas por 5 misma a con ef apoya de s -autoridad compalente, de confarmidad von las
disposiciones normalivas aplicables. ] <

Las mullas que fje 8] Organo Garante s¢ hardn efeciivas por 2 Searetaria de Finanzas del
Eslado. .

CAPITULO I
DE LAS SANCIONES

Articulo 174, Son causas de sancidn per incumplimiento de Jas obligationes establecidas en la
materia de la presente Ley, las siguienles: @

I La fala de respuesta & las soliciludes de informacién en Jos plazos sefalados en la ‘
normatividad apliceble; ’ .

Il Acluar con negligencla, dolo o mala fe duranle s sustanciacién de lag solicitudes en materia
de acceso a la informacién o bien, al no difundr la informacibn relativa a Jas obligaciones de
transparencia previstas en la presanie Ley, o bien no atender los requerimientos sobre 1a violacian
de los principios y normas de buen goblemo que competa sustanciar al Organo Garante;

WL Incumplir fos plazos de slencidn. previstos en la presente Lay;

IV, Usar, sustraef, divulgar, ocultar, alterar, mirilar, destruir o inutiizar, fotal o parcialmante, sin
tausa legitima, conforme a las facultades correspondientes, la informacion qus se encuentre baje
fa custodia de los sujetos obligados y de:sué Sgrvidores Piblicos o a la cual tengan access o
canocimiento con motivo de su etmpleo, cargo o comiision;

V. Entregarinformiacién incomprensible, incompleta, e un formato no accesible, una modafidad
de envio o de enlrega diferente a la solicitada previamente por la o el usuario en su solicitud de
acfeto a la informacién, al responder sin la debida motivacidn y fundamentacion establecidas en
esta Ley; o

VI No actualizar fa informacion comespondiente a las obligaciones ‘e transparencia en los
plazos previstos en la presente Ley: : )

. VIL Declarar con dolo o negligencia fa inexistencia de informacién cuando sl sujsto obligado deba:

generarla, derivado del-ejercicio de sus facultades, competencias o funciones:
Vi, Declarar la inexistencia de fa informacién cuando exista tolal o parcialmeante en sus archivos;

IX. No documentar con dolo o negligencia, &l elercicio de sus facultades, compatencias,
funciones o setos de autoridad, de conformidad con )5 nomatividad aplicable; -

" X, Realizar aclos para intimidar a los solicitantes de informacién o inhibir sl ejercicio del derecho;

X1 Denegar intencionalmente informacian gue na se encuenlre clasificada como reservada o
confidencial;

Xl Clasificar como reservada, con dolo o negligencia, la informacién sin gue se cumplan las
caracteristicas sefisladas en la presente Ley, La sancion procederd cuando exista una resolugion
previa del organismo garante, que haya quedado firme;

X No desclasificar la informacion coma raservadé cuando los motivos que le dieron origen ya
no existan o haya fenecido el plazo, tuandn &l arganismo garante delermine que existe una causa

de interés piblice qua persiste o no se solichte la promoga al Comité de Transparendia;.

XIV.No atender ios requerimiénlos eslablecidos en la presente Ley, emitidos por e! Organo
Garante! o . '

XV. No acatar las resoluciones emitidas por el Grgano Garanle, én gjercicio de sus funclonas;
XV1.No cumplir con Ias normas y principios de-busen gobisrnoe establecidos en esta Ley;

XKVl Las demas que le sefialen las disposiclones normatives aplicables.

Articulo 175, Las conductas a que se sefiere al articulo anterior serdn sancienadas por el Organo

" Garante ¥, en su case, conforme a su competencia dardn vista a fa auidridad competente para

que imponga v ejecule la sandion.

Articulo 176. Las responsabilidades que restlten de los procedimientos adminisiralivos
correspondientes, derivados el incumplimiento de las obligaciones establecidas enesta Ly, son.
independientes de las del orden civil, penal o de cualquier otre lipo que se puedan derivar de los
mizgmos hechos;

~ Adicule 177, Ante meumplimisntos en materia de \ransparencla y aczeso a fa informacion pur
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parie ds los patidos poliicos, el Crgano Garante dard vista, segin corresponda, al Institulo
Nacional Elecloral o al Institute Estatal Elegloral yde Participacion Cludadans del Estada de
Qaxaca, para que resbelvan 1o conducante, sin paruicio de Jas sanciones establecidas para fos
partidos polificos en las Leyas aplicables.

En el caso de probables infracciones relaclonadas con Tideicomizos 6 fondos pitblicos, singicatps
o personas fisless © morales que teciban y ejerzan recursos plblicos o realicen -actos de
auteridad, &l Organc Garante deherd dar vista al Siganc intermo da contrel del sijelo. obligado
relacionado con éstos, tuandp. sean Senidoras o servidores PUblichs, con of fin de que
Instramentén los procedamaenlas administrativos 2 que haya lugar: .

Articulo 178, En aqueﬂos ¢as0s BN que el presunto infractor tenga la wndad de Senvidor Pablico,
el Organo- Garanle deberd remiti 2 la aufordad compelents, junto con la dénuncia
cnnespom? ente; un axpediente en que se conléngan todos los elementos Gue sustenien la
presunia responsabifidad administrativa, . .

Laautoridad que conozca del asunto deberd imrmar de a conclusion dal procedimiento ¥, en sp
taso, da 12 ejecicion de fa sancion al (}gana Garante,

Articulo 179, Guando se irate de presuntos infractorss de sujstos obfigados que no cuerilef con
(s calidad de servidar o servidor PGbiico, el Oraanp Garanis, serd Ja auterkiad facultada para
gonocer y desahiogar el nmeed misnio sancionamnu conYorma aestaleyy dsbexé llevara cabc
las accionss conducentes para {a imposicion y efecucién de fas sanciones.

Ammﬂo 180, 81 pmced'mamo 2 gque se refiefe el arllculo anterior dard comierzo con la
nolificacian qua efectie el Organo Garante al prestnto infractor, sobra lus hechos & imputaciones
que motivaron ef iniclo del pyocedimserno ¥ le otorgardn un término de quince dias para que finda
pruebas y manifisste par escrild o gue a su derache sonvengs, En case de oo hacerlo, &l Organo
Garante, de inmediato, resolvard con los elementos dz conviceidin que dispongs.

=] Qrgane Garsnte admmré las prushas uue aslime perlinentes y procederd a su desahogy; ¥
conciuido que esto sea, notificard 4l gresunm infragtor ef derscho qua le asiste para gue, de
considerario necesario, prasenie sus slagatos denlro de los cinco dise siguientes a su
notificacibn. :

Una vez analizadas las pruebas y demés glementos de conviccion, 81 Organo Gdrante resblvefa,

én definfliva, dentro de los freinta dias s*gmemr:ﬁ a ja facha en gue inicié el procedimierto
sanclonador. Dicha resclucion debers ser notificada a Ja o el presunto infractor y, dentro de los
diez dias siguienies 2 Ia nolificacion, se haré pliblica Js reso!ucaén correspondients:

Cuatido haya causa ;usmsmda por-acuerds indalegable dal Organp Garante, podra ampliar pot
wria sofa vez:y hasta por un-pefiodo igual el plazo de resalucion,

Articule 181 En lés nermes respectivas del Organe Garanle, se- -précisaid wda tircungtancia

refativa 2 la forma, témines ¥ cunplimiento de los plazos & que 8 refiere el procedimianto:

sancionalorio- pravisio en esla Ley, incluyendo ta presentacion de ‘priebas y alsgatos, la
célebracion de Audiencias, 8l derre de ins!mcdbnyia ajecuckin de sanciones. En todo case, serd
siplelorio & esle provedimienta sancionador fo “dispueste en las Leyes an matetla de
wmﬁlmlanln admfmsiraljva daf orden juridlcﬁ gue eoriespanda.

Arileuls 182, Las infratciones zla previatd enila prasérite Ley por parte de sujslos obligadas qua
no cuenten cof la talidad de servidora o servidor piblico, serdn sancionadss con

CEl apercammlenm; por Gnica ogasion, pars que-el sujelo obligade mmp!a su obligacign dé
mamzz inmediala, &n los téminos previstos en esta Ley, iratindose de los Supuestos prévistos
an IasLEMwoms 1AL, V, VIY X del artfcule 208-de 1a Ley General y confonme 2 1o sefialado £n
st Y

8} una vez hecho el apercitimiento 1o se cumple de manera inmediata con 1a obligacion, en los
trminog prévistos sn esta “Ley4 tratandose de los supuestos mencionados en esta fsckidn, s&
aplicara multa de veinte a cien veces &f valor de fa Umdazi de Medida y Aduaﬁzambawgeme en
8l Estada;

Il Mulia de cincuenia a doscierilas vecas &l valor de la Unidad. de Medida y Actualizacion

vigénte en &l Estado, an Jos easps previstos en'lss fraccumes W'y v del artlcuio 206 dala Lay’

Genaral y conforme a jo sefdlatlo anesta Leyy

(Il Multa da cien a trescianios veitzs ol valorde la Unidad de Madide y Actuslfizacion vigente en
of Estadé, en los casos prévistos en las fraccionas VI, VI, IX, X1, X1l XDl XIV . XV del articulo.
208 de laley Generaly sonforme alo sena{ada enéests Ley,

Se aplicara mulia ﬁdz«::ona! de cintn veces el valor te la Unidad de Medzﬂa ¥ Attualizacion vigents
en el Estado; por dia, 4 quien persisia 2n las brfacciones citadas & los Inélsos anteriores. -

Asticuio 183, En caso dé que Bi incumplimienta de fas determinagiones dal ()!gann Garante
zm;.\hqu# g presunta wmmyén de un ;iellto deberd denuniiar ias hechos anie la altoridad

competente.

En case de gue e incumplimiento del sujelo obligado se configure coma una falla grave, serd
turnado af Tribunal de Jusficia Administrativa para que impenga la sancién correspondiante,

Articulo 184, Las personas fisicas o morales gue reclban y eferzan recursos pliblicos o ejerzan
actos de ‘autoridad dsberdn proporcionar 14 informacién que permita al sujeto obligade que
coresponda, climplir con sus obfigaciones de trasparencxa y para atender las solicRudes de
acceso cor;espond"enies .

TRANSITORIOS:

PRIMERO, La Ppresents Ley entrats en vigor 2 dia s;gu;enle de s mblimcson en &l Pariddico
Oficial del Gobiemo del Estado de Oaaca,

SEGUNDO, Se abrogh la Ley de Transparencié y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado. -
de Oaxaca, eprobada medisnte &l Decreto niimero 1690, publicada en. &l Peﬂcdmo OF icial del
Gobierno del Estado, con fécha 11 dé marzo de 2015.

“TERCERO: Los procadimientas iniclados eni 1éminos de E;'a Ley de Trangparencia yAccesoala )
Informacion Piblica para €l Estado de \Gaxéca. gpiobada mediante &f Decieto ntimero 1890, -

‘pub[' icado. en €l Periddico Oficial del Gobiemo dsf Estado, con- fecha 11 de marzo de 2016

sequirdn rigiéndose por 13 misma, hasta su conclision.

CUARTO, Ef Hnorable Carigress del Eslado Libre y Sobstano.de Oaxaca, designard a las § los
Comisionados integrantes del Organo Garanis de Acceso & Ia Informacion- Piblica,

Transpare;\cia Protestién de Dates Personaies y Biien Gob;em del Estado de Oaxaca, aloia
ffilar de la Contralorla General e integrantes del Conse;o Consullivo Ciudadano, por el voto de
las dos terceras partes da las Diputadas y Diputados presentes, denfro del plazo de treinta dias
natwales contados a partir dé ta éntrada en v}gorde Iz presente Ley,

Por tinica ocasion las v los Comisionados del Grgano Gurant de Atcesasla -
Informacion Piblica, Transparencia, Pmtecméﬁ de Dalos P&rsena&ea y Buen Gobnemo
del Estado de Daxaca, serdn elegrdus n los téminos siguientes:

a Una Comisionada y un Comisionado que dufsré en st encargo fres aios.
b Una Comisionada y un—ﬁ&mﬁiﬁnéda que durard en su sncargs cualro afios.

o Una Comisionada o Cormisionado que durard en s encargo cinéo afios.

Por Gnica aeasion los integrantes del Consefo de Partisipacion Ciudadana, serén
slegidos n fos t6rminos siguientes:
V a Uno u{vxavinteggama que durara en su encargo unand;

b. Un o una inlegrante que durard en s encango dosaAos.

¢ Ui o una integrante que durera-2n su encargo res afins.

d. Unio una infegrante que durard gn su encargo cualro afios;

e. Un o una inegrante gue durard en su encargo cince afios.

QUINTO, Los recursos econdimicos, malsriales y tacnicos def Insiituto tle AGcésd 2 1a Informacion
Piblica yProteceibn de Datos Personslés del Estado da Oaxaca; creatio conforme a la Ley de
Transparencid y Acceso 2 s Informacitn Pliblica para e Estada de Oaxaca, gprobada madiante:
ol Decrelo nimeto 1690, publicada en el Periédico Oficial del Goblemo del Estado, con feéfia 11
de marzo de 2018, pasaran a former parte del Organo. Garante de Acceso a Ia Informacin
Pobliea, Transparencia, Proleccion de Dalos Perbonafeo ¥ Buea Gobierna et Estado de Daxaca,
crando mediante sste Decrelo,
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SEXTO. Se dejan a salyo los derechos adqguirides de las y los trabajadorss det Instiluto de Acceso
a la Informacion Poblica y Proteceion de Dalos Personales del Estado de Osxaca basindose en
1a modalidad de su conteatacion: .

SEPTIMO. El Consejo Genernl del —drgeno Garante de Acceso a la Informacion Poblica,
Transparencls, Proteecion de Dalos Personales y Buen Gobierne del Estedo de Oaxaca, en ¢l
ambito de su competencla, eraitira ef Reglament Intemo y fas demds dis;xos‘l{:lunes nonmativas
para dap tumplimiento a la presenta Ley, en un plazo no mayor de novenls dlas naturalas,
comados a partir dal nnmbrarm’ﬁr_xlo de fos nuevos Convisionados y Cpmi:sinnédas. ’

OCTA\_/O. Se derogen todas |as disposiciones normativas que se opongan al presente Decreia,

“Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado, San Raymundo Jalpan, Centro,
Oaxaca, a 28 de Julio de 2021.- Dip. Arsenio Lorenzo Mejia Garcia, Presidente.- Dip. Rocio
Machuca Rojas, Secretaria.- Dip. Satil Cruz Jiménez, Secretario.- Dip. Maritza Escarlet
Vasquez Guerra, Secretaria.- Ribricas." -

Por lo tanto, mando que se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.
Palacio de Gobierno, Centro, Oax., a 29 de Julio de 2021. EL GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. Mtro. Alejandro Ismael Murat Hinojosa.- Rubrica.- El
Secretario General de Gobierno. Ing. Francisco Javier Garcia Lépez.- Rubrica.

PERIODICO OFICIAL
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SE PUBLICA LOS DIAS SABADO
INDICADOR

UNIDAD DE LOS TALLERES GRAFICOS

OFICINA Y TALLERES
SANTOS DEGOLLADO No. 500 ESQ. RAYON
TELEFONO Y FAX
51637 26- 3
OAXACA DE JUAREZ, OAXACA

. CONDICIONES GENERALES

* EL PAGO DE LAS PUBLICACIONES DE EDICTOS, AVISOS Y
SUSCRIPCIONES DEBE HACERSE. EN LA RECAUDACION DE
RENTAS, DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL O LA COPIA
DEL RECIBO DE PAGO.

TODOS LOS DOCUMENTOS A PUBLICAR' SE DEBERAN
PRESENTAR EN ORIGINAL,-ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR
ERRORES ORIGINADOS EN ESCRITURA CONFUSA, BORROSA
0 INCORRECT A

LAS INSERCIONES CUYA SOLICITUD SE RECIBA DESPUES DEL
MEDIO DIA DE MIERCOLES, APARECERAN HASTA EL
NUMERO DE LA SIGUIENTE SEMANA.

LOS EJEMPLARES DE PERIODICOS EN QUE APAREZCAN LA O
LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
SERAN ENTREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL

* INTERESADO, DE HABERLO EXTRAVIADO SE ENTREGARAN
PREVIO PAGO DE LOS MISMOS. )




26 TERCERA SECCION . SABADO 4 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2021

SGOBRIERNG DEL ESTADO
OE OAXACA

AVI]IS O

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 73, 74,
FRACCION V Y 75 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO; 34, FRACCIONES
XXXVII Y XXXVIII DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
DE OAXACA; 4 FRACCION V, 7, 8, 11 Y 12 DEL REGLAMENTO PARA LA
SUSPENSION DE ACTIVIDADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y
DE SERVICIOS EN EL ESTADO DE OAXACA, DEBERAN SUSPENDER SUS
ACTIVIDADES, CON MOTIVO DE LA CONMEMORAC!ON DEL CCXIi ANIVERSARIO
DEL INICIO DE LA INDEPENDENC!A DE MEXICO EL DIA JUEVES:

DlECISEIS DE SEPTIEMBRE DEL 2021

TOMANDO EN CUENTA LO DISPUESTO POR LOS ART[CULOS 7 Y 8 DEL
REGLAMENTO PARA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES DE : LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES ¥ DE SERVICIOS EN EL ESTADO DE
OAXACA, CON EXCEPCION DE LOS QUE EN SEGUIDA SE INDICAN:

LAS FABRICAS 'Y EXPENDIOS DE HIELO, HOTELES, MOTELES,

RESTAURANTES, CAFES, FONDAS, LONCHERIAS, TAQUERIAS, SANATORIOS,

HOSPITALES, FARMACIAS GASOLINERAS, ESTACIONAMIENTOS, AGENCIAS

DE INHUMACIONES, LINEAS DE TRANSPORTES, TIENDAS DE ABARROTES Y

TENDEJONES DE BARRIO, LOS CENTROS DE- DIVERSION Y ESPARCIMIENTO,

LOS MOLINOS PARA NIXTAMAL EXPENDIOS DE MASA Y TORTILLAS, LOS

MERCADOS PUBLICOS Y PUESTOS DE ALIMENTOS COCIDOS O

CONDIMENTADOS; LOS SUPERMERCADOS PUBLICOS Y TIENDAS -
DEPARTAMENTALES, PODRAN ~ FUNCIONAR DE ACUERDO A LAS

CONDICIONES ACOSTUMBRADAS :

QUIENES PRESTAN SUS SERVICIOS EN CALIDAD DE ASALAR!ADOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS A QUE SE REFIERE ESTE ACUERDO, TIENEN ACCION
PARA QUE EN SU FAVOR SE APLIQUEN LAS DISPOSICIONES PREVISTAS EN
EL ARTICULO 73 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, QUE DICE: “LOS
TRABAJADORES NO ESTAN OBLIGADOS A PRESTAR SERVICIOS EN SUS DIAS
- DE DESCANSO. S! SE QUEBRANTA ESTA DISPOSICION, EL PATRON PAGARA
AL =~ TRABAJADOR, INDEPENDIENTEMENTE DEL SALARIO QUE LE

CORRESPONDA POR EL DESCANSO, UN SALARIO DOBLE POR EL SERV!CIO
PRESTADO”. , ,

LA VIGILANCIA CORRESPONDIENTE PARA EL CUMF’LIMIENTO DEL. PRESENTE
ACUERDO, ESTARA A CARGO DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, POR
CONDUCTO DE LA - COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL
TRABAJO Y LA SECRETARIA DE SEGUR!DAD PUBLICA DEL ESTADO

LOS INFRACTORES SERAN SANCIONADOS CONFORME A LA LEY.

TLALIXTAC DE CABRERA CENTRQ, OAXACA 31 DE AGOST)]
CRETARIO GENERAL DE GOBIERNO,'

/ é}’ ING. FRANCISCO JAYIER GARCIA LOPEZ. SENERAL DE

GOBIERNO
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