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LIC. JORGE ABRAHAM GONZALEZ ILLESCAS
SECRETARIO DE SERVICIOS PARLAMENTARIOS g EE LS =
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE QAXACA DI RECClo N Y G
_ : DE
PRESENTE. : , : LEG!SLATI\?gOYO

La suscrita, Diputada Laura Estrada Mauro, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 27, fraccion
XV, del Reglamento Interior del Congreso del Estado de Oaxaca, solicito a usted se sirva incluir en eI
orden del dia de la sesion ordinaria del 7 de abril de 2021 el siguiente dictamen:

DICTAMEN DEL EXPEDIENTE 85 DEL iNDICE DE LA COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA
- DEL ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION

Agradeciendo de antemano su respuesta, me despido enviandole un cordiaf saludo.

' Respetuosamente

“POR EL BIEN DE TODAS Y TODOS, PRIMERO LOS POBRES
EL MEDIO AMBIENTE Y AﬁONOMIA INCLUYENTE”

¢

INTEbRANTE DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO
morena

H. Congreso def Estado Libre y Soberano del Estado de Caxaca
Calle 14 Orienle #1 San Raymundo Jalpan, Oaxaca, C.P. 71248
+951 5020200y +951 5020400 Ex. 3009
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H CONGRESO DEL
ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERO

COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO. '

)

EXPEDIENTE 85 DEL INDICE DE LA COMISION PERMANENTE
DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION
HONORABLE ASAMBLEA | |
PRESENTE

Las y los integrantes de esta Comision Permanente, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 63, 65
fraccion XXXI, 66, fracciones | y VIII, 72 y 105 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y
Soberano de ’C)axaca; 26| parrafo primero, 27 fracciones VI y XI, 29, 34, 38, 42 fraccion XXXI, 70 y demas
_aplicables del Reglamento Interior del Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, sometemos a la

|

consideracion de esta Honorable Soberania el presente dictamen al tenor de las siguientes:

CONSIDERACIONES %

-PRIMERO. Que esta Comision Permanente esta facultada en términos de los articulos 73 y 100 de la Ley\‘ ;
de Fiscalizacion Superior ly Rendicion de Cuentas del Estado de Oaxaca para poner a consuderacuon del
Pleno del Congreso del Estado el Reglamento Interior de la Unldad Técnica |

Articulo 73.- Son atribuciones de la Comision:

()

VIII. Proponer al Pleno del Congreso del Estado el Reglamento Interior de la Qnidad'Técnica;

Articulo 100.-
(...) i
El reglamento de la Unidad|que expida el Congreso del Estado establecera la competencia de las areas a
que alude el parrafo anterjor y aquellas ofras unidades administrativas que sean indispensables para el
debido funcionamiento de la misma. :

i
i

SEGUNDO. Como parte de la mejora continua de .Ios procesos de vigilané:ia del Organo Superior de

Fiscalizacion, asi como la necesidad de armonizar y homologar las facultades obligaciones v atribuciones

de la Unidad Técnica de Vng:lancna del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado esta Comision estima
necesario expedir el presente reglamento interior a efecto de brindar certeza y segundad Jurldlca a los

procedimientos que la citada Unidad desarrolla en cumplimiento a sus atnbumones legales.

1
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Al RS

EL CONGRESO DE LA

ERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE

FISCALIZACION DEL ESTADO.

Por lo antes fundado y motivado se somete a consideracion de esta Honorable Asamblea el siguiente

dictamen con proyecto de:

Articulo Ginico. Se expide el Regl

amento Interior de la Unidad Técnica de la Comision
Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca para quedar como sigue:

i

DECRETO

de Vigilancia del Organo

REGLAMENTO INTERIOR DE LA UNIDAD TECNICA DE LA COMISION DE VIGILANCIA

DEL ORGANO SUP

Articulo 1. El presente Regla

ERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO DE OAXACA

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DEL OBJETO

mento es de caracter general, obligatorio y tiene por objeto regular

el funcionamiento, actividades, competencia y organizacion interna de la Unidad Técnica de

Comisién de Vigilancia del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado, regular el registro y
seguimiento de la evolucion de situacion patrimonial asi como establecer los procedimientos para
investigar determinar y sancionar las responsabilidades administrativas garantizando los
principios de legalidad, honradez, lealtad, eficiencia e imparcialidad que, deben observar los

servidores publicos obligados

conforme a lo dispuesto por las leyes y reglamentos aplicables.

I

CAPITULO SEGUNDO |

DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES Y SUJETOS OBLI:GADOS

Articulo 2. La aplicacién del p
publicos de la Unidad Técnica
del Estado de Oaxaca del Hor

A falta de-disposicion expres
conducente la Ley General de
y Rendicién de Cuentas del E
para el Estado de Oaxaca y el

Articulo 3. La observancia

y vigilancia del estricto cumplimiento del pr

corresponde a la Comisidn Permanente de Vigilancia del Organo Superior

i
i
H

resente reglamento y de los manuales corresponde a los servidores

de la Comision de Vigilancia del Organo Supérior de Fiscalizacién

rorable Congreso del Estado.

a en este Reglamento, se aplicara en formfa supletoria y en lo
Responsabilidades Administrativas, Ley de Fiscalizacion Superior
stado de Oaxaca, Ley de Procedimiento y Justicia Administrativa
Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Oaxaca.

esente reglamento,
de Fiscalizacioén, al

Organo Interno de Control del Congreso del Estado, asi como a la Unidad Técnica de la Comisidn

de Vigilancia.

Articulo 4. Los sujetos obligados del presente reglamento son todos los se
la Unidad Técnica de la Comis

rvidores publicos de

ion de Vigilancia del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado

2
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. Fiscalizacién del Estad

LEGISLATURA
H. CONGRESQ DEL
’ ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERO

COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO.. ‘

de Oaxaca de! Honorable Congreso del Estado, asi como los servidores pUblicos adscritos al
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado. !

Articulo 5. La interpretacion de las disposiciones del presente reglémento, se hara conforme a
los criterios gramatical, sistematico y funcional, a falta de esta, se fundara en los principios
generales del derecho |

. g i
Articulo 6. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:f;
I. Archivo: Al conjunto|organizado de documentos sea cual fuere su forma y soporte, producidos
0 recibidos por la Unidad Técnica de la Comision de Vigilancia del Organo Superior de
0, en el ejercicio de sus funciones o actividades;

|

| :
ll. Autoridad investigadora: Es la autoridad encargada de la investigacidn y elaboracién del
informe de la presunta responsabilidad administrativa y recae en el Departamento de Q_uejas,

~ Situacién Patrimonial e Investigacioén;

|

Il. Autoridad substanciadora: Es la autoridad encargada de dirigir y conducir el procedimientbg
de responsabilidad administrativa, desde la admision del informe de presunta responsabilidad
administrativa hasta la conclusion de la audiencia inicial, y recae en el Departamento de
Responsabilidades Adrhinistrativas y Substanciacién; A

IV. Autoridad resolutora: Es la autoridad encargada de resolver las faltas administrativas no
graves y recae en el Departamento de Resoluciones e lmpugnacione;s;

V. Congreso del Estado: Al Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;
i i

VI. Comisién de Vigilfancia: La Comisién Permanente de Vigilancia del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de Oaxaca; i

' "
VII. Ente fiscalizable: Al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca;

VIIl. Falta grave: Es la falta administrativa de los Servidores Public()s del Organo Superior de
Fiscalizacién del Estado de Oaxaca, catalogada en los términos del Titulo 1ll, Capitulo 1l de la Ley
General de Responsabilidades, cuya sancion corresponde al Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Oaxaca; |

IX. Falta no grave: Es Ia falta administrativa de los Servidores Pl]blicjos del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de Oaxaca catalogada en los términos del Titulo 11, Capitulo | de la Ley
General de Responsabilidades: |
g

X. IPRA: Al Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

XI. Informe Anual de Gestién de la Unidad Técnica: Al informe de actividades realizadas
durante el ejercicio fiscal que se informa; . i :
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VXVII Ley de Obras: AlaLe

L

f % H. CONGRESO DEL |
&Y ESTADO DE OAXACA |
EL C()NGRfSSO DE LA IGUALDAD DE GI'ENER() j

COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO Si.JPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO. 5

Xll. Informes individuales: Los informes de cada una de las auditorias practicadas a las
entidades fiscalizadas; : . i

XIil. Informe de resultados: El Informe de Resultados de la Fiscalizacic}n: Superior de la Cuenta |
Publica; ' 3' :

XIVIL. Ley de Fiscalizacion: La Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el
Estado de Oaxaca; - : |

XV. Ley General: Ley General de Responsabilidades Administrativas;

.. XVL Ley de Responsabi__lidades: A la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y

Municipios de Oaxaca;

‘ de Obras Pitblicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca¥

XVII. Ley de Proteccién de Datos: A la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca; a o o .

XIX. Ley de Procedimiento: A la Ley de Procedimiento y Justicia-Admini$trativa para el Estado - -
de Oaxaca; : I '

XX. Ley de Transparencia: A la Ley de Transparencia y Acceso a la Inforrhacién Pdblica para el
Estado de Oaxaca; | '

. n de Organizacion: El instrumento median cual se detalla'en forma or a
XXI. Manual de Organiz El instr t diante el cual se detalla en forma ordenada la

. estructura organizacional, los puestos y funciones de las unidades administrativas que integran v

la Unidad Técnica;

XXIl. Manual de Procedimiento: El instrumento mediante el cual se detall;a en forma ordenada,
sistematica e integral, todas|las instrucciones, responsabilidades e informacion sobre politicas,
funciones, sistemas y procedimientos de las distintas actividades que se realizan en la Unidad
Técnica; ' - :

XXHI. Organo Superior de Fiscalizacion: Al Organo_ SUperior de Fiscalizacion del Estado de
Oaxaca; _

XXIV. Programa Anual de |Trabajo: Al conjunto de actividades ordinarias que desarrolla la
Unidad Técnica en el trascurso del afo; : ' : o

XXV. Programa Anual de Capacitacion: Al conjunto de acciones encaminado a la actualizacién
profesional y técnica de los servidores publicos de la Unidad Técnica y del Organo Superior de
Fiscalizacion, con el objeto de promover su formacion por medio de talleres, jcur_sos, conferencias,
foros, seminarios y diplomados;

XXVI. PAAVI de la Unidad Técnica: Al Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones de
la Unidad Técnica de la Comisidn de Vigilancia del Organo Superior de Fiscalizacién deél Estado
de Oaxaca; ‘ ?

4
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- XXVIL. PAAVI del Organo Superior de Flscallzacmn Al Programa‘

. 5,_)(XVIII Programa de!Evaluaclon del Desempeno dei Organo s
.- Instrumento mediante el cual se establecen los procesos sistematlcos
. de.eficacia con que los servidores publicos del Organo- Superior de |

. . XXIX. Programa Operativo Anual: Programamon anual del gasto ¢

...~ XXXI.Servidor Publico del Organo Superior de Fiscalizacién:l.as g
.- u4nempleo, cargo o comusnon en el Organo Superiorde. FiSCalizaCIOH d

- XXXil. Servidor Publico de la Unidad Técnica: Las personas que
.-gcargo o comisién en Ia Unidad Técnica de la Comisién de Vlg!ianm

- ".XXXIII Tltular de la Unidad Técnica: AI thuiar de !a Umdad I échica d

| )‘(,_XXIV..-Trjbunal: Al Tribunal de Justlcxa Adrr:nzstratlva del Estado de

v i "}\gﬂkv

VR ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERO

H. CONGRESO DEL . | .

COMISION FERMANENTE DE VIGILANCIA DEL. ORGANO su PERIOR"DE

FISCALIZACION DEL ESTADO. -

e Inspecciones del Organo Superior de Fiscallzacmn

las actividades y funcnones que desempefian;

define su produccion mstttucnonal infraestructura, bienes y/o serv:c:os
como, los indicadores de gestion para medir su cumplimiento; -

Organo Superior de Fiscalizacién del Fstado de Qaxaca; .

Fiscalizacion del Estado de Oaxaca

del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca

demas areas que lntegrian la Unidad Técnica, y

Anual de Auditorias, Visitas

uperior de Fiscalizacién:
y periédicos sobre el grado

3rriente y'de inversion que
v los costos asociados, asi

XXX Reglamento: E| F {eglamento interior de la Unidad Técnica de la Comisioén de Vigilancia M

ersonas' que desempeéfian
el Estado de Oaxaca; - -
desempenan un empleo,
a del Organo Superior de

la Comisién de Vigila'n‘cia

Daxaca; '

.- XXXV. Unidades Administrativas: Birecciones, Departamentos Jefafcuras de Departamentos y

.XXXVI Unidad Tecnlca ‘A la Unidad Tecmca de Ia Comisién- de Vigilancia del Organo Superior

de Fiscalizacién del Estado de Qaxaca.

TITULO SEGUNDO |
DE LA UNIDAD TECNICA

CAPITULO PRiMERO

DE LA NATURALEZA DE LA UNIDAD TECNICA

~ Articulo 7. La Unidad chnlca de la Comision de Vigilancia del Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado es la encargada de: . .

Hscaliza’cién llevan a cabo ¢ -



LY

li. Investigar y sancionar, en su caso, ias faitas ; administrativas a que hayat
S - CAPITULD ‘%FGUNDO
 DELA OR(_;A‘NSZAMUN A E.;NIDAD TECNICA .
Artncuio 8. Para el. f=|erc:cm de ias faculia: es v atnbaczones la Unidad Teg_:_

.. IL. Direccion de Piéneac’:ién y Mormatividad Téonica;

‘a. Departamento de Planeac;m z":ir’aiﬁ gicé

llI. Direccion de Fiscalizacion,

b. Departamento de Auditoria de Cumpllmlento Fi mancuero

* ¢. Departamento de Resocluciones e Impugnaciones:

1.3

. ATURA
ﬁ % H, CONGRESO DEL
& ESTADO DE OAXACA

ovckrso DLL\IQU\ID\DIH C[VIRO

COMISION PERMANENTE DE VIiGILANCIA DEL ORGANO SUEF’ERIOR' DE

{ , ' FISCALIZACION DEL ESTADO.
l
L. Propormonar apoyo. técnico a la Comisidn en la evaluacion del desempeno

imparcialidad, confiabilidad, eflcnencra y eficasia;

.- li. Garantizar el estricto cumnhmlento de ias 1uncnones a cargo de los se vidores,pabliggs..:del L
Organo Superior de F:sca!r’acuon & ‘ x .

Unidades Adminis raﬁvas :guient

e Sivite o st

1. Titular oe ia Unldad '!'«:—3(:x HE

~lD

a. "Unidad Aomtmst_rative; o

b. Departamento de Segu:m!]énto v Evaluacién dei Desempeno . A
c. Departamento de Teunolog:as de la lnformacnor ‘ *

a. Departamento de Auditoria. de Obra;
c. Departamento de Auditoria de Desempeiic;
IV. Direccién de Asuntos Juridicos y Responsabilidades Administrativas:

a. Departamento de Quejas, Situacién Patrimonial e investigacion;
b. Departamento de Responsabilidades Administrativas y Substancnacnon

d. Responsable de los Archivos;

ugar.

V. Coordinacion General de Asesores;

a. Asesor;

'VI. El personal eventual o permanente, nec'e'sariosfpara el cumplimiento de

senala el regiamento.

del Organo Superior
de Flscallzacmn a traves de la practica de auditorlas bajo los prlnc,iplos de efecflwdad g

hica contara con las .. ..

las atribuciones que

v
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| H.CONGRESGDEL |

&. ﬁ%% ESTADO DE OAXACA |

EL LO\J(‘I\ISO DE l\l(.U\Il)\Dl)L L.'NIRO .; . .

Caiald ..‘;‘COMISION PI_RMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUP!*RIOR DE R
FISCALIZACION DEL ESTADO. “ SRR

.. Articulo 9 . La Umdad Fecnlca ejercera sus atfibuciones por conducto de sus’ aewedores pubhcos

: conforme a. la Ley-de Fiscalizacién, este reglamento, manuales y polltlcas !aboraiea mternas que
para e Iogro de sus ob|‘etlvos se establezcan.: S S

- Articulo 10,1 os servidores. publicos de la Unidad Técnica oosprvaran en ci desempeno de.su
empleo,cargo o comision, -los principios de dlsaplina Iegahdad 0 _,tmc:ad pro-esxonahsmo
honradez“ leaitad, smp rc:nahdad integridad, rendicién de cuentas, eficacia y ef.crencna que rigen
- -el SGFVlClO publ;co,,aas somo alos principios y directrices e«tablemdos en lat ey General

_ CAPITULO FERCERO P
- DE LAS FACULTADES DE LA UNIDAD TECNM, A

-~ - Articulo i1. Para dar cu mpllmlento alas atnbucwnes del articulo 96 d
Ia \dead lecn = debe a:

o quzlaa QUG IO\:« sew:dores publicos de! Organo oupenor de Fls ali
- .-.tém?. Jal wigistd Bor ia Ley de Fiscalizacion, Ley. Generaf
.. presénte Reg amﬂmo y demas disposiciones legales ap's(,ables,

R SRSy

pOﬂS& i

ac-j@s del

SR te?vc—:-nir y.sancicnar en.los actos de entrega recppczon ‘de’ todos ios servidares plblicos del
Organo Sunerlor de Ftsr aiizamon : S

IEI Apoyara:a U‘mlstoq

: de reaulfados 'wbten.acs’en ia revision y ﬂscahzacnon que formu’e y en S I¥e
de’ Flscallzacmn ) : HEAREN

'iV"ApOyar a la Comisién . de:Vigilancia para analizar si los’ procedrmieﬂtos, alcances, métodos,
llneamlentos Y- reseluciones del proceso de fiscalizacion reailzados por el.Organo Superior de
B l"lSCBzIZ&CIOﬂ se’ apegaron a ias Ieyes de la mater:a e :

ML Pract:car por'si-o a fravés de auditores externos auditorias, vnbltas e 'inspecciones, para

. verificar.el. desemper'o del Organo Supenor de Flscahzamon 'y de sus se vidores, el r‘umphmnento
. " de metas‘'de les crogramas dnuales del Organo Superior dé Flscahzauon asi como iz debida
-~ aplieaciéon. de os - recurses a cargo de éste y las que procedan xeahzarse; en.términos de o

- dispuesto’f por la.Ley de. Fpscahzamon del presente Reglamento, Manuales j"gémés' d’;SpO‘quioh'e:s'
Iegales reglamentanas y admlnlstratlvas que resulten aphcables T

VI: Analizar ia propuesta de los entes flscahzables a incluirse al PAAV 'del Organo Superior de
Fiscalizacion que le presente la Comision de VlgllanCIa ‘ '

- VI Analizar la propuesta que-envie la Comision de VlgllanCIa para practicar las auditorias de
situacién excepcional, previo a remitirse al Organo Superior de Flscallzauién; :
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L d{hlb_d TURA
- H.CONGRESO DEL
.ESTADO DE OAXACA

ElL tO\(-l\FSO DE LA IGUALDAD DE hl\'l RO

COMISION TERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SU

e

"ERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO:: ‘

T VI!I Recibir denuncias de faltas administrativas denvadas detincumplimiento de las obligaciones -
. -.por parte de los servidores publicos del Organo uupenor de Fiscalizacion, iniciar investigaciones
. ¥, enel caso.de faltas admlr‘ustratlvas no graves, lmponer las sanciones que= correspondan;
, . ‘
e XKellevar el registro y andlisis de las declaracsonaq de situacion patnmoma
SR de los. serv;dores pubhcos adscmoq al O*gano Suoenor de Flscahzac:o

de intereses y fiscal- -~

X Partmpar como- garante en. la practicas de audltonas corni Lempladas anxei? PAAV! del Organo °
Supersor de Flscahzac:on, . ‘ _
) : S
+. XI. Disefiar.e implementar mecamomos que perrmtan la evaluacion de los se rvidorés public;os'_;c;ie,l, ,
Organo Supenor de Fi iscahzac:on oL

"'-l‘i?;-' L

. Xll lnstrumentar iOo mecamsmos -necesarios para lmp!emr: ntar el SE:I’VICIO profe_s‘ionai de carrera; y

- XIE! Disefiarr ‘mecanismos para prevon-r erradicar y sancnonar artos de corr.zpcién;

s~alca’nces ‘que esta_: :

XV !mpiementar campanaside informacion para d!fund' ' -
" € .f’r de Hscallzacmn y

‘_,_dead Tecnlca tlene respecf'o delios ¢ erwdores pubilc'

XV Garantlzar en todo momento el derecho humano,,a_ una 'v_ida Iibre de co‘rruggl_on. L

~_i;'-Art|cu!o 12 La Unldad Técnica para el debido CJmpllmien?o dé sus atribuciones puede solicitar
-toda znfonmaCJon 0 documentamon aun las de caracter confi dencial 0 r%servada recibida y ,
emltlda por el Organo Superior de Fiscalizacién, quien nsta obligado 2 pr" porcionarla‘en un plazo o
€ cinco- dras hablles si la misma no fuera remitida, 8& dara ._ C oh de Vlgllanma ‘

CAPITULO CUARTO R
DEL TITULAR DE LA UNIDAD, TECNECA '

.Artlcula 13 Al frente de la Unidad Técnica habra un Tltular quien asumira vla responsablhdad de
. sl func;onamlento y sera au; xlllado por los Titulares' de sus umdades »ad "'mstratlvas y demas_ .
_personal necesano para el cumphrmenfo de sus atnbuuones R '

- El Titular de la'Unidad Técnica podra ser.removido cuando por neghgen, ‘f ileje c__lé c’:urhplir_c‘on___
,_,'.sus fuhciones: y atnbucnones establecndaq -en este reglamento de conformldad cOn.Iq'establ_ecido_.
en el articulo 97 de la Ley de Flscahzacmn ' o

- Articulo 14. Para dar cUmplimlento al articulo 99 de la Ley de Flscahzamon el"TitUlar dela Uhidadj
Técnica tendra las siguientes atribuciones: S S

" I..-Representar legal y admln‘lstratlvamente a la Unidad Tecnlca ante ‘el Organo Supérior de.

O

Flscallzamon Autoridades Feclerales Estatales Mummpales Judlcuales Administrativas y demas
" personas fisicas y morales; . '
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H. CONCRESO DEL
- ESTADO DE OAXACA
I[ CONGRESO DE LA [( U\H)*\D [)I GENE RO

l CQMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SU
‘ FISCALIZACION DEL ESTADO |

i Planear y programar audﬂonas a las dlversas areas que lntegran el Organo Superlor de
Flscallza0|on : : ; :

»

F’ERIOR DE

- i, Suscribir convenios, contratos y acuerdos con las distintas autondades e instancias
Internacionales, Federales; Estatales, Municipales, Organos Autonomos personas fisicas y -
morales para el adect. ado desempeno y cumpllmlento delas atribuc ones de Ia Unidad Tecnlca
V. Presentar los informes de resultados - prehmlnar y-definitivo de ias audltorlas VISltaS e

..inspecciones. practicados al Organo Superior de Fiscalizacion; asi como los que le solrc;te la
Comision de Vigilancna, para su aprobac;on

VL Prewa aprobacnon de la Comlsmn de Vlgllanma not!flcar al Organc Superiof de Fiscalizacion . = "
- las mformes de resultados derivados de la aplicacién del PAAVi de la Unidad Técnica_ y del _
s Programa de’ Evaluacion de su Desemperio, sefialando as observac:tc nes y‘acciones de mejo -
.- aplicables;. apercnblendolo para que ias solvente y aS| estar en con iciones de emitir el_mform'& )

definitivo correspondiente;
VL. Atender las quejas .y, denuncias que se presenten ante ia tidad a“por actos 'u
L .cmlswnes de los que resulten. presuntas resporisabilidades admlmstratlvas atribuibles- a’ los
serwdores publlcos del Organo Supenor de F!scahzamon ‘

ores publlcos del Organo‘

.. Vll Iniciar y resolver, los procedlmlentos de lesponsablhdad a Ios serv o
‘lp!lnar que de estos se' i

bupenor de Flscahzac:on asi-como la i lmpossmon de Ias sancuones d
dertven ‘ :

;;JVHI Presentar denuncras 0. querellas ante la autor:dad competente nrilputables a Ios serwdores:

publicos del Organo Superior de Fiscalizacidon en caso de detectar conductas que puedan
const:tunr delito;

IX Emmr acuerdos para el mejor despacho de los’ asuntos de su competencia y de los demas
que le sean encomendddos por la Comisién de Vigilancia; - R | co ’

. X. Autorizar, expedlry c=rtif‘iAcarvc'ppias, previo cotejo ‘_c'iefl'os,_f'dOc:fu‘r'hient'oiais que obren enlosarchivos
) de la Unidad Tecmca - R T I e

:AXI. qubrar e.nlaces. con el ente fiscalizable, la Comlsmn de Vlgllancia y.demas organismos
‘publicos o privados, en asuntos de su competencna ' ' o -

-Xll..Para la mejor .distrlbu0|on y desarrollo del trabajo de la Unldad Tecn ca, el Titular.de la Unidad
Técnica podra delegar sus facultades, en forma general o partlcular a sus servidores publicos
subalternos, sin perjuicio de que Ias ejerza; tenlendo caracter’ de mdelegables las que se
mencionan en las fracciones I, IVy X; -

XIliL. Presentar a consideracién de la Comisién de VlgllanC|a el ante aroyeétd_de Présupuesto'
-Anual de la Unldad Técnica, que sera sometido al Congreso del EstadC' L ‘

Xiv. Presentar a la Comision de V|g|IanCIa para su autorizacion, el Programa Operativo Anual de
Actividades de la Unidad Técnica; . : f
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LEGISLATURA
H. CONGRESO DEL
ESTADO DE OAXACA

EL L.O\!GI‘LSO DE LA IGUALDAD DE G ENERO

COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO. :

XV. Rendir el informe Anual de la gestion de la Unidad ’Fécnica';

XVI. Administrar y ejercer el presupuesto mensual, dando: cuenta comprobada de su aplicacion -
de manera mensual a la Secretaria de Servicios Admmlstratlvos del Congreso del Estado : '

XVIL. Informar a la Comisién de Vigilancia, a mas tardar eI ultlmo d|a habll del mes de enero
- siguiente al término del ejercicio fiscal, acerca de la aphcacnon del presupuesto anual B

XVIIl. Presentar a _IaiComiston de VlgllanCIa para su aprobacmn el Programa Anuai de Trabajo-
de la Unidad Técnica; :

XIX.. Suscribir . las. é_rden_es de audltona visitas . e mspecctones ordenar su- ejecumon y
. seguimiento, asi.como designar y habilitar al personalpara la‘réalizacion de las mismas; autorizar. [
los informes de resultados derlvadoq de la aplicacion del Programa Anual de Trabajo; }s

XX. Mantener comunicacién c¢on el Tltular del Organo Superlor de Flscahzamon sub auditores y
unidades administrativas_del. Organo Superior de Fiscalizacion para facilitar *la- practica - de
-auditorias, visitas e. inspecciones y demas actlwdades que permltan el cumpl:miento de Ias -
atribuciones de ia Unidad Técnica; : 5 '

.- XXI. Presentar a la. Comisién- de Vigilancia para su: autorlzacmn Ias po ltlcas,*iineamierntos, -
. manuales, y demas instrumentos legales, admlnistratlvos que requ:ela la Uriidad ‘Técnica para-el
ejercicio de sus atnbucnones

- XXIl. Presentar a la Comlswn de \llgllanma para su autonzacnon los. Indicadores de Evaluacién: -
‘del Desempefio que seran aplicados al Organo Superior-de Fiscalizacidn y a la Unidad Técnica; - .
. para generar la evaluacion respectiva a cada una de sus Unidades Admlmstratlvas asi como de
los métodos para su ejecucion; : '

XXllI Autorlzar y. determlnar ios Programas de base- de datos de reglstro controi y segunmlento
. que se requieran para el desarrollo de las atribuciones, facultades y obligaciones que tenga
- encomendadas la Unidad. Tecmca e instruir a las Umdades Administrativas competentes su
operacién y actualizacién permanente en funcion de los recursos dlsponlbles '

XXIV. Proponer a la Comisién ge Vigilancia las reformas aduc:ones y derogacmnes al Reglamento -
_Interior de la Unidad Tecnlc‘a manuales y demas.- dlsposmlones legales reglamentarias 'y
administrativas que sean del ambito de competencna ‘ '
XXV. Por conducto delas a’reas competentes iniciar Ia lnvestlgamon substancnamon y resolucion
de faltas administrativas no graves atribuibles a los servndores publicos del Organo Supenor de

Fiscalizacion;

XXVI. Implementar el Programa Anual de Capacitacion de la Unldad Tecnlca para procurar la
~. especializacion del personal de su adscripcion; »
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_ segwmlento y evaluacmn en:el ambito de su competenCIa

| f H, CONGRESO DEL
W ESTADO DE OAXACA
ElL. CONG I\IGO DE LA IGUALDAD DE (:[\'IRO

- COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL GRGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO. :

XXVIL. Previa autorizacién de la Comisiéon de Vigilancia, ordenar la ‘publicacién, de las

- disposiciones que se emitan en el desempeno de sus obligaciones, atribuciones y facultades;

- XXVIil. Ejercitar las acciones. judiciales, civiles y contencuoso admmlstratlvas en los jU|CIOS en Ios

que la Unidad Tecnlca sea parte;

- XXIX, Observary. cumphr con lo dispuesto en la Ley de Transparenma y Acceso a la Informacion
.Publica para.el Estado de- .Oaxaca, Ley de Proteccién de Datos Personalés’en ‘Posesion de - -
-Sujetos Obligados  del Estado de Oaxaca y demas: dlSpOSICIOI"IeS legales, reglamentarias y -

- administrativas aplicables, en el desempefio de sus obhgaCIones atrubucnones ¥ facultades y o

XXX Las demas gue| le confiere la Ley de Flscahzacmn Ias dlsposmlones reglamentarias M
administrativas aplicables al ambito de su competenc:a y acuerdos que emltan el Congreso del
Estado o la Comisién de Vigllancaa : : - o

TiTULO TERCERO
DE LAS DIRECCIONES - - -

CAPITULO PRIMERO
~ DISPOSICIONES GENERALES

'Arvticuvlo;‘1.5. La Unldao Tecnlca estara integrada por las Dlreccmnes de Planeacton Y-
-~ - Normatividad Técnica; Fiscalizacién y Asuntos Juridicos’ y Responsab:lldades Admmlstratlvas las
: .cuaies tendran las sigu :

ientes atribuciones’y obllgacmnes generales

L Informar al Titular dF la Unidad Tecnlca la resolucuon de ‘los asuntos cuya tramltacmn se
encuentre: dentro del ambito de su competenma en termlnos del presente Reglamento y-demas
disposiciones aplicables: ' _

ll. Elaborar y presentar al. Tltular de la Unidad’ Tecmca los mecanismos ‘de revision, ‘controf; .:- -

IH. Coadyuvar en-la eiaborac;on del Programa Anual de Trabajo',' en el Anteproyecto de -

Presupuesto. Anual, el Programa Operatlvo Anual, emltlr el |nforme anual y de avance del
cumplimiento; - : _ < e : :

IV. Elaborar y proponer.la estructura dlseno y operacion del programa de evaluacién de:
desempefio con base|a los mdlcadores autorizados; supervisar’ y evaluar los sistemas y
programas; emitir opiniones técnico- administrativas; generar las dlrectnces de planeacion,

- enfocadas al desarrollo/e implementacion de programas proyectos y/o actividades de la Unidad -

Técnica;

V. Proponer al Titular de la Unidad Técnica, la suscripcion de convenios, contratos y acuerdos

- con las distintas instancias federales, estatales municipales, personas fisicas y morales para el
- adecuado desempefio y cumpllmlento de sus atribuciones; - : 3

1
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H. CONGRESO DEL
ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERO

COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE

FISCALIZACION DEL ESTADO.

VL. Proponer al Titular de la Unidad Técnica los proyectos de politicas, lineamientos, y manuales,
las bases, criterios técnicos, operativos, procedlmlentos y demas mstrumentos legales, .
-administrativos y operativos que se requieran; asi como garantizar su observancia en el amblto
de sus competencias, para el desarrollo de las atnbucnones y funcmnes s :

VIL. Proponer al Titular de la Unidad Técnica la capacntacron dei personal asu cargo
- VIl Planear y programar las z

actividades de las Unldades Admlmstratlvas asu cargo y someterlas :
‘a la consideracién del Titular :

de la Unidad Técnica;

' IX Proporcnonar y/o requerir a las unidades admlnlstratlvas Jefaturas de Departamento y dema
.- personal adscrito a la-Direccién a su cargo, la informacion, informe del-estado que guardan los
- expedientes, documentacién, datos asesorias, archlvos electronlcos que resulten necesarlos
para el cumplimiento de sus atribuciones; - : :

X. - Fungir - como enlace. por parte de la Unidad Técnica, con las areas admlnlstratlvas
- correspondientes al Organo Superior de Fiscalizacion y de otras mstancnas del sector pubhco y/o
privado en asuntos de su corwpe*enma - R ‘

Xl. Proporcionar la informacic’m solicitada en tér’minos de la Ley de Transparencia"

- Xl Informar al Titular de la Umdad Técnica, cuando denvado del despacho de ios asuntos de su

. -competencia se detecten conductas que pueden ser consideradas como faltds administrativas,

.. posibles. conductas. constltutl{/as de delito - por parte de IOS servndores pubilcos del Organo
Superior de Fiscalizacion, y :

Xl Las deméas que le otorguen las -Leyes, disposiciones reglamentarias-y admlmstratlvas
apllcables al ambito de su competencia, asi como las que le designe o delegue el Titular de la
Unidad Técnica. : S

Para el despacho.de los. asuntc
de Departamento y demas per:

s de su competencia, los Directores seran auxiliados por los Jefes
sonal que autorice la Comisién de VigHancia ola Unidad Técnica:

CAPITULO SEGUNDO

- DE LA DIRECCION DE PLANEACION 'Y NORMATIVIDAD TECNICA

Articulo 16. La Direccién de
proponer los indicadores de e
Fiscalizacion y a la Unidad Té
correspondientes, los prograr
indicadores autorizados; y las
esto se lleve a cabo en un mar

- La Direccién de Planeacién

dependera del Titular de la
obligaciones: :

Planeacion y Normatividad: Técnica, tlene por objeto generar y
valuacion del desempefio que se aplican al Organo Superior de
cnica; asi como elaborar por si 0 en coordinacién con las areas
mas, proyectos y actividades institucionales con base a los
que asi le asigne el Titular de la Unidad Técnica verificando que
co de legalidad, eficacia y eficiencia.

Normatividad Técnica estara a cargo de un Director, quien
Unidad Técnica y desemperfiar las siguientes atribuciones vy
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H. CONGREsfo DEL -

f %% * ESTADO DE OAXACA

EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERO

"ERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO.

COMISION

cién del Programa Anual de Trabajo y presentarlo al Titular de la Unidad
bacion, asi como emitir las recomendaciones que resulten’ procedentes
tura y disefio de los programas que se requieran, asi como coordinar su

- . L.Coordinar la.integra
--Técnica para su apro
implementar, la estruc
control y seguimiento;

- H. Coordinar la elabor
Desempeno Program
las demas- unidades
aprobacién;

acion del PAAVI de la Unidad Técrica, y del Programa de Evaluacién del
a Operativo Anual y Programa Anual de Capacitacién, en coordinacién con’
admlnlstratlvas y presentarlo al Titular de la Un:dad Técnica para su =

.lil. Coadyuvar con.la Di

ireccioén. de Flccahzacmn enla elaboramon de !os mecanlsmos de revmorM R
control, seguimiento y Do oL . -

evaluacxon

IV, Establecer los cr;ite

' rios para la estructuracnon mtegracmn control y segwmlento del lnforme
_ Anual de G'es'tién que S

a Unidad Técnica deba rendlr al Congreso del Estado

la evaluacién obtemda en base al lnforme definitivo y alos mducadores
con la Direccién de Fiscalizacion y con la Direccidon de Asuntos Juridicos
dministrativas, los informes-de andlisis que requiera el Titular de la- Unidad
e decisiones y proponer Ias accnones de mejora;

V Como resultado de
. autorizados, coordlnar
y.Responsabilidades A
.- Técnica para la toma d

: V! Formular y proponer en coordmacxon con'las Dlreccmnes de Fiscalizacion; Asuntos Jurldlcos o
.. Y. Responsabilidades. Administrativas, las reformas, adiciones y derogaciones al Reglamento
Interior, de- la.-Unidad Técnica, manuales de operacion y demas disposiciones legales
reglamentarias que sean del amblto de su competenc1a

VIl. Generary coordma[r la opinién técnica y/o normatlva a los documentos que remlta la Comnsuon '
de Vigilancia, asi como de aquellos que genere la Unidad Técnica;

VHL. En coordinacion con ia'Direccidn de Asuntos Juridicos y Responsabilidades Administrativas,
-planear y disefar la recepcnon de' las. declaraciones de. situacién patrlmonlal -de intereses'y - -

constancia de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos del Organo Superior

- de Fiscalizacién, empleando para elio los formatos establecidos por el Secretariado Ejecutivo del
- Sistema Nacional- Antic

- se almacenara en la Pl

IX..Proponer para auto
documental interno, m

resguardo de la docum

- X. Proponer al Titular

orrupcion a través de los: medlos electromcos y magneticos mlsma que
ataforma Digital Nacional; : :

rizacién del Titular de la Unidad Tecnlca los mecanismos para el control
ediante el cual se establezcan los criterios de manejo regulacion y
entacion que se genere;

de la Unidad Técnica la lmplementacmn dlseno y equipamiento de la

infraestructura informatica y de tecnologias de la informacién, para el desarrollo de las
atribuciones, facultades y obligaciones que tiene encomendada la Umdad Técnica, y -

XL Las deméds que le otorguen las Leyes, disposiciones reglamentarias y admlnlstratlvas

aplicables al ambito de

Unidad Técnica.

su competencia, asi como las que le designe o delegue el Titular de la

13
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fﬁ% H. CONGRESO DEL

ESTADO DE OAXACA
~ EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERO

- COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
‘ FISCALIZACION DEL ESTADO.

x

Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccién de Planeacion y Normatividad

. Técnica, contara con los. Departamentos de Planeacion Estrateglca Seguimiento y Evaluacion -
del Desempeiio; Tecnoloouas de la Informacién, los que estaran a cargo. de un Jefe de
Departamento. RN

CAPITULO TERCERO S
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA

Articulo 17. Al Departamento de Planeacion Estrategica le corresponde el disefio, la elaboracid .
y proyeccion de las directrices enfocadas al desarrollo e implementacion de programas, proyecto&
Y/o actividades de las umdades administrativas; asi como. las politicas, bases, lineamientos,
criterios técnicos y operativos que regulen el funcionamiento de la Unidad Técnica, verlﬂcando
que esto se lleve a cabo .en un marco de legalidad, eﬂcacna y efICIenCIa I

| .
- El Departamento de Planeacion Estrateglca tendra Ias sngwentes atnbucuones y obhgacnones

ol

I. Elaborar en coordmamon con Ias unidades admlnlstratlvas competentes eI Programa Anual de.
Trabajo y someterlo a consideracién de su superior Jerarqu:co : : SR

1. E!aborar Ios mecamsmos e'revisién, control, segwmlento y evaluacmn para dar cumphmlento
-a las atribuciones-y obligaciones que tiene conferldas la Unidad Técnica en el articulo 96.de la
Ley de Fiscalizacion; S - . Co .

. lll. Elaborar y someter para consideracién de su -superior, los critefios de estructuracion,
integracién, control y seguimiento del informe anual de gestién de la Unidad Técnica;

-IV. Proyectar y proponer en el ambito de su competencia y de manera conJunta con las unidades:
administrativas de la Unidad - Técnica, las polltlcas lineamientos y manuales, asi como las
_normas, guias, bases, criterios técnico-operativos y demas documentos normativos que regulen -
el funcionamiento . derivado de las atribuciones de las mismas, las cuales se pondran a.
‘consideracién de su superior Jerarqmco : ,

.- V. Analizar les documentos vrernitidos por la Comisién de Vigilancia y-los que en.el ambito de sus.

atribuciones deba generar el
técnica y/o normativa, en ¢
consideracién de su superior j

Titular de la Unidad Técnica; de igual forma elaborar la opinion
oordinaciéon con . las. areas competentes, la cual se pondra a
erarquico; » :

VI. Elaborar de manera conjunta con la Dlrecmon de Asuntos Jundlcos y Responsablhdades

Administrativas el Programa de registro y seguimiento de la declaracién de situacién patrimonial
de intereses y constancia de presentacion de declaracion flscal de los servidores publicos
adscritos al Organo Superior ﬂe Fiscalizacion; .

VIL. Elaborar el Programa Anual de Capacitacion, prev:a coordlnacmn con las unldades

-administrativas competentes y|someterlo a conS|deracmn de su supenor

14
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H CONGRESO DEL *
& ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENEROQ

ERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE-
i . FISCALIZACION DEL ESTADO.

VIII - Elaborar el PAAV! de la Unidad Técnica y el Programa de Evaluacién del Desempefio del
VOrgano Superior de Fiscalizacion, verificando el marco legal de- actuacton su eﬂcama efIC|enCIa
y someterlo a consideracion de Su superior jerarquico;

COMISION P

_IX Elaborar los estudxos investigaciones, proyectos y analisis, que resulten convenientes a la
Unidad Técnica, asi cor[no coadyuvar con las unidades administrativas competentes en la revision
técnico-normativa de las oropuestas que éstas formulen, las cuales se pondrén a consideracion
de su superior; : S el T T T

. X, Integrar, resguardar

y controlar los expedientes que resulten de los asuntos del ambito de s
,competencia‘ ' S e T v

- Xi Informar a su superior, -cuando asi se le requrera el estado que guardan los expedlentes
administrativos que le competa integrar, y . . . e

- Xl Las: demas que: le conﬂeran los ordenamientos Iegales y admlnistrativos apllcables asi como
-las que le delegue el Director de Planeacién y Normatividad Tecnlca : -

CAPITULO CUARTO o : ~
DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESEMPENO

-Arficul.o -18; -AI. Departamento -de Segunmlento y Evaluacnon dei Desempeno Ie corresponde

-elaborar los indicadores
la Unidad Técnica, asi
. Evaluacion del Desemp
autorizados; y llevar el
-de  sus obligaciones .y
mecanismos para su co

- EL Departamento de Seg
y-obligaciones:

- L Llevar el control y seg
informes de. avance. de

aplicacion para emitir las

de evaluacion del desempefio del Organo Superior de Fiscalizacion y de

mismo colaborar en la estructura; diserio y: operacién del Programa de

efio del Organo Superior de F lscahzacxon con. base -en los indicadores

seguimiento a los programas, proyectos y/o actividades que con motivo

atribucicnes, tenga a cargo Ia Umdad Tecmca e |mplementar ios

ntrol y seguimiento.

uimiento y Evaluacién del Deser'npe(ﬁo tendra.las siguientes atribuciones

Limiento del Programa Anual de Trabajo de la Unidad Técnica y requerir .
su-cumplimiento a las unidades admlnlstratlvas responsables de su
5 recomendaciones correspondientes; - :

. I integrar y' verificar que
las unidades administrativ

elaboracion de los mism

los.informes trimestrales y anuales de Ia Unldad Tecnlca que generen
| as competentes, observen y cumplan los criterios para la integracién y -
ose informar a su superior; :

Hi. Elaborar y someter a consideracion de su superior, los lndlcadores para la evaluacion del

desempefio del Organo

IV..Colaborar en el ambit

disefio y operacion del
Fiscalizacion, con base e

Superior de FlscallzaCIOn y de la Unidad Técnica;

to de su competencia, con las unidades administrativas en la estructura
Programa de Evaluacion del Desempefio del Organo Superior de
n los indicadores autorizados y formular de manera conjunta los informes
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- % H. CONGRESO
Vi ESTADO DE OAXACA

EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE G.l'-INERO

.. COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO -SUPERIOR D
FISCALIZACION DEL ESTADO.. '

. de resultados, indicando las observaciones y acciones de mejora aplicables y llevar su
seguimiento; T : S S

V. Dar seguimiento al Programa Anual de Capacitacion, informar a su superior de su cumplimiento
y emitir la evaluacion correspondiente; : R s

V1. Dar seguimiento a los acuerdos, convenios, programas e indicadores para la evaluacién del
desempefio del Organo Superior de Fiscalizacion y de-la Unidad Técnica; :

-VII.. Elaborar .y someter a| consideracion de su superior, los fmecanismos para el control
documental. interno, mediante el cual se establezcan los. criterios de regulacion, control y
- resguardo. de la documentacion que generen las unidades administrativas, asi como llevar su
control y seguimiento; R o e

- VIIL Integrar, resguardar y controlar los expedientes que resulten de los asuntos del ambito de su
competencia; - : Do T e T T e

IX. Informar a su superior, el estado que guardan los expedientes administrativos que le competa
integrar, y o ' '

- X.:Las demas que le confieran y obliguen las disposiciones - legaies, reglamentarias y
- administrativas aplicables al lambito de su competencia, asi como las que le delegue su superior
jerarquico. : ‘ :

‘ CAPITULOQUINTO = =~ - ~wo
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

- Articulo 19. Al Departamento de Tecnologias de la Informacidn, le corresponde colaborar en'la

- supervision y evaluacion a |los sistemas y programas informaticos del Organo Superior de -
Fiscalizacién e implementar los mecanismos de revisién, control, evaluacién'y seguimiento para
ejecutar estos trabajos; 'asimjsmo proponer la infraestructura informatica y de tecnologias de la

- --informacién que'se requieran para el desarrollo de las atribuciones y obligaciones que tiene

encomendada la.Unidad Te?nlca; en ambos casos emitir las recomendaciones a que hubiera

lugar. : |
El -Departamento de Tecnologias de la Informacion tendré las siguientes atribuciones y
obligaciones: - : B e e

I. Colaborar con las unidades administrativas de la Unidad Técnica, cuando se requiera su
intervencion con motivo de las auditorias, visitas e inspecciones, que se lleven a cabo en los
rubros de verificacion y evaluacién de los sistemas informaticos. del Organo Superior de
Fiscalizacion; ' : : :

II.-Elaborar y disefiar los programas informaticos que se requieran con motivo de la aplicacion del
PAAVI de la Unidad Técnica, ly el Programa de Evaluacion del Desemperio del Organo Superior
de Fiscalizacion, con base en|los requerimientos de las unidades ‘administrativas;
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lll; Generar el programa de base de datos medlante el cual se ejecute los trabajos de revision,
: contro! seguimiento y evaluacién a que se reflere la Ley de Flscallzamon y verlflca' su
actuahzacnon : , o : '

LA Diseﬁar e instrumer%tar las bases de datos requeridas por la Direccién de Asuntos Juridicos y
- Responsabilidades- Administrativas, para llevar el control y segunmlento de Ias atnbumones que .- -’

en materia de responsabilidades le corresponda

V. Disefiar; .controlar y actualizar la infraestructura informatica y de tecnologias'de la informacion - -
-~ que-requiera la Unidad Técnica; asi como. proporcionar: el mantenimiento 'y SOporte i:emlco. .
- adecuado, debiendo generar los informes relativos. al estado que guarda la mlsma T W

VI. Integrar, resguardar y controlar los expedientes que resulten de los asuntos del’ amblto de su
competencia; . : o L

. VII. Infermar a su superior, el estado que guardan los exp.edientes administrativos que le competa
integrar, .y - : S e s et el .

. VIl Las. demas que lle confieran y obliguen las disposicicnes legales, reglamentarias y
. administrativas apllcabiPs al ambito de su competenma asi-como las que le. delegue su supenor
jerarquico. S .

CAPITULO SEXTO ]

DE LA DIRECCION DE FISCALIZACION
- Articulo 20. La Direccion de Fiscalizacion tiene por objeto apoyar a la Unidad Técnica en el
cumplimiento de las obligaciones y atribuciones, en especifico de las previstas en la Ley de

. Fiscalizacion; verificar y evaluar que el Organo Superior de Fiscalizacién y sus servidores publicos.
‘hayan dado c.umpllmlento a los objetivos y metas.aprobadas. en sus programas; conforme a [las
..normas .y principios . de posterioridad, legalidad, definitividad, imparcialidad y confiabilidad;
: programar y ejecutar a éstos, las auditorias, visitas e inspecciones para supervisary evaluar que
~las. auditorias: y evaluaCIones realizadas por el Organo-Superior de Fiscalizacion, se hayan
- practicado en-apego-a o dlspuesto por la Ley .de Fiscalizacion y demas disposiciones. Iega‘les
- . aplicables reglamentarias y administrativas; y que los recursos aSIQnados a esta hayan sjdo
aplicados conforme a lanormatividad establecida para tal efecto '

-La DlreCC|on ~de‘ Flsc‘allzacxon, tendra las SIgwentes atribuciones y obligacione_s:

- l. Presentar al Titular de|la Unidad Técnica para su aprobacion, el PAAVI de la Unidad Técnica,
“mediante el cual podra proponer el tipo de auditoria, cronograma de trabajo, las. areas
administrativas del Organo Superior de Fiscalizacion a auditar, asi como el personal.de su

- adscripcion .que estara |a cargo de su ejecucion, y los mecanismos para llevar-el control y
seguimiento del mismo;
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il. Presentar al Titular de la Unidad Técnica, para su autorizacién y suscripcion, las 6rdenes de
auditoria para la ejecucion del PAAVI de la Unidad Técnica, asi. como de aquelias no
programadas; : o

NIl Practicar auditorias, visitas e inspecciones al Organo Superior de Fiscalizacién, para verificar
el desempefio de sus obligaciones, atribuciones y facuitades; que la ejecucion de los programas
anuales, sistemas- aprobados y recursos asignados hayan sido -aplicados conforme a la

“normatividad. : R . oL

Asi -mismo, practicar las demas auditorias, visitas ‘e inspecciones no contempladas en los -
programas de la. Unidad Técnica, que hayan sido autorizadas'y ordenadas por:la Comisién de
Vigilancia, de. hechos superyvinientes: e o ' \(

IV. Propaner al Titular de la Unidad Técnica, la contratacion .de profesionistas externos para la *°
. practica de auditorfas, visitas e inspecciones, y llevar el control y-supervision de los mismos;

V. Validar y presentar para autorizaciéon del Titular de’ la Unidad: Técnica, - las conclusiones:
.derivadas de las acciones realizadas en cumplimiento de las obligaciones y atribuciones previstas
~.en la Ley de Fiscalizacion, del presente Reglamento y conforme a los mecanismos de revision,
control, auditoria, evaluacion y seguimiento, que paratal efecto implemente la Unidad Técnica;

-+ VI. Coadyuvar con la Direccion de Planeacion y No_rmatiVidagj Técnica en el disefio del PAAVI de
- la-Unidad Técnica y de Evaluacién del Desempefic del Organo Superior de Fiscalizacion e
~ implementar su aplicacién y seguimiento; : . ‘ P

.. VIl Diseftar e implementar las metodologias y los mecanismos de revision, control, auditoria,

- evaluacion y seguimiento, pa;ra verificar y evaluar el grado-de cumplimiento de objetivos y metas
determinadas en los planes y programas autorizados, asi como la operacion y funcionamiento de
las dreas administrativas del Organo Superior de Fiscalizacion; verificar que Ios servidores
- -publicos en el desempefio de sus obligaciones, atribuciones y facultades, se apeguen a las’
---Normas.Generales-de Auditoria, politicas, procedimientos establecidos y demas disposiciones

legales, reglamentarias y administrativas aplicables y la aplicacion eficiente de los recursos que -
~ tenga asignados el Organo S uperior de Fiscalizacion: S TE . :

VIIl. Validar y presentar para autorizacion del Titular de la Unidad Técnica, los informes de
resultados derivados de la |aplicacion del PAAVI de la”Unidad' Técnica y del Programa de
Evaluacién del Desemperio del Organo Superior de Fiscalizacién y su notificacién, sefialando las
. observaciones y acciones de mejora aplicables; e informar el estado o avances de solventacion
de las mismas por parte del Organo Superior de Fiscalizacién; o ‘ :

IX. Coordinar la supervision y evaluacién que se realice por el Organo Superior de Fiscalizacion,

- en la implementacion y control de sus sistemas de seguimiento y evaluacioén a fin de que éstos
garanticen la legalidad, eficiencia y eficacia de las atribuciones que tiene conferidas en términos
de las disposiciones legales aplicables; S :

- X. Aprobar el dictamen técnico correspondiente a los expedientes integrados en el ambito de su
competencia, que contengan| presuntas responsabilidades administrativas por parte del Organo
. Superior de Fiscalizacién y de sus servidores publicos, los cuales seran remitidos a la Direccién
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de Asuntos Juridicos y Responsabilidades Administrativas, para el inicio del procedimientobde .
responsabilidad administrativa a que hubiere lugar; ' '

XI. Coordinar el control. y seguimiento de las observaciones y propuestas de acciones de mejora
formuiadas al Organo Superior de Fiscalizacion, con motivo de Ia aplicacion del PAAVI de la
Unidad Técnica y del Programa de Evaluacion del Desemperio del  Organo - Superior de
Fiscalizacion; o s : R

-XII Intervenir y sancionar los actos de entrega recepcién de los servidores publicos del Organo
- Superior de Fiscalizacion, proponiendo para tal efecto-al-personal que debera intervenir en dichos .
+actos y llevar el contro| y seguimiento de los mismos, informando al Titular de la Unidad Técnica - -

Xill. Proponer en.coordinacién con la Direccidn de Planeacior y Normatividad Técnica, lov
-programas de bases de datos que se requieran para el registro, control y 'seguimiento de las
atribuciones que tenga a su cargo, aprobarlos y darles el seguimiento oportuno, en términos de-
lo dispuesto por la Ley!de Fiscalizacién, del presente Reglamento y demas disposiciones legales
reglamentarias y administrativas aplicables, y ' ' T Ermr e e T -

XIV. Las demas que le otorguen las Leyes, disposiciones reglamentarias y administrativas
aplicables al ambito de su competencia, asi como las que le designe o delegue el Titular de la
Unidad Técnica. - : - . o S

Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion de Fiscalizacion, contara con
los Departamentos de|Auditoria de Obra, Auditoria de Cumplimiento Financiero, Auditoria de
Desempefio; las que estaran a cargo de un Jefe de Departamento que dependera de su superior - =
jerarquico.” : S S

, .CAPITULO SEPTIMO _ B
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE OBRAS

Articulo 21. Al Depart@mento de Auditoria de Obras, le corresponde supervisar y evaluar al
Organo Superijor de Fiscalizacian en la practica-de las auditorias a los erites fiscalizables, observe
que la planeacién, programacién, presupuestacion, adjudicacion, ejecucién, avance y destino de
las obras publicas y de |las adquisiciones que correspondan de las inversiones fisicas federales,

- estatales y municipales, se ajusten a lo establecido en las leyes de la materia; asimismo evaluar ™
que en la ejecucion de jauditoria se cumplan con las técnicas y procedimientos establecidos en -
las normas, manuales y guias de auditoria, adoptadas para este fin por el Organo Superior de
Fiscalizacion. : I

El Departamento de Auditoria de Obra tendra las sig-uientes atribuciones y obligaciones:

I. Proyectar y presentar a su superior jerarquico en el ambito de sui competencia, para ‘su
aprobacion y validacién, las 6rdenes de visitas e inspecciones, contenidas y autorizadas en el
PAAVI de la Unidad Técnica, asi como de aquellas no programadas; : B
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II. Practicar visitas e inspecciones al Organo Superior de Fiscalizacién para verificar técnicas y-
procedimientos que en el.desempefio de sus obhgacmnes atribuciones y facultades en materia
- de revisioén, fiscalizacion y verificacién de obras, adquisiciones, bienes y contratacion de servicios,
determmen que la planeacnop programacion, presupuestacion, adjudicacion, .ejecucion, -avance . -
."y.destine de las obras pubhcas corresponden a las inversiones: fisicas federales; estatales y.
- municipales, ‘se -ajustaron a ‘lo establecido en las leyes de'la materia; asimismo, que las
. erogaciones correspond;enter fueron debidamente bomprobadas y justlflcadas
-l En coordinacién con personal del Organo Supenor de Flscallzamon practlcar Visrtas e
.-inspeccién de campo, para constatar que el auditor en el desempefio de sus funciones cumpla
. con las.politicas de integridad, técnicas y procedimientos establecidos en'las normas, manuales .
-y guias de auditoria adoptadas por el Organo Supenor de FlscallzaCIon

IV Funglr como auditor-en la practlca de wsntas e mspeccnones que lleve a cabo en eI amblto de .
sus atribuciones; : S :
ambito de su competencia, los informes de.resultados ‘de la¥
fiscalizacién de las cuentas publicas, asi como los informes de avances de gestién financiera y el
. estado que guarda la solventacion de las observaciories de las cuentas publicas a que se refieren-
-en la Ley de Fiscalizacion y el presente Reglamento, emitidas por el- Organo. Superior de
Fiscalizacion, asi como los expedientes que integran. los-papeles de trabajo, de seguimiento y
- control de los resultados finales y observaciones preliminares, seguimiento y control del informe
individual y toda aquella documentacion que se genere con motivo de la revision y fiscalizacion,
debiendo formulal y validar Ias consideraciones y presentarlas asu supenor Jerarqwco

V. Revis_ar y -analizar en el

Para tal- efecto elaborara ‘para-aprobacién de su superior,. Ios mecanismos de revision, control

evaluacion y seguimiento;

- VI. Coadyuvar con- la : Direc
.'implementacién de las meto

cion. de Planeacién y Normatividad Técnica, en el disefio e .
dologias y los mecanismos de revision, .control,

seguimiento, para verificar y e

valuar el grado de cumphm!ento de Ob_jetIVOS y metas determinadas

‘evaluacion y - .

en-los planes y programas autorizados por el Organo Superlor de Flscahzamon

Vll Formular y. presentar a. su superior jerarquico, los lnformes de resultados derlvados de Ia :
ejecucion del PAAVI de la. Unidad Técnica y del Programa de Evaluacion del Desempefio del
- Organo Superior de Flscahzaélon con las observaciones y acciones de mejora aphcables asi -
como los documentos correspondlentes para llevar a cabo la notificacion; .

Vlll Elaborar y validar el estado de solventaCIon de Ias observacuones y acciones de mejora por
parte del Organo Superior de lflscallzacmn y presentarlos a su superior jerarquico;

IX. Supervisar y evaluar en el &mbito de su competencia, que el Organo Superlor de Fiscalizaciéon
establezca sistemas de seguimiento y evaiuacion que garanticen la legalidad, eficiencia y eficacia
de las atnbumones conferidas en términos de las disposiciones legales aplicables;

I superior jerarquico, el dictamen técnico correspondiente a los
el ambito de su competencia, que contengan presuntas
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responsabllldades por. Parte del Organo Superior de Fiscalizacién y de sus servidores publicos,
. los -cuales seran remitidos a la Direccién de Asuntos ' Juridicos y - Responsabilidades
. Administrativas, para el inicio del procedimiento de responsabiiidad administrativa a que hubiere

tugar; .o . ‘ o

. Xl Llevar el control y seguimiento de las recomendaciones y propuestas de acciones de mejora” -
- . emitidas al Organo Superior de Fiscalizacién; con motivo de Ia ejecucion del PAAVI de la' Unidad
Técnica y del Programaide Evaluacion del Desempeﬁo én-el dmbito de su competéncia, debiendo
emitir los informes requeridcs por su superior Jerarqwco

Xil. Intervenir. y-sancionar los actos de entrega recepcuon de los serwdores pubhcos del Organo o
.Superior de Fiscalizacion e :nformar sobre las mcons;stenmas detectadas e o

Xl Colaborar en el disefic y proponer en el amblto de su competencna los programas de bases .
- de datos que se requieran para el registro, control y segwmiento de las atnbucmnes que tenga a
su cargo, y darles el seguimiento oportuno;

XIV. Integrar, controlar y resguardar los expedlentes que resulten de los asuntos dei amblto V '
su competenCIa : '

XV. lnformar asu superlor ei estado que guardan Ios expedlentes admlmstratlvos que le competa
integrar, y : -

..o XVL Las. demas que le. confieran y obliguen las disposiciones {egales, Feglamentarias y
- administrativas aplicables al ambito de su competencia, asi como las que le delegue sii superior
. jerarquico. : o : '

CAPITULO OCTAVO
- DEL: DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO FINANC!ERO

Artlculo 22, Al Departamento de Auditoria de Cumpllmlento Fmanmero le corresponde verificar

que el Organo Superior d‘e Fiscalizacion, en la practica de auditorias, compruebe que los recursos

financieros asignados & los -entes flscallzables se ejercieron y justificaron” conforme a los -
- programas y. presupuestos aprobados; asi como programar y' ejecutar auditorias, visitas e
..inspecciones a las diversas areas admmlstratlvas del Organo Supenor de Flscalizacvon conforme

a las disposiciones Iegale=s aplicables.

El Departamento de Auditoria de Cumplimiento Financiero tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones: - ‘ : :

I. Proyectar y presentar. a su superior jerarquico, para su aprobacion y validacién, las 6rdenes de
auditorias, visitas e inspecciones, contenidas y autorizadas en el PAAVI de la Unidad Tecnlca
asi como de aquellas no programadas; ‘
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Il..Practicar auditorias, visita§ e inspecciones al Organo Superior de Fiscalizacién, para verificar
el desempefio de sus obligaqiones, atribuciones y facultades; que la ejecucion de los programas -
- anuales, sistemas aprobados 'y recursos asignados hayan sido aplicados conforme a la

normatividad.

- Asi mismo, practicar las de;més auditorias, visitas' e inspeccionés no contempladas en los -

- programas de la Unidad Técnica, que hayan sido autorizadas y ordenadas;"

lll. Fungir como auditor en la practica de auditorias, visitas. e inspecciones que lleve a cabo en el
ambito de sus atribuciones; -

~IV. Revisar y-analizar en el @mbito de su competencia, los informes de resultados de la
fiscalizacion de las cuentas publicas, asi como los informes de avances de gestién financiera y el
- estado que guarda la.solventacion de las observaciones dé las cuentas plblicas, emitidas por el
+Organo Superior de Fiscaliza¢ién, debiendo formular y validar las consideraciones y presentarlas
a su superior jerarquico. E T T T '

[
Para tal efecto elaborara para aprobacién de su supetior, los mécanismos»de;revisién,.contrcM

auditoria, evaluacion y seguinpiento;

. V. Colaborar con.la Direccién[de Planeacion y Normatividad Técnica, en el disefio del PAAVI de -
la Unidad Técnica y de Evéluacién del Programa- de’ Desempefio del Organo Superior de

. Fiscalizacién e implementar su aplicacién y seguimiento en el ambito de su competencia;

. VL. Coadyuvar con la Direcé:c‘:ién de Planeacion y Normatividad -Téchica, -en el disefio e
. implementacion de las metodologias y mecanismos de auditoria, revision, control, evaluacion y
seguimiento, para evaluar el grado de cumplimiento de objetivos y metas determinadas en los
planes y programas autorizados del Organo Superior de Fiscalizacion;

| : - ~

VL. Verificar la operacion y funcionamiento de las unidades administrativas ‘que integran ‘el -
Organo Superior de Fiscalizacion, asi mismo, que sus servidores publicos en el desempefio de
:sus obligaciones 'y atribu‘cion?s se apeguen a las Normas Generales de auditoria, politicas y.
procedimientos que tengan establecidos: ER S Gl Lo

- VIl Formular y presentar a su superior, los informes de resultados derivados-de la-aplicacion del

- 'PAAVI de la Unidad -Técnica y|del Programa de Evaluacion del Desempefio-del Organo Superior
de Fiscalizacién, en el ambito/de su competencia, con las observaciones y acciones de mejora’
aplicables; asi como los documentos correspondientes para llevar a cabo Ia notificacion.

~ Asi mismo, elaborar y validar los informes del estado o avances de solventacion de las
observaciones y acciones de mejora por parte del' Organo Superior de Fiscalizacion, para
presentarlos a su superior;

IX. Supervisar y evaluar, que el Organo Superior de Fiscalizacién establezca sistemas de
seguimiento y evaluacién que garanticen la legalidad, eficiencia y eficacia de las atribuciones que
- tiene coriferidas en términos de las disposiciones legales aplicables; - ’ '
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X. Proyectar y presentar para aprobacién de su superlor el dictamen técnico correspondiente a
los expedientes.integrados, que contengan presuntas responsabilidades por-partée del Organo -
Superior de’ Fiscalizacion, los cuales seran remitidos a la Direccién de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades  Administrativas, para el ‘inicio del procedlmlento de responsabllldad
administrativa a que hublere lugar,;

XI. Llevar eI control y. qegu;m!ento de las recomendacnones y propuestas de acciones de meéjora
emitidas al Organo Subenor de Fiscalizacion, con motivo de la aplicacion del PAAVI de la Unidad
~Técnica y.del Programa de Evaluacion del Desempeno enel amblto de su competenCIa debiendo
emitir los informes reqhendos por su superior jerarquico; :

-~ XIl. Interveniry sancionar los actos de entrega recepcion de los servidores publicos. del Organo
Superior de Flscainzacmn e informar sobre las |nconSIstenCIas detectadaS‘ -
XIR. Colaborar en el disefio y proponer los programas de bases de datos -que se requieran par

-el registro, control y seguimiento. de las atribuciones que tenga a su cargo, y darles el segwmlento
oportuno;

XIV. Informar a su superior, el estado’ que guardan los expedientes ‘administrativos que le
competa integrar, y :

XV. Las demas que| le confieran y obllguen las dlsposmones legales reglamentarlas y
administrativas aplicables al- amblto de su competencia, asi como las que le delegue su 3uperlor
jerarquico.

v CAPIFYLO NOVENO L
DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE DESEMPENO x

- Articulo 23. Al Departamento de Auditoria de Desempeiio le corresponde evaluar el desempefio

. del Organo Superior de Fiscalizacion y de sus servidores publicos; verificar y evaluar la eficiencia,
eficacia, efectividad, economia y el grado de cumplimiento de los objetivos y metas determinadas
en los planes y programas autorizados, con base en los indicadores estrateglcos y de gestion que
‘permitan conocer los resultados de Ia aplicacion de los recursos, asi como,-verificar que en Ias
auditorias realizadas se analiz6 el desempeno de los entes flscallzables

El Departamento de Auditoria de Desempefio tendra las siguientes atnbumones y oblngacnones
l. Proyectar y presentar a su superior jerarquico las érdenes de auditorias, visitas e inspecciones,

contenidas y autorizadas en el PAAVI de la Unidad Técnica, asi como de aquellas no
programadas y autorizadas por el Titular de la Unidad Tecnlca

IIl. Practicar auditorias, visitas e inspecciones al Organo Superior de Fiscalizacién y a sus
servidores publicos, para verificar que, en el desempefio de sus obligaciones, atribuciones y
facultades, la ejecucion de los programas anuales y sistemas aprobados, asi como los recursos
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- asignados a ésta, se hayan realizado en los términos aprobados y conforme a la normatividad
aplicable. ~ .

L

Asi.-mismo, practicar las demas auditorias, visitas e inspecciones. no contempladas en los -
programas-de la Unidad Téchica, que hayan sido autorizadas y ordenadas, en términos de lo
dispuesto por Ia Ley de Fiscalizacién y demas dlSpOSlClones apilf‘ables

¥’ III Fung:r como audltor en !a practlca de audltorlas visitas e mspeccuones que Heve a cabo en eI
. dmbito de sus atribuciones; » S : S : »

. V. Revisar y analizar, los informes de resultados de la revision y f! cahzac:on de las cuentas
. . publicas, asi. como. los: informes de avances de gestion financiera y el estado que guarda la -
-solventacion de las observaciones de las cuentas publicas a que se refiere la Ley.de Fiscalizacion
.y el presente Reglamento, emitidas por el Organo Superior de Fiscalizacion, deblendo formular y
.- validar las consideraciones y presentarlas a consideracion de su supenor e ey

Para tal efecto se elaboraran para aprobacién de su- supenor Jerarqwco Eos mecanismos dev
revision, control audztorla evaluamonysegwmlento i e T ,

V. Colaborar con las unidades administrativas de la Dweccuon de Planeacmn y Normatlwdad'
- Técnica, en el disefio del PrA.AVI de la Unidad Técnica y del Programa de Evaluacion del
;.Desempeno del Organo Superior de FlscallzaCIon e lmplementar su ap!icacmn y segwmlento

|

VI, Colaborar con !as unldades administrativas de !a Dlreccmn de Planeacmn y Normatlwdad
- Técnica, en' el disefio e lmpliementamon de las metodologias y los mecanismos de auditoria,
..revision, control, evaluacién y-seguimiento, para verificar y evaluar el grado de cumplimiento de
--objetives y metas. determinadas en los planes y programas autonzados por el Organo Supenor

de Fiscalizacion;

VIl Aphcar los- mdlcadores de evaluacién del desempefio al Organo Superior de Flscahzacxon
- para verificar que el gjercicio lde sus obligaciones, atribuciones y facultades, se ajustaron a las

Narmas Generales: de, Audltona politicas y procedimientos aplicables a Ia materia, para_el.

cumpllmlento de. Obje'[IVOS y metas determinadas en los planes y programas autonzados

K

.VIH ‘Formular y. presentar a su superior jerarquico, las lnformeg de resultados derlvados de Ia K ‘
aplicacion.del PAAVI de la U]nldad Tecnica y del Programa de Evaluacion del Desempefio del
Organo Superior de .Fiscalizacion, con las observaciones y acciones de mejora- aphcables asi:

- como los documentos corresp'ondlentes para llevar a cabo la notificacion.

B

Asi mismo, elaborar y valld?r los mformes del estado o avances de solventacnon de las
observaCIones y acciones de ‘mejora por parte del Organo Superlor de Flscallzamon para

presentarlos a su superior Jerarqwco

|

IX. Supervisar y evaluar que el Organo Superior de Fiscalizacién establezca sistemas de

seguimiento y evaluacién que lgarantlcen la legalidad, eficiencia y eficacia de Ias atribuciones que .

tiene conferidas en términos de las disposiciones legales aplicables;
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LRECISLATURA
H. CONGRESO DEL
ESTADODE QAXACA

8 ("()NGRFQO DE LA IGUALDAD DE ("f’\’!‘RO

ERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO. '

X. Proyectar: y. presentar para aprobaciéon de su superlor jerarquico, el dictamen técnico
. correspondiente a los expedientes integrados, que contengan presuntas responsabilidades por
. parte de los servidores publicos del Organo Superior de Fiscalizacion, los cuales seran remitidos

a.la Direccion de Asuntos Juridicos y- Responsabilidades Admlnlstra’nvas para el InlCIO del

procedimiento de responsabllldad admmrstratlva aque hublere Iugar AR :

- COMISION PE

- XI. Llevar el control v se=gu1m|ento de las recomendacnones y propuestas de acciones de mejora
“emitidas al Organo Superior de Fiscalizacién, con-motivo de la apiicacién del PAAVIl dela Unidad -~ -+

Técnica, .y del Program
debiendo: emitir los infor

a de Evaluacién del Desempefio del Organo Superior de Fiscalizacién,
mes requendos por su supenor con motlvo de estas acctones '

XIlL: Intervenir y sancion;

ar los actos de entrega recepcnon de Ios servidores publxcos del Organo

. Superior de Flscahzamon e informar sobre las incon5|stenc1as detectadas

: XII! Colaborar enel diseno de los programas de bases de datos que se requieran para eI registro,
control y. segunmlento delas atnbucuones que tenga asucargo, y darles el segurmlento oportuno

... XIV. Integrar, resguardcr y controlar los expedlentes que resu!ten de los. asuntos de! amblto day
su competencia; :
- XV. Informar a su superior jerarquico, el estado que guardan los expedientes administrativos que *
le competa integrar, y : S A TR .
le confieran y obliguen las disposiciones legales,; reglamentarias y
s al ambito de su competencia, asi como las que le delegue su superior. -

_XVI. Las-demas que
~administrativas aplicable
- jerarquico.

CAPITULO DECIMO
CION DE ASUNTOS JURIDICOS Y RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS -

~DE LA .DIREC

.. Articulo . 24. La Direccién de Asuntos Juridicos y Responsabilidades Administrativas es la
encargada de la representacion legal y de realizar. acciones juridicas para la efectiva defensa de - -~
los intereses de la Unidad Técnica, a fin de brindar certidumbre juridica a los actos de las distintas
unidades -administrativas; asi como garantizar y sancionar el cumplimiento de las atribuciones 'y
obligaciones que tienen los servidores publicos del Organo Superior de Fiscalizacion y coadyuvar

\
- en-el cumplimiento de los objetivos encomendados por la Comisién de Vigilancia.

. Para el cumplimiento de sus atribuciones la Direccion contara con los departamentos de Quejas,

- Situacion- Patrimonial e Investigacion; de Responsabilidades Administrativas y' Substanciadora y
de Resolucion e Impugnaciones, los que ademas para efectos del procedimiento administrativo
tendran el caracter de autoridad investigadora, substanCIadora y resolutora, respectlvamente asi
como un Responsable del Archivo.

Juridicas y Respbnsabilidades Adminiétrativas, tendra las siguientes
oS!

La Direccién de Asuntos
atribuciones y obligacion
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H. CONGRESO DEL
ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERG

i LE\\&“‘{J" # IATU

COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO.

- 1. Actuar como érgano de consulta juridica de la Comisién de Vigilancia;
Il. Representar a la Unidad Técnica cuando su Titular asi lo disponga; -

iciales, civiles, contencioso-administrativas y laborales en los juicios
sea parte, debiendo-dar seguimiento a los procesos'y juicios en que

- Mll. Coordinar las acciones jud
en los que la.Unidad Técnica
se actle; .

- IV. Coordinar el seguimiento
los servidores publicos adscr
sus atribuciones y obligacione

a las quejas que se presenten ante la Unidad Técnica en contra de
itos al Organo Superior de Fiscalizacién, por el incumplimiento de
25 en el desempefio desu empleo cargo o] comISIon :

- V. Coordinar la recepcion, registro y resguardo de Ias declaraczones de s;tuacnon patrlmonlal de
_intereses y flscal de los servndores publicos del Organo Supenor de Flscallzamon

: AVI Acordar e. |nstru1r ia pra M
. sustanciacion y desahogo de|los asuntos de su competenma :

-~ MIl. Coordinar la atencién y seguimiento a los dlctamenes tecnlcos que, derivados de los

. expedientes de auditorias efectuadas al Organo Superior ‘de Fiscalizacion, se adviertan .

- elementos suficientes para demostrar la existencia -de ' presuntas: responsabmdades
admlnlstratlvas por parte de los servidores publicos; :

ctica de las diligencias, actuaCiones y audnenc:as para Ia mejo

VIIL Asesorar y cuando sea necesario, intervenir en el levartamiento de fas-actas ‘administrativas

que procedan como resultado
Organo Superior de Fiscalizac

iX.-A instancia de la Comisic
- ;Técnica, denuncias y querella

de las auditorias, visitas e inspecciones que practique la Unidad ali
ion; .

on de Vigilancia, presentar por acuerdo del Titular de la Unidad
s relacionadas con actos u omisiones que puedan constituir delltos

-imputables a los servidores publicos del Organo Superior de Fiscalizacion:

X. Autbrizar la remision del rec

XI. Emmr acuerdos para-el' m

que le sean encomendados pg¢

Xll. Previo c-otejo,- certificar co

con motivo del ejercicio de sus

XIlL, Informar al Titular de la,U
Organo Interno de Control del

XIV.'En coordinacion con la Di
al Titular de la Unidad Téc
Reglamento Interno, manuale
Unidad Técnica;

cUrso de revision al Tribunai'

ejor despacho de los asuntos de su competencua Y de Ios demas
or el Titular de la Unidad Tecnlca '

pias de los documentos que obren en los archlvos de Ia Dlrecclon
atribuciones; :

nidad Técnica de los servudores publicos sanCIonados y remltlrlo al
Congreso del Estado; :

reccion de Planeacion y Normatividad Técnica, elaborar y-proponer
nica, los proyectos de reformas, adiciones y derogaciones al
s instrumentos normatlvos y demas dlsposmones Jurldlcas de la
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- H. CONGRESO DEL
ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESO Dl'[.‘\ IGUALDAD DE GENERQ

COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
' FISCALIZACION DEL ESTADO. , :

XV. Elaborar de manera conjunta con la Direccién Planeacion y Normatividad Técnica, el

-Programa de registro, y seguimiento de la situacion patrimonial de intereses y constancia de

presentacion de declaracion fiscal; asi como coordinar su implementacion;

XVLI. Emitir opinion juridica de los documentos que emita la Comisién de Vigilancia, asi como de
aquellos que genere la Unidad Técnica y brindar la asesoria que se requiera: AT

]

- XVIl. Aprobar los proy<iactos de acuerdos y reéoluciones que emitan los departamentos adscritos

a su cargo en el ambito de su competencia;
. ! .

XVIIl. Habilitar al personal a su-cargo para practicar e intervenir en diligencias, ‘notificacionés y
en toda clase de actuaciones judiciales y administrativas relacionadas con su competencia;

XIX. Compilar y difund r las normas juridicas relacionadas con'las atribuciones’'de la Comisién de
Vigilancia y de la Unidad Técnica;, : A S : S

' XX. Proponer al Titular de la Unidad Técnica el personal que deba intervenir en la practica de la?*
~ auditorias de legalidad al Organo Superior de'Fiscalizacién, respecto al cumplimierito de sus

funciones y atribuciones:

XXI. Llevar a cabo las actas administrativas que procedan como fesultado de la aplicacion de la
Ley de Responsabilidades al personal de la Unidad Técnica: = - = T Co

XXIll. Ser garante de lo dispuestc en la Ley de. Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Oaxaca, Ley de Proteccion de Datos Personalés en Posesién de Sujetos
Obligados del.Estado de Oaxaca y demas disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
aplicables, en el desempefio de sus obligaciones, atribuciones y facultades, y

XXHl. Las demas qué le .confieran y obligien las disposiciones legales, reglamentarias y

administrativas aplicables al &mbito de su competencia, asi como las que le delegue su supefior

‘jerarquico. | :

I
P

. Articulo 25. Los proce:dimientos de responsabilidad administrativa, ‘'se sustanciara conforme a

los principios; reglas y disposiciones establecidas en Libro Segundo de la Ley General; Ley de

Responsabilidades;-arti']culo 96 de la Ley de Fiscalizacion, el Presente Reglamento-y los man‘ualles
correspondientes. : o : o _ , S '

: CAPITULO DECIMO PRIMERO .
DEL DEPARTAMENTO DE QUEJAS, SITUACION PATRIMONIAL E INVESTIGACION

Articulo 26. Al Departamento de Quejas, Situacion Patrimonial e Investigacion, le-corresponde
de oficio o a peticion de parte recibir, tramitar y dar seguimiento a las quejas por presuntas faltas
administrativas; asi mismo recepcionar la declaracién de situacion ‘patrimonial, declaracién de
intereses y constancia-de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos del Organo

Superior de Fiscalizacié‘n. -

x
\
|
|
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O DEL
ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERO

COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
‘ - FISCALIZACION DEL ESTADO.

Para efectos del procedimiento administrativo adquirira el caracter de autoridad investigadora con- -
. todas las facultades legales establecidas, asi mismo, tiene las siguientes atribuciones .y
obligaciones: '

- L Entoda investigacién,deberé‘.observarse los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
. eongruencia, verdad material y respeto a los derechos humanos; :

.-il. Lievar acabo las diligencia§,'actuaciones y audiencias para la mejor sustanciacién y desahogo
de los asuntos de su competencia; - ' o

.. lll. Atender y dar-seguimiento a los dictamenes técnicos que, derivados de los expedientes de-

+ - auditorias efectuadas al: Organo Superior de Fiscalizacién, se adviertan elementos suficientes

para:demostrar la existencia.de presuntas responsabilidades administrativas por parte de los
servidores publicos; ‘ . . ,

.. IV. Requerir informacion y doecumentacién relacionada con los hechos objeto de.la investigaciénv
- a las distintas areas administrativas del Organo Superior de.Fiscalizacién, asi eomo- a: cualquier

- ente pubiico federal, estatal y/riunicipal, o bien, solicitarla a particulares; .- ..

V. Participar en la .elaboraciép de!‘Programé de registro y seguimiento de situacién: patrimonial . -. .
-de intereses y constancia .de presentacién de declaracidn fiscal, de los servidores publicos -
adscritos al Organo Superior‘de Fiscalizacion, en términos de lo dispuesto por las demas leyes
aplicables; - o T ST

|

VL. Recibir las declaraciones de situacién patrimonial, de-intereses y constancia de presentacién
.de declaracion fiscal 'de 3Ios.-§er_'_vidores publicos del Organo. Superior de Fiscalizacion, para-su.--
andlisis respectivo en términos de Ia Ley de Responsabilidades, implementando los formatos .
establecidos por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional Anticorrupcién a través de los

medios electrénicos y. magnét;icos; s

VIl. Para efectos del .cumplirrgliento de la declaracién patrimonial de intereses y constancia de
presentacion de declaracion fi$cal", este Departamento se sujetara en lo establecido en el Capitulo
Tercero de los Instrumentos de Rendicion de Cuentas de la Ley General de Responsabilidades. ..
Administrativas: . | : : S : o

VIIl. Una vez recibida Ia.que]"a o iniciada ésta de oficio derivado de las auditorias practicadas,
iniciara la investigacion por presuntas responsabilidades administrativas, conforme a lo dispuesto
_por el Libro Segundo.de la Ley General, a efecto de determinar la existencia o inexistencia de -
actos u omisiones-que la Ley sefiale como falta administrativa y en su caso calificarla como grave
O ho grave; C ' : : : o )

IX. Elaborar los proyectos-de dpinién juridica y brindar las asesorias que se soliciten con respecto
al ambito de su competencia; '

X. Integrar, resguardar-y controlar los expedientes que resulten de los asuntos del ambito de su -
competencia; ' :
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o S fm% H. CONGRESO DEL
T ., ESTADO DE OAXACA

EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE CI'ENE_RO

- . COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO.

Xl.-Informar a su supetrior jerarquico, el estado que guardan los expedientes administrativos que
le competa integrar, y : . o : T o T

. Xil. Las demas que. |le- confieran y obllguen las d|Sp0$|C|ones legales, - reglamentarias y
. .administrativas aplicab es al ambito de su competenma asi como las que le delegue su superlor
. jerarquico. :

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
. DEL DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y SUBSTANCIADORA -

. Articule 27. EI- departamento de procedlmlento de responsabilidades admmlstratlvas Yy
.substanciadora,. es. el ‘encargado’ de substanciar el procedimiento de - fesponsabilidades
. administrativas tratandose de faltas no graves, hasta el cierre de alegatos; en caso de faltas
admmlstratlvas graves conocena hasta el cierre de Ia audnencna inicial.

- -Para- efectos del procedlmiento admlnlstratlvo este departamento adqumra eI caracter - dey
- autoridad substanciadora - con -todas las facultades legales establecidas, asi mismo, tiene las
siguientes atribuciones

-1. Sustanciar'y desahogar los procedlmlentos de responsabllldad administrativa, turnados por la
autoridad investigadora, conforme a lo establecido por el capitulo Primero de- este Reglamento;
. derivados del mcumphmzento de las obligaciones en el desempefio de su empleo, cargo o

. -comisién de los servsdqres publicos del Organo Superior de Fiscalizacién, en términos de lo
dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley General, Ley-de’ Responsabllldades del presente ' \\K

Reglamento y demas disposiciones que resulten apllcables :

: ll_.4,.Prop_oner a su Director, las acciones necesarias ‘que tengan que requerirse a ‘otras uhidades -
- administrativas de la Unidad Técnica, a fin de contar con los elementos legales suficientes para -
. fincar responsabilidad admlmstratlva a los servidores publicos del Organo Superior de
. Fiscalizacién, en- términos-de - lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacion, Ley General, Ley de = *
. Responsabilidades, del presente Reglamento y demas dlsposwlones gque resulten apllcables '

M. - Formular para autorizacién de su supenor jerarquico, las actas -circunstanciadas,
administrativas y de resguardo, con motivo de los procedimientos administrativos de
responsabilidad que le icompeta desahogar, asi como de los demas documentos legales, " °
administrativos y operati 08 que brinden certeza juridica en Ia ejecuci()n de sus atribucione's“ '

IV. Practicar las diligencias, actuacnones y audlenCIas segun corresponda, para el desahogo de
los procedimientos administrativos de responsablhdad en el &mbito de su competencia;

. V. Proyectar para autorizacion de su superior jerarquico, 10s acuerdos y resoluciones requeridos -
para el desghogo de los procedimientos administrativos de responsabilidad, asi como los de
admision, - desechamiento,. calificacion, desahogo y valoracién de toda clase de pruebas
-aportadas y de imposicion de sanciones a que haya lugar; ‘
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. sancionados e inhabilitados

| - -proyectos de los programas

H CONGRESO DEL-—

f m% ESTADO DE OAXACA

EL CONGRESO I)l LA IGUALDBAD DE GENE RO

CQMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE L

FISCALIZACION DEL ESTADO.

- V1. Formular los requerimientos de informacién a las distintas areas administrativas del Organo -

-Superior de Fiscalizacion, in

stancias federales, estatales'y municipales; asi como a particulares

.y terceros segun corresponda, que resulten necesanos para el desahogo de los asuntos de su

competenma y resguardar d

_ VII Regrstrar las. sanCiones

cha informacion;

que impongan la Comisién de Vigilancia y la Unidad Técnica a los

. .servidores -publicos- del Organo Superior de Fiscalizacion en materia de responsabilidades

-, administrativas, y controlar
- -..sancionados e inhabilitados:
- .previstas por la Ley General

VI Realizar el reporte de

. IX. Analizar; formular y _pro

el programa de base de datos del registro de servidores publicos
del Organo Superior de Fiscalizacion; conforme a las dlsposmlones

Ley de Responsabilidades y demas dlsposmlones aplicables;

ios servidores piblicos del Organo Superior de . FlscallzaC|on '

por la Comision de Vlgllanua y por Ia Umdad Tecmca

poner a su superior jeradrquico, en eI amblto de sus. atnbucnones
anuales de la Unidad Téchica; reformas: adiciones- y derogacmnes

- al Reglamento Interior de la misma, y de las demas dlsposmlones legales reglamentarias,

- administrativas y operatlvas
‘mecanismos que resulten ap

X lntervemr y .sancionar en
Organo Superior de Flscallzc

- Xl Elaborar los p,royectos:de

al ambito de su competencia;’

XiIl. Ihtegrar, r.esguar.dar‘.‘y co
competencia;—

. XIl. Informar a su-superi_orje
le competa integrar, y.- -

de dicha Unidad, asi como de los" programas- especrﬂcos y demas
licables para el desempeno de sus funcuones

os actos de entrega recepcnon de todos Ios serv:dores pubhcos del

cion;

¥

opinién juridica y brindar las asesorias que se soliciten con respecto -

ntrolar los expedientes que resuiltén de fos asuntos del ambito-de su

rarquico, el estado que guardarn lés'expedientes‘ iad‘mihist’rativos que*

. XIV, Las demas que. le confleran y obliguen ‘las dlsposwlones legales reglamentarlas y '

- administrativas aphcables al
jerarquico. :

ambito de su competenc:a asi como las que le delegue su superlor

CAPITULO DECIMO TERCERO

< DEL DEPARTAMENTO DE RESOLUCIONES E IMPUGNACIONES'

Articulo 28. El departamentc

o} de Resoluciones e Impugnaciones, es el encargado de dlctar la

--resolucion que declarara la eXIStenCla o inexistencia de la falta administrativa no grave; asn mismo

recrblra el recurso de revocacnon

que se interponga contra esta. -

J

_Para efectos del procedlmlento administrativo este departamento adqumra el caracter de
- autoridad resolutora con togas las facultades legales establecidas. Asi mlsmo tendra las
siguientes atribuciones y obligaciones:
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y FTFOT ATTYIND A
LEGESLATUEA

H. CONGRESO DEL -
: ESTADO DE OAXACA
EL CONGRESG DE LA IGUALDAD DE GENERO

'COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO.

|

.I. Recibir de la autoridad - substanciadora -los autos originales, ‘para dictar-la resolucion
correspondiente en u_n‘» plazo-no.mayor a los quince dias habiles y podra ampliarse por una sola
vez por otros treinta dias habiles mas, cuando la complejidad del asunto asi lo requiera, debiendo
expresar los motivos para ello; a L T s

- II. Notificar personaimq'nte al presunto responsabie. En su caso, se notificara a‘los denunciartes
- Unicamente para su conocimiento y al jefe inmediato o al Titular de la Uridad Técnica, para os -
efectos de su ejecucion, en un plazo no mayor de diez dias habiles quien debera de informar
justificadamente su cumplimiento;
i

AW, Auxiliar-enla defensa juridica de las resoluciones, recursos y demas promociones precedentes
que emitan la Unidad Técnica y sus unidades administrativas;

IV..Recibir el recurso de revocacion y via oficio previa autorizacién de su stiperior jerarquico, junto
-con el informe.de justificacion, lo remitira al Tribunal en un plazo no mayor de cinco-dias habilesy
formando para tal efecto el cuadernillo respectivo; e ARSI V

V. Elaborar los. proyectos de opinion juridica y brindar 1as -asesorias que soliciten las unidades
administrativas, con respecto al ambito de su competencia; B o

'VI. Integrar, resguardary controlar los expedientes que resulten de los asuntos dél ambito de su
competencia; T : o : R ’

VIl Informar a su superior jerarquico, el estado que guardan los expedientes administrativos dque
le competa integrar, y

VIl Las. demas que |e confieran y obliguen las  disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables al ambito de su competencia, asi como las que le delegue su superior
jerarquico. '

CAPITULO DECIMO CUARTO
DEL RESPONSABLE DE LOS ARCHIVOS

Articulo 29.-El responsable de los archivos, es el encargado de planear, dirigir y controlar la
reproduccion, integracion, clasificacion, organizacién, valoracién, descripcion, conservacion y
difusién de los documentos de archivos a través de su ciclo institucional de vida.

El responsable de los archivos tiene las siguientes atribuciones y obligaciones:
I. Recibir, identificar, clasificar, controlar, conservar, resguardar y rescatar los documentos de

caracter legislativo, administrativo, Judicial e histérico, que tengan relacién directa con la Unidad
Técnica; ’ : '
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ESTADO DE OAXACA
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- COMISION PERMANENTE DE VIGILANCIA DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO.

il Conservar la documentacnon de contenido administrativo de importancia hasta que personal '
calificado de los mismos determine su valor histérico o destlno final,

- lil. Regular la consulta de los documentos, siempre y cuando no se encuentren clasn‘lcados COMo -

reservados o confidenciales, en termlnos de la Ley de Transparenma

- -IV. Mantener actualizado el catalogo de los documentos, asi como su orgamzacron f13|ca para la "~

consulta expedlta por parte de los usuarios;

V. Reproducnr aqueHOa docum_ent_os qgue por su importancia o deterioro- requieran -resguardo .-

especial;

. Vi..Disefar, instrumentar, impulsar y promover eventos de capacitacion y:.adiestramiento que

propicien el desarrolio de los recursos humanos en las téchicas y estrategias de. la actividad™

. VH Adhenrse al Slstema Estatal de Archivos del Estado;

VIII. Disedar, mstrumentar opérar y mantener sistemas de consulta a través de los medios

‘tecnolbgicos de vanguardia, de conformidad con las posibilidades presupuestales, atendiendo
a *

los - principios. constitucionales' de austeridad, planeamon eﬂcnencna eflcaCIa economl
transparencia y honradez, y . o - . :

- IX. Las demés .que -le confieran y obliguen las disposiciones - legales, ' reglamentarias vy -

administrativas aplicables al ambito de su competencia, asi como las que le’'delegue su superior
jerarquico demas inherentes |a sus funciones.

: CAPITULO DECIMO QUINTO 4
'DE LA COORDINACION DE ASESORES' -

Articulo 30..La Coordinacion de Asesores es la integrada por el nimero de asesores necesarios
para el cumplimiento de las funciones de la Unidad Técnica y estara a cargo de un Coordinador,

o quien. dependera del Titular de la Unidad Técnica y tiene ademas de las funcnones que este le ._"’-' ’

asigne, las siguientes atribucjones:

I. Supervisar y coordinar a lo]s Asesores, para generar las opiniones que hayan sido requendas .

. por el Titular de la Unidad Técnica y sus unidades administrativas;

Il. Proporcionar al Titular de la Unidad Técnica las asesorias que requuera y las que sean
necesanas para el cumplimiento de las funciones de la Unidad Técnica;

All. Informar y dar seguimiento sobre los asuntos que deba conocer’el Titular de la Unidad Técnica'

IV. Participar con las diversas|unidades administrativas en las acciones necesarias para dar cabal
cumplimiento a cada una de las funciones de la Unidad Tecmca y
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- V.- Las demas que le atribuyan- expresamente las disposiciones legales 'y reglamentarias
aplicables; asi como las que le delegue el Titular de la Unidad Técnica. o '

CAPITULO DECIMO SEXTO
- DELOS ASESORES

Articulo 31. Los-Asesores son los encargados de apoyar en el andlisis y-disefio de estrategias’
--para el cumpliniiento eficaz y eficiente de las atribuciones y programas de trabajo de la Unidad
‘Técnica y estaran a cargo del Coordinador de Asesores, mismos que tiene las siguientes -

atribuciones: - SR o ; : BRI RS

documentos que le sean requeridos por su superior jerarquico; - :

_ L. Participar en-la elaboracion de proyectos, estudios, opiniones, dictamenes, informes'y demas -

. I, Participar en el.ané!isis ¥ revisién de documentos relacionados con la ﬂscalizacién,»rendicic’y
de cuentas y -en materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos

personales, entre otros}; - ~ '

Ili. Apoyar. a --su_superior jerarquico en asuntos relacionados con el desarrolio de la funcién
de fiscalizacion del Organo Superior de Fiscalizacion;

" IV. Asesorar y apoyar a las unidades admiinistrativas de la Unidad Técnica, en 14 forma en que
determine su superior jerarquico; ' BRI SRR

V. Participar en la coordinacién, organizacion y logistica de los eventos cuando le sea requerido
por su superior jerarquico; e

VI. Dar seguimiento a los asuntos que le sean encomendadoé pbr SU superior jerarquico;
- VH. Coadyuvar al cumplimiento de la Politica Institucional de Integridad de la-Unidad Técnica,.y - -

- VIIl. Las demas que. le atribuyan expresamente las disposicicnes legales __'y‘ reglamentarias
aplicables; asi como las que le delegue su superior jerarquico. R :

CAPITULO DECIMO SEPTIMO
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Articulo 32. La Unidad Administrativa es la encargada de los recursos humanos, financieros y

-, materiales de la.-Unidad Técnica de acuerdo con los lineamientos, normas, - sistemas y
. procedimientos y estara a cargo de un Jefe de Unidad Administrativa quien tiene las. siguientes
-atribuciones: : : ‘ : .
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- | Elaborar el proyecto del Programa Operativo Anuai y someterlo al Titular-de la Unidad Técnica

para su aprobacion, asi.como controlar su ejercicio;

| .
. Il Proponer al Titular-de la Unidad Técnica las adecuaciones presupuestarias que se requieran

para el éptimo aprovechamiento de los recursos financieros asignados a la Unidad Técnica;

. IlIl, Tendra el poder para actos de administracién en todas las acciones juridicas en que la Unidad

Técnica deba de ser representada:

... 1V. Establecer las normas.para los procesos operativos y administrativos internos de presupuesto - -

y contable e informar al Titular de ia Unidad Técnica; -

. -V. :Acbrdar con la Secretaria|de Servicios Administrativos dei C'ohgreso del EStado, el piazo pai;a :

remitir la informacién, documentacién comprobatoria y justificativa del gasto de la Unidad Técnica
a efecto de mantener act_ualiizado los registros contables, presupuestarios Y-programéticos; asi
como eiaborar los estados fipancieros; R R R T AU T S

VI, Hacer del corjocimiento al Titular de la Unidad Técnica, el Programa_Anvual,‘de -Adquisiciones,

Arrendamientos y Contiatacion de Servicios; - .
. VI, 'Co'or,din'ar las actividades de capacitacion para los sewidofes publicos de la Unidad Técnidg;

VIll. Disefiar.e implementar los mecanismos necesarios para el servicio profesional de carrera,

de los servidores piblicos de la Unidad Técnica;

R ) & Ré'a"lizarhla adquisicion y contratacion de bienes y-servicios necesarios para el desarrollo de
. los programas. de las unidades administrativas -de la Unidad Técnica, sujetandose a las

disposiciones que establece |la Ley de la materia y la propia Unidad Técnica; procurando elegir

-materiales, productos y suministros con gestion ambiental correcta; ;- . -

.. X. Elaborar y ejecutar los programas anuales de conservacion' y. mantenimiento ‘preventivo y. .
- correctivo de las instalaciones, inmuebles, mobiliario y equipo y, en general, la salvaguarda de

los bienes de la. Unidad Técnica;

- Xl. -En coordinacién con las unidades administrativas garantizaran la. implementacion de Ias.

buenas practicas _amb_ientales en el desarroilo de las actividades de la Unidad.Técnica;. -

.- Xll. En coordinacion con la Direccién de Planeacién Estratégica, evaluar las necesidades de -
-equipo, paqueteria y software de las distintas unidades administrativas; : :

|

XIil. Regular el sistema de aqministracién y desarrollo del personal, cuya aplicacién corresponde
a las unidades administrativas de la Unidad Técnica; ,

XIV. Determinar el destino final de aquellos bienes de los que se haya dictaminado su. inutilidad,
asi como mantener actualizado su inventario:

XV. Proporcionar los servicioé‘ de apoyo administrativo que réduiéran las unidades administrativas
de la Unidad Técnica; , ‘
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XVI. Establecer, contr
instalaciones e inform
: operacnon desarrolloy

: .XVII Expedlr los nomb

FISCALIZACION DEL ESTADO.

olar y evaluar, eI Programa Interno de Protecmon Civil para: el personal
acion de la Unidad Tecnlca de acuerdo a ias nor

mas aprobadas para su
V|gllanC|a ' ' ‘

ramientos, renuncias y hcencnas de Ios trabajadores de la Unidad Tecnlca

.XVIII Expedir los sellos correspondientes a- las unldades admlnlstratlvas de Ia Unldad Tecnlca

que de acuerdo a sus

_XIX. Programa_r. los pe
Técnica de conformida
: XX Las demas que
aplicables; asi como Ia

- DE LAS AUSE

Articulo 33. Durante I
. .mayor a quince -dias r
Administrativa; si la aus
Comisién de Vigilancia

. Articulo 34. La ausenc
" Admlnlstratlva sera sur

DE L/

D

Articulo 35. Para el cu
Organo Superior de Fis
contendré lo siguiente:

‘a) Requerlmlento de

funcmnes yalas dlSpOSlClones apllcables asn Io requ:eran

=r|odos vacacionales' que gozaran los servndores publlcos de la. Umdad

d con las leyes de la matena y

le atnbuyan expresamente {as dlsposwiones Iegales y- reglamentarlas

s que le delegue su supenor Jerarqalco

TITULO CUARTO- i
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES

CAPITULO UNICO!

NCIAS TEMPORALES DEL TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA

DIRECTORES Y JEFES DE DEPARTAMENTO

2. ausencia temporal detl Titular de la Unldad Técnica, que no podra ser
\aturales sin causa justificada; sera suplido por el- Tltular de’la Unidad

encia fuera mayor, el Titular de la Unldad Admlnlstratlva lo mformara a Ia
para que resuelva lo procedente.” : :

ia temporal del Director, Jefe de Departamento del Titular de la Unidad

olida. por el servidor pubhco que des;gne el Tltular de la Unidad Técnica.

TITULO QUINTO :
'-\S DlSPOSICIONES APLICABLES ALA AUDITORIA

S CAPITULO PRIMERO '
ISPOSICIONES APLICABLES ALA AUDITORIA

mplimiento del PAAVI de la Umdad Técnica, se notificara al Titular del
scalizacion, el oficio de orden de audltona e |n|0|o de los trabajos que

’ informacion y documentacion;

b) Habilitar al personal de la Unidad Técnica;

c) Designar enlace

y
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a las oficinas, locales y demas establecimientos, para el desarrollo'de -

Articulo 36. Para el desarrollo de la auditoria ‘que se practique al -Organo ‘Superior de
'Fiscalizacion, se levantaran las actas circunstanciadas de inicio y cierre; asi como las que se
~. consideren necesarias para.el cumplimiento de los trabajos ‘de auditoria, las cuales -deberan”

contener como minimo:

- a) LUgar, fecha, hofa lde inicio y cierre;

b) Identificacion (datos
¢) Fundamento;’

N

1 . L
generales) del personal que interviene;

d) Testigos de asistencia; B
e) Descripcion ciara y precisa de los hechos y manifestaciones, y
f) Firma del personal actuante. S S

Articulo 37. De'las obse_r\/a
preliminar que contendra io

a) Planeacion de la atditsria;

ciones derivadas de los trabajos de auditoria, se elaborara un informe
siguiente:

~b) Evaluacion de riesgos (evaluacion de control interno);

¢) Pruebas de controle

S -

d) Procedimientos sustantivos:
e) Evidencia de auditoria; -

f) Muestreo de auditor

.
fa, y

g) Documentacién de al%ditbria.

Articulo 38. ALo"s_‘ infbrmes derivados de la practica de la auditoria, se notificaran al Titular'del = *:

Organo Superior de Fiscal
. término de quince dias. hab
De la notificacion-se levant
circunstanciada los hechos

zacion personalmente, para que solvente las observaciones en '
iles siguientes a su legal notificacién y los anexos corre‘spondi'entes.x g
ara el acta correspondiente, en la que se haran constar de maner
suscitados durante su desarrollo. ' R e

. Solventadas las observaciones por el Organo Superior de Fiscalizacion, se elaborara el Informe

definitivo y se dara.vista a
. ente fiscalizado, para que

notificacién, solvente las ob

informe de resultado final.

Para proponer acciones de
el informe de resultado final

la Comision de vigilancia a efecto de que autorice su notificacion al

.en un plazo de quince dias habiles siguientes a la fecha de su’
servaciones realizadas y por (ltimo estar en condiciones de emitir el

mejora al Organo Superior de Fiscalizacién, también se considerara:.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS TERMINOS, PLAZOS Y NOTIFICACIONES

~Articulo 39. Para el cumpli
disposiciones siguientes:

miento de los términos y plazos esta Unidad Técnica observara las
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a) Las actuaciones y diligencias administrativas se practicaran en idioma espafiol en dias y
' horas habiles, en el lugar y con ei personal habilitado para tal efecto; :

b) :En los plazos fijados en dias no se contaran los inhabiles, salvo disposicién en contrario; .. = - -

c) No se consideran dias habiles: los sabados, los domingos, el 1 de enero; el primer lunes -

.. delmesde febrfero en conmemoracién del 5 de febrero; el tercer lunes del mes de marzo
~en conmemoracién del 21 de marzo; el 1 de mayo; 16 de septiembre; el tercerlunes del - -
mes. de novierﬁbre-en conmemoracion: del 20 de noviembre; y el 25 de diciembre, el
periodo vacacional o aquéllos en que por acuerdo del Titular de ia Unidad Técnica se
suspendan labares, lo que se hara de! conocimiento publico en la pagina electrénica ylos. -

- estrados; asi como los acuerdos que al efecto emita el Congreso del Estado;

d) Los términos podran suspenderse por causa de fuerza mayor ¢ caso fortuito, mediante.
~acuerdo debidamente fundado y motivado. ~ -+ - - . T o

Articulo 40. Las notificaciones se haran personalmente, por estrados, oficio, por cédula y correo
electronico, mismas qué surtiran sus efectos al dia siguiente de su realizacion. T

I. Las notificaciones personales se haran en el domicilio que corresponda; el notificador, bien-
cerciorado  dei."domicilio y persena interesada, procedera a la notificacién ‘del ‘auto

correspondiente, recabando su nombre y firma, haciendo constar fecha y hora de la diligencia; -- '\
asimismo entregandole copia del acto notificado. Si se negaré a firmar, se hara constar enelacta - -
de notificacion, sin queelio afecte su validez. - : B ST

-Si no se encontrare el interesado o su representante legal, se le dejara cita de éspera para"qﬁﬁ\z X
dentro de las ’veinticUairo horas siguientes, esté presente para llevar a cabo la notificacion; no

- obstante el citatorio, el-interesado o su represéntante legal no se encontraren, la notificacién se -
hara por medio de cédula con cualquier persona que se encuentre en el domicilio sefalade, -

debiendo asentar esta §irCUnstancia y los generales de dicha persona.

visible-del domicilio, asc?nt’andd’ esta circunstancia en-el acta de notificacion.
La cédula de notificacién personal debera contener:
a) La descripcién del acto o resolucién que se notifica;
1

Ahora bien, si ho se"fen'c;ontrare persona-alguna en el domicilio sefialado, se fijara cédulaen lugar =~

b) LUQar; hora y feé:ha en que se practica;

c) Descripcién de los medios por los que se cerciora del domicilio del interesado:

|

d) Nombre y firma de la persona con quien se entienda la diligencia;

e) Sefalamiento de requerir a la persona a notificar, asi como la indicacion que la persona
con la'cual se er)tienda la diligencia es la misma a la que se va a notificar; :
| :

g
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f) Fundamentacién y motivacion:

Q) Datos de identificacion del notificador;
h) Extracto del documento que se notifica;
i) Datos referentes. al Organo que dicté el acto a notificar;

j)' Nombre“y firma- del notificado y notificador; -

. .~En todos.los casos al realizar una notificacion personal se déjara en-el-expediénte la ‘-céd'ul‘a'
- respectiva.y copia del auto g resclucion, asentando la razén de la diligencia; - ST

. - N Las :hotificaciones.por estrados se hardn en el tablero de avisos de |a Unidad Téchicé, fijando
durante cinco dias habiles el documento que se pretenda notificar; haciendo constar el acto en el

- expediente.respectivo y-surtira sus efectos al dia siguiente del que sea retirado del tablero de
avisos.

..-Para los asuntos de responsabilidad administrativa, las notificaciones podran ser realizarse a las
- partes. personalmente .0 por| los estrados de ia autoridad substanciadora o, en su caso, de la -
resoluteria; T e

- Hli. Mediante . oficio .con ,ag:ussdé recibo que se presente ante Oficié_lia de partes de la éutbridaM
" correspondiente; - . SO Sy

v, Laslnotiﬁqaciones por correo electronico, se haran cuando asi lo haya s_olicit;a_do(expr_esament.e._
el interesado y se entendera por hecha en el momento del acceso al contenido del acto notificado
0.bien, por el transcurso del plazo de cinco dias habiles desde su envio, sin que este haya sido

- contestado y abierto. Para cuyos efectos la Unidad Técnica habilitara la direccién de correo . .

- electrénico " institucional --lque  se  encuentra ~establecido. ‘en  la  pagina oficial
https://www.congresooaxaca gob.mx/unidad-tecnica. o o :

‘Articul.o 41 Seran notificadbsv personalmente:

: i}. -La- orden de auditoria. y-requerimiento de informacion, asi como los informes - preliminar 'y
definitivo. ' ” ) : A

- ALEL emplazamiento al presunto o presuntos responsables para que comparezca al procedimiento
de responsabilidad administrativa: ‘ ' '

- L. El acuerdo de admision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

-IV. El acuerdo por el que se ordene la citacién a la -audiencia inicial del procedimiento de
responsabilidad administrativa;

V. En.el caso de faltas- administrativas graves, ¢l acuefdo;por el que remiten 'las constancias
- originales del expediente del procedimiento de responsabilidad administrativa al Tribunal;
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O que:-se aperciba a las partes o terceros, con la imposicion de medidas de

efinitiva- que se pronuncie en ‘el procedimiento de responsabilidad

si determine la Ley General de Responsabilidades, o qpe las autoridades

olutorias del asunto consideren peftinentes para ‘el mejor cumplimiento de -

icomprendidas dentro de la'fraccion ! del presente articulo ‘se realizaran

mediante notificacion por oficio con acuse de recibo.

Primero. El presente

~Periodico Oficial del Es

-Segundo. Se abroga e
2015. Los procedimien
Reglamento, que se e

TRANSITORIOS

Reglamento entrara en vigor al dia siguien,te;de su publicacion en el
Stado. S T S e -
| Reglamento Interior de la Unidad Técnica publicado el 01 de agosto de
tos administrativos iniciados con anterior__idéd a la entrada en vigor de este
cuentren en tramite o pendientes de resolucion, se résolveran hasta su

conclusién definitiva en términos del reglamento quie se abroga.

: Terqero.-. El Manual Ge
. .del Organo Superior.de
- noventa dias habiles posteriores a la entrada en vigor‘del.presente Reglam

. o Cu-aftd.- ‘En tanto se ex
- dé la Unidad Técnica p

Q
o

. COMISi

neral de Organizacion de la"Unidad Técnica de la Comision de Vigilaricia

> Fiscalizacion del Estado-de Oaxaca, debera ser expedido dentro de los
ento. -~ oo

» , se faculta al Titular .
ara que resuelva las cuestiones internas della Unidad. - - & - - -

pidan los manuales que este Reglamento ‘menciona

ES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA.

SALA DE COMISION
S ~San Raymundo Jalpan, Oaxaca, a 10 de-marzo del'2021.

ON PERMANENTE DE VIGILANCIA AL ORGANO S

| NO SUPERIOR
DE FISCALIZACION DELESTADO - -~ '

DIP. LAURAESTRADA MA"URO
PRESIDENTA
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i | | |
DIP. MARIA LILIA ARCELIA MENDOZA CRUZ DIP NOE DOROTEO CAST!LLEJOS
INTEGRANTE R INTEGRANTE o

~ LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DICTAMEN DEL EXPEDIENTE -85 DEL INDICE DE LA - .
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