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Oficio: 0117/LXIVICPTSS/2019

Asunto: Se remite dictamen

San Raymundo Jalpan a 4 de junio de 2019.

Lic. Jorge Abraham Gonzélez lllescas
Secretario de Servicios Parlamentarios del
H. Congreso del Estado de Oaxaca
Edificio.

Por instrucciones de la Diputada Hilda Graciela Pérez Luis, Presidenta de la Comisién Permanente de
Trabajo y Seguridad Social en la LXIV Legislatura del Honorable Congreso del Estado, de conformidad
con los articulos 63, 64, 65 fraccion XXVIII, y 72 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca; 34 36 y 38 del Reglamento Interior del Congreso del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, se remite a usted el siguiente dictamen:

a) Dictamen de la Comision Permanente de Trabajo y Seguridad Social, por el que se exhorta
respetuosamente al Titular de la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
(PROFEDET) del Estado de Oaxaca, a efecto de que implemente campafias masivas de
informacion, de asesoria juridica y asistencia técnica para que los trabajadores y
empleadores conozcan sus respectivos derechos y obligaciones respecto al pago del
reparto de utilidades. (Exp. 18)

Sin més-por el momento, reciba un cordial saludo.
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Expediente: 18

sunto: Dictamen

HONORABLE ASAMBLEA.

La Comision Permanente de Trabajo y Seguridad Social de la Sexagésima Cuarta
Legislatura del Estado, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 65 fraccion
XXVIIl, y 72 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Oaxaca; 26,
29, 34, 42 fraccién XXVIIl y demés aplicables del Reglamento Interior del Congreso
del Estado de Oaxaca, somete a la consideracion de las y los integrantes de esta
Honorable Soberania el presente dictamen, de conformidad con los sigiientes
antecedentes y consideraciones: A

. ANTECEDENTES:

1.- En Sesién Ordinaria del Pleno Legislativo de la Sexagésima Cuarta Legislatura,
celebrada en fecha 10 de  Abril de 2019, el Diputado

Angel Dominguez Escobar, integrante del Grupo Parlamentario del Partido Morena,
presentd una iniciativa con punto de acuerdo por el que se exhorta
respetuosamente a la Procuraduria Federal de la Defensa del T#ﬁ
(PROFEDET) del Estado de Oaxaca, a efecto de que implemente Campaﬁa§3->
masivas de informacion, de asesoria juridica y asistencia técnica, para que |
empleados y trabajadores conozcan sus respectivos derechos y obligaciones,
respecto al pago del reparto de utilidades, el cual se turné para su estudio y analisis 2
correspondiente a la Comisidn Permanente de Trabajo y Seguridad Social, ‘
formandose el expediente nimero 18, del indice de dicha Comision.

2.- Derivado del analisis sostenido por las y los legisladores integrantes de la
comision dictaminadora, se llegd a un consenso respecto a la resolucion que
consideran oportuno aplicar al expediente nimero 18 del indice de la Comisién
Permanente de Trabajo y Seguridad Social, fundamentandose en los
considerandos que a continuacion se describen.

~CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 de Ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 65 fraccion XXVIII,
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y 72 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Oaxaca; 26, 29, 34, 42
fraccion XXVIIl y demés aplicables del Reglamento Interior del Congreso del Estado
de Oaxaca, la Comision Permanente de Trabajo y Seguridad Social de la
Sexagésima Cuarta Legislatura tiene facultades para emitir el presente dictamen.

SEGUNDO. El proponente, en la exposicion de motivos de su iniciativa, sefala lo
siguiente:

..El reparto de utilidades es una prestacion que por ley las empresas y patrones
entregan a los trabajadores durante mayo y junio, siempre y cuando la empresa
haya tenido ganancias durante el ejercicio fiscal.

Es un derecho constitucional que tienen los empleados para recibir una parte de las
ganancias por la actividad productiva o los servicios que ofrece una empresa en el
mercado.

La Ley Federal del Trabajo estipula que quienes trabajen para personas morales _
(empresa) deberan recibir el pago de utilidades a mas tardar el 30 de mayo ¢
mientras que los trabajadores de personas fisicas con actividad empresaria
(patron) la fecha limite es el 29 de junio.

Para recibir esta prestaciéon es necesario haber laborado al menos 60 dias en el
centro de trabajo, ademas que las utilidades netas sean de 3,000 pesos o masy la
que la empresa tenga mas de un afio en funcionamiento.

Las personas que no tienen derecho a recibir este pago son los directores)
administradores, gerentes generales, socios, accionistas, trabajadores domésticos,
profesionistas, artesanos, técnicos y otros que hayan prestado sus servicios por
honorarios.

Asimismo, se exenta dicho reparto a empresas de nueva creacién durante su primer
afio de funcionamiento; al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) e
instituciones publicas descentralizadas con fines culturales, asistenciales o de
beneficencia.

Si el trabajador no recibe esta prestacion o se le paga de forma incompleta, tiene
como plazo un ario, contando a partir del dia siguiente a la fecha limite establecida,
de acuerdo a la Ley Federal del Trabajo (LFT).

El reparto de utilidades causa impuesto exclusivamente sobre la cantidad que
exceda del equivalente a 15 dias de salario minimo.
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El salario que debe considerarse como base del reparto es por cuota diaria, Sin
incluir otros ingresos como tiempo extra, gratificaciones, primas o cualquier otro
derivado del trabajo.

Sin embargo, cuando el salario sea variable, se tomara como cuota diaria el
promedio correspondiente al total percibido durante el afio.”

la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo (PROFEDET) del Estado de
Oaxaca, a efecto de que implemente campafias masivas de informacién, de
asesoria juridica y asistencia técnica, para que los empleados y trabajadores
conozean sus respectivos derechos y obligaciones, respecto al pago del reparto de
utilidades.

TERCERQO.- De la lectura a la iniciativa, se advierte que su finalidad es exhortar a ’\

CUARTO.- Como lo sefiala el proponente en la exposicion de motivos de la
iniciativa materia del presente dictamen, el reparto de utilidades es un derecho

personas morales), que tengan actividad de produccion o distribucion de bienes &
servicios.

Todos los trabajadores tienen derechos laborales, mismos que se encu
contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y pér
supuesto en la Ley Federal del Trabajo, que es la ley que regula las relaciongs
laborales, estableciendo cuales son las prestaciones y las condiciones de trabajo a
que tienen derecho los trabajadores, uno de estos derechos son la participacion en
las utilidades de las empresas. '

En relacion al tema, el articulo 123 apartado A) fraccion IX de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece lo siguiente:

Articulo 123. ...

A. ...
I al vil. ...

IX. Los trabajadores tendran derecho a una participacion en las utilidades de las
empresas, regulada de conformidad con las siguientes normas:
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a) Una Comisién Nacional, integrada con representantes de los trabajadores, de
los patronos y del Gobierno, fijara el porcentaje de utilidades que deba repartirse
entre los trabajadores;

b) La Comisién Nacional practicaré las investigaciones y realizara los estudios
necesarios y apropiados para conocer las condiciones generales de la economia
nacional. Tomara asimismo en consideracion la necesidad de fomentar el desarrollo
industrial del Pais, el interés razonable que debe percibir el capital y la necesaria
reinversion de capitales;

c) La misma Comisién podré revisar el porcentaje fijado cuando existan nuevos
estudios e investigaciones que los justifiquen.

ad) La Ley podra exceptuar de la obligacién de repartir utilidades a las empresas
de nueva creacioén durante un ndmero determinado y limitado de afios, a los trabajes
de exploracion y a otras actividades cuando lo Jjustifique su naturaleza y condicion
particulares;

e) Para determinar el monto de las utilidades de cada empresa se tomard como
base la renta gravable de conformidad con las disposiciones de la Ley del Impu
sobre la Renta. Los trabajadores podréan formular ante la Oficina correspondiente de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico las objeciones que juzgue
convenientes, ajusténdose al procedimiento que determine la ley;

f) El derecho de los trabajadores a participar en las utilidades no implica la facultad
de intervenir en la direccién o administracion de las empresas.

Aunado a lo anterior, los articulos 117 al 131 de la Ley Federal del Trabajo, el
Reglamento de los articulos 121y 122 de Ia Ley Federal del Trabajo y el articulo_
93 fraccion XIV de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, establecen el proceso de la °
participacion de las utilidades, la formacion de una comision mixta, la formulacion
de proyecto, los tiempos de pago y en general como debe de cumplir este derecho
el patroén y que puede hacer el trabajador en caso de gue no se le pague.

La Comisién Nacional para la Participacion de los Trabajadores en las Utilidades
de las Empresas, es la encargada de fijar el porcentaje de la renta gravable
determinada, al que tienen derecho los trabajadores que es del 10%, segln la
resolucion de la Quinta Comisién Nacional para la Participacion de las Utilidades
de fecha 03 de febrero de 2009.
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En relacion con este derecho, la fraccion | del articulo 530 de la Ley Federal del
Trabajo establece lo siguiente:

Articulo 530.- La procuraduria de la Defensa del Trabajo tiene las funciones
siguientes:

I. Represéntar o asesorar a los trabajadores y a sus sindicatos, siempre

que lo soliciten, ante cualquier autoridad, en las cuestiones que se
relacionen con la aplicacion de las normas de trabajo; ;

(--)

De lo anterior se advierte que es un derecho constitucional que tiene el trabajador
a participar en las ganancias que obtiene una empresa o patron por la actividad
productiva o los servicios que ofrece en el mercado, de acuerdo con su.declaracié {
fiscal, y que es la Procuraduria de la Defensa del Trabajo la encargada
representar y asesorar a los trabajadores, en las cuestiones que se relacionen ¢

la aplicacion de las normas de trabajo, como lo es el caso el reparto de utilidades:

Por lo antes expuesto, las y los integrantes de esta Comisién dictaminadora,
consideran procedente aprobar la iniciativa con proyecto de acuerdo que nos
ocupa, por lo que sometemos a consideracion del H. Pleno Legislativo el siguiente:

DICTAMEN

La Comision Permanente de Trabajo y Seguridad Social por las consideraciones
sefialadas en el presente Dictamen, determina procedente exhortar
respetuosamente al Titular de la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
(PROFEDET) del Estado de Oaxaca, a efecto de que implemente campafias
masivas de informacién, de asesoria juridica y asistencia técnica para que los
trabajadores y empleadores conozcan sus respectivos derechos y obligaciones
respecto al pago del reparto de utilidades.
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En mérito de lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comisién Permanente de
Trabajo y Seguridad Social somete a la consideracién de este Honorable Pleno
Legislativo el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- La Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Honorable Congreso
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, exhorta respetuosamente al Titular de la
Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo (PROFEDET) del Estado de
Oaxaca, a efecto de que implemente campafnas masivas de informacion, de
asesoria juridica y asistencia técnica para que los trabajadores y empleadores
conozcan sus respectivos derechos y obligaciones respecto al pago del reparto de
utilidades.

Dado en la sala de comisiones del Honorable Congreso del Estado. San Raymundo
Jalpan, Centro, Oaxaca, a veintinueve de mayo de dos mil diecinueve.

COMISION PERMANENTE P Y SEGURIDAD SOCIAL

A
DIP. HILDA GRACIEDA PEREZ LUIS
RESIDENTA

i /
DIP. ARCELIA LOPEZ HERNANDEZ DIP. INE§ LEAL PELAEZ
INTEGRANTE INTEGRANTE
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A TONELLY P._ELF
SERRANO ROSADO INTEGRANTE
INTEGRANTE

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL DICTAMEN DEL EXPEDIENTE NUMERO 18 DEL iINDICE DE LA COMISION

PERMANENTE DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA DEL H. CONGRESO
DEL ESTADO DE OAXACA.



