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ECRETARIA DE SERVICICS
PARLAME CNTARIOS
En cumplimiento al articulo 27 fraccion XV del Reglamento Interior del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, por este medio, remito los
siguientes DICTAMENES APROBADOS para su tramite correspondiente.

1. Expedientes N° 13 y 38 de las Comisiones Permanentes Unidas de
Bienestar y Fomento Cooperativo y de Presupuesto y Programacion.

2. Expedientes N° 05 y 07 de las Comisiones Permanentes Unidas de
Bienestar y Fomento Cooperativo y de Administracion Publica.

3. Expediente 17 al indice de la Comisién Permanente de Bienestar y
- Fomento Cooperativo.

Sin otro particular por el momento, le reitero mi mas alta y distinguida
consideracion.
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ASUNTO: DICTAME
: HONORABLE ASAMBLEA: %
Por acuerdo tomado en sesion ordinaria del pleno de este Honorable Congreso del

Estado, de fecha 3 de Abril del 2019, se ordend turnar-a las Comisiones

Permanentes Unidas de Bienestar y Fomento Cooperativo, y de Presupuesto y
Programacion, los expedientes supra indicados, el cual contiene el Punto de g

Acuerdo en donde el Congreso del Estado de Sonora resuelve hacer un atento
>

exhorto al titular del Poder Ejecutivo Federal, al Secretario de Bienestar, al Secretario
de Hacienda y Crédito Publico y a la Camara de Diputados del Honorable Congreso
de la Unidn, para que no se implemente el recorte previsto al Programa de Estanciag’
Infantiles, toda vez que deja en indefension y angustia a madres y padres jefes @
familia, en la atencion y buen cuidado de los hijos, asi como a miles de trabajadore
que laboran dentro de las mismas, exhorto que fue turnado por el Secretario de
Servicios Parlamentarios de este Honorable Congreso del Estado, a la Comision
Permanente de Presupuesto y Programacion, para su estudio y dictamen.

Bienestar y Fomento Cooperativo, y de Presupuesto y Programacion, se obtuvo el
presente dictamen con proyecto de acuerdo, el que se somete a la consideracion de
la Honorable Asamblea, con base en los antecedentes y consideraciones siguientes:

- Del estudio y analisis que efectuaron estas Comisiones Permanentes Unidas de
|
|
|

ANTECEDENTES:

| ’ 1.- Mediante oficios LXIV/A.L./COM.PERM./999/2019 y
| LXIV/A.L./COM.PERM./1081/2019 de fecha tres de Abril de 2019, signados por el
| : Secretario de Servicios Parlamentarios del Honorable Congreso del Estado vy
recibidos el dia cinco de abril siguiente en ambas comisiones permanentes el
diverso oficio nimero 1898-1/19 de fecha 14 de Febrero del afio en curso, por el cual
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los Diputados Secretarios del Honorable Congreso del Estado de Sonora remite a
esta Soberania el citado oficio con el objetivo de que la Sexagésima Cuarta
Legislatura del H. Congreso del Estado de Oaxaca se pronuncie a favor del
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO:

|

|

\

\

\

|

|

‘ PRIMERO.- El Congréé,o del Estado de Sonora resuelve hacer un atento exhorto al
titular del Poder Ejecutivo Federal, al Secretario de Bienestar, al Secretario de
Hacienda y Crédito Publico y a la Cdmara de Diputados del Honorable Congreso de
la Unidn, para que no se implemente el recorte previsto al Programa de Estancias
Infantiles, toda vez que deja en indefension y angustia a madres y padres jefes de
familia, en la atencidén y buen cuidado de los hijos, asi como a miles de trabajadores
que Iaboran dentro de las mismas.

|

)

que ejercen las empleadas de las estancias infantiles, se revisen las politica
salariales y los estimulos de compensacién para estas trabajadoras en las cual recae
una responsabilidad muy seria.

SEGUNDO.- El Congreso del Estado de Sonora resuelve hacer un atento exhorto al
Director General del Instituto Mexicano del Seguro Social, para en virtud de lag
competencias laborales certificadas, la responsabilidad adquirida y el tipo de trabaj

Pais, a efecto de que si asi lo estimaran procedente, se pronuncien en el mismo

TERCERO.- Comuniquese el ‘;.)resente acuerdo a las Legislaturas de los Estados del
sentido.

2.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 72 de la Ley Orgénica del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 34, 47 y demas relativos del
Reglamento Interior del Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el punto
de acuerdo en estudio fue turnada en Comisiones Permanentes Unidas de
y Fomento Cooperativo y de Presupuesto y Programacion.

3.- Derivado del analisis realizado por las y los integrantes de las Comisiones Unidas
| Dictaminadoras, se llegd al consenso respecto a la resolucidon. que consideran
oportuno apllcar respecto al Punto de Acuerdo, descrito en el numeral 1 del presente

apartado, fundandose para tal efecto en los siguientes: /

CONSIDERANDOS:

L4
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PRIMERO.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 de Ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 1, 63 y 65 fraccion
XX de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Oaxaca y 1, 2 y 42
fraccion XXIIl del Reglamento Interior del Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, en razén de que el presente expediente que se dictamina refiere al Punto
de Acuerdo citado en el punto nimero 1 de los antecedentes, por lo tanto es
competente este H. Congreso del Estado de Oaxaca, para conocer y resolver sobre
la misma. S S ~

SEGUNDO.- Que estas Comisiones Permanentes Unidas de Bienestar y Fomento
Cooperativo y de Presupuesto y Programacion de la Sexagésima Cuarta Legislatura
Constitucional del Honorable Congreso del Estado de Oaxaca, son competentes
para conocer y resolver sobre el asunto, de conformidad con los articulos 1 parrafo
primero, 63, 64, 65 fraccion Xl y XXIll, 66 y 72, de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 26 parrafo primero, 27, 33,
34, 42 fraccion Xl y XXHI; 47, 48, 49, 50, 51, 64, 68, 69 y demas relativos del
Reglamento Interior del Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, estas
Comisiones Permanentes Unidas de Bienestar y Fomento Cooperativo y ds
Presupuesto y Programacion, cuentan con las facultades legales para emitir ¢
presente Dictamen.

TERCERO.- El Punto de Acuerdo por el H. Congreso de Sonora objetivo de analisis
y discusién, en su parte expositiva, considera lo siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS. .

“Hoy, México se encuentra inmerso nuevamente en un experimento de la
administracion actual; el cual, como consecuencia reiterada, ha recibido protestas y
desconciertos de la poblacion, Y SONORA NO ES LA EXCEPCION.

Concordamos con el presidente de manera institucional en su busqueda y comba
corrupcion, sin embargo; es menester de la suscrita hacer la precision que estas luchas,
como en el pasado, no deben de lacerar al gran grueso de la poblacién que dia a dia
sale a sus centros de trabajo a buscar el sustento para sus familias de manera honrada
y productiva.
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buscando de manera responsable el beneficio colectivo de -los trabajadores y sus
familias; en tal virtud, con la voz de le representacién obrera, hoy sostengo el llamado
de muchas familias que se ven lastimadas por las decisiones que el preSIdente esta
fomando con un enfoque en el cual, no estd midiendo las consecuencias para los
trabajadores y sus familias, como lo es, el recorte a los recurso de las Estancias
Infantiles.

Para ponernos en contexto del problema que ya se estéd generando; en el estado de
Sonora actualmente se encuentran operando 231 estancias infantiles bajo el programa
de la ya extinta SEDESOL, hoy bienestar social, en primera instancia, me permito
contextualizar desde el punto de vista de los usuarios de este tipo de servicios.

Cada estancia infantil, recibia novecientos cincuenta pesos por infante y mil seiscientos

pesos por infante con capacidades diferentes a su cuidado por parte del gobierno
federal al mes, recurso que daba la oportunidad a las y los padres de familia en un alivio
a la carga financiera del hogar.

Dichas instancias funcionan bajo reglas de operacion disefiadas en conjunto por la
SEDESOL, DIF y proteccién civil, que si bien es cierto estas instancias no cuentan con
las grandes y fastuosas instalaciones, todas ellas eran estrictamente vigiladas para que
cumplieran con los requisitos de cuidado de los infantes. De igual forma a diferencia de /

q

estancias privadas, estas tenian el requisito indispensable de que sus empleadas
fueran capacitadas en programas de competencias laborales, para el desarrollo de s
trabajo de manera correcta, preservando siempre la integridad, cuidado G6pti 4
alimentacion balanceada y programas de desarrollo infantil.

Para las madres y padres frabajadores jefes de familia de nifias y nifios pequefios, \lg
decision de ingresar al mercado laboral depende en buena medida de la disponibilidagh
de alternativas viables de cuidado infantil, que les permitan contar con el tiempo

necesario para obfener y mantener un empleo, o bien, para estudiar o capacitarse.

Como madre de familia, dejar a nuestros hijos en una estancia infantil, no es facil,
puesto que lo principal que buscamos es que, debemos sentir seguridad...de que lo
mas importante para nosotros estara en un lugar seguro y bien cuidado.

Como trabajadora, me preocupa que, si ya no tuviera donde dejar a mi hijo de manera
segura, tendria que posiblemente dejar de trabajar para dedicarme a su cuidado, lo
cual, como primera consecuencia, se veria reflejado en la economia de mi familia y su
sustento.

Darante el tercer trimestre de 2017 la participacién de las mujeres en el mercado laboral
fue mas alta en los grupos de menores ingresos que en los grupos de ingresos més
elevados.

De acuerdo con datos del INEGI durante el periodo 2005 a 2017 la poblacion femenina,
econémicamente activa mayor a 15 afios, crecié en un 26.9%; en comparacion con la
poblacion econdémicamente activa masculina mayor a 15 afios, que creci6 23:4%
durante el mismo periodo.
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Ahora bien, existen de igual forma estancias del Instituto Mexicano del Seguro Social,
aqui en Sonora, pero su capacidad es muy limitada y el tiempo de espera para una
madre de familia para usar ese servicio es muy extenso.

De igual forma no podemos negar la existencia de estancias que operar de manera
particular, sin embargo, los costos que estas manejan consumen en promedio el 30%
del ingreso de un trabajador.

En promedio en Sonora, estas estancias infantiles prestan el servicio a 4600 nifios, que
hoy, sus padres se quedan sin las aportaciones federales que les ayudaban a sortear la
situacion de su cuidado.

Saciado el tema desde el punto de vista del usuario, hay que tener en perspectiva que
dichas estancias infantiles son generadoras de empleo; en promedio cada una de ellas
cuenta con 6 empleadas, por lo tanto hablamos de casi 1400 empleos directos que se
generan por el funcionamiento de las estancias infantiles, sin mencionar claro la
inversion realizada por cada una de los propietarios del lugar en capacitacion y
certificacion de sus empleadas que han hecho para contar con los estandares de
calidad solicitados en las reglas de operacion.

Desde un enfoque educativo, son las estancias infantiles las que garantizan una
atencion integral respaldada en personal certificado en conocimientos especializados en
condiciones seguras y ambientes controlados que , bajo un estricto orden, ofrecen las
mismas oportunidades a todos los nifios por igual, acotando la brecha en el acceso de
esfos beneficios, haciendo posible la incorporacién de competencias que promueven la
insercion y el desarrollo armdnico de los infantes en nuestro sistema educativo.

En Sonora, hemos padecido de manera trégica la falta de regulacién de las estangfa
infantiles, situacién que derivo en la hoy llamada Ley 5 de junio, la cual, descarga
responsabilidad de indole penal, en las empleadas que tienen a su cargo a los nifiQ
responsabilidad que si bien es cierto es muy seria, no se refleja ni se retribuye en |
ingresos que estas perciben.

Ademas, la situacion en México, revela que el sesenta por cienfo de los casos de
muerte infantil ocurren en el lugar donde las principales causas de mortandad son
ahogamiento, broncoaspiraciones con objetos, fraumatismos producidos por caidas,
quemaduras y electrocuciones que suman alrededor de mil 300 mueries al afio. suuuee

Los legisladores del grupo parlamentario del PRI concordamos con la bisqueda de la
erradicacion de la corrupcion en los aparatos de gobierno, sin embargo, hacemos
precisiones y solicitamos que no se lastime de manera injusta a la poblacion mas
vulnerable, por falta de estrategia y visién de los efectos colaterales que se provocan.

El programa de estancias infantiles ha sido creado con una noble visién, no debe de
terminar en medidas populosas como lo es entregar los recursos destinados de este
programa en efectivo a los familiares, puesto que, con toda la voz de la experiencia, las
familias no destinaran el recurso destinado al cuidado de sus menores en una estancia
infantil.

En este caso el cumplimiento de los objetivos del programa implica ofrecer una
alternativa de acceso a los servicios de cuidado y atencion infantil que permita a las
madres y ‘padres trabajadores buscar un empleo, mantener su empleo o estudiar,
mientras sus hijas e hijos reciben dichos servicios.
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Los programas que implementan los diferentes ordenes de gobierno, se disefian para
ayudar en medida de los posible a toda lo poblacién y destinar recursos en &reas
prioritarias y dolencias sociales; insisto, entregar el dinero en efectivo no es la solucién.

El programa “Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras y Padres Solos”

tienen como objetivo contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que protejan el
bienestar socioeconémico de la poblacién en situacién de carencia o pobreza mediante
el mejoramiento de las condiciones de acceso y permanencia en el mercado laboral de
las madres, padres solos y tutores que buscan empleo, trabajan o estudian, cuyo
ingreso per cépita estimado por hogar no rebasa la Linea de Bienestar y no cuentan con
acceso a servicios de. cuidado y atencion infantil a través de instituciones publicas de
seguridad social u otros medios, y que tienen bajo su cuidado al menos a una nifia o un
nifio entre un afio y hasta un dia antes de cumplir los 4 afios, o entre un afio y hasta un
dia antes de cumplir los 6 afios, en casos de nifios de nifias o nifios con alguna
discapacidad.

-Hasta el 2018, los montos del apoyo eran los siguientes:

Nifias y nifios de 1 a 3 afios 11 meses de edad (un dia antes de cumplir los 4 afios)
$900 (novecientos pesos).

Nifias y nifios con alguna discapacidad de 1 a 5 afios 11 meses de edad (un dia antes
de cumplir los 6 afios) $1,800 (Mil ochocientos pesos)

Al 30 de junio del 2018, se encontraban afiliadas al programa 9,354 Estancias Infantiles,
en las que brindaron servicios de cuidado y atencién infantil a 310,628 nifios y nifias.

Esto beneficio a 295,567 madres trabajadoras y padres solos, con lo que se contribu
a generar 50,438 fuentes de ingreso entre las personas Responsables de las Estanci
Y sus asistentes.

Ademads, se atendieron a 4,135 nifias y nifios con algin tipo de discapacidad, en 2,317
estancias en toda la repuablica.

El programa tuvo presencia geogréfica en 1,283 municipios; de los cuales 41 estan
entre los 250 con menor Indice de Desarrollo Humano de acuerdo con el Programa de
las Naciones Unidas para en Desarrollo, mientras que 218, presentan un alto o muy alto
grado de marginacién de acuerdo con la clasificacién del Consejo Nacional de
Poblacién 'y, 542 son considerados con poblacién predominante Indigena de acuerdo
con la clasificacién que realiza la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas. »

El presupuesto para el afio 2018 fue de 4,070.26 millones de pesos; no obstante, est
afio, se asigno al programa, la cantidad de 2,041.62 millones de pesos; lo cual
provocara una reduccion del 50% en los apoyos que actualmente reciben los menores,
costo que tendran que pagar los padres afectando directamente a su economia familiar.

No debemos olvidar que conforme el “Informe anual sobre la situacién de pobreza y
rezago social 2019” en México, el 43.6% de la poblacién se encuentra en la.

Ademas, existe el temor fundado, debido a que varios medios de comunicacion se ha
mencionado la desaparicion del multimencionado programa del gobierno federal, esto
ha provocado preocupacion entre varios padres de familia debido a que en el preescolar
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aceptan a los menores de edad hasta los 4 afios; es decir , que los padres de familia
deberan cubrir integramente la cantidad mensual que actualmente es aportada por el
gobierno federal, sin las garantias que la prestadora del servicio mantenga abierta la
estancia infantil.

Es por ello, que consideramos importante que la Secretaria de Bienestar, en
coordinacion con la Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico, busquen los mecanismos
legales y econémicos necesarios para evitar la desaparicién y en su caso la reduccion
presupuestal al programa en cuestion en virtud de que considero que es un programa
noble, que apoya a miles de mujeres y hombres, para que estos puedan crecer
profesionalmente.

Aunado a todo esto, los encargados de las estancias infantiles también han mencionado
que el recurso correspondiente al mes de enero no se les ha entregado y que diversos:
funcionarios publicos pertenecientes a la Secretaria, les han mencionado que los
primeros pagos comenzaran a correr a partir del mes de marzo, es decir, que febrero
tampoco recibirén recurso alguno.

F

No debemos olvidar que las Estancias Infantiles, también son una fuente de empleo y
en algunos casos negocios familiares de las que dependen ofro niimero cons:derable
de familias. d

Se considera que el eliminar este programa social, y querer compensarlo o solucionarlo
con la entrega de una apoyo econémico a la madre o al padre para pagar el cuidado de
su hija/o o hijas/os, no es la solucién.

Luego entonces, es sumamente trascendente que este Programa que cuenta con 9,350
Estancias Infantiles, y en las que se brindaron servicios de cuidado y atencién infantil a
mas de 310,628 nifios y nifias, es parte de una politica publica que en verdad beneﬁci
directamente a las familias mexicanas, motivo por el cual se hace el presente llamado.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 53, fraccion lll de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora y 32, fraccion Il de la Ley Orgénica del
Poder Legislativo, someto a la consideracion de esta Honorable Asamblea la Siguiente,
Iniciativa con Punto de Acuerdo”.

CUARTO.- En este sentido, continuando con el estudio y andlisis del asunto que nos
ocupa, las y los Diputados integrantes de estas Comisiones Permanentes Unidas
coinciden que para determinar lo procedente a que la Sexagésima Cuarta
Legislatura del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, se pronuncie a favor de los
Acuerdos aprobados por la Legislatura del Estado de Sonora, con relacién a la
situacion actual que atraviesan las Estancias Infantiles del programa denominado
Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras, es
necesario hacer mencioén de algunos datos relevantes:

Las Estancia Infantil es considerada como un establecimiento mercantil de caracter
privado, creadas ante la falta de seguridad social de las mujeres trabajadoras, bajo la
modalidad de Impulso a los Servicios de Cuidado y Atencion Infantil, que otorga
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apoyos econdmicos a las personas o grupos de personas que deseen establecer y
operar una Estancia Infantil afiliada a la Red del Programa y que cuenten con :
Autorizacién del Modelo.

La modalidad de Incorporacion a la Red de Estancias Infantiles, apoya con recursos

econdmicos a las personas responsables de centros de atencion o espacios en los v
que se brinde o pretenda brindar el servicio de cuidado y atencion infantil para que se
afilien a la Red del Programa. -
Las personas o grupos de personas que deseen establecer y operar una Estancia

Infantil afiliada a la Red del Programa en la modalidad de Impulso a los Servicios de

Cuidado y Atencién Infantil, podran recibir un apoyo inicial de hasta $70,000.00
pesos.

Sin embargo, la Secretaria de Bienestar llevo a cabo un censo a la poblacion
beneficiaria de las Estancias Infantiles, donde fueron detectadas anomalias en la
operatividad del citado programa mismas que se relacionan a continuacion:

v' Duplicidad en la seguridad social, fueron detectadas 27,000 mujeres que .
cuentan con ISSSTE o IMSS. :

v" Nifios y nifias inscritos en las Estancias Infantiles del ISSSTE y SEDESOL.

v" Registros de madres de familia que son titulares del programa denominad
PROSPERA.

v" 77 mil beneficiarios registrados afiliados al IMSS.

v' Falta de comprobacién y focalizacion de las Estancias Infantiles seguin las
observaciones por parte de la Auditoria Superior de la Federacién (ASF).

v’ 62.8% no comprobd los requisitos para las Estancias Infantiles segin el
informe del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia a nivel Nacional.

v La cuota de corresponsabilidad que las responsables de las Estancias
infantiles cobraban a las beneficiarias adicional a los subsidios otorgados por
la SEDESOL no tenian regulacion alguna.

v' Casos en que una la responsable de la estancia infantil tenia a cargo mas de
una.

QUINTO.- Con fecha 19 de junio 2019, en sesion ordinaria la Comision Permanente
de Bienestar y Fomento Cooperativo, las y los Diputados integrantes de dicha
comision, con tres votos a favor y 2 en contra, se aprob¢ el dictamen correspondiente
al expediente N° 07, relativo al punto de acuerdo presentado por la Diputada Maria
de Jeslis Mendoza Sanchez, el cual cita lo siguiente:
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PUNTO DE ACUERDO:

- PRIMERO. Exhorta respetuosamente al Presidente de la Republica, Lic. Andrés
Manuel Lopez Obrador, para que garantice la operacién y el
financiamiento adecuado, del Programa de Estancias Infantiles para

Apoyar a Madres Trabajadoras.

SEGUNDO. Se exhorta a los titulares de la Secretaria de Bienestar, asi como, al .
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a realizar
reasignacion de los recursos que le fueron recortados al Programa g 2 ;
de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras en el é

Presupuesto de Egresos de la Federacion 2019.

TERCERO. Se instruye al Director de Servicios Parlamentarios de este H.
Congreso del Estado para que notifique el presente acuerdo a la
autoridades senalas. ‘

Mismo que se someti6 a consideracion de este Pleno Legislativo para su aprobacion \

en sesién ordinaria de fecha 07 de Julio del 2019, en donde las y los Diputados
integrantes de la Sexagésima Cuarta Legislatura del Estado de Oaxaca, votaron el
dictamen en mencién obteniendo el siguiente resultado: 11 votos a favor y 24 votos
en contra, por lo que se determina que no fue aprobado por el pleno de la
Legislatura Local del Estado de Oaxaca.

En resumen de este analisis, tenemos que la Comision Permanente de Bienestar y
Fomento Cooperativo se pronuncio a favor de las estancias infantiles en el estado de
Oaxaca mediante la aprobacion del dictamen expediente N° 07, mismo que no fue
aprobado por el pleno de la Sexagésima Cuarta Legislatura del Estado de Oaxaca.

Aunado a lo anterior a esta fecha el apoyo a madres trabajadoras se si
dispersando a través de la Secretaria de Bienestar en coordinaciéon con la
Delegacion de Programas Integrales de Desarrollo en el Estado de Oaxaca, con
base a las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a Ninas y Nifos, Hijos
de Madres Trabajadoras para el ejercicio fiscal 2019.
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SEXTO.- Por lo que una vez analizados los considerandos que anteceden, estas
Comisiones Permanentes Unidas de Bienestar y Fomento Cooperativo y de
Presupuesto y Programacion, formulan el siguiente:

DICTAMEN

En razén de los antes expuesto, en los considerandos CUARTO Y QUINTO del presente
dictamen, estas Comisiones Permanente Unidas de Bienestar y Fomento Cooperativo
y de Presupuesto y Programacion, CONSIDERAN IMPROCEDENTE que la
Sexagésima Cuarta Legislatura del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca, se pronuncie a favor del Punto de Acuerdo aprobado por el Congreso
del Estado de Sonora, y como consecuencia de ello se ordena el archivo definitivo
de los expedientes 13 y 38, del indice de las Comisiones Permanentes Unidas de
Bienestar y Fomento Cooperativo, y de Presupuesto y Programacion, de la LXIV
Legislatura Constitucional del Congreso del Estado de Oaxaca.

Por lo antes expuesto y fundado, los integrantes de las Comisiones Permanent
Unidas de Bienestar y Fomento Cooperativo y de Presupuesto y Programacio
sometemos a la consideracion del Honorable Congreso de Oaxaca para
aprobacion en su caso, el siguiente:

ACUERDO:

UNICO- . La Sexagésima Cuarta Legislatura del Honorable Congreso del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, ordena el archivo definitivo de los expedientes niimero
13 y 38 del indice de estas Comisiones Permanentes Unidas de Bienestar y Fomento
Cooperativo y de Presupuesto y Programacion, como asunto totalmente y
definitivamente concluido.

TRANSITORIO:

UNICO.- El presente acuerdo surtira efectos el dia de su aprobacion.

SALA DE COMISIONES DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO.- San
Raymundo Jalpan, Centro, Oaxaca, a 27 de Agosto del dos mil diecinueve.
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RO CRUZ SANCHEZ
PRESIDENTE

DIP-

DIP. GLORIA SANGP&Z LQPEZ DIP. GUSTAVO DIAZ SANCHEZ

DIP. AURORA BERTHA LOPEZ
ACEVEDO

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL DICTAMEN EMITIDO POR LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DE LAS
COMISIONES PERMANENTES UNIDAS DE BIENESTAR Y FOMENTO COOPERATIVO Y DE PRESUPUESTO Y
PROGRAMACION DE LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, DENTRO DE LOS
EXPEDIENTES NUMERO 13 Y 38, DEL INDICE DE DICHAS COMISIONES.
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