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ASUNTO: SE REMITE INICIATIVA

DIRECCION DE E APOYO
LEGISLATIVO
LIC. JORGE ABRAHAM GONZALEZ ILLESCAS

SECRETARIO DE SERVICIOS PARLAMENTARIOS DEL
H. CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA
EDIFICIO.

Por instrucciones de la Diputada Hilda Graciela Pérez Luis, Diputada Local por el
Distrito Local XIIl Oaxaca de Juarez Zona Sur, perteneciente al Grupo Parlamentario de

Morena en la LXIV Legislatura Constitucional, adjunto al presente:

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA LA
FRACCION XVI BIS DEL ARTICULO 132 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CON
EL FIN DE QUE LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO DE OAXACA REMITA LA PRESENTE INICIATIVA A LA CAMARA DE
DIPUTADOS DEL H. CONGRESO DE LA UNION.

A efecto de que se enliste en el orden del dia de la sesion ordinaria del Pleno inmediata
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DIPUTADO LUIS ALFONSO SILVA ROMO

PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PERMANENTE

DE LA LXIV LEGISLATURA EN EL ESTADO DE QAXACA.
PRESENTE

Diputada Hilda Graciela Pérez Luis, integrante de la fraccién parlamentaria del Partido
Morena e integrante de la LXIV Legislatura del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, con fundamento en los articulos 50 fraccién [, 59 fraccién IV de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Qaxaca; 3 fraccién XXXV, 30 fraccidn I, 104 fraccién I, 105 de
ta Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Oaxaca; 3 fraccién XXXVII, 54 fraccion |, 61,
106 fraccion VI, del Reglamento Interior del Congreso del Estado de Oaxaca; someto a
consideracion del H. Pleno del Congreso del Estado la siguiente iniciativa con proyecto de
decreto por el que se reforma la fraccion XVI Bis del articulo 132 de la Ley Federal del
Trabajo, con el fin de que la Sexagésima Cuarta Legislatura del H. Congreso del Estado de
Oaxaca remita la presente iniciativa a la Cdmara de Diputados del H. Congreso de la Unidn, al
tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) 2014, el 6.4%
de la poblacién del pais (7.65 millones de personas) reportaron tener al menos una
discapacidad. Para 2016, la mayoria de las personas con discapacidad (ocho de cada 10) tenia
mas de 29 afios: 47% esta formada por personas adultas mayores (60 afios y mas) y 35% por
personas adultas entre 30 y 59 afios.

Un porcentaje muy bajo de estas personas obtiene un trabajo que les permita obtener un
ingreso, y si lo consiguen, no reciben un salario justo por las actividades realzadas, ya que
llegan a percibir inicamente el 66.5 % de lo que gana una persona sin discapacidad.

En 2014, la discapacidad motriz fue el principal tipo de discapacidad reportado, la cual abarcé
2.6 millones de personas, esto es 37.32% de las personas con discapacidad. Ademas, padecer
una enfermedad fue la principal causa de las discapacidades, que alcanzdé un promedio de
38 5% del total de dlscapamdades

AdlClonaimente tamblen en 2014 se estimd que 19. 1 de Lada 100 hogares deI pais, que
representan a 6.14 millones de hogares, vivia al menos una persona con discapacidad.
Asimismo, habia mayor presencia de hogares con personas con discapacidad en los que
tuvieron promedios de ingreso mas bajos.
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nos permita recibir un ingreso econémico y gozar de prestaciones laborales y de seguridad
social.

Los articulos 52 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 42 de la Ley
Federal del Trabajo, sefialan que a ninguna persona se le puede impedir, se dedique a la
profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.

El ejercicio de esta libertad sélo podra vedarse por determinacién judicial, cuando se ataquen
los derechos de terceros o se ofendan los de la sociedad.

Elarticulo 123 de nuestra carta magna, sefiala que toda persona tiene derecho al trabajo digno
y socialmente util.

Asimismo el articulo 27 de la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
del cual México es parte, se establece que las personas con discapacidad tienen derecho a
trabajar, en igualdad de condiciones con las demas, ello incluye el derecho a tener la
oportunidad de ganarse la vida mediante un trabajo libremente elegido o aceptado en un
mercado y en un entorno laboral que sean abiertos, inclusivos y accesibles a las personas con
discapacidad.

El articulo 123 contiene los derechos minimos fundamentales de todos los trabajadores,
incluyendo al trabajador con alguna discapacidad, tales como duracién de la Jornada de
trabajo; dias de descanso; horas extras; salario; participacion en las utilidades de las empresas;
seguridad e higiene en el trabajo; fondo de vivienda; seguridad social; capacitacion y
adiestramiento; libertad sindical, e indemnizacién en caso de despido asi como igualdad
laboral y proteccién de los menores y mujeres trabajadoras, y contrato de trabajo.

Ademds, se debeitener.en cuenta que la Ley Federal para Prevenir.y Eliminar la Dlscnmmacmn
.ohlbe toda practica discriminatoria que tenga por objeto impedir o anular el reconocimiento
o ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades (articulo 9).

Precisamente, en materia laboral, se establece que no se debe impedir a las personas la libre
eleccion de empleo; no se deben restringir las oportunidades de acceso, permanencia y
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prestacionesy las condncuones laborales para trabajos iguales.

La Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad es (A inSErimigy o183l e
de cardcter internacional, que obliga a los paises que la suscriban a protegerfl d neehosﬁevnu:s
personas con discapacidad, el propdsito de este instrumento es precusameg;c.,e_:,.lg_-‘sjc,[pu,l,a(;;gna
detalle los derechos de las personas con discapacidad y establecer un codigo de aplicacion.

Dicha convencién fue adoptada por la Asamblea General de la Organizacién de las Naciones
Unidas el 13 de diciembre de 2006, y fue abierta a la firma y ratificacion el 30 de marzo de
2007, entrd en vigor el 3 de mayo de 2008. Nuestro pais la suscribi6 el 30 de marzo de 2007 y
la ratificé el 17 de diciembre de 2007.

Por lo que los estados que se adhieren a la Convencién se comprometen a adoptar y aplicar
las politicas, leyes y medidas administrativas necesarias para hacer efectivos los derechos
reconocidos en la Convencidn y derogar leyes, reglamentos, costumbres y practicas existentes
que constituyan discriminacidn (articulo 4).

Es cierto que la Ley Federal del Trabajo contiene disposiciones que prohiben realizar actos de
discriminacién en contra de las personas por motivos de discapacidad, sin embargo, no es
suficiente para garantizar que las personas con discapacidad accedan a un trabajo digno, bien
remunerado, en condiciones de igualdad con las personas sin discapacidad. Por lo que se debe
tener en cuenta que no todas las personas con discapacidad gozan de los derechos que prevé
nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo y los
demas instrumentos juridicos aplicables en la materia.

Por lo anterior, es necesario garantizar en la Ley Federal del Trabajo la inclusidn de personas
con discapacidad en la vida laboral, en la justa proporcién del porcentaje que representan de
la poblacién total de nuestro pais (6%).

En atencion a lo planteado, es importante reformar la fraccién XVI BIS del articulo 132 de la
Ley Federal del Trabajo, por lo que se propone la siguiente redaccién:

LEY FEDERAL DEL TRABAJO  i:iins S
TEXTO VIGENTE PROPUESTA DE REDACCION
Articulo 132. Son obligaciones de los Articulo 132. Son obligaciones de los
patrones: patrones:
l.- .- a XVI.... ‘ l.- I.- a XVL....
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Ahora bien, respecto a la competencia para promover iniciativas o reformas a una Ley Federal,
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 71 fraccion Ill,
establece lo siguiente:

Articulo 71. El derecho de iniciar leyes o decretos compete:

Lyll.

Ill. A las Legislaturas de los Estados y de la Ciudad de México; y

V...

De igual manera la Constitucién local, en sus articulos 50 fraccion | y 59 fraccidn IV, establece
lo siguiente:

Articulo 50.- La facultad, atribucidn y derecho de iniciar leyes y decretos corresponde:
L-A los Diputados;
I.-ala Vil.-..

Articulo 59.- Son facultades del Congreso del Estado:

lL-alalll.-...
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La Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de Qaxaca,en ~susvart|culos
104 y 105 establece lo siguiente: b

ARTICULO 104. El derecho de iniciar leyes y decretos corresponde:
I. A los Diputados;

I alaVil....

ARTICULO 105. Toda resolucién que dicte el Congreso del Estado, tendrd el cardcter de
Ley, Decreto, Acuerdo o Iniciativa ante el Congreso de la Union.

De los articulos citados se advierte que es facultad de los Diputados locales, proponer
iniciativas de ley o decreto ante el Congreso Local, y que la facultad de proponer iniciativas de
ley o decreto ante el Congreso de la Unidn es de las Legislaturas de los Estados.

Por las razones expuestas, someto a consideracidén de esta Soberania la siguiente iniciativa
con proyecto de decreto con el fin de que se remita a la Cdmara de Diputados del H. Congreso
de la Unidn. ’

DECRETO

UNICO. Se reforma Ia fraccion )(VI BIS del artlfulo 132 de la Ley Federal del Trabajo, para
guedar como sigue:

Articulo 132. Son obligaciones de los patrones:

[.-a XVl....
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacién.

SEGUNDO. Los patrones contardn con treinta y seis meses a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto, para realizar las adecuaciones a las plantillas de los centros de trabajo que
cuenten con mas de 50 trabajadores, a fin de garantizar la inclusion de personas con
discapacidad en la vida laboral.

PUNTO DE ACUERDO
UNICO.- La Sexagésima Cuarta Legislatura del H. Congreso del Estado de Oaxaca remite a la
Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn, iniciativa con proyecto de decreto por el

que se reforma la fraccién XVI Bis del articulo 132 de la Ley Federal del Trabajo.

Dado en la sede del Poder Legislativo del
mayo de 2020.
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