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DIP. SAUL CRUZ JIMENEZ, integrante del Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo
en la Sexagésima Cuarta Legislatura del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, con
fundamento en lo establecido por los articulos 50, fraccion | de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 104 fraccion | de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y 54 fraccion I, 60 fraccion Il y 61 del
Reglamento Interior del Congreso del Estado de Oaxaca, me permito someter a
consideracion de esta Asamblea, LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR
EL QUE SE EXPIDE LA LEY DEL INSTITUTO OAXAQUENO DE INTERPRETES Y
TRADUCTORES.
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San Raymundo Jalpan, Oaxaca a 26 de febrero de 2019.

DIP. CESAR ENRIQUE MORALES NINO
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DEL
H. CONGRESO DEL ESTADO DE OAXACA.
PRESENTE.

DIP. SAUL CRUZ JIMENEZ, integrante del Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo
en la Sexagésima Cuarta Legislatura del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, con
fundamento en lo establecido por los articulos 50, fraccién | de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 104 fraccion | de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y 54 fraccion |, 60 fraccion Il y 61 del
Reglamento Interior del Congreso del Estado de Oaxaca, me permito someter a
consideracion de esta Asamblea, LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR
EL QUE SE EXPIDE LA LEY DEL INSTITUTO OAXAQUENO DE INTERPRETES Y
TRADUCTORES.

Basando la iniciativa que presento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El “Catalogo de las Lenguas Indigenas Nacionales: Variantes Lingtisticas de México con
sus auto denominaciones y referencias geo estadisticas”, publicado por el INALI el 14 de
enero de 2008, enumera 11 familias linglisticas indoamericanas que tienen presencia en
~ México con al menos una de las lenguas que las integran; 68 agrupaciones lingUisticas
correspondientes a dichas familias; y 364 variantes lingliisticas pertenecientes a este
conjunto de agrupaciones”.

El Instituto Nacional para los Pueblos Indigenas identifica 25 regiones indigenas en 20
estados del pais; de los 2457 municipios existentes en México, 624 son
predominantemente indigenas y se concentran principalmente en los estados de Chiapas,
Chihuahua, Guerrero, Hidalgo, Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi, Veracruz y Yucatan.

El articulo 2° de la Constitucion en su fraccion IV, establece por una parte el deber del
Estado de preservar y enriquecer las lenguas, conocimientos y todos los elementos que
constituyan su cultura e identidad indigena y por otra, el derecho humano de las personas
indigenas a que las lenguas, conocimientos y todos los elementos que constituyan su
cultura e identidad indigena sean preservadas. Salvaguarda que encuentra su base
constitucional en el parrafo doce del mismo articulo 4°, asi como el 73 fraccion XXIX- N,
los cuales facultan al Congreso de la Union a “[...] expedir leyes que establezcan las
bases sobre las cuales la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y, en su
caso, las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus
respectivas competencias, coordinaran sus acciones en materia de cultura, salvo lo
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dispuesto en la fraccién XXV de este articulo. Asimismo, estableceran los mecanismos de
participacion de los sectores social y privado o, con objeto de cumplir los fines previstos
en el parrafo décimo segundo del articulo 40. de esta Constitucién”

La Constitucion Federal establece la obligacién de crear las condiciones para que los
pueblos y comunidades indigenas y sus integrantes ejerzan los derechos individuales y
colectivos establecidos en la legislacién nacional. Uno de estos derechos (Articulo 2°
Apartado A Fraccion VIII) es que los indigenas puedan acceder plenamente a la
jurisdiccion del Estado. Ahi se establece que los indigenas tienen en todo tiempo el
derecho a ser asistidos por intérpretes y defensores que tengan conocimiento de su
lengua y cultura.

Para garantizar su ejercicio este derecho debe de contar con los mecanismos necesarios
para que toda persona perteneciente a una comunidad o pueblo indigena pueda
defenderse. Se complementa con lo establecido en el Apartado B del mismo articulo...
"La Federacion, los Estados y los Municipios, para promover la igualdad de oportunidades
de los indigenas y eliminar cualquier practica discriminatoria, estableceran las
instituciones y determinaran las politicas necesarias para garantizar la vigencia de los
derechos de los indigenas y el desarrollo integral de sus pueblos y comunidades, las
cuales deberan ser disefiadas y operadas conjuntamente con ellos".

La inclusiéon de los pueblos indigenas y originarios es un elemento fundamental para
consolidar el proceso democratico en México. Poco mas de 15 millones de personas
que se consideran indigenas en el pais, quienes dignas y firmes siguen exigiendo
el reconocimiento y el respeto de sus derechos humanos que por siglos han sido
invisibilizados.

Los pueblos indigenas cuentan con sus propios sistemas politicos, juridico y culturas, y

poseen una cosmovision que se diferencia de otras culturas que existen en nuestros
paises.

El tema de acceso a la justicia de los pueblos indigenas nos lleva a reflexionar sobre los
valores, principios y normas que deben ser tomados en cuenta por las instituciones
estatales encargadas de administrar justicia. Los pueblos indigenas, al igual que el resto
de la ciudadania, tienen dificultades generales para acceder a la justicia, no obstante
en su caso estas dificultades se agravan por sus niveles de marginalidad y también por
la falta de politicas interculturales de justicia.

Existen debilidades estructurales y practicas sistematicas que impiden la efectiva
implementacion del derecho a la defensa tanto respecto a las personas indigenas como
no indigenas, aunque en el caso de las personas indigenas éstas se ven mayormente
afectadas. Las debilidades estructurales del proceso penal, tales como la delegacion
de funciones jurisdiccionales en personal no judicial, la consecuente falta de
inmediacion del juez con la prueba y la aplicacion rigida de reglas de valoracion
de la prueba que socavan la presuncién de inocencia e impiden la igualdad
procesal, son obstaculos que perjudican el ejercicio del derecho a la defensa y en
especial en el caso de los indigenas, quienes deben superar, ademas, barreras
linguisticas y culturales para comprender y hacerse comprender en los procedimientos.
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Dada la importancia que tiene el derecho a la defensa para potenciar los demas derechos
que les asisten a los miembros de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanos,
resulta preocupante la sistematica negacion en la practica del acceso temprano al
defensor, asi como la falta de acceso oportuno para a la consulta privada con
éste, y como consecuencia para asesorarse y participar plenamente en la defensa.

Estos obstaculos para el ejercicio practico del derecho a la defensa quedan
comprobados por la limitada interpretacion del alcance del derecho a ‘tomar en
cuenta” que se evidencia de las entrevistas a los actores del sistema, asi como de las
limitaciones de la misma legislaciéon secundaria al respecto.

En este esquema es el defensor, quien se encuentra mas cercano al inculpado, el que
debe esforzarse por superar las légicas juridicas que impiden el ejercicio de los derechos
indigenas obligados por la ley, asi como las barreras lingiisticas, de cultura, de
concepcion e inclusive de distancias fisicas y de tiempo que obstaculizan la adecuada
defensa de los indigenas ante el sistema estatal de justicia.

Es por eso que resulta evidente y necesaria la creacion de un organismo publico que
ademas de proteger y fomentar la cultura de difusion de las lenguas indigenas de nuestro
estado, proporcione de manera oportuna y eficaz, el servicio de interpretaciéon y
traduccion necesario en los procesos jurisdiccionales y administrativos en que participen
miembro y comunidades indigenas.

Por lo expuesto y fundado, se somete a consideracién del pleno de esta Honorable
Camara de Diputados el siguiente proyecto de LEY QUE CREA EL INSTITUTO
OAXAQUENO DE INTERPRETES Y TRADUCTORES, para quedar como sigue:

LEY QUE CREA EL INSTITUTO OAXAQUENO DE INTERPRETES Y TRADUCTORES

_ TITULO PRIMERO )
DE SU INTEGRACION, ATRIBUCIONES Y ADMINISTRACION
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Se crea el Instituto Oaxaquefio de Intérpretes y Traductores, como un
Organismo Publico Descentralizado dotado de personalidad juridica y patrimonio propios,

con domicilio legal en el Estado de Oaxaca, sectorizado a la Secretaria de Asuntos
Indigenas.

Seran principios rectores de la actividad del Instituto, la buena fe, concentracién, rapidez,
profesionalismo, eficiencia, eficacia, independencia, interculturalidad e imparcialidad, por
lo que todo acto o determinacién garantizara la observancia de los mismos.

ARTICULO 2. La presente Ley es de orden publico e interés social, de observancia
general en el Estado de Oaxaca y tiene por objeto establecer las bases de organizacion y
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funcionamiento, los principios rectores, y atribuciones, del Instituto Oaxaquefio de
Intérpretes y Traductores, como el organismo publico encargado de las politicas publicas
de fomento, conservacién y difusion de las lenguas indigenas de las que se hablan en el
Estado

ARTICULO 3. Para los efectos de esta ley se entendera por:
I INSTITUTO: El Instituto Oaxaquerio de Intérpretes y Traductores;

Il. CONSEJO: EI Consejo de Administracion del Instituto Oaxaquefio de Intérpretes y
Traductores;

lll. DIRECTOR GENERAL: A la o el titular del Instituto Oaxaquefio de Intérpretes vy
Traductores;

IV. REGLAMENTO: El Reglamento Interior del Instituto Oaxaquefio de Intérpretes y
Traductores

V. LENGUAS INDIGENAS: son aquellas que proceden de los pueblos existentes en el
territorio oaxaquefo antes del establecimiento del Estado Mexicano, ademas de aquellas
provenientes de otros pueblos indoamericanos, igualmente preexistentes que se han
arraigado en el territorio del estado con posterioridad y que se reconocen por poseer un

conjunto ordenado y sistematico de formas orales funcionales y simbdlicas de
comunicacion;

ARTICULO 4. El objeto del Instituto es:

I. Implementar estrategias y lineas de accién de vanguardia para impulsar la politica
estatal en materia de conservacion, proteccion y difusion de las lenguas indigenas de las
que se hablan en el Estado;

Il. Fomentar una cultura de respeto a las lenguas indigenas de las que se hablan en el
estado;

lll. Contribuir a la formacion y certificacion de intérpretes y traductores de lenguas

indigenas de las que se hablan en el estado, de acuerdo a los estandares establecidos en
las leyes mexicanas;

IV. Garantizar los servicios de interpretacion y traduccién a los pueblos y comunidades
indigenas, asi como a sus integrantes, cuando intervengan en procesos judiciales o
aquellos seguidos ante las autoridades administrativas establecidas en el Estado y el
territorio Nacional, en el que se vean afectados sus derechos humanos:

V. Celebrar convenios de colaboracion académica y cultural con otras instituciones
oficiales o particulares afines a su objeto, con el fin de actualizar y mejorar los procesos

de formacion y acreditacion de los intérpretes y traductores, de acuerdo a lo dispuesto
por las leyes de la materia;
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VI. Integrar y actualizar un padrén estatal de intérpretes y traductores de lenguas
indigenas; B

VII. Implementar programas para impulsar la preservacion y difusiéon de las lenguas
indigenas del estado de Oaxaca

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

ARTICULO 5. El Instituto tendra las siguientes atribuciones:

I. Disenar, formular, desarrollar y ejecutar las politicas, estrategias, programas y acciones
de fomento, conservacion, proteccion y difusion de las lenguas indigenas de las que se
hablan en el Estado;

Il. Diseniar, formular, desarrollar y ejecutar las politicas, estrategias, programas, acciones
de formacion y certificacion de intérpretes y traductores de lenguas indigenas de las que
se hablan en el estado;

lll. Impulsar la generacién de proyectos de fomento, conservacion, proteccion y difusién
de las lenguas indigenas de las que se hablan en el Estado;

IV. Brindar capacitacion a instituciones publicas, particulares y académicas que
coadyuven al fomento, conservacion, proteccion y difusion de las lenguas indigenas de
las que se hablan en el Estado;

V. Fomentar la conservacion, proteccion y difusion de las lenguas indigenas de las que se
hablan en el Estado a través de la organizacién de cursos, conferencias, exposiciones,
ferias, foros y en general eventos que impulsen el respeto a las lenguas indigenas;

VL. Generar planes de accién con las instancias publicas y privadas competentes,
encaminadas a la consecucion de su objetivo;

VII. Generar espacios de primera atencién y orientacion a los interesados en el estudio y
difusion de las lenguas indigenas de las que se hablan en el estado, tanto de forma
presencial como a través de plataformas de tecnologias de la informacion; garantizando el
acceso a dicha orientacion a todas las regiones del Estado;

VIIl. Desarrollar y ejecutar los programas, estrategias y mecanismos necesarios para la
creacion, desarrollo y fortalecimiento de agrupamientos regionales, que incidan en la
preservacion, fomento, proteccion y difusion de las lenguas indigenas;

IX. Desarrollar investigaciones, estudios, analisis y demas esquemas de generacion de
informacién de las lenguas indigenas, que sirvan de marco referencial tanto para

proyectos propios del Instituto como para diferentes instituciones publicas, privadas o del
sector académico;
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X. Suscribir todos los instrumentos legales necesarios para el correcto cumplimiento de su
objeto; entre ellos de manera enunciativa mas no limitativa: convenios de coordinacién y
colaboracion con dependencias y entidades de la administracién publica federal, estatal o
municipal, instituciones privadas, organizaciones del sector empresarial, instituciones de
educacién basica, media superior y superior y organizaciones no gubernamentales, que
se requieran para la eficiente y eficaz operacion del Instituto;

XI. Vigilar el cumplimiento de las politicas, bases y programas generales que regulen los
convenios, contratos, pedidos o acuerdos que deban celebrar el Instituto con terceros en
relacion a la adquisicion, enajenacion, arrendamiento y uso de bienes muebles e
inmuebles y la contratacién de los servicios necesarios para su operacion vy
funcionamiento, asi como suscribir todos los instrumentos legales para tal efecto en el
ambito de su competencia;

Xll. Establecer a propuesta del Director General y con la aprobacién del Consejo de
Administracion, las reglas de operacion de los programas de su competencia;

Xlll. Implementar las acciones necesarias para promover el respeto a las lenguas

indigenas de las que se hablan en el estado, y aquellas reconocidas por el Estado
Mexicano;

XIV. Generar, operar y actualizar el padron de intérpretes y traductores de lenguas
indigenas;

XV. Las demas que sean necesarios para el cumplimiento de su objeto y que le confieran
las disposiciones legales, reglamentarias o normativas que le sean aplicables.
’ CAPITULO lil
DEL ORGANO DE GOBIERNO DEL INSTITUTO

ARTICULO 6. EI Instituto, para el cumplimiento de su objeto y atribuciones estara a cargo
de:

I. EI Consejo de Administracion; y

ll. El Director General.

La organizacion y funcionamiento del Instituto se regira por el Reglamento Interno que
para tal efecto se expida.

CAPITULO IV ]
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 7. EI Consejo de Administraciéon es la autoridad superior del Instituto y se
integrara de la siguiente forma:

I. Un Presidente, que sera la o el Titular de la Secretaria de Asuntos Indigenas;
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Il. Un Secretario Técnico, que sera la o el Director General del Instituto quien tendra voz
pero no voto;

lll. Vocales, que seran:
a) El Titular de la Secretaria de Culturas;
b) El Titular del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca;

c) El Titular de la Coordinacion General de Educacion Media Superior, Superior, Ciencia y
Tecnologia;

d) El Titular de la Defensoria Publica del Estado de Oaxaca:

e) Un representante del Poder Legislativo, que debera ser el presidente de la Comision
Permanente de Asuntos Indigenas y Migracion;

f) Un representante de la sociedad civil, con reconocida trayectoria en materia de defensa,
preservacion y fortalecimiento de las lenguas indigenas en el Estado;

Por cada miembro propietario habra un suplente, que sera el servidor publico designado
por el propietario que corresponda, tanto los propietarios como los suplentes seran
removidos libremente por el Titular del Poder Ejecutivo. Los miembros del Consejo
desempefiaran su cargo de manera honorifica, por lo que no recibiran remuneracion
alguna.

ARTICULO 8. EI Consejo de Administracion sesionara por lo menos una vez cada tres
meses o las veces que sean necesarias, para la validez de las sesiones se requerira la
concurrencia de por lo menos la mitad mas uno de sus miembros. En cada sesion se
observara lo dispuesto por la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.

Los integrantes del Consejo de Administraciéon o en su caso su suplente, participaran en
las sesiones a que se refiere este Articulo, con voz y voto a excepcion del Secretario
Técnico, quien tendran voz pero no voto.

Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos, teniendo el Presidente voto dé calidad
en caso de empate.

ARTICULO 9. Las sesiones del Consejo de Administracién seran presididas por el
Presidente del Consejo de Administracion, quien podra ser suplido en sus ausencias por
quien €l designe, y tendra voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 10. Las convocatorias a sesiones tanto ordinarias como extraordinarias
estaran a cargo del Secretario Técnico del Consejo de Administracién, y se comunicaran
por escrito con cinco dias habiles de anticipacién, tratandose de sesién ordinaria y de un
dia natural, si se trata de sesion extraordinaria, indicando en cada caso, lugar, fecha y
hora, en que se celebrara la sesion, remitiendo la documentacion correspondiente. Las
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convocatorias para sesiones extraordinarias, indicaran ademas, el asunto especifico que
las motiva.

ARTICULO 11. Son obligaciones de los integrantes del Consejo de Administracion:

I. Asistir puntualmente a las sesiones ordinarias y extraordinarias a las que se les
convoque;

Il. Participar en las comisiones que se les asignen;

Il. Discutir, y en su caso, aprobar los asuntos, planes y programas que sean presentados
en las sesiones a efecto de que el Instituto cumpla con los objetivos que le competen; y

IV. Las demas que determine el Consejo de Administracion.
ARTICULO 12. Son facultades del Consejo de Administracion:
I. Aprobar el Reglamento Interior del Instituto;

Il. Expedir politicas, lineamientos, programas generales de administracion, asi como los
manuales generales de organizacion y demas normatividad propia del Instituto;

lll. Aprobar las propuestas de reglas de operacién de los programas competencia del
Instituto que le presente el Director General:

IV. Constituir Comités de participacién ciudadana con expertos técnicos para proyectos
especificos que gestione el Instituto y que sean de gran impacto para el fomento,
conservacion, proteccion y difusion de las lenguas indigenas de las que se hablan en el
Estado, con el objetivo de emitir dictamenes de opinion que sirvan de base en la ejecucion
de dichos proyectos;

V. Discutir y aprobar para sus efectos legales el programa operativo anual y el proyecto
de presupuesto de egresos que someta a su consideracién el Director General;

VI. Discutir y aprobar en su caso, el informe anual que le presente el Director General, el
cual incluira los informes financieros;

VII. Aprobar los instrumentos de planeacion y programacion que le correspondan;

VIII. Definir las politicas, bases y lineamientos generales para la contratacion de servicios,
adquisiciones, arrendamientos y otros rubros similares, de conformidad con la presente
ley y las demas disposiciones legales y reglamentarias que le resulten aplicables:

IX. Autorizar la creacion de Comités o Subcomités Técnicos especializados, comisiones o
grupos de trabajo, los cuales estaran integrados por personal del mismo Instituto; de
6rganos auxiliares temporales de apoyo al Instituto, que estaran en todo tiempo
subordinado tanto administrativa como financiera y presupuestalmente al mismo;
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X. Aprobar los inventarios de bienes que constituyan el patrimonio del Instituto y que sean
puestos a su consideracioén por el Director General:

XI. Vigilar que las actividades del Instituto, se ajusten a los programas y presupuestos
aprobados;

XIll. Las demas que le confiere la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca y
la presente Ley y en general todas las que tiendan al cumplimiento del objeto del Instituto.

CAPITULO V
DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 13. El Director General del Instituto sera nombrado y removido libremente por
el Gobernador del Estado.

ARTICULO 14. Son requisitos para ocupar el cargo del Director General del Instituto:
I. Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il. Ser originario del Estado de Oaxaca y hablante de alguna lengua indigena;

lll. Tener al menos treinta y cinco afos de edad al dia de su nombramiento;

IV. Poseer titulo profesional a nivel licenciatura o experiencia acreditable en la materia;

V. Gozar de buena reputacién, probidad, capacidad y reconocido prestigio publico y
académico en materia de lenguas indigenas; ademas,

VL. no haber sido condenado por delito intencional o doloso que amerite pena corporal.
ARTICULO 15. Corresponden al Director General las siguientes atribuciones:

I. La representacion legal del Instituto, y sustituir y/o delegar esta representacion en uno o
mas apoderados que la ejerzan individual o conjuntamente;

Il. Asistir a las sesiones del Consejo de Administracion con derecho a voz pero no a voto;

ll. Dirigir el funcionamiento del Instituto, vigilando que se observe lo dispuesto en su
reglamento interno, planes y programas para el cumplimiento de su objeto;

IV. Administrar el patrimonio del Instituto conforme a los programas presupuestales que
para tal efecto se autoricen:

V. Celebrar contratos y convenios juridicos que sean necesarios para el cumplimiento de
su objeto;

VI. Designar, remover o aceptar renuncias de todo el personal del Instituto de jerarquia
inmediata inferior a la de Director General, segun sus necesidades requieran;
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VII. Dar cumplimiento a los planes y programas de trabajo que le sean sefialados por el
Consejo de Administracion, a través del Presidente:

VIII. Formular y presentar ante el Consejo de Administracion, el proyecto de Reglamento

Interior del Instituto, para que una vez aprobado sea puesto a la consideracion del
Ejecutivo Estatal;

IX. Formular y presentar ante el Consejo de Administracién las propuestas de reglas de
operacion de los programas competencia del Instituto para su aprobacion.

X. Elaborar el orden del dia de las sesiones del Consejo de Administracion y levantar las
actas de las reuniones, remitiéndolas para su correspondiente firma;

XI. Formular el proyecto de presupuesto anual del Instituto y someterlo a la aprobacion del
Consejo de Administracion; '

Xll. Formular y presentar al Consejo de Administracion, y demas autoridades que sefalan
las disposiciones legales aplicables, los estados financieros, balances e informes
generales y especiales que le permitan conocer de modo permanente la situacion
financiera, operativa y administrativa del Instituto;

XIll. Ejecutar los acuerdos y disposiciones que emita el Consejo de Administracion:

XIV. Delegar en sus ausencias temporales que no excedan de un mes el despacho de los
asuntos de su competencia en el personal del Instituto que designe;

XV. Difundir a la sociedad en general, las actividades del Instituto y los resultados de sus
gestiones e investigaciones;

XVI. Promover la coordinacion del Instituto con otras instituciones publicas o privadas,
incluyendo a las de la administracion publica federal, estatal o municipal, asi como

organismos no gubernamentales e instituciones académicas, para el eficaz cumplimiento
de su objetivo;

XVIl. Las demas que emanen de la presente Ley, le sefale el Reglamento Interior o le
encomiende el Consejo de Administracion o el Presidente.

CAPITULO VI ]
DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 16. El Presidente del Consejo de Administracién, tendra las siguientes
atribuciones:

I. Presidir las sesiones del Consejo de Administracion:

Il. Vigilar que las sesiones del Consejo de Administracién, sean convocadas con la
oportunidad debida:
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lll. Formular y ordenar la ejecucion de los planes y programas necesarios;

IV. Vigilar el cumplimiento a los planes y programas de trabajo que apruebe el Consejo de
Administracion;

V. Proponer al Consejo de Administracion, las medidas adecuadas para el mejor
funcionamiento del Instituto:

VI. Someter a la aprobacion del Consejo de Administracion los asuntos que por su
importancia para el fomento, conservacion, proteccion y difusion de las lenguas indigenas
de las que se hablan en el Estado del Estado, asi lo requiera:

VII. Dar cuenta al Congreso del Estado sobre los asuntos del Instituto cuando sea
requerido para ello, y

VIIl. En general, todas las demas que tiendan a la buena marcha y funcionamiento del
Instituto.

. CAPiTULO VII ]
DEL SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 17. El Secretario Técnico tendra, ademas de las que le corresponden con
motivo de su cargo de Director General, las siguientes atribuciones:

I. Convocar por instrucciones del Presidente del Consejo de Administracion, con una
antelacién de por lo menos cinco dias habiles a las Sesiones Ordinarias y con un dia habil
de anticipacion a las Extraordinarias; incorporando el correspondiente orden del dia;

Il. Determinar en qué situaciones se requerira de asesores técnicos externos y tramitar su
participacion;

lll. Las demas que le asigne la presente Ley, el Reglamento Interno del Instituto y la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.

CAPITULO VIII
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO

ARTICULO 18. EI patrimonio del Instituto se formara con:

l. Los recursos presupuestales que le sean asignados anualmente en términos del
presupuesto de egresos del Estado de Oaxaca, para el gjercicio fiscal correspondiente;

Il. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo legal con motivo del
cumplimiento de su objeto;
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lll. Los demas bienes muebles e inmuebles cuya propiedad le sea trasmitida por los
Gobiernos Federal, Estatal y de los Municipios involucrados, o que les sean donados por
particulares;

IV. Los recursos que provengan de los diferentes niveles de Gobierno;
V. Las aportaciones que perciba conforme a los convenios o contratos que celebre;

VI. Los bienes inmuebles que constituyen el patrimonio del Instituto, se equiparan a los de
dominio publico, por lo que seran inalienables, imprescriptibles e inembargables;

El Instituto administrara su patrimonio con sujecion a las leyes y disposiciones legales
aplicables, y sera destinado exclusivamente al cumplimiento de su objeto.

] . CAPITULO X )
DE LA FUSION, EXTINCION O DESINCORPORACION DEL INSTITUTO

ARTICULO 19. Para Ia fusion, extincién o desincorporacion del Instituto se observara lo
dispuesto en el articulo 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca.

CAPITULO XI
DE LAS RELACIONES LABORALES DEL INSTITUTO

ARTICULO 20. Las relaciones laborales entre el Instituto y sus trabajadores se regiran
por lo previsto en la Ley del Servicio Civil para los Empleados del Gobierno del Estado de
Oaxaca y en su caso por lo previsto en el Apartado A del articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y su Ley Reglamentaria.

TITULO SEGUNDO
DE SU FUNCIONAMIENTO

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO ANTE EL INSTITUTO

ARTICULO 21. Todas las instancias y organismos de procuracién y administracion de
justicia del estado, las instancias y dependencias del gobierno federal, estatal y municipal,
del gobierno federal, cualquier otra instancia o dependencia publica, persona,
organizaciones publicas o privadas e instituciones académicas, podran solicitar al Instituto
los servicios de interpretacion y traduccion de lenguas indigenas.

El servicio proporcionado por el instituto sera completamente gratuito.
ARTICULO 22. Tratandose de la participacion de intérpretes y traductores dentro de

procesos jurisdiccionales y administrativos, estos tendran preferencia sobre cualquier otra
actividad programada por el propio Instituto en cumplimiento a sus funciones.
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La solicitud para estos casos debera presentarse por escrito o por aquellos medios
legales que las leyes que rigen al procedimiento respectivo autoricen, y deberd realizarse
con por lo menos 48 horas de anticipacién a la intervencién del intérprete o traductor en el
proceso o procedimiento de que se trate. En los casos de urgencia, se estara a lo
dispuesto por las leyes procesales respectivas, pudiendo en su caso solicitarse los
servicios del instituto por comparecencia del interesado o de su legitimo representante.

Tratandose de actividades de fomento y promocion de las lenguas indigenas, estas seran
programadas de acuerdo a las necesidades de quien las solicite, y a la carga de trabajo
del propio Instituto.

ARTICULO 23. Cuando los requirentes o solicitantes se encuentren privados de su
libertad en un centro de detencion o reclusorio, sus solicitudes deberan ser remitidas al
Instituto sin demora alguna por los encargados de los mismos, o en su defecto, por el
legitimo representante del solicitante.

ARTICULO 24. La formulacién de solicitudes hechas por las personas interesadas en el
servicio de interpretacién o traduccién de lenguas indigenas, no afectara el ejercicio de
otros derechos y medios de defensa que puedan corresponder a los afectados, mismos
que se regularan de acuerdo a la ley aplicable al caso concreto de que se trate.

ARTICULO 25. El Instituto notificara a los requirentes el acuerdo recaido a la solicitud
presentada, manifestando en todo caso la atencion que se brindara a la misma, o en su
defecto, la imposibilidad de brindar el servicio, debiendo fundar y motivar adecuadamente
Su respuesta.

’ CAPITULO Ii
DE LA PROMOCION Y DIFUSION DE LOS DERECHOS LINGUiSTICOS
DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

ARTICULO 26. EI Instituto, en la promocién y difusién de una cultura de conocimiento y
respeto a los derechos lingtisticos de los pueblos y comunidades indigenas podra:

I. Promover ante las autoridades competentes, la celebracion de convenios, dirigidos a
desarrollar programas que fortalezcan el contenido basico en materia de derechos
lingtisticos de los pueblos y comunidades indigenas en los diversos niveles educativos:

Il. Elaborar material audiovisual para dar a conocer sus funciones y actividades;

lll. Formular y ejecutar permanentemente un programa editorial en materia de derechos
lingUisticos;

IV. Organizar campanas de sensibilizacién en temas especificos como son el derecho a
hablar la lengua indigena en los ambitos publicos y privados; contra la discriminacién y
exclusion étnica o linguistica:
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V. Realizar y difundir estudios en materia de derechos lingUisticos, discriminacion y
exclusion étnica; y

VI. Las demas que establezca su Reglamento Interno.

ARTICULO 27. EI Instituto, tendra acceso a los espacios en radio y televisién necesarios
para la divulgaciéon y promocion de una cultura de respeto a los derechos lingtisticos de
los pueblos y comunidades indigenas, en términos de las leyes aplicables en la materia.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. Publiquese el presente Decreto en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca.

SEGUNDO. Esta Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca.

TERCERO. El Consejo de Administracion del Instituto se integrara e instalara en un
término de 90 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de esta Ley;

CUARTO. El Consejo de Administracion del Instituto debera de expedir su Reglamento
Interno, en un plazo no mayor a 90 dias habiles, posteriores a su instalacion.

San Raymundo Jalpan, Oaxaca a 26 de febrero de 2019.

ATENTAMENTE /530
“SUFRAGIO EEECTIVO NO REELEGER)

EL RESPEFO AL DERECHO AJENO a’% A

s AR XACA
CNERESO BEL ESTADD DT 0{\}‘
m LXIV LEGISLATURA
DR SAUL CRUZ HMENEZ
DISTRITOX -
SANPEDROY SAN PABLOAYU



