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NONAGESIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA DE
LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA.- - == === === = === - =-----=-
En el municipio de San Raymundo Jalpan, Centro, Oaxaca, siendo las diez horas
con quince minutos del dia quince de abril del dos mil veintiuno, reunidos en las
oficinas que ocupa la Sala de Juntas de la Secretaria de Servicios Parlamentgrios,
ubicada en el Edificio Administrativo del Honorable Congreso del Estado de Oa
se encuentran presentes los ciudadanos Jorge Abraham Gonzalez Illescas, O
Maldonado Aragén y Cruz Itzel Espinosa Rojas, en su calidad de Presidente, Voca
y Secretaria Ejecutiva respectivamente, del Comité de Transparencia del sujeto
obligado Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.- - - - - - -~
En uso de la palabra, el Licenciado Jorge Abraham Gonzdlez Illescas, Presidente de
este cuerpo colegiado, da la bienvenida a los presentes e instruye a la Secretaria
Ejecutiva, la Licenciada Cruz Itzel Espinosa Rojas para que proceda al pase de lista,
después de lo que ésta declara que existe quérum legal para llevar a cabo la
Nonagésima sesidn ordinaria del Comité de Transparencia del Honorable Congreso
del Estado de Oaxaca, y por lo tanto validos los acuerdos que en esta se tomen,
solicitando a los presentes ponerse de pie para declarar formalmente instalada la
sesion del dia quince de abril del dos mil veintiuno.- - -----------------
Enseguida el Licenciado Jorge Abraham Gonzdlez Illescas Presidente del Comité,
instruye a la Secretaria Ejecutiva para que realice la lectura del orden del di

propuesto, siendo el siguiente: 1.- Pase de Lista de Asistencia y verificacion del
Qudrum; 2.- Lectura y aprobacion del orden del dia; 3.- Diligencia de verificacion
y revisién de archivos referente a la solicitud de ratificacién de la declaratoria de
inexistencia de informacién realizada por el titular de la Direccién de Recursos
Humanos mediante oficio HCEO/DRH/271/2021, relativa a la resolucién de fecha
veintiséis de marzo del dos mil veintiuno del Recurso de Revision R.R.A.I
0356/2020/SICOM; 4.- Andlisis, discusion y, en su caso, confirmacién y aprobacién
de la declaratoria de inexistencia de informacion realizada por el titular de la
Direccién de Recursos Humanos mediante oficio HCEO/DRH/271/2021, relativa a
la resolucién de fecha veintiséis de marzo del dos mil veintiuno del Recurso de
Revisién R.R.A.I 0356/2020/SICOM; 5.- Clausura y levantamiento del Acta. Hec
lo anterior, en uso de la palabra el Presidente de este Comité de Transparenc
Jorge Abraham Gonzélez Illescas, consulta a los integrantes sobre la aprobacion
del orden del dia, a lo que manifiestan su conformidad y voto aprobatorio, dando
paso al desahogo de los asuntos relacionados en el mismo - - - - -----------
1.- PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM. La
Secretaria Ejecutiva comunica a los presentes que este punto del orden del dia ha
gifld desahiogadt.- = ===~~~ -=~rm - - AESIEs AR ERR SR AT e @ xS s e
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2.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. La Secretaria Ejecutiva
comunica a los presentes que este punto del orden del dia ha sido desahogado.- -
3.- DILIGENCIA DE VERIFICACION Y REVISION DE ARCHIVOS REFERENTE
A LA SOLICITUD DE RATIFICACION DE LA DECLARATORIA DE
INEXISTENCIA DE INFORMACION REALIZADA POR EL TITULAR DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS MEDIANTE OFICIO
HCEO/DR:H/271/2021, RELATIVA A LA RESOLUCION DE FECHA %\
VEINTISEIS DE MARZO DEL DOS MIL VEINTIUNO DEL RECURSO DE \
REVISION R.R.A.I 0356/2020/SICOM. - - --=--------=-=cccoco=---
En cumplimiento a la resolucion de fecha veintiséis de marzo del dos mil veintiuno
del Recurso de Revision R.R.A.I 0356/2020/SICOM, derivado de la solicitud de
informacién con numero de folio 01030620 realizada por el C. Heriberto Edy
Matadamas Vargas, consistente en “COPIAS CERTIFICADAS DEL CONVENIO
CELEBRADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, POR CONDUCTO DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRES PODERES DEL ESTADO, CON EL SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTADO E INSTITUCIONES DE CARACTER
SINDICAL, STPEIDCEPO O SINDICATO MAYORITARIO DEL GOBIERNO DEL ESTADO, QUE
ESTABLECE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO PARA EL ANO 2020”, relativa a la declaratoria de inexistencia de informacion
realizada por el titular de la Direccion de Recursos Humanos mediante oficio
HCEO/DRH/271/2021; se tiene que con la finalidad de realizar la diligencia de
verificacion y revisién de archivos que obran en dicha unidad administrativa, los =
integrantes del Comité de Transparencia proceden a trasladarse a las oficinas de
la Direccién de Recursos Humanos, ubicadas en el segundo nivel del edificio
Administrativo de este H. Congreso del Estado de Oaxaca. Una vez apersonados
en la citada Direccidn, el titular Ing. Mario Alberto Pineda Guzman, designa para
apoyar en el desarrollo de la diligencia como testigo de la presente a José Eduardo
Martinez Rito, personal de la misma Direccion, quienes son los habilitados para dar
acceso a los archivos, esto para dar certeza a la diligencia; a continuacion, se da
inicio a la busqueda en los archivos que obran en esta unidad administrativa,
colocéndose a la vista y a disposicidén un total de dos archiveros con cuatro cajones
cada uno, con 250 carpetas armadas en color azul, 186 carpetas armadas en color
caoba y 374 carpetas color paja al interior de los mismos, cinco recopiladores en’
color verde, siete cajas blancas con 60, 72, 83, 65, 77, 85y 76 cajas color paja en

y electrénicos, encontrdndose como resultado de la diligencia de busqued
Unicamente informacion relacionada con el personal que labora en este sujeto
obligado, documentacién referente a néminas de pago, memorandums,
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constancias, oficios enviados vy recibidos por esta Unidad Administrativa,
respuestas a solicitudes de informacidn y recursos de revision, asi como tres
nombramientos de los titulares de cada uno de los organos principales de este H.
Congresos del Estado de Oaxaca, es decir, la Secretaria de Servicios
Administrativos, la Secretaria de Servicios Parlamentarios y el Organo Interno de
Control, respectivamente. Por lo que después de seis horas de revision y una vez
agotados los elementos de blsqueda exhaustiva en los archivos de la Direccion de
Recursos Humanos de este H. Congreso, se tiene que no obra ninguna documental
relativa al “CONVENIO CELEBRADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, POR
CONDUCTO DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRES PODERES DEL ESTADO, CON EL
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTADO E INSTITUCIONES DE
CARACTER SINDICAL, STPEIDCEPO O SINDICATO MAYORITARIO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO, QUE ESTABLECE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO PARA EL ANO 2020”, informacién requerida por el C.
Heriberto Edy Matadamas Vargas mediante solicitud de folio 01030620.- - - - - - -

4.- ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, CONFIRMACION Y APROBACION
DE LA DECLARATORIA DE INEXISTENCIA DE INFORMACION REALIZADA
POR EL TITULAR DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS MEDIANTE ‘

OFICIO HCEO/DRH/271/2021 RELATIVA A LA RESOLUCION DE FECHA
VEINTISEIS DE MARZO DEL DOS MIL VEINTIUNO DEL RECURSO DE
REVISION R.R.A.I 0356/2020/SICOM. En relacién a la solicitud de ratificacién
de la declaratoria de inexistencia de la informacién, pronunciada por el Titular de
la Direccién de Recursos Humanos del H. Congreso del Estado Congreso mediante
oficio HCEO/DRH/271/2021, en relacién a la solicitud de folio 01030620 del C.
Heriberto Edy Matadamas Vargas. Con fundamento en el articulo 68 fraccion II de }
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica para el Estado de
Oaxaca, este Comité cuenta con las facultades para determinar en un primer
momento que la informacién en los términos solicitados es inexistente dentro de \
los archivos de este Sujeto Obligado y, se declara y ratifica mediante acta \
circunstanciada del Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado Ia \‘
Inexistencia de la Informacién requerida, por lo que con fundamento en el articulo ‘
118 del ordenamiento legal ya citado, que a la letra dice: “Articulo 118. Cuando la
informacidn solicitada no se encuentre en los archivos del drea del Sujeto obligado,
se turnara al Comité de Transparencia, el cual: I. Analizard el caso y tomara las
medidas necesarias para localizar la informacion; II. Dictard el acuerdo que
confirme la inexistencia del documento; III. Ordenard, siempre que
mater/a/mente pos:ble que se genere o se reponga /a /nformaC/on en caso d

. Comité de Transparencia del H. Congrebe’ gl Estado de Oaxaca.
"' Correo Electrénico: comitransparencji6#fa gmail.com
| Domicilio: Calle 14 Oriente Numer er Nivel Edificio

;, Administrativo, San Raymundo Jalpn Oaxaca. C.P. 71248




% LXIV

ff\% L SONEREL
_EL CONGRESO DE LA IGUALDAD DE GENERO HCEO/LXIV/CT/XC/2021
competencias o funciones; o bien, previa acreditacion de la imposibilidad de su
generacion o reposicion, exponga de forma fundada y motivada, las razones por
las cuales en el caso particular no ejercid dichas facultades, competencias o
funciones, lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad de Transparencia,
y IV. Notificara al 6rgano de control interno o equivalente del sujeto obligado quien,
en su caso, debera iniciar el procedimiento de responsabilidad que corresponda”,
se tiene que por lo que hace a la fraccion primera del articulo citado anteriormente,
ya se ha realizado la diligencia de verificacion y revision de archivos en el area
correspondiente de este Sujeto Obligado, acatando las medidas necesarias para la
localizacion de dicha informacion, generando asi los datos de certeza y busqueda
exhaustiva de la misma; respecto a la fraccion segunda del articulo 118 ya citado,
se tiene a este Cuerpo Colegiado dictando acuerdo de inexistencia de la informacion
relativa al "CONVENIO CELEBRADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, POR
CONDUCTO DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRES PODERES DEL ESTADO, CON EL
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTADO E INSTITUCIONES DE
CARACTER SINDICAL, STPEIDCEPO O SINDICATO MAYORITARIO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO, QUE ESTABLECE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO PARA EL ANO 2020, referente a la informacién requerida
por el C. Heriberto Edy Matadamas Vargas mediante solicitud de folio 01030620;
por lo que una vez concluida la presente diligencia circunstanciada es procedente
a confirmar la inexistencia de la informacion, perfeccionado la misma con los
elementos de busqueda exhaustiva, mismos que den certeza de su realizacion.
Ahora bien, atendiendo a la fraccion tercera del articulo 118 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Oaxaca, se
procede a realizar el analisis de la informacion para determinar si es procedente
ordenar que esta se genere o se reponga siempre que sea materialmente posible,
por lo que atendiendo a la informacion requerida en los términos sefalados en la
solicitud de acceso a la informacion de folio 01030620, se tiene que este sujeto
obligado se encuentra imposibilitado para generar dicha informacién per se. Por lo
que una vez concluida la Diligencia de blsqueda exhaustiva de la informacion
relativa al "CONVENIO CELEBRADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, POR
CONDUCTO DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRES PODERES DEL ESTADO, CON EL
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTADO E INSTITUCIONES DE
CARACTER SINDICAL, STPEIDCEPO O SINDICATO MAYORITARIO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO, QUE ESTABLECE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO PARA EL ANO 2020”, este Comité de Transparencia
procede a realizar las siguientes:- - - = = = = = = - - - - - - - - - oo
---------------- CONSIDERACIONES-------------
a) Una vez agotados los elementos de busqueda exhaustiva en los archivos de
_Direcciénfde Recursos Humanos, se tiene que como resultado de la diligencia, no
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obra dentro de los archivos de este sujeto obligado H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, ninguna documental referente a la informacidn relativa al
“"CONVENIO CELEBRADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, POR CONDUCTO |
DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRES PODERES DEL ESTADO, CON EL SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTADO E INSTITUCIONES DE CARACTER
SINDICAL, STPEIDCEPO O SINDICATO MAYORITARIO DEL GOBIERNO DEL ESTADO, QUE
ESTABLECE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO PARA EL ANO 2020, referente a la informacion requerida por el C. Heriberto
Edy Matadamas Vargas, mediante solicitud de folio 01030620, por lo que con
fundamento en el articulo 68 fraccion II de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica para el Estado de Oaxaca, este Comité cuenta con las
facultades para determinar en un primer momento que la informaciéon en los
términos solicitados por la parte recurrente es inexistente dentro de los archivos
de este Sujeto Obligado y, se declara y ratifica mediante acta circunstanciada del
Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado la Inexistencia de la Informacién
requerida, - - = = = = = = = = - - - - - oo
b) Se ha realizado la diligencia de verificaciéon y revisiéon de archivos en el area
correspondiente de este Sujeto Obligado, garantizando las medidas necesarias
para la localizaciéon de dicha informacion, generando asi los datos de certeza y
blisqueda exhaustiva de la misma. Atendiendo a la fraccién segunda del articulo
118 ya citado, se tiene a este Cuerpo Colegiado dictando acuerdo de inexistencia
de la informacién relativa al “CONVENIO CELEBRADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO
DE OAXACA, POR CONDUCTO DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRES PODERES DEL
ESTADO, CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTADO E
INSTITUCIONES DE CARACTER SINDICAL, STPEIDCEPO O SINDICATO MAYORITARIO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO, QUE ESTABLECE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO,
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO PARA EL ANO 2020”, Por lo que una vez concluida N
la presente diligencia circunstanciada es procedente confirmar la inexistencia

de la informacién, perfeccionado la misma con los elementos de blsqueda
exhaustiva, mismos que den certeza de su realizacién. En consecuencia este X
érgano colegiado procede a tomar los siguientes- - - = = = = - = = = = = - - - oo o ..
c) Por lo que hace a los supuestos previstos por el articulo 118 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Oaxaca, en
relacién con las declaratorias de inexistencia de la informacion, se realizan las
siguientes consideraciones; Fraccion I. Analizard el caso y tomard las medidas
necesarias para localizar la informacion, dentro de la presente acta obra constancia
de la realizacion de la busqueda circunstanciada ordenada mediante resolucién
acreditando los elementos de blusqueda exhaustiva, asi como las medidas que g
certeza de la busqueda en los espacios en que debe y puede obrar la informad
reguerida. Fraccidn II. Dictara el acuerdo que confirme la inexistencia del

DAL
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documento que confirme la inexistencia del documento, mediante la presente acta
se confirma la declaratoria y la manifestacién de inexistencia referida por la
Direccion de Recursos Humanos de este Poder Legislativo. Fraccién III Ordenard,
siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la informacion
en caso de que esta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus
facultades competencias o funciones o bien, previa acreditacion de la imposibilidad

de su generacion o reposicién, exponga de manera fundada y motivada, las razones

por las cuales en el caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o ‘
funciones, lo cual notificard al solicitante a través de la Unidad de Transparencia; \
Por lo que hace al inciso consistente en ordenar siempre gue sea materialmente /
posible, que se genere o se reponga la informacién en caso de que esta tuviera \
que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades competencias o
funciones o bien, previa acreditacién de la imposibilidad de su generacion o
reposicion, exponga de manera fundada y motivada, las razones por las cuales en

el caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o funciones, se precisa

que la informacién consistente en “"CONVENIO CELEBRADO POR EL GOBIERNO DEL

ESTADO DE OAXACA, POR CONDUCTO DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRES PODERES

DEL ESTADO, CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTADO E
INSTITUCIONES DE CARACTER SINDICAL, STPEIDCEPO O SINDICATO MAYORITARIO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO, QUE ESTABLECE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO,

DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO PARA EL ANO 2020”7, constituye una documental

que celebran por una parte los trabajadores de base del Poder Ejecutivo y el
Gobierno del Estado a través de la Secretaria de Administracién del Poder
Ejecutivo, sin que constituya una atribucion de este Poder Legislativo la celebracién

0 generacion de dicha documental o informacion, en consecuencia resulta imposible

ordenar la generacién o reposicién pues no actualiza alguna de las obligaciones o |
atribuciones. En tal sentido no es posible que este Comité de Transparencia ordene :

la reposicion o generacién de la informacion referida. Finalmente y por lo que hace \

a la fraccion IV. Notificard al érgano de control interno o equivalente del sujeto
obligado quien en su caso, debera iniciar el procedimiento de responsabilidad que
corresponda. Al no actualizar omisién alguna no se actualiza lo dispuesto por la
fraccion IV del presente articulo. - = = = = = = = - = - - oo oo .
-------------------- ACUERDOS------------------___
Con base en las anteriores consideraciones: - - = - = = = = = - - - - - - ... ___
PRIMERO.- SE CONFIRMA Y APRUEBA l|a declaratoria de inexistencia de la
informacion consistente en el “CONVENIO CELEBRADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO
DE OAXACA, POR CONDUCTO DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRES PODERES /

ESTADO, CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES DEL ESTAI
INSTITUCIONES DE CARACTER SINDICAL, STPEIDCEPO O SINDICATO MAYORITARIO
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GOBIERNO DEL ESTADO, QUE ESTABLECE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO,
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO PARA EL ANO 2020”, solicitada por la Direccion de
Recursos Humanos mediante oficio HCEO/DRH/271/2021, proporcionando los
elementos de certeza y de busqueda exhaustiva dispuestos por la Ley de la
materia, con base en los principios de exhaustividad, honestidad y legalidad.

Determinandose que esta informacién no puede ser generada por este Sujeto
Obligado.- = = - - - = = o o c f f e e e e h e e e e et e e e aaaaa

5.- CLAUSURA Y LEVANTAMIENTO DE ACTA. No habiendo otro asunto que
hacer constar, se cierra la presente acta siendo las diecisiete horas con cuarenta
minutos del dia en que se actla, se\declara cer?ja la presente sesion, firmando

1Gonzalez Illescas
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Secretarig Ejecutiva.

Ing. Mario Al Pineda Guzman

Director de rsos Humanos
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