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Introduccion

El Centro de Estudios de las Mujeres y Paridad de Género (CEMPAG) de la Junta de
Coordinacién Politica (JUCOPO) del H. Congreso del Estado de Oaxaca se planted el
presente Estudio para conocer las Caracteristicas y las Sanciones en casos acreditados
de violencia politica contra las mujeres en razén de género (VPMRG) en Oaxaca, durante
los afios 2021, 2022 y 2023.

Para ello, realizé Solicitudes de Informacién al Instituto Estatal Electoral y de
Participacién Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO), al Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca
(TEEO)y al Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPJF) sobre el niimero
de casos de VPMRG que atendieron en los afios 2021, 2022 y 2023.

Y después, como muestra representativa, el CEMPAG recopild y estudid sentencias del
Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca (TEEO), asi como del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién (TEPJF), en materia de violencia politica contra las mujeres en
razon de género (VPMRG) expedidas durante los afios 2021, 2022 y 2023.

Y es que, como se expone en el Protocolo para Atender la violencia politica contra las
Mujeres’, la violencia politica afecta el Derecho Humano de las Mujeres a ejercer el voto
y a ser electas en los procesos electorales; a su desarrollo en la escena politica o publica,
ya sea como militantes en los partidos politicos, aspirantes a candidatas a un cargo de
eleccidon popular, a puestos de dirigencia al interior de sus partidos politicos o en el
propio ejercicio de un cargo publico. Asimismo, repercute en la actuacion de aquellas
mujeres que deciden integrar los consejos distritales o locales de los organismos
electorales, asi como las que fungen como funcionarias o representantes de partidos
politicos en las mesas directivas de casilla, por lo que es indispensable reconocerla,
sancionarlay erradicarla.

LINE (2024). IEEPCO (2024). TEPJF (2024). Protocolo para Atender la violencia politica contra las Mujeres.
Cuya ultima Edicion es la Tercera Ediciéon del afio 2017. Consultada el 14 de mayo de 2024 en:
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2019/01/Protocolo Atencion Violencia.pdf
https://www.ieepco.org.mx/archivos/documentos/2017/Protocolo_Atenci__n_Violencia_pol tica 23sept20

17 20x26.pdf
https://www.te.gob.mx/protocolo _mujeres/media/files/7db6bf44797e749.pdf



https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2019/01/Protocolo_Atencion_Violencia.pdf
https://www.ieepco.org.mx/archivos/documentos/2017/Protocolo_Atenci__n_Violencia_pol_tica_23sept2017_20x26.pdf
https://www.ieepco.org.mx/archivos/documentos/2017/Protocolo_Atenci__n_Violencia_pol_tica_23sept2017_20x26.pdf
https://www.te.gob.mx/protocolo_mujeres/media/files/7db6bf44797e749.pdf

¢Qué es la violencia politica contra las mujeres en razén de
género?

De acuerdo con la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
(LGAMVLV)? la violencia politica contra las mujeres en razén de género (VPMRG) es:

Toda accién u omisidn, incluida la tolerancia, basada en elementos de género y ejercida
dentro de la esfera publica o privada, que tenga por objeto o resultado limitar, anular o
menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos politicos y electorales de una o varias
mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o
actividad, el libre desarrollo de la funcidn publica, la toma de decisiones, la libertad de
organizacion, asi como el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratandose de
precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo.

Se entendera que las acciones u omisiones se basan en elementos de género, cuando
se dirijan a una mujer por su condiciéon de mujer; le afecten desproporcionadamente o
tengan un impacto diferenciado en ella.

Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en esta Ley y
puede ser perpetrada indistintamente por agentes estatales, por superiores jerarquicos,
colegas de trabajo, personas dirigentes de partidos politicos, militantes, simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas o candidatos postulados por los partidos
politicos o representantes de los mismos; medios de comunicaciony sus integrantes, por
un particular o por un grupo de personas particulares.

También en la Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de
Género (LEAMVLVG)3 como:

2 Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn. (2024). Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de violencia. Cuya ultima Reforma es del 26 de enero de 2024. Consultada el 14 de mayo de 2024 en:
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGAMVLV.pdf

3 H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. (2024). Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de violencia de género. Cuya ultima Reforma es del 20 de abril de 2024. Consultada el 14 de mayo de 2024
en:

https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion _estatal/Ley Estatal de A
cceso _de las Mujeres a una vida libre de violencia de genero (Ref Dto 2113 LXV Legis aprob 3 abr
il 2024 PO 16 33a secc 20 abr 2024).pdf



https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGAMVLV.pdf
https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion_estatal/Ley_Estatal_de_Acceso_de_las_Mujeres_a_una_vida_libre_de_violencia_de_genero_(Ref_Dto_2113_LXV_Legis_aprob_3_abril_2024_PO_16_33a_secc_20_abr_2024).pdf
https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion_estatal/Ley_Estatal_de_Acceso_de_las_Mujeres_a_una_vida_libre_de_violencia_de_genero_(Ref_Dto_2113_LXV_Legis_aprob_3_abril_2024_PO_16_33a_secc_20_abr_2024).pdf
https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion_estatal/Ley_Estatal_de_Acceso_de_las_Mujeres_a_una_vida_libre_de_violencia_de_genero_(Ref_Dto_2113_LXV_Legis_aprob_3_abril_2024_PO_16_33a_secc_20_abr_2024).pdf

Toda accién u omisidn, realizada por si o interpdsita persona, incluida la tolerancia,
basada en elementos de género y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que
tenga por objeto o resultado limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los
derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de
las atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la funcién
publica, la toma de decisiones, la libertad de organizacidn, asi como el acceso y ejercicio
a las prerrogativas, tratdndose de precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos
publicos del mismo tipo.

Se entendera que las acciones u omisiones se basan en elementos de género, cuando se
dirijan a una mujer por su condicion de mujer; le afecten desproporcionadamente o
tengan un impacto diferenciado en ella.

Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y esta Ley; puede ser
perpetrada indistintamente por agentes estatales, servidores publicos, por superiores
jerdrquicos, colegas de trabajo, personas dirigentes de partidos politicos, militantes,
simpatizantes, precandidatas, precandidatos, candidatas o candidatos postulados por
los partidos politicos o representantes de los mismos; medios de comunicacién y sus
integrantes, por un particular o por un grupo de personas particulares.

Y en la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca
(LIPEEO)* como:

Toda accidn u omisidn, realizada por si o por interpdsita persona, incluida la tolerancia,
basada en elementos de género y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que
tenga por objeto o resultado limitar, anular o menoscabar el reconocimiento o ejercicio
efectivo de los derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso al pleno
ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo
de la funcién publica, la toma de decisiones, la libertad de organizacidn, asi como el
acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratdndose de precandidaturas, candidaturas,
funciones o cargos publicos del mismo tipo;

4 H. Congreso de Oaxaca. (2024). Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca.
Cuya ultima Reforma es del 22 de abril de 2023. Consultada el 14 de mayo de 2024 en:
https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion_estatal/Ley de_Institucio
nes y Procedimientos Electorales de Oaxaca (Dto Ref 1226 aprob LXV Legis 4 abril 2023 PO 16 28
a_secc 22 abr 2023).pdf



https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion_estatal/Ley_de_Instituciones_y_Procedimientos_Electorales_de_Oaxaca_(Dto_Ref_1226_aprob_LXV_Legis_4_abril_2023_PO_16_28a_secc_22_abr_2023).pdf
https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion_estatal/Ley_de_Instituciones_y_Procedimientos_Electorales_de_Oaxaca_(Dto_Ref_1226_aprob_LXV_Legis_4_abril_2023_PO_16_28a_secc_22_abr_2023).pdf
https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion_estatal/Ley_de_Instituciones_y_Procedimientos_Electorales_de_Oaxaca_(Dto_Ref_1226_aprob_LXV_Legis_4_abril_2023_PO_16_28a_secc_22_abr_2023).pdf

Se entendera que las acciones u omisiones se basan en elementos de género, cuando se
dirijan a una mujer por ser mujer, le afecten desproporcionadamente o tengan un
impacto diferenciado en ella.

Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en la Ley General
y Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y puede ser perpetrada
indistintamente por agentes estatales, superiores jerarquicos, colegas de trabajo,
servidores publicos, personas dirigentes de partidos politicos, militantes, simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas o candidatos postulados por los partidos
politicos o representantes de los mismos; medios de comunicaciény sus integrantes, por
un particular o por un grupo de personas particulares, asi como por asambleas
comunitarias, autoridades municipales y/o autoridades comunitarias.

¢Cuadles son las conductas y los actos que prevé el marco
legislativo como expresiones de la violencia politica contra las
mujeres en razén de género (VPMRG)?

Ley General de Acceso de las | Ley Estatal de Acceso de las | Ley de Instituciones vy

Mujeres a una Vida Libre de
Violencia (LGAMVLYV)

Mujeres a una Vida Libre de
Violencia de Género

(LEAMVLVG)

Procedimientos Electorales
del Estado de
(LIPEEO)

Oaxaca

ARTICULO 20 Ter.

Articulo 11 Bis.

2° parrafo del numeral 4 del
Articulo 9

L. Incumplir las

disposiciones juridicas,
nacionales e
internacionales que
reconocen el
pleno de

politicos de las mujeres;

ejercicio

los derechos

Il. Restringir o anular el
derecho al voto libre y
secreto de las mujeres, u

obstaculizar sus derechos

L. Incumplir las

disposiciones juridicas e
que

ejercicio

internacionales
reconocen el
pleno de
politicos y electorales de

los derechos

las mujeres;

[I. Discriminar a las

mujeres aspirantes,
candidatas o autoridades

electas o designadas en el

[. Restringir o anular el
derecho al voto libre de las
mujeres;

[I. Obstaculizar a las
mujeres, los derechos de
asociacion o afiliacion

politica;

[ll. Ocultar la convocatoria
para el registro de
precandidaturas o




de asociacion y afiliacién a
todo tipo de
organizaciones politicas y
civiles, en razén de género;

[Il. Ocultar informacién u
omitir la convocatoria para
el registro de candidaturas
0 para
actividad que implique Ia
toma de decisiones en el

cualquier otra

desarrollo de sus funciones
y actividades;

V.
mujeres

Proporcionar a las
que aspiran u
cargo de

popular

ocupan un
eleccion

informacion falsa o]
incompleta, que impida su

registro como candidata o

induzca al incorrecto
ejercicio de sus
atribuciones;

V. Proporcionar

informacion incompleta o

datos falsos a las
autoridades
administrativas,
electorales o]
jurisdiccionales, con la

finalidad de menoscabar
los derechos politicos de
las mujeres y la garantia del
debido proceso;

VI. Proporcionar a las
mujeres que ocupan un

cargo de eleccion popular,

ejercicio de la funcién
politico-publico, por
razones de sexo, color,
edad, orientacién sexual,
origen,
credo religioso, ideologia,

cultura, idioma,

afiliacion politica o
filosdfica, estado civil,
condicién econdmica,
social o de salud,
profesidon, ocupacién u
oficio, grado de

instruccién, condicidon de
discapacidad, procedencia,

fisica,
apellidos u
que tengan por
objeto o resultado anular o

apariencia
vestimenta,
otras

menoscabar el
reconocimiento o ejercicio

en condiciones de
igualdad de derechos
humanos y libertades

fundamentales
reconocidas por la ley;

[Il. Ejercer violencia fisica,
sexual, simbdlica,
psicoldgica, econémica o
patrimonial contra una
mujer en ejercicio de sus
derechos  politicos vy

electorales;

IV. Impedir, obstaculizar o
anular el derecho al voto
libre y secreto de las
mujeres, sus derechos de

asociacion y afiliaciéon a

candidaturas, o
informacién  relacionada
con esta, con la finalidad de
impedir la participacién de

las mujeres;

IV. Ocultar informacién a
las mujeres, con el objetivo
de impedir la toma de
decisiones y el desarrollo
de
actividades;

sus funciones vy

V. Proporcionar a las

mujeres que aspiran a
ocupar un cargo de
eleccion popular,
informacion falsa,
incompleta o imprecisa,

para impedir su registro;

VI. Obstaculizar la
precampafia o campafa
politica de
impidiendo

las mujeres,

que la
competencia electoral se
desarrolle en condiciones
de igualdad;

VII. Impedir o restringir su
incorporacion, de
protesta o acceso al cargo
o funcién para el cual una

toma

persona ha sido nombrada
o elegida;

VIII. Impedir o restringir su
reincorporacion al cargo o
funcién posterior en los
casos de licencia o permiso




informacion falsa,

incompleta o imprecisa,
paraimpedir que induzca al
incorrecto ejercicio de sus

atribuciones;

VII.
campafia de modo que se

Obstaculizar la

impida que la competencia
electoral se desarrolle en
condiciones de igualdad;

VIIl. Realizar o distribuir

propaganda politica o
electoral calumnie,
degrade o descalifique a

una candidata basandose

que

en estereotipos de género
que reproduzcan
relaciones de dominacidn,
desigualdad 0
discriminaciéon contra las

mujeres, con el objetivo de

menoscabar su imagen
publica o limitar sus
derechos  politicos vy

electorales;

IX. Difamar, calumniar,
injuriar o realizar cualquier
expresion que denigre o
descalifique a las mujeres
de

politicas,

en  ejercicio sus

funciones con
base en estereotipos de
género, con el objetivo o el
resultado de menoscabar
su imagen publica o limitar
o anular sus derechos;

todo tipo de
organizaciones politicas y
civiles, en razén de género;

V. Restringir los derechos
politicos y electorales de
las mujeres con base a la
aplicaciéon de tradiciones,
costumbres o sistemas
normativos internos o
propios, sean

violatorias de los derechos

que

humanos;

VI. Ocultar
omitir la convocatoria, o

informacién,

proporcionar a las mujeres
que aspiren a un cargo
publico o sean candidatas,
informacién falsa, errada,
incompleta o
que impida el registro de
candidaturas o  para
otra actividad

imprecisa

cualquier
que implique la toma de
decisiones en el desarrollo
de
actividades;

sus  funciones 'y

VII. Ocultar informacién o
proporcionar a las mujeres
que ocupan un cargo de
eleccién popular,
informacién falsa, errada,
incompleta o imprecisa,
que impida o induzca al
incorrecto ejercicio de sus
atribuciones, la toma de

decisiones o el inadecuado

conforme a las

disposiciones aplicables;

IX. Impedir u obstaculizar
los derechos de asociacion
y afiliacién en los partidos

politicos en razén de
género;
X. Difamar, calumniar,

injuriar o realizar cualquier
expresion que denigre o
descalifique a las mujeres
de
politicas,

en  ejercicio sus

funciones con
base en estereotipos de
género, con el objetivo o el
resultado de menoscabar
su imagen publica o limitar
o anular sus derechos;

Xl.  Divulgar
mensajes o
de
candidata o en funciones,

imagenes,
informacion
privada una mujer
por cualquier medio fisico
o virtual, con base en

estereotipos de género,

con el objetivo de
desacreditarla, difamarla,
denigrarla y poner en

entredicho su capacidad o
habilidades
desempefio
participacion politica o el
ejercicio de sus funciones;

en el
de su

Xll. Amenazar o intimidar
en cualquier forma a una o
varias

mujeres, a sus




X. Divulgar imdgenes,
mensajes o informacion
privada de wuna mujer

candidata o en funciones,
por cualquier medio fisico
o virtual, con el propdsito
de

difamarla,

desacreditarla,
denigrarla 'y
poner en entredicho su
capacidad o habilidades
para la politica, con base en
estereotipos de género;

Xl. Amenazar o intimidar a
una o varias mujeres o0 a su
familia o colaboradores
con el objeto de inducir su
renuncia a la candidatura o
al cargo para el que fue
electa o designada;

Xll. Impedir, por cualquier
medio, que las mujeres
electas o designadas a
cualquier puesto o encargo
publico tomen protesta de
su encargo, asistan a las

sesiones  ordinarias 0
extraordinarias o a
cualquier otra actividad

que implique la toma de
decisiones y el ejercicio del
cargo,
suprimiendo su derecho a

impidiendo o

voz y voto;

XIll. Restringir los derechos
politicos de las mujeres con
base a la aplicacién de

desarrollo o ejercicio de

sus funciones y
actividades;
VIIL. Proporcionar

informacion,
documentacion
incompleta o datos falsos a
las autoridades

administrativas,

electorales o
jurisdiccionales con la
finalidad de impedir o
menoscabar el ejercicio
pleno de los derechos

politicos electorales de las
mujeres y la garantia del
debido proceso;

[X. Obstaculizar la
precampafa o campana
politica de
impidiendo

las mujeres,

que la
competencia electoral se
desarrolle en condiciones
de igualdad;

o distribuir
politica o
calumnie,

X. Realizar
propaganda
electoral que
degrade o descalifique a
una candidata basandose
en estereotipos de género
que reproduzcan
relaciones de dominacidn,
desigualdad o
discriminacion contra las
mujeres, con el objetivo de

menoscabar su imagen

familiares o colaboradores
con el objeto de inducir su
renuncia a la candidatura o
al cargo para el que fue
electa o designada;

XIll. los

derechos politicos de las

Restringir

mujeres con base a Ia
aplicaciéon de tradiciones,
costumbres o sistemas
normativos internos o

propios que sean
violatorios de los derechos

humanos;

XIV.
arbitrariamente el uso de

Limitar o negar

cualquier recurso o
atribuciéon inherente al
cargo que ocupe la mujer,
incluido el pago de salarios,
dietas u otras prestaciones
asociadas al ejercicio del
cargo, en condiciones de

igualdad;

XV. Amenazar o intimidar
en cualquier forma a una o
varias mujeres, a sus
familiares o colaboradores
con el objeto de inducir su
renuncia a la candidatura o
al cargo para el que fue

electa o designada; y

XVI. Cualquier otra accion,
conducta u omisién que
lesione o dafie la dignidad,
integridad o libertad de las

10



tradiciones, costumbres o
sistemas normativos
internos o propios, que
de

sean violatorios los

derechos humanos;

XIV. Imponer, con base en
estereotipos de género, la
realizacién de actividades
distintas a las atribuciones
propias de la
representacion  politica,

cargo o funcidn;

XV. Discriminar a la mujer
en el ejercicio de sus
politicos por

encontrarse en estado de

derechos

embarazo, parto,
puerperio, o impedir o
restringir su

reincorporacion al cargo
tras hacer uso de la licencia

de maternidad o de
cualquier otra licencia
contemplada en la

normatividad;

XVI. Ejercer violencia fisica,
sexual, simbdlica,
psicolégica, econdmica o
patrimonial contra una
mujer en ejercicio de sus

derechos politicos;

XVIl.  Limitar o negar
arbitrariamente el uso de
cualquier recurso o
atribucién inherente al

cargo que ocupe la mujer,

publica o limitar sus

derechos  politicos vy

electorales;

XI.  Divulgar imagenes,
mensajes o informacidén
privada de wuna mujer
candidata, electa o

designada o en el ejercicio
de sus funciones politico-
publicas  por
medio fisico o digital, con
el propdsito de
desacreditarla, difamarla,
denigrarla 'y poner

entredicho su capacidad o

cualquier

en

habilidades para la politica,
con base en estereotipos
de género, o que tenga por
objeto (sic)

XIl.
injuriar o realizar cualquier

Difamar, calumniar,
expresion que denigre o
descalifique a las mujeres
ejercicio  de
politicas,
base en estereotipos de

en sus

funciones con
género, con el objetivo o el
resultado de menoscabar
su imagen publica o limitar
o anular sus derechos y/u
obtener contra su voluntad
la renuncia y/o licencias al
cargo que ejercen o se
postulan;

XIll. Impedir o restringir
por cualquier medio su

mujeres en el ejercicio de
sus derechos politicos y
electorales, o] esté
considerada en el articulo
11 BIS de la Ley Estatal de
Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de violencia

de género.
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incluido el pago de salarios,
dietas u otras prestaciones
asociadas al ejercicio del
cargo, en condiciones de
igualdad;

XVIII. Obligar a una mujer,
mediante fuerza, presién o
intimidacién, a suscribir
documentos o avalar
decisiones contrarias a su
voluntad o a laley;

XIX. Obstaculizar o impedir
el acceso a lajusticia de las
mujeres para proteger sus
derechos politicos;

XX. Limitar o negar
arbitrariamente el uso de
cualquier recurso o
atribucion inherente al
cargo politico que ocupa la
mujer, impidiendo el
ejercicio del cargo en
condiciones de igualdad;

XXI. Imponer sanciones
injustificadas o abusivas,
impidiendo o restringiendo
el ejercicio de sus derechos
politicos en condiciones de
igualdad, o

XXIl. Cualesquiera otras
formas  andlogas que
lesionen o} sean
susceptibles de dafar la
dignidad, integridad o
libertad de las mujeres en

incorporacién o acceso de
las  mujeres electas,
titulares, suplentes o
designadas a cualquier
puesto, funcién o encargo
publica, tomen protesta o
accedan a su cargo, asistan
a las sesiones ordinarias o
extraordinarias o a
cualquier otra actividad
que implique la toma de
decisiones, impidiendo o
suprimiendo el derecho a
voz y voto en igualdad de
condicion que los
hombres;

XIV. Amenazar o intimidar
a una o varias mujeres 0 a
su familia o colaboradores
con el objeto de inducir su
renuncia a la candidatura o
al cargo para el que fue
electa o designada;

XV. Impedir o restringir su
incorporacion al cargo o
funcién posterior a los
casos de licencia o permiso
conforme a las
disposiciones aplicables;

XVI. Discriminar a la mujer
en el ejercicio de sus
derechos  politicos y
electorales por
encontrarse en estado de
embarazo, parto,
puerperio, o impedir o

12



el ejercicio de un cargo
politico, publico, de poder
o de decisién, que afecte
sus derechos politicos
electorales.

restringir su
reincorporaciéon al cargo
tras hacer uso de lalicencia
de maternidad o de
cualquier otra licencia
contemplada en la
normatividad,

XVII. Imponer con base en
estereotipos de género, la
realizacion de actividades
distintas a las atribuciones
propias de la
representacion policia,
cargo o funcidn;

XVIII. Restringir el uso de la
palabra en las asambleas,
sesiones u otras reuniones,
asi como su participacion
en comisiones, comités vy
otras instancias de tomade
decisiones conforme a la
reglamentacion
establecida;

XIX. Limitar o negar
arbitrariamente el uso de
cualquier recurso o
atribucion inherente al
cargo politico que ocupe la
mujer, incluido el pago de
salarios, dietas u otras
prestaciones asociadas al
ejercicio del cargo, en
condiciones de igualdad;

XX. Obligar a una mujer
electa o designada en el
ejercicio de sus funciones

13



politico-publicas, mediante
fuerza, presion o}
intimidacion a suscribir
todo tipo de documentos
y/o avalar  decisiones
contrarias a su voluntad, al
interés publico o general;

XXI.  Imponer sanciones
administrativas o]
pecuniarias injustificadas o
abusivas, descuentos
arbitrarios, reduccién y/o
retencion de salarios,
impidiendo o restringiendo
el ejercicio de sus derechos
politicos en condiciones de
igualdad;

XXII. Obstaculizar o
impedir el acceso a Ia
justicia de las mujeres para
proteger sus derechos
politicos; y

XXII. Cualesquiera otras
formas  andlogas que
lesionen o sean
susceptibles de danar la
dignidad, integridad o
libertad de las mujeres en
el ejercicio de un cargo
politico, publico, de poder
o de decisidn, que afecte
sus derechos politicos
electorales.
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¢Cuadles son las sanciones previstas en el marco legislativo para
castigar la violencia politica contra las mujeres en razén de
género (VPMRG)?

De acuerdo con la LGAMVLV y la LEAMVLVG, la violencia politica contra las mujeres en
razén de género (VPMRG) se sancionara en los términos establecidos en la legislacion

electoral, penal y de responsabilidades administrativas.

a) Legislacion Electoral

De acuerdo con la LIPEEO, dentro del proceso electoral o fuera de este, las quejas o
denuncias por violencia politica contra las mujeres en razén de género, se sustanciaran
a través del Procedimiento Especial Sancionador (PES), conforme a lo establecido en los

articulos 335 a 340 de esa misma Ley; la misma LIPEEO sefala en su Articulo 321 BIS que,
cuando alguno de los sujetos sefialados en el articulo 303 sea responsable de las
conductas relacionadas por violencia politica contra las mujeres en razén de género,
contenidas en la misma LIPEEO, asi como en la LGAMVLV y en la LEAMVLVG, sera
sancionado en los términos de lo dispuesto en esas tres Leyes y la Ley de
Responsabilidades de Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca, pero,
esta ultima, derogada el 26 de diciembre de 2017°> debiendo considerar entonces la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca, publicada el
3 de octubre de 2017.

Articulo 303 de la LIPEEO:

Son sujetos de responsabilidad por infracciones cometidas a las disposiciones
electorales contenidas en esta Ley:

.- Los partidos politicos;

Il.- Los aspirantes, precandidatos, candidatos y candidatos independientes a cargos de
eleccion popular;

> H. Congreso de Oaxaca. (2024). ABROGADA Ley de Responsabilidades de Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Oaxaca por Decreto 733-LXIll del 26/12/2017. Consultada el 14 de mayo de 2024 en:
https://www.congresooaxaca.gob.mx/legislaciones/leyes-abrogadas.html
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[1.- Los ciudadanos, o cualquier persona fisica o moral;
IV.- Los observadores electorales o las organizaciones de observadores electorales;

V.- Las autoridades o los servidores publicos de la Federacidn o de otra entidad
federativa, del Estado, de los municipios, drganos auténomos y cualquier otro ente
publico;

VI.- Los notarios publicos;
VIl.- Los extranjeros;
VIIl.- Las organizaciones de ciudadanos que pretendan formar un partido politico local;

IX.- Las organizaciones sindicales, laborales o patronales, o de cualquier otra agrupacion
con objeto social diferente a la creacion de partidos politicos, asi como sus integrantes o
dirigentes, en lo relativo a la creacion y registro de partidos politicos locales;

X.- Las y los ministros de culto, asociaciones, iglesias o agrupaciones de cualquier
religion;

Xl.- Las personas fisicas o morales que lleven a cabo encuestas de opinidn, encuestas de
salida o encuestas de conteo rapido, cuyos resultados sean publicados;

Xll.- Los concesionarios de radio y television; y

XIll.- Los demas sujetos que resulten obligados en los términos de la Ley General y esta
Ley.

Y en todo su Capitulo Tercero, de las Sanciones, de los Articulos 317 al 322, la LIPEEO
establece que las sanciones pueden ser amonestaciones publicas, reduccion desde
cincuenta por ciento hasta la supresion total de las ministraciones del financiamiento
publico que le corresponda a un partido politico, suspensién y cancelacion de registro
como partido politico, asi como la cancelacién candidaturas, ademas, multas de
cincuenta a diez mil unidades de medida y actualizacién (UMA) en el caso de partidos
politicos y hasta de 500 y mil UMA en los casos de personas fisicas y morales, y
finalmente, respecto de la ciudadania, dirigentes y personas afiliadas a los partidos
politicos, o cualquier persona fisica o moral, con amonestacién publica y, en caso de
reincidencia, con multa de hasta dos mil UMA.
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Cabe destacar que una de las medidas sancionatorias mas importantes es que, quien

cometa VPMRG sera parte del Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia
de Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de Género®:

¢Sabias que...?

Existe un Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia
de Violencia Politica Contra las Mujeres en Razon de Género

¢Quienes ¢Por cuanto Agravantes
aparecen? | tiempo estan

Cuskquior persora | €1 €l registro? :Mu::::f"“nm;:: am:iv:ﬂeo 8 m..: m":ﬁs
sancionada por 3 afos: talta ave indepandients, precandidatos/as, candidatos/as y
spercer vialencia 4 anos: falta ordinadta profesionales de Ios Madis de comunicacion
palitizs contra las § aflos: falta espocial
— + Cuando dicha violancia 58 ojerza conra una
mujar perfenociente a un pueblo o comunidad
indigena. alromexicana, de 1a orcers edad,
personas de la diversdad sexual
@ con decapacidad

ELINE cuenta con un Registro Nacional
de Personas Sancionadas en Materia de
Violencia Politica Contra las Mujeres

(Qué es? ;Para que sirve? Vigencia JQuiénes
0 Jemm 2
Una lista pablica + Inhibir &ste tipe de viotencia A pértir del Proceso intervienen
de todas las + Concretar la reforma de 2020 Electoral Federal Autoridades
PErSONas Que sean sobre violencia politica en razon 20202021 administrativas
sancionadas por S phnem 7 dhe sepliembre wrisdiccionales y
ejercer violencia +FREINAF 1A CAOpARLIOn Sntth . de 2020 penaies tanto
instituciones para 1a generacion
polibica contra Las ce Informacion » federales y locales,
MUjRras @n razon » Conaudtaria informacitn en ol ambito de sus
de género pravio al registio de competencias

candidaturss

Pamrey Acswon WL/ CeSa/ aue

8 INE (2024). Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica Contra las Mujeres

en Razén de Género. Consultado el 14 de mayo de 2024 en: https://ine.mx/actores-politicos/registro-
nacional-de-personas-sancionadas/
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De acuerdo con los Lineamientos para la integracion, funcionamiento, actualizacion y
conservacion del Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia
Politica Contra las Mujeres en Razén de Género’, la Persona Sancionada es aquella que
mediante resolucién o sentencia firme o ejecutoriada sea sancionada por conductas de
violencia politica contra las mujeres en razén de género (VPMRG) y:

a) La persona sancionada permanecera en el registro hasta por tres afios si la falta fuera
considera como leve; hasta cuatro anos si fuera considerada como ordinaria, y hasta
cinco afnos si fuera calificada como especial; ello a partir del analisis que realice la UTCE
respecto de la gravedad y las circunstancias de modo tiempo y lugar.

b) Cuando la violencia politica en razén de género fuere realizada por una servidora o
servidor publico, persona funcionaria electoral, funcionaria partidista, aspirante a
candidata independiente, precandidata o candidata, personas que se dedique a los
medios de comunicacidn, o con su aquiescencia, aumentara en un tercio su permanencia
en el registro respecto de las consideraciones anteriores.

¢) Cuando la violencia politica contra las mujeres en razén de género fuere cometida
contra una o varias mujeres pertenecientes a un pueblo o comunidad indigena;
afromexicanas; mayores; personas de la diversidad sexual; con discapacidad o a algun
otro grupo en situacion de discriminacion, la permanencia en el registro se incrementara
en una mitad respecto de las consideraciones del inciso a).

d) En caso de reincidencia, la persona que cometid nuevamente las conductas
sancionadas como violencia politica en razén de género permanecerdan en el registro por
seis afos.

b) Legislacién Penal

El Cédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca? establece que:

7INE (2024). Acuerdo INE-CG269-2020 Lineamientos para la integracion, funcionamiento, actualizacién y
conservacion del Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica Contra las
Mujeres en Razén de Género. Consultados el 20 de mayo de 2024 en:
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/114523/CGex202009-04-ap-
10.pdf

8 H. Congreso de Oaxaca. (2024). Cédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca. Cuya ultima
Reforma es del 19 de junio de 2024. Consultada el 15 de julio de 2024 en:
https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion estatal/Codigo Penal pa
ra_el Edo de Oax ( Ref dto 2287 aprob LXV Legis 13 junio 2024 PO Extra 19 junio 2024).pdf
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ARTICULO 412 QUATER. - A quien cometa el delito de Violencia Politica se impondra
prision de dos a seis afos y de cien a doscientas veces el valor diario de la unidad de
medida y actualizacién.

Si la conducta descrita en el articulo anterior se comete en contra de una o varias
mujeres, se agrava la pena de tres a ocho anos de prisiéon y de ciento cincuenta a
doscientas veces el valor diario de la unidad de medida y actualizacidén.

Este delito se perseguira de oficio.
¢) Legislacion de Responsabilidades Administrativas

A su vez, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de
Oaxaca’ establece que:

Articulo 7. Las autoridades del Estado y Municipios de Oaxaca concurriran con las de la
Federacion para el cumplimiento de la Ley General y de esta Ley, en términos de lo
dispuesto por la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la
Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de Género, asi como
de las bases y principios que establezcan los Sistemas Anticorrupcidon respectivos.
(Articulo reformado mediante decreto nimero 1534, aprobado por la LXIV Legislatura
del Estado el 15 de julio del 2020 y publicado en el Periéddico Oficial nimero 40 Sexta
Seccidn, de fecha 3 de octubre del 2020)

Articulo 8... V. Tratandose de las responsabilidades administrativas de los Servidores
Publicos del poder judicial, asi como de los actos de violencia de género que estos
cometan contra las mujeres de acuerdo a lo dispuesto por la Ley General y Estatal de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de Género, sera competente para
investigar e imponer las sanciones que correspondan, el Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado, conforme al régimen establecido en los articulos 100 y 115 de
la Constitucion Local, su Ley Organica, y demas reglamentacion interna, sin perjuicio de
las atribuciones de la Auditoria Superior en materia de fiscalizacion sobre el manejo, la
custodia y aplicacidn de recursos publicos.

Articulo 47. Incurrirdn en faltas administrativas no graves, faltas administrativas graves,
faltas de particulares en la modalidad de graves y faltas de particulares en situacion

9 H. Congreso de Oaxaca. (2024). Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de
Oaxaca. Cuya ultima Reforma es del 08 de marzo de 2024. Consultada el 15 de julio de 2024 en:
https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs65.congresooaxaca.gob.mx/legislacion _estatal/Ley de Responsa
bilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca (Dto ref 1926 aprob LXV Legis 6 marz
0 2024 PO Extra 8 marzo 2024).pdf
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especial quienes actualicen los supuestos previstos en los Capitulos I, 11, 1l y IV del Titulo
Tercero, del Libro Primero, de la Ley General.

También se consideraran como faltas administrativas graves de las y los servidores
publicos los actos de violencia de género cometidos contra las mujeres de acuerdo a lo
establecido por la Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de
Género, la omisién de emitir 6rdenes de proteccion y las conductas discriminatorias en
términos del articulo 7 de la Ley para Atender, Prevenir y Eliminar la Discriminacién en
el Estado de Oaxaca. (Articulo reformado mediante decreto niimero 1534, aprobado por
la LXIV Legislatura del Estado el 15 de julio del 2020 y publicado en el Periédico Oficial
nimero 40, Sexta Seccion, de fecha 3 de octubre del 2020) (Articulo reformado
mediante decreto nimero 2906, aprobado por la LXIV Legislatura del Estado el 22 de
octubre del 2021y publicado en el Periddico Oficial nimero 49 Sexta Seccion, de fecha
4 de diciembre del 2021) (Articulo reformado mediante decreto nimero 1926, aprobado
por la LXV Legislatura del Estado el 6 de marzo del 2024 y publicado en el Periédico
Oficial Extra, de fecha 8 de marzo del 2024)

Articulo 51 Bis. Las sanciones que se impongan a las servidoras o servidores ptblicos
por la comisién de faltas administrativas graves relacionadas con cualquier tipo de
violencia en razén de género contra las mujeres, deberan ser acompanadas por
procesos psicoeducativos con miras a erradicar la violencia en contra de las mujeres,
por lo que la persona debera ser canalizada al Centro de Reeducaciéon para Hombres
que Ejercen Violencia Contra las Mujeres. (Articulo adicionado mediante decreto
numero 2656, aprobado por la LXIV Legislatura del Estado el 1 de septiembre del 2021y
publicado en el Periddico Oficial nimero 41 Cuarta Seccion de fecha 9 de octubre del
2021)

Numero de casos de violencia politica contra las mujeres en
razén de género (VPMRG) registrados por IEEPCO, TEEO y TEPJF
en 2021, 2022y 2023

En respuesta a Solicitudes de Informacién realizadas por el Centro de Estudios de las
Mujeres y Paridad de Género (CEMPAG) de la Junta de Coordinacién Politica (JUCOPO)
de la LXV Legislatura del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca al Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO), al Tribunal Electoral
del Estado de Oaxaca (TEEO) y al Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion
(TEPJF) se pudo obtener y condensar la siguiente informacién:
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De acuerdo con el Articulo 3 inciso ¢) fraccién X1l del Reglamento de Quejas y Denuncias
del IEEPCO, la legislacidn en la materia no diferencia entre queja y denuncia, razén por la
cual, cuando una persona presenta una "queja" o una "denuncia", se inicia la
investigacion correspondiente, es decir ambas se registran como si fueran una sola.
Entonces, el IEEPCO recibi6 las siguientes Quejas y Denuncias por violencia politica
contra las mujeres en razén de género (VPMRG) a través del Procedimiento Especial

Sancionador en casos de violencia politica contra las mujeres en razén de género (PES-
VPMRG): 44 en el afo 2021, 69 en el ailo 2022 y 18 en el afo 2023.

De las 44 Quejas-Denuncias recibidas en el afo 2021, 19 se turnaron al TEEO, para su
respectiva resolucion.

De las 69 Quejas-Denuncias recibidas en el afio 2022, 7 se turnaron al TEEO, para su
respectiva resolucion.

De las 18 Quejas-Denuncias recibidas en el ano 2023, 9 se turnaron al TEEO, para su
respectiva resolucion.

A suvez, el TEEO informé que en el afio 2021 recibid 101 demandas por violencia politica
contra las mujeres en razén de género (VPMRG), de las cuales, solo en 24 juicios se
acredité la VPMRG.

En el afo 2022, el TEEO recibid 72 demandas por violencia politica contra las mujeres en
razén de género (VPMRG), de las cuales, solo en 22 juicios se acredité la VPMRG.

Y en el afo 2023, el TEEO recibié 80 demandas por violencia politica contra las mujeres
en razén de género (VPMRG), de las cuales, solo en 19 juicios se acredité la VPMRG.

Sobre la pregunta CEMPAG al TEEO respecto a ;qué supuestos de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género (VPMRG) fueron denunciados y acreditados en
mayor medida en los expedientes de los afios 2021, 2022 y 2023?, el Tribunal oaxaquefio
respondié que: El sistema de informacién del TEEO no procesa los diversos supuestos,
con excepcion del derecho politico electoral vulnerado, siendo mayormente el derecho
de ser votada en la vertiente del ejercicio del cargo. Dentro de este, existe un
sinnimero de agravios, destacando la obstruccion en el cargo, falta de pago de dietas,
falta de informacién para la toma de decisiones, reclamo de vigilancia sobre Ia
definicion y aplicacion de los recursos financieros, falta de convocatorias a sesiones de
Cabildo y de manera fundamental, violencia politica en razén de género, es decir, en
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aspectos en los que se presentan estereotipos de género, desproporcion y efectos
diferenciados.

Por su parte, el TEPJF informé que en el afio 2021 recibi6 108 expedientes, de los cuales,
2 corresponden a la Sala Regional Especializada, 31 a la Sala Superior y 75 a la Sala
Xalapa, sin determinar en cuantos se acredité la VPMRG ni los supuestos de la violencia.

En el afo 2022 el TEPJF recibié 106 expedientes, de los cuales, 1 corresponde a la Sala
Regional Especializada, 21 a la Sala Superior y 84 a la Sala Xalapa, sin determinar en
cuantos se acredité la VPMRG ni los supuestos de la violencia.

Y, finalmente, en el afio 2023 el TEPJF recibié6 103 expedientes, de los cuales, 1
corresponde a la Sala Regional Especializada, 15 a la Sala Superior y 87 a la Sala Xalapa,
sin determinar en cuantos se acredité la VPMRG ni los supuestos de la violencia.
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Muestra representativa de sentencias del Tribunal Electoral del

Estado de Oaxaca (TEEO), asi como del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién (TEPJF), que CEMPAG recopild y

estudio

Muestra de Sentencias del Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca (TEEO), 9
correspondientes al afio 2021, y 17 correspondientes al aflo 2022; 26 sentencias en total.
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derecho Mediday
politico Actualizacién
electoral de (UMA), que
ser votada, en asciende ala
su vertiente cantidad de cuatro
del pleno mil cuatrocientos
ejercicioy ochentay un pesos
L. desempefio Ariel 00/100 M.N
Vulneracié L.
na del cargo para Osbaldo Revocacién del
el cual fue Ramos cargo en el HCELSO.
derechos ) . .
oliticos electa, desde Gonzdlez, Sevinculd ala
CA-24- P la fecha en Presidente Secretaria de las
1 electorales .y .. .
2021 Violencia que asumio su Municipal Mujeres de Oaxaca,
y e cargo, el de Taniche, a implementar un
Politica en - .
. Presidente Ejutla de Taller o Curso
Razdn de ..
. Municipal no Crespo, Integral de
Género. s
la ha Oaxaca. Capacitaciony
convocado, Sensibilizacién en
tanto a temas de violencia
sesiones de politica en razdn de

género, y sobre
derechos de la
mujer, a los
funcionarios
municipales del
Ayuntamiento del
Municipio de
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dietas desde
la segunda
quincena de
diciembre de
dos mil veinte,
al igual que
desde él inicid
de su gestion
ha sido ignora,
no la deja
ejercer su
cargoy que
no tiene
ninguna
participacién
enel
Municipio.

Taniche, Oaxaca.
Una disculpa publica
en sesidn del
cabildo, en términos
delo dispuesto enla
presente sentencia.
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JDCI-66-
2021

Violencia
Simbdlica,
Psicoldgica

y Politica
en Contra

dela
Actora.
Obstruccid
nal
ejercicio de
su cargo
como

Regidora

de

Hacienda.

Se dirigieron a
limitary
restringir su
ambito de
actuacion
como
servidora
publica frente
asu
comunidad,
ademas del
sentimiento
de
incomodidad
y hostilidad
para
desempefiar
sus
actividades.
La
obstaculizacié
nenel
ejercicio del
cargo del cual
la actora ha
sido objeto, se
hizo con el
propdsito de
denostarlay
evidenciarla
ante sus pares
en el
Ayuntamiento
tuvo
como
resultado una
afectacion en
el ejercicio del
cargo para el
cual
fue electa.
Tratd de
desacreditar
el caracter de
indigena dela
actora,
basandose en
estereotipos,

Jesus
Santiago
Santiago

Presidente
Y Tesorera
Municipal
Del
Ayuntamie
nto
De
Magdalena
Apasco,
Oaxaca.

Se ordend como
medidas de
proteccion, que
Jesus Santiago
Santiago, en su
caracter de
Presidente
Municipal
del Ayuntamiento
de Magdalena
Apasco, Oaxaca, se
abstenga de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta
tengan por objeto o
resultado, intimidar,
molestar o causar
un dano,
perjuicio u
obstaculizar el
ejercicioala
ciudadana Lizeth
Chavez Chavez
como Regidora de
Hacienda.

En el referido
Registro Estatal y
conforme a sus
propios
lineamientos, realice
la comunicacién
respectiva al
Instituto
Nacional Electoral
para efecto de que
también se le
inscriba en el
Registro Nacional.
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tales como
que no era
una persona
indigena
puesto que
tenia una
profesidn,
contaba con
ingresos
econdémicos,
un vehiculo e
impartia
clases en una
escuela
privada.
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a) El

El Pleno

impedimen estima que el
to material estudio de los
y fisico agravios
para hacer marcados con
propuestas los incisos a)
en sesiones al f), deben
de cabildo. sobreseerse,
b) Solicitud en términos
de apoyo del articulo 11,
para inciso c), en
comprar relacién con el
instrument articulo 10,
0s numeral 1, Se declaré
musicales, inciso e) reencauzado los
accesorios ultima lineamientos que
y pago de hipdtesis, de competen a
viaticos. laLey de Violencia
¢) Omisién Medios Presidente Institucional y
de Locales, Municipal Violencia Politica en
convocarla establecen Esau Razdn de Género.
sa que los Nufez Por otro lado, se
sesiones de medios de Calvo, El ordena al Presidente
JDC/51/2 cabildo. impugnacién entonces Municipal de Villa
021 d) La previstos en Presidente Sola de Vega,
negativa dicha Ley Municipal Oaxaca, de
de deben De Villa cumplimiento a lo
otorgarle sobreseerse Sola De ordenado por este
material de cuando una Vega, Organo
oficina vez admitido Oaxaca. Jurisdiccional, de
para el el juicio conformidad con el
desempefi sobrevenga o considerando
o de sus se actualice octavo dela
cargos. una causal de presente
e) Negativa improcedenci determinacion.
de a, como lo es,
permitirles el cambio de
el derecho situacién
de juridica. Las
vigilancia 'y actoras al no
observacid acreditar que,
n. hayan
f) Nulidad realizado una
de actade peticion de
sesion manera
extraordin escrita o
aria verbal,
g) Omisidn dirigida a las
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del pago
de dietas a
Odemaris
Yanis
Nunez
Pérezy
Maria
Elena
Saucedo
Aragon,
desde
diciembre
del ano dos
mil veinte y
delos
meses
eneroy
febrero de
dos mil
veintiuno.
h) Omisién
del pago
de dietas a
Bartola
Santos
Peralta,
desde el
iniciode la
administra
cién hasta
el mes de
febrero de
dos mil
veintiuno.
i) Violencia
Institucional

j) Violencia
Politica por
razén de
Género.

autoridades
sefialadas
como
responsables,
sobre atender
los posibles
actos de
violenciay
que estas, con
el
conocimiento
previo, hayan
negado
brindarles las
capacitacione
s
correspondien
tes, las
actoras
incumplieron
con la carga
argumentativ
aquese
necesita para
acreditar su
dicho.
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JDC/111/
2021

1. Omision
de
convocarla
a sesiones
de Cabildo,
en
términos
del articulo
46 de la
Ley
Organica
Municipal
del Estado
de Oaxaca.
2. Negativa
de
proporcion
arle
recursos
materiales
y humanos
para el
ejercicio de
su cargo
como
Sindica
Municipal.
3.
Vulneracié
nasu
ejercicio de
peticién de
informacié
na
distintas
areas del
Ayuntamie
nto.

4.
Falsificacio
nde
certificacio
nes.

5. Violencia
politica en
razén de
género,
por

En primer
lugar, se
procede al
estudio del
agravio
numero 1,
concerniente
a la omisién
de convocarla
a sesiones de
cabildo, de
acuerdoalo
establecido en
el articulo 46
delalLey
Organica
Municipal. El
referido
agravio, a
juicio de este
Tribunal
resulta
fundado, el
Cabildo es Ia
forma de
reunion del
Ayuntamiento
, donde se
resuelven de
manera
colegiada los
asuntos
relativos al
ejercicio de
sus
atribuciones
de gobierno,
politicas y
administrativa
s; asf mismo a
dichas
reuniones se
les denomina
sesiones de
cabildo, que
deberan ser
publicas.
Ahora bien, lo

Presidente
Municipal
Del
Ayuntamie
nto De Villa
de
Zaachila,
Oaxaca, Y
Otros

a) Se ordenaalas
autoridades
sefialadas como
responsables, se
abstengan de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por
objeto o resultado,
intimidar, molestar
0 causar un dafio,
perjuicio u
obstaculizar el libre
ejercicio del cargo
de la actora. b)
Como medida de no
repeticion, se
vinculaala
Secretarfa de las
Mujeres de Oaxaca,
para llevar a cabo, a
la brevedad, el
programa integral
de capacitacién a
funcionarios
integrantes del
cabildo municipal de
Villa de Zaachila,
Oaxaca, teniendo
como temas a
abordar, los
derechos humanos
de las mujeres, la
violencia de género
y violencia politica
enrazon de género;
asi también se
vincula a dicha
Secretaria para que
informe a este
Tribunal, de forma
periddica, y hasta
que concluya el
citado programa, los
avances de este. ¢)
Ademas, como
medida de no
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impedirle
ejercer el
cargo, asi
como
agresiones
verbales.

fundado del
agravio radica
en que, si bien
la responsable
yarealizd la
entrega del
material
solicitado por
la actora, lo
cierto es que
dicha entrega
serealizd
posteriorala
instauracién
deljuicio, es
decir, la
actora
controvierte
dicha negativa
el veinte de
abril pasado.
El referido
agravio, a
juicio de este
Tribunal,
resulta
fundado en
atenciénalo
siguiente: En
el presente
agravio, la
actora
manifiesta
que, las
autoridades
responsables
obstruyen su
desempefioy
ejercicio al
cargo,
materializand
oseenla
negativa de
entregarle la
documentacié
n solicitada
mediante
diversos

repeticién, por
cuanto hace al
Presidente
Municipal de Villa de
Zaachila, Oaxaca,
este Tribunal estima
que, al actualizarse y
evidenciarse los
actos constitutivos
de violencia politica
en razon de género,
perpetrados por
dicha autoridad, lo
conducente es que
sea ingresado en el
registro de
ciudadanos que
cometieron
violencia politica por
razon de género.
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oficios.
obligadas a
brindarle la
informacion
de manera
clara,
oportuna,
precisay
completa
necesaria para
el cabal
cumplimiento
de sus
funciones.
De ahi que, al
no brindarle la
informacion
completa,
claray precisa
delo
solicitado la
actora, dicho
agravio
deviene
fundado.
Por cuanto
hace al
agravio 4,
relacionado
conla
falsificacion
de las
certificaciones
realizadas.
Este Tribunal
estima
calificarlo
como
infundado, ya
que, si bien es
cierto, la
actora
pretende
hacer valer
que, las
certificaciones
con las cuales
se pretendia
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acreditar que
le fue
contestado su
derecho de
peticion
fueron
falsificadas, lo
cierto es que,
la actorano
aportd
elemento
alguno del
cual se
desprende
que
efectivamente
son
falsificadas.
Finalmente, se
analiza el
agravio 5,
consistente en
violencia
politica en
razén de
género por
impedirle
ejercer el
cargo, asi
como
agresiones
verbales.
La actora
refiere que al
iniciode la
administracié
n, el
Presidente
Municipal
Castulo
Bretdn
Mendoza se
empezd a
comportar
con todos los
integrantes
del cabildo de

manera
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prepotente y
a discriminar a
todosy acada

uno de los
regidores o
concejales,
queriendo
tener el
control de las
areasy
colocando
personal que
no contaba
con el perfil
para el drea
quesele
asignaba.
Asimismo,
refiere que en
diversas
sesiones de
cabildo, hizo
del
conocimiento
de los demas
concejales,
diversas
solicitudes de
informacion,
sin que la
tomaran en
cuentanile
proporcionara
nla
informacion
solicitada.
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Se ordend como
medida de

JDC-113-
> 2021

Obstruccid

Violencia
Politica en
Razén de

Género, por

actos que se

reiteracion de

traducen en
conculcacién

n al de sus
ejercicio derechos
del cargo politicos
para el cual electorales de
fueron las actoras.
electas. II. Obstruccidn al
Omisién de ejercicio del
ser cargo, debido
convocada aqueno les
sa permiten
sesiones de ejercer sus
cabildo del facultades de
municipio vigilancia de la
de Salina administracié
Cruz, n municipal y
Oaxaca. lll. que no
Violencia cuentan con
Politica en un lugar
Razdn de adecuado
Género para cumplir
con sus

Oaxaca.

funciones de
concejalas del
Municipio de

Salina Cruz,

Presidente
Municipal,
Sindica,
Sindicoy
Regidores,
todos del
Municipio
de Salina
Cruz,
Oaxaca.

Juan Carlos Atecas

proteccién, que

Altamirano como
Presidente
Municipal del
Ayuntamiento de
Salina Cruz, Oaxaca,

se abstenga de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por

objeto o resultado,
intimidar, molestar
o causar un dano,
perjuicio u
obstaculizar el
ejercicio de las
partes actoras de
esta sentencia. Asf
mismo se ordena a
la Secretaria de
Seguridad Publica
del Estado de
Oaxaca, tendientes
a otorgar especial
proteccidn a las
actoras con el fin de
evitar, o incluso, su
vidayladesu
familia. Se ordend
darle vista al
Consejo General del
Organismo Publico
Local Electoral de

Oaxaca.
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JDC-

299-
2021

a)la
omisiéon de
convocarla
alas
sesiones de
cabildo. b)
El
obstaculo
material
para que
pueda
ejercer sus
facultades
de
observacié
ny
vigilancia.
¢)lLa
omisidn de
otorgarle
una oficina,
material
administrat
ivo,
recursos
materiales,
humanosy
financieros
.d)La
negativa
de pagarle
sus dietas.
e)la
violencia
politica por
razon de
género.

El Pleno
estima que el
estudio de los

agravios
marcados con
los incisos a),
b)y ¢), deben
sobreseerse,

en términos
del articulo 11,
inciso c), en
relaciéon con el
articulo 10,
numeral 1,
inciso e)
ultima
hipdtesis, de
la Ley de

Medios

Locales, que
establecen
que los
medios de
impugnacién
previstos en
dicha Ley
deben
sobreseerse
cuando una
vez admitido
el juicio
sobrevenga o
se actualice
una causal de
improcedenci
a, como lo es,
el cambio de
situacion
juridica. La
Sala Superior
ha
determinado
que en los
casos de
violencia
politica contra
la mujer en
razon de

Presidenta
Municipal e
Integrante
s del
Ayuntamie
nto De San
José
Independe
ncia,
Oaxaca.

Seordenaala
Secretaria General
deducir copias
certificadas de los
escritos de demanda
y de la presente
determinacidn, para
que sean turnados a
la Comisién de
Quejas y Denuncias
del IEEPCO, a efecto
de que atienda las
manifestaciones
planteadas por la
parte actoray
realice las diligencias
de investigacion
necesarias, de
conformidad conla
normativa sefialada.
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género, el
juicio
ciudadano,
debe
prevalecer
siempre que la
pretension de
la parte
recurrente
consista en la
restitucion de
sus derechos
politicos
electorales
que considera
vulnerados,
sin que resulte
procedente
emitir un
pronunciamie
nto sobre la
responsabilida
d delos
sefialados
como
responsables
o sobre las
sanciones que
pudieran
resultar
procedentes,
ello porque se
considera que
la
determinacion
de
responsabilida
d e imposicion
de sanciones
corresponde
al
procedimient
o especial
sancionador.
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JDCI-66-2021

a)
Obstrucci
6n al
ejercicio
de su
cargo.
b)
Violencia
politica en
razéon de
género en
su contra.

De ahi que, por
cuanto hace al
supuesto (i) se
dirijaa una
mujer por ser
mujer, se
estime
acreditado,
toda vez que la
actoraes
mujer, cuyas
conductas
realizadas por
el Presidente
Municipal
impactan
propiamente
por el género,
esto es por ser
mujer. Por
cuanto hace al
supuesto (i)
tenga un
impacto
diferenciado en
las mujeres, se
configura, ya
que se
evidencia que
la
obstaculizacién
alcargodela
actora fueron
conductas que
tuvieran un
impacto
diferenciadoy
desventajoso
por el hecho de
ser mujer. De
igual forma, el
supuesto (jii)
también se
advierte que la
obstaculizacién
alcargodela
actorase dioen
total medida

Presidente Y Tesorera
Municipal Del
Ayuntamiento De
Magdalena Apasco,
Oaxaca.
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hacia la mujer,
ya que estd
demostrado
que los actos
de obstruccion
para el ejercicio
del cargo se
llevaron a cabo
en perijuicio de
la mujer, por el
hecho de
pertenecer al
género
femenino.
Mdxime que se
advierten
elementos
discriminatorio
s hacia ella,
como lo son el
cimulo de
conductas de
intimidacién
que vistas en su
conjunto, se
encuadran
como
estereotipo de
género, aunado
alaforma
despectiva en
que hace
referenciaala
actora. En
razénalo
anterior, los
actos
cometidos por
el Presidente
Municipal si
actualizan la
violencia
politica por
razon de
género contra
la actora.
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Sila

revocacio
no
terminaci
on
anticipada
del
mandato En relacién con
dela la VPG, se
actoraal acredita
cargo de respecto a los
FE*E* de actos
FhEE* del atribuidos al
Ayuntami *kEkhk Ahkdtk
ento, se ko ko
efectud porque las
conforme expresiones
al sistema quesele
normativ reprocha
odela contienen
comunida elemento de
d, género, al
observan tener como
do los finalidad Integrantes Del Ayuntamiento
JDC|/72/2021 .. De Santa Maria Temaxcaltepec,
principios vulnerar los Oaxaca Y Otros
de derechos
certezay politico-
seguridad electorales de
juridica, la actora en el
como la ejercicio de su
garantia cargo, al
de materializar un
audiencia. estereotipo
Silos consistente en
actosy que las mujeres
omisiones no pueden dar
atribuidos una opinion
alos informada e
integrant imparcial
es del respecto a
Ayuntami | temas técnicos.
ento, asi
como a
ciudadan
osdela
comunida
d
indigena,
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constituy
en VPG.
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JDCI/87/2021

Violencia
politica en
razén de
género
ejercida
en su
contra.

Se constata
que los actos
acreditados
que tienen una
connotacién de
género, son los
del tipo verbal
y psicoldgico,
los cuales
fueron
desplegados
porla
responsable,
pues estos se
basan en
estereotipos de
género.
Ello, toda vez
que las
manifestacione
s relativas a
que ellas no
cuentan con la
capacidad para
ejercer dicho
cargo publico,
ni parala
interpretacion
de leyes ni
oficios por el
hecho de ser
mujeres, y que,
por ello, deban
renunciar a sus
cargos, es
incuestionable
que los mismos
se dirigen por

el simple hecho

de ser mujeres,

y que tienen un

impacto
diferenciado
hacia ellas.

Presidente Municipal
de Villa de Santiago
Chazumba, Oaxaca.
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JDC/628/2022

violencia
politica
contrala
mujer en
razon de
género

La pretensién
de la parte
recurrente
consiste en la
restitucion de
sus derechos
politicos
electorales que
considera
vulnerados, sin
que resulte
procedente
emitir un
pronunciamien
tosobrela
responsabilidad
delos
sefialados
como
responsables o
sobre las
sanciones que
pudieran
resultar
procedentes,
ello porque se
considera que
la
determinacion
de
responsabilidad
e imposicién de
sanciones
corresponde al
procedimiento
especial

Se reencauza la parte
conducente a los
actos de violencia
politica contrala
mujer por razdn de

género, ala

Contraloria General
del IEEPCO, para que,
conforme a sus
atribuciones y
competencia,
conozca dicho
asunto.

sancionador.
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JDC/645/
2022y
acumula
do
JDC/28/2
022

violencia
politica
contra la
mujer en
razén de
género.
obstaculiza
cién del
ejercicio de
los
derechos
politico-
electorales

La parte
actora refiere
que previo ala

toma de

protestaala
fecha, la
responsable
ha realizado
diversas
omisiones
para que
puedan
integrarse al
Cabildo
municipal,
tales como la
falta de
convocarlas a
reuniones de
trabajo,
impedirles el
acceso al
Palacio
Municipal de
manera libre,
solicitarles de
multiples
maneras la
renuncia de
sus cargos,
coaccionandol
as para tal fin,
y no
permitirles
proponer a las
personas que
fungirdn como
Secretario y
Tesorero
Municipal, asf
como al
personal que
integrala
plantilla
laboral del
Ayuntamiento
. Finalmente,
refieren que

Proteccidn
de Datos
Personales

Al acreditarse los
hechos de violencia
politica en razén de
género por parte del

Presidente
Municipal del
Ayuntamiento se
ordenaala
responsable:

1. Abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o

indirecta tengan por
objeto o resultado,
intimidar, molestar

o causar un dano,

perjuicio u
obstaculizar el
ejercicio del cargo a

*hkk Akdk xRk ***,

quienes fungen

como Regidoras y

Sindica del
Ayuntamiento
2. Como garantia de
satisfaccion, el
Presidente
Municipal debera
convocar a una
sesion
extraordinaria de
cabildo, en donde el

Unico punto del
orden del dia serd

dar una disculpa

publica a las actoras.

Por lo anterior, se
apercibe al
Presidente

Municipal que, para
el casode no dar
cumplimiento a lo

aqui ordenado, se le
impondra como
medio de premio,
una amonestacion
en términos del
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las ha
humillado,
amenazadoy
discriminado,
y que en
reiteradas
ocasiones les
ha
manifestado
que no
cuentan conla
capacidad
para asumir
dichos cargos
publicos y que
dichos cargos
deben ser
asumidos por
las suplentes.

articulo 37, inciso a)
de la Ley de Medios.
Por otra parte, se
solicita a las actoras,
como integrantes
del Ayuntamiento,
para que una vez
que sean
convocadas ala
sesion de cabildo
correspondiente,
asistan a la misma.
Como medida de no
repeticion, los
integrantes del
Ayuntamiento,
deberdan realizar un
curso en materia de
violencia politica en
razon de género,
paralo cual, se
vinculaala
Secretarfa de las
Mujeres de Oaxaca,
para que imparta un
curso, de ser el caso
utilizando las
herramientas
tecnoldgicas
disponibles, que
deberd orientarse
hacia la proteccién
de los derechos de
las mujeres y la
visibilizacién de la
violencia en su
contra, asi como el
impacto
diferenciado que se
irroga en perjuicio
de ellas, para lo cual,
en el término de tres
dias siguientes a
partir de que quede
firme la sentencia, el
Presidente
Municipal deberd

remitir la base de
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personal que integre
el Ayuntamiento.
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JDC/647
[2022

Violencia

Politica en

Razdn de
Género

l. Se acredita
la obstruccion
del cargo dela

*hk kkk ***’

por parte del

Director de
Obrasyla

Directora de
Infraestructur

ay Servicios
Publicos por la

disposicion
del material
de oficina que
ellateniaasu
cargo en su
lugar de
despacho, asi
como por el
sellado de la
puerta de
acceso ala
oficina de las
direcciones
sin
justificacion
alguna.

Il. Se acredita
la obstruccion
del cargo dela
Citada kkdk kkk
*** por parte
del Presidente
Municipal por
la omision de

atender las
situaciones
expuestas por
aquellaenla
sesidon de
cabildo de
veinticuatro
de febrero del
afio en curso.

Se acredita la

VPG ejercida

en contra de
la actora, por

Proteccidn
de Datos
Personales

I. Abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o

indirecta tengan por
objeto o resultado,
intimidar, molestar
0 causar un dafio,
perjuicio u
obstaculizar el
ejercicio del cargo a
*kk hxk ***, qUien
funge como *** ***
*%* del
Ayuntamiento de
Miahuatlan de
Porfirio Diaz,
Oaxaca.

[I. Como garantia de
satisfaccion, una vez
que haya causado
ejecutoria la
presente sentencia,
el Presidente
Municipal, deberd
convocar a una
sesién
extraordinaria de
cabildo, en donde el
Unico punto del
orden del dia serd
que El Presidente
Municipal, Director
de Obrasyla
Directora de
Infraestructuray
Servicios
Municipales pedirdn
una disculpa publica
de manera individual
a *kk Akk ***. Il.
Como medida de no
repeticion, los
integrantes del
Ayuntamiento,
Presidente
Municipal, *¥** ***
**% Director de
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parte del
Presidente
Municipal por
la omisién de
atender las
problematicas
que ocurrian
con su *¥*%*
ik FHE y que
puntualmente
le hizo de su
conocimiento
el pasado
veinticuatro
de febrero
mediante
sesion de
cabildo, asi
como por el
sellado de la
puerta que la
actora sefalé
que era
indispensable
para el
ejercicio de su
cargo,
perpetrada
porla
Directora de
Infraestructur
ay Servicios
Municipales y
el Director de
Obras.

Obras y *kk k% ***,
Directora de
Infraestructura
Servicios
Municipales y demas
integrantes de
Cabildo, deberan
realizar un curso en
materia de VPG,
paralo cual, se
vinculaala
Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca,
para que imparta un
curso, que deberd
orientarse hacia la
proteccién de los
derechos de las
mujeresy la
visibilizacién de la
violencia en su
contra, asi como el
impacto
diferenciado que se
irroga en perjuicio
de ellas.
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JD(C/656
[2022

a) Omisién
de
convocary
llevar a
cabo
sesiones de
cabildo.
b) La
negativa
de
convocarla
a sesiones
de cabildo.
c)La
negativa
de
otorgarle
un espacio
digno
dentro del
cabildo,
material de
oficina,
recursos
humanosy
financieros
parala
operativida
d de la ***
a su cargo.
d) La
negativa
de
facilitarle
los
expediente
s
contables,
administrat
ivos,
financieros
, avances
de gestion,
cuenta
publicay
de
contratacio

ny

1. Violacién a
su derecho
politico
electoral de
ejercer el
cargo para el
cual fue
electa, pues

su Fhk kkk kkk

le fue
designada
hasta el dia
diez de enero

de la presente
anualidad y no

el dia uno
como las
demas
concejales,

aunado a que

la Presidenta
la trata de
ignorante

incompetente

y, por lo
tanto, se

entromete en
sus facultades
como *%k kkk

*kdk khdk khk

*hk khk

2. La

prepotencia e

intimidacién
que ejerce la

Presidenta en

su contra al

tratarla como

ignorante,

desconocerla
de sus
funciones.
3.La

intimidacion
que ejercela

Presidenta
Municipal de
grabarla con

Proteccidn
de Datos
Personales

a)Seordenaala
Presidenta
Municipal de
Ciénega de
Zimatlan, Oaxaca,
que convoque a *¥**
dhdk kdkk dhkk kkdk Kkt
**% del citado
municipio, a
sesiones de cabildo
al menos unavez a
la semana.
Asimismo, deberd
informar de forma
trimestral a este
Tribunal de las
sesiones de cabildo
ordinariasy
extraordinarias, a las
cuales, debera ser
convocada la actora,
debiendo remitir
todas las
constancias
necesarias para
acreditar lo
ordenado.

b) Se ordenaala
Presidenta
Municipal de
Ciénega de
Zimatlan, Oaxaca,
que le proporcione
los recursos
materiales
necesarios para el
desempefio de sus
funciones. ¢) La
Presidenta
Municipal de
Ciénega de
Zimatlan, Oaxaca,
debera depositar
por concepto de
dietas adeudadas a
Fhk kkdk dkdk ARk kR
*%% *%% del referido
ayuntamiento, del
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ejecucién
de obras
publicas
del
municipio,
asi como la
revision de
la mezcla
de
recursos
del Estado

yla
Federacion

e)la
omision de
pagos de
dietas,
desde el
mes de
febrero del
afio en
cursoala
fechay que
nosele
pagala
misma
cantidad
que alos
demas
concejales.
f)
Usurpacidon
de
funciones
dela
Presidenta
Municipal.
g La
violencia
politica en
razon de
género
hacia su
persona

como **%*
*kk kkk

*kk khk

su celular que
siempre lleva
en manos, lo
cual le causa
afectacién a
su personay
le causa dafio
moral, dado
que no sabe
con qué finla
graba en cada
momento que
dialogan.
4. Laviolencia
ejercida en su
contra por
partedela
Presidenta
Municipal el
pasado
veintinueve
de enero, en
sesién de
cabildo, pues
sefiala que al
llegarala
parte de los
asuntos
generales del
orden del dia,
estando
frente a todos
los concejales
y dar cuenta al
cabildo con la
demanda
presentada
por la actora
por actos de
violencia al
finalizar sus
argumentos la
amenazo. 5.
La actora
argumenta
quela
Presidenta
Municipal

periodo
comprendido del
primero de febrero
al nueve de
septiembre de afio
que transcurre, Se
apercibe ala
Presidenta
Municipal del
Ayuntamiento de
Ciénega de
Zimatlan, Oaxaca,
que, en el caso de
no cumplir con lo
ordenado, se le
impondrd como
medio de apremio
una amonestacion,
lo anterior, con
fundamento enlo
dispuesto por el
articulo 37 inciso a)
de la Ley de Medios.
d) Al considerarse
existente la
Violencia Politica
por Razdn de
Género se ordena: A
la Presidenta
Municipal
abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por
objeto o resultado,
intimidar, molestar
0 causar un dafo,
perjuicio u
obstaculizar a su

persona g *** ***
k%

Asimismo, se vincula
alos Integrantes del
Ayuntamiento de
Ciénega de
Zimatlan, Oaxaca,
para que brinden a
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Fhk kkk del

Ayuntamie
nto de
Ciénega de
Zimatlan,
Oaxaca.

ejerce
violencia
politica en
razoén de
género en su
contra porque
se le paga por
concepto de
dieta como
concejal de
Ciénega de
Zimatlan, una
cantidad
menor ala
que perciben
las demas
regidoras. 6.
Asimismo,
argumenta
quela
responsable la
violentd
desde el
momento en
que no la dotd
de recursos
materiales en
igualdad de
condiciones
que sus otras
compafieras
concejales. 7.
Araizdela
demanda que
presentd ante
este Tribunal y
que hizo
publica en
medios de
comunicacion,
la Presidenta
Municipal
comenzd a
denostarla en
medios
publicos,
haciendo
comunicados

Fhk kkk ***, tOdaS

las facilidades
necesarias para que
pueda desempefiar
sus funciones como
*hh hkdk Axk Ak EkN
Fk% *%% del referido
municipio. e) Como
garantia de
satisfaccion, se
ordenaala
Presidenta
Municipal del
Ayuntamiento de
Ciénega de
Zimatlan, Oaxaca,
que en sesién de
cabildo ofrezca una
disculpa publicaala
ciudadana *** ***
**%_f) Como medida
de no repeticion, se
vinculaala
Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca,
para llevar a cabo, a
la brevedad, el
programa integral
de capacitacién a
funcionarios
integrantes del
Ayuntamiento de
Ciénega de
Zimatlan, Oaxaca. g)
Ademds, como
medida de no
repeticion, por
cuanto hace ala
Presidenta
Municipal, este
Tribunal estima que
al actualizarse y
evidenciarse los
actos constitutivos
de violencia politica
en razén de género,
perpetrados por
dicha autoridad.
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en donde
hace alusién
que la actora
no cumple
con sus
funciones.
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JDC/667
[2022

a) Derecho
de ser
votada en
su
vertiente
del pleno
ejercicioy
desempefi
odesu
cargo
como ***
*kk ***' b)
Violencia
Politica en
Razén de
Género

1. Violacién a
su derecho
politico
electoral de
ejercer el
cargo para el
cual fue
electa,
materializado
enla
permanencia
de su cargo
como *kk hxk
*%% del
Ayuntamiento
de *kk Ahk
***% Oaxaca.
2. La actitud
del Presidente
Municipal,
quien
minimizé el
problema
generado al
interior de la
khk kkdk Rk
diciéndole “es
muy dificil
trabajar con
mujeres”, “no
le hagas
caso”.

3. Con fecha
veinticinco de
febrero,
acudid ala
sindicatura
municipal
manifestando
que se sentia
con profunda
tristeza,
desilusion,
enojo, miedo,
y explicandole
ala sindica
municipal que
emocionalme

Proteccidn
de Datos
Personales

Se ordenaal
Presidente
Municipal de ***
*%% ¥%% Oaxaca,
para que dentro del
plazo de tres dias
habiles siguientes a
la notificacién de la
presente sentencia
restituya a la actora
el derecho quele
fue vulnerado, esto
es, restituya ala
ciudadana *** *#**
*** en el cargo de
*hEk hk khk del

Ayuntamiento de
*kk Ahk ***,
Oaxaca, para el
periodo de estd
presente
administracién 2022-
2024. Se apercibe al
Presidente
Municipal de ***
*%% ¥%% Oaxaca,
que, en el caso de
no cumplir con lo
ordenado, sele
impondra como
medio de apremio
una amonestacion
Al considerarse
existente la
Violencia Politica
por Razdn de
Género se ordena:
Al Presidente,
Secretario Municipal
e integrantes del
Ayuntamiento de
abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por
objeto o resultado,
intimidar, molestar
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nte se sentia
asustada, sin
animo deira
su Fhk khdk %Rk
por los
problemas
acontecidos

con personal
de su *hk kkk

*xx [..]7.
Que sus
comentarios
son invisibles,
que no
cuentan en las
sesiones y no

los inscriben

en las actas de
sesiones de

cabildo.
8. Que desde
el momento
de asignarle
una EE o
**% en contra
de su
voluntad, se
sintié usada,
manipulada,
como un
titere, aislada
de todo.

o causar un dano,
perjuicio u
obstaculizar a su

persona a *¥* *¥*%*
%%k

.

Asimismo, se vincula
alos Integrantes del
Ayuntamiento de

*kk hxk ***,
Oaxaca, para que
brinden a *** *#**

**% todas las
facilidades
necesarias para que
pueda desempefiar
sus funciones como
*kEk Fhk khk del
referido municipio.
Ahora bien, este
Tribunal estima
necesario dictar
diversas medidas
para lograr una
reparacion integral
como: Como
garantia de
satisfaccion, se
ordena al Presidente
Municipal,
Secretario e
integrantes del
Ayuntamiento de
*kk *kk ***’
Oaxaca, que en
sesién de cabildo
ofrezca una disculpa
publicaala
ciudadana *** ***
***Por lo anterior,
se apercibe ala
autoridad
responsable que,
para el caso de no
dar cumplimiento a
lo aqui ordenado, se
les impondra como
medio de premio,

una amonestacion.
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Se exhortaala
actora, para que una
vez que sea
convocadaala
sesidn de cabildo,
asista a la misma.
Como medida de no
repeticion, se
vinculaala
Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca,
para llevar a cabo, a
la brevedad, el
programa integral
de capacitacion a
funcionarios
integrantes del
Ayuntamiento de
*kk Ahk ***,
Oaxaca, teniendo
como temas a
abordar, los
derechos humanos
de las mujeres, la
violencia, géneroy
violencia politica en
razon de género.
Como medida de no
repeticion, este
Tribunal estima que,
al actualizarse la
violencia politica en
razon de género, lo
conducente es que
los denunciados
sean ingresados en
el registro de
personas que
cometieron
violencia politica por
razén de género.
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JDC/677

[2022 v
ACUMULA
DOS

e La
omisién de
convocarla

sa
sesiones de
cabildoyla

negativa

de

proporcion
arles copia

de todas
las actas de
sesiones de

cabildo
celebradas.

e La

negativa
de
asignarles
un espacio
de oficina
digno,
adecuadoy
funcional,
asi como la
negativa
de
otorgarles
recursos
materiales
y personal
administrat
ivo, para el
adecuado
desarrollo
delas
actividades
inherentes
al ejercicio
del cargo
que
ostentan.

e La
obstaculiza

ciénasu
facultad de
inspeccién
del estado

|a *hk kkk kkk

sostiene que
la Presidenta
Municipal ha
realizado
diversos actos
y omisiones
encaminados
a obstruir el
ejercicio del
cargo para el
cual fueron
electas, tales
como la
omisidon de
convocarlas a
sesiones de
cabildoy la
negativa de
proporcionarl
es copia de
todas las actas
de sesiones de
cabildo; asi
como, la
obstaculizacié
n a su facultad
de inspeccidn
del estado
financiero,
cuenta publica
y patrimonio
del Municipio;
la negativa de
asignarles un
espacio de
oficina digno,
adecuadoy
funcional,
otorgarles
recursos
materiales,
para el
adecuado
desarrollo de
las actividades
inherentes al
ejercicio del

Presidenta
Municipal
De
Chalcatong
o De
Hidalgo,
Tlaxiaco,
Oaxaca.

1.Se ordenaala
Presidenta
Municipal de
Chalcatongo de
Hidalgo, Oaxaca,
que convoque al ***
ok dk% ol
Ayuntamiento de
ese Municipio, a
sesiones de cabildo,
tanto
extraordinarias,
como ordinarias, a
estas ultimas por lo
menos una vez ala
semana.
Convocatorias que
deberan ser
suscritas por la
Presidenta
Municipal; ser
notificadas
personalmente a las
y los actores. Se
ordenaala
Presidenta
Municipal, que
realice las
reparaciones
necesarias a las
oficinas, de las y los
actores; al igual que,
les proporcione
recursos materiales
y equipo de
cémputo en buen
estado, ello,
conforme ala
capacidad
presupuestaria ese
municipio, y que
resulten necesarios
para el desempeifo
de sus funciones. Se
ordenaala
Presidenta
Municipal que
proporcione alasy
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financiero,
cuenta
publicay
patrimonio
del
Municipio.
(Lo que
todo
constituye
a Violencia
Politica)

cargo que
ostentan.
Aunado a que,
las ha
agredido
verbalmente
con palabras
denigrantes y
discriminatori
as, las
amenaza e
intimidad para
obligarlas a
firmar
documentos
sin permitirles
leerlosy
manifiestan
tener miedo
de que las
agreda
fisicamente.

los recurrentes
copia certificada de
la documentacién e
informacién del
estado financiero,
cuenta publicay
patrimonial del
municipio,
correspondiente a
los meses de enero
a septiembre de dos
mil veintidds. Se
ordenaala
Presidenta
Municipal que,
pague a los actores,
las cantidades
correspondientes
por concepto de
dietas adeudadas.
Se ordena a la ***
**% *%% Presidenta
Municipal de
Chalcatongo de
Hidalgo, Oaxaca, se
abstenga de realizar
acciones u
omisiones directa o
indirectamente, que
tengan por objeto o
resultado, intimidar,
molestar o causar
un dafio o perijuicio
u obstaculizar el
ejercicio del cargo
de *kk hxk ***, de|
Ayuntamiento de
ese Municipio.
Como garantia de
no repeticion, la
Presidenta
Municipal e
integrantes del
Ayuntamiento de
Chalcatongo de
Hidalgo, deberdn
tomar un Curso
Integral de
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Capacitaciény
Sensibilizacién en
temas de violencia

politica en razén de
género, y sobre
derechos dela
muijer, a fin de evitar
la continuidad de las
conductas que
generan vulneracion
alos derechos de las
actoras o de
cualquier mujer.
Como garantia de
satisfaccion, se
ordenaala
Secretaria General
de este Tribunal, dé
amplia difusién a la
presente sentencia,
para lo cual deberd
girar oficio al Titular
de la Unidad de
Informatica de este
propio Tribunal, a
efecto de que, de
manera inmediata,
la misma sea
publicada en la
pagina electrdnica
oficial de este
érgano
jurisdiccional.
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JDC/719/
2022y

su
acumulado

JDC/720
/2022

1)
Obstruccid
nal
ejercicio
del cargo,
por:

a. Omisién
de
convocarla
sa
sesiones de
inter
b. Pago de
dietas
desigual
respecto a
las demas
concejalias
c. Omisién
de

integrarlas
a la *kx

*hk khk

d. Indebida
asignacion
dela
actora del
juicio
JDC/720/20
22 de ***
*k% ***'
2) Violencia
politica en
razén de
género

1. En sesidn de
cabildo de
uno de enero
seasignd ala
actora la ***
khk khd en
contravencién
alalLey.

2. Ensesiéon de
cabildo de
uno de enero
seasigndala
actora la ***
kkk ***.

3. El dos de
octubre,
derivado dela
presentacion
de los medios
de
impugnacion,
el cabildo a
propuesta del
Presidente
Municipal
revoco el acta
de uno de
enero,
asignando ala
actora la ***
kkdk kkk
reclamada, sin
embargo, se
removio ala
*hk ekt ***-
4. El
Presidente
Municipal ha
sido omiso en
convocar a las
actoras a las
sesiones de
cabildo en
términos de
Ley.

5. Hasta esta
fechano se
advierte que

Presidente
Municipal e
Integrante
s Del
Cabildo De

*kk hkk

*kk
)

Oaxaca.

1. Se ordena que se
ingrese al
Presidente

Municipal de ***
*** **¥*Oaxaca, en
el registro de
personas que
cometieron
violencia politica por

razon de género. 2.

Se instruye al
actuario adscrito,
que elresumendela
presente sentencia,
sea fijado enlos
estrados del
Ayuntamiento de
*kk Ahk ***,
Oaxaca. 3. Se
ordena al Presidente
Municipal de ***

%% *%% Oaxaca, en

sesion de cabildo,
convocada

Unicamente para tal

efecto, ofrezca una

disculpa publica a
las actoras, por los
actos constitutivos
de violencia politica
enrazon de género

cometidos en su

contra. Sevincula a

la Secretaria de las

Mujeres de Oaxaca,

para que dentro del

plazo de treinta dias
habiles, implemente
un curso integral de
capacitaciony
sensibilizacion en
temas de género,
derechos humanos,
participacion
politica de las
mujeres y violencia
politica por razén de
género, alos
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hayan sido
integradas a la
*kk hk ***'
6. Durante la
sustanciacion
deljuicio, el
Presidente ha
referido en
sus informes
que es
precisamente
por un grupo
de concejales
entre los que
se encuentran
las actoras
que existe una
paralisis
politico-
administrativa
en el
Municipio.

integrantes del
Ayuntamiento de
*kk k% ***’
Oaxaca. 3. Se
ordena al Presidente
Municipal de ***
*d% %% Oagxaca,
que emita un
informe trimestral a
partir de la
notificacién de la
presente sentencia,
y hasta que concluya
el periodo de las
actoras, respecto al
cumplimiento que
se encuentra dando
enrelaciénala
convocatoria a las
sesiones de cabildo.
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JD(C/738
[2022

a) Omisién
de atender
su peticién
de ser
reinstalada

al cargo de
*kk kkk

*kt
municipal,
al haber
sido
obligada a
renunciar.
b) Omisién
derogarle
dietas
desde el
mes de
enero dela
presente
anualidady
las demas
que
devengan
hasta el
dictado de
la
sentencia.
¢) Omisién
de
convocarla
alas
sesiones de
cabildo
como lo
senalala
Ley, desde
el pasado
mes de
noviembre
de dos mil
veintiuno.
d) Ocultar
informacié
n respecto
del
presupuest
ode

La actora
imputa del
Presidente

Municipal que
este obstruye
el ejercicio de
su cargo
como *kk hhk
*** Municipal,
ademas
realizé actos
de acoso,
intimidacion,
amenaza,
acosoy
realizé una
campafa de
desprestigio
en su contra.
Al respecto,
este Tribunal
Electoral
estima que, se
acredita la
VPG ejercida
en contra de
la actora, por
parte del
Presidente
Municipal

Presidente
Municipal
del
Ayuntamie
nto de San
Nicol3s,
Distrito de
Miahuatlan
, Oaxaca

Se ordenaal
Presidente
Municipal del
Ayuntamiento de
San Nicol3s, Distrito
de Miahuatlan,
Oaxaca, restituya a
la actora en el cargo
de *hk hkdk Ahk
Municipal del citado
Ayuntamiento, con
todos los derechos
inherentes al
mismo. Se ordena al
Presidente
Municipal del
Ayuntamiento de
San Nicolas, Distrito
de Miahuatlan,
Oaxaca, que realice
el pago de las dietas
adeudadas a la parte
actora, de
conformidad con el
monto
correspondiente. Se
ordena al Presidente
Municipal de San
Nicol3s, Distrito de
Miahuatlan, Oaxaca,
que convoque ala
aCtora khdk hdkk Xk

en su caracter de
kkk hdkdk kE%k
Municipal, a
sesiones de cabildo
al menos unavez a
la semana, de
conformidad con el
articulo 46 de la Ley
Organica Municipal
del Estado de
Oaxaca. Se ordena
abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por
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egresos.
e)la
negativa
de darle
acceso a
las actas de
sesion de
cabildo.
f) Omisién
de
proporcion
aruna
oficina
digna,
adecuaday
funcional,
asi como
recursos
materiales
y humanos
para el
ejercicio de
sus
funciones.
g) La VPG
ejercida en
su contra
por parte
del
Presidente
Municipal.

objeto o resultado,
intimidar, molestar
o causar un dano,
perjuicio u
obstaculizar el
ejercicio del cargo a
*kk hxk ***, qUien
funge como *** ***
*** Municipal del
Ayuntamiento de
San Nicol3s, Distrito
de Miahuatlan,
Oaxaca. Como
garantia de
satisfaccion, una vez
que haya causado
ejecutoria la
presente sentencia,
el Presidente
Municipal del
Ayuntamiento de
San Nicolas, Distrito
de Miahuatlan,
Oaxaca, deberan
convocar a una
sesién
extraordinaria de
cabildo, en donde el
Unico punto del
orden del dia sera
pedir una disculpa
publica de manera
individual g *** ***
*** Municipal.
Como medida de no
repeticion, el
Presidente
Municipal, *¥#*%* ***
*** y todos los
integrantes del
cabildo del
Ayuntamiento de
San Nicolas, Distrito
de Miahuatlan,
Oaxaca, deberan
realizar un curso en
materia de VPG,
paralo cual, se
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vinculaala
Secretarfa de las
Mujeres de Oaxaca,
para que imparta un
curso. Como medida
de no repeticion,
conbaseenla
gravedad dela
infraccién, una vez
que cause ejecutoria
la presente
sentencia, se debera
inscribir g ¥¥* *%%
**% por un periodo
de nueve afos y dos
meses.
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JDC/742
[2022

a)
Obstruccid
nal
ejercicio
del cargo.
1. Omision
de
convocarla
a sesiones
de cabildo.
2. Omision
de
entregarle
la
informacié
n solicitada
(derecho
de
peticion).
b)
Violencia
politica en
razon de
género.

Se acredita la
Violencia
Politica por
Razdn de
Género, por
parte del
Presidente, de
la Sindica
Municipal y
del Director
Técnico de
Planeaciény
Supervision
de Obras,
puesto que ha
quedado
demostrado
en autos, que
han llevado a
cabo
conductas
para
invisibilizar su
derecho
politico
electoral,
pues han
hecho
comentarios
que por el
hecho de ser
mujer se
necesita de un
dkhk kd xRk
para poder
desarrollar sus
actividades
como EE
*kk del
Ayuntamiento
de dhk kkk
**%* Oaxaca.
Ademas de
que, ha
quedado
demostrado
que la han
invisibilizado

Presidente
Municipal,
Sindica
Municipal,
Secretaria
Municipal,
Directora
De Obras
Publicas,
Director
Técnico De
Supervisié
n De Obras
Publicas Y
Ordenamie
nto
Urbano,
Asesor
TécnicoY
Subdirecto
r De Obras,
Autoridade
s Del
Ayuntamie
nto De ***
*kk ***,

Oaxaca.

El Presidente
Municipal debe dar
cumplimiento a lo

previsto en el

articulo 46, en su
fraccion I, de la Ley
Organica Municipal
en comento, de
llevar a cabo porlo
menos una sesion
ordinariaala
semana para
atender los asuntos
de la administracion
municipal y
convocar a la actora
a todas las sesiones
de cabildo que para
tal efecto lleve a
cabo el
Ayuntamiento de

*kk Ahk ***,
Oaxaca. Se ordena

al presidente
Municipal, Sindica
Municipal, Directora
de Obras Publicas,
Director Técnico de

Planeacidny

Supervisidn de

Obras Publicas y

Ordenamiento

Urbanoy al Asesor
Técnico del
Ayuntamiento de
*kk xk ***,
Oaxaca, que en el
plazo de diez dias
habiles den
respuesta a las
solicitudes
formuladas por la
actora. Hecho lo
anterior, lo deberd
de hacer del
conocimiento de
esta autoridad,
dentro del plazo de
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dado que no
la convocana
sesiones de
cabildo
extraordinaria
s en donde se
analizan
cuestiones del
presupuesto,
pues tales
documentales
fueron
remitidos al
Organo
Superior de
Fiscalizacion
del Estado.

veinticuatro horas
siguientes a que ello
ocurra. Al
Presidente
Municipal, ala
Sindica Municipal y
al Director Técnico
de Planeacion,
Supervisién de
Obras Publicas y
Ordenamiento
Urbano de la ***
*¥3% %%% Ogxaca,
por si o por
interpdsita de
persona de
abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por
objeto o resultado,
intimidar, molestar
o causar un dano,
perjuicio u
obstaculizar a su
persona a *¥** ***
*#*%, Como garantia
de satisfaccion, se
ordena al Presidente
Municipal que
convoque a sesion
de cabildo y junto
con la Sindica
Municipal y el
Director Técnico de
Planeacion,
Supervisién de
Obras Publicas 'y
Ordenamiento
Urbano de la ***
*¥% %% Ogxaca,
ofrezcan una
disculpa publicaala
kkk kkhk ***- Como
medida de no
repeticion, se
vinculaala
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Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca,
para llevar a cabo, a

la brevedad, el
Programa Integral

de capacitacién a

funcionarios del
Municipio de la ***

Fxk k%% Oaxaca.

Ademas, como

medida de no

repeticion, este
Tribunal estima que,

al actualizarse la
violencia politica en
razén de género, lo
conducente es que
la denunciada sea

ingresada en el
registro de personas
que cometieron
violencia politica por
razon de género.
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JDCl/53/
2022

La
vulneracié
nasu
derecho
politico
electoral
de ser
votada, en
la vertiente
del
ejercicioy
desempefi
o del
cargo; y
La
Violencia
Politica de
Género
ejercida en
su contra.

Se afirma que
fueron
econdmicas,
puesto que la
autoridad
responsable
dejo de pagar
ala
accionante las
dietas que por
derechole
corresponden
como Concejal
Suplente del
multicitado
Ayuntamiento

Ademas,
fueron
simbdlicas,
tomando en
cuentala
relacién
asimétrica de
poder
existente
entre el
Presidente
Municipal
responsable, y
la
promovente,
en su caracter
de Regidora
Suplente, lo
cual puede ser
facilmente
advertido, con
la coaccidn
ejercida para
que esta
ultima firmara
la renuncia a
su cargo, asf
como diversos
documentos
cuyo
contenido

Presidente
Municipal
Del
Ayuntamie
nto De
Santa
Catalina
Quieri,
Oaxaca

Se ordena a
Presidente
Municipal,
abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por
objeto o resultado,
intimidar, molestar
o causar un dafio,
perjuicio u
obstaculizar el
ejercicio del cargo
de la enjuiciante,
como Regidora
Suplente de Equidad
de Género del citado
Ayuntamiento. Se
ordenala
continuidad de las
medidas de
proteccion
decretadas a favor
de la enjuiciante,
mediante acuerdo
de quince de marzo
del presente afo,
por lo cual deberd
notificarse la
presente
determinacidn, a las
autoridades
vinculadas para la
implementacion de
las medidas en cita.
Como garantia de
satisfaccion, se
ordena al Presidente
Municipal de Santa
Catalina Quieri,
Oaxaca, fijar en los
estrados del
Ayuntamiento del
Municipio en cita,
por un lapso de
treinta dias
naturales, el
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desconoce

violencia fue
psicoldgica,
dado que el
Presidente
Municipal,
responsable
pretendid
hacer creer a
la enjuiciante,
que su
presencia en
el
Ayuntamiento
yano era
necesaria; ello
con la
finalidad de
invisibilizarla y
restarle valor
e importancia
como
servidora
publica.

por no saber
leer ni escribir.
Por ultimo, se
estima que la

Mujeres de Oaxaca.

resumen de la
presente
determinacién; lo
cual deberad realizar
inmediatamente
después de haber
quedado legalmente
notificado de la
presente sentencia.
Como medida de
rehabilitacidn, se
vinculaala
Secretaria de la
Mujer Oaxaquefia,
para que en
términos de sus
atribuciones y en
colaboracién con
esta autoridad,
otorgue a la actora
la ayuda psicoldgica
correspondiente, a
fin de apoyar enla
superacién de la
violencia politica de
género que sufre. Se
ordenaala
Secretaria General
de este Tribunal, dé
amplia difusién a la
presente sentencia,
para lo cual deberd
girar oficio al Titular
dela Unidad de
Informatica de este
propio Tribunal, a
efecto de que, de
manera inmediata,
la misma sea
publicada enla
pagina electrénica
oficial del
Observatorio de
Participacion
Politica de las

Se ordenaala

Secretaria General
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de Gobierno del
Estado de Oaxaca,
que en los plazos
establecidos en el
procedimiento
administrativo, fije
el monto de la
compensacion
subsidiaria como
consecuencia de los
hechos de violencia
politica en razén de
género que
quedaron
acreditados en la
presente sentencia.
Se ordena al Centro
de reeducacion para
hombres que
ejercen violencia
contra las mujeres,
que en el ambito de
su competencia,
implemente ala
brevedad posible,
un programa de
reeducacién con
perspectiva de
género, en el tema
de Violencia Politica
contra las Mujeres
en razon de Género,
afin de que sea
aplicado al
ciudadano Timoteo
Valencia Vdsquez,
Presidente
Municipal del
Ayuntamiento de
Santa Catalina
Quieri, Oaxaca, a fin
de evitar la
continuidad de las
conductas que
generan vulneracion
alos derechos de la
actoraode
cualquier mujer
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integrante del
referido
Ayuntamiento.
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DCl/63/2
022

a)La
negativa
de
convocarla
alas
sesiones de
cabildo, asi
como las

sesiones de
khk khk

*%k% ***.
b) La
negativa
de
otorgarle
una oficina
y material
administrat
ivo para el
desarrollo
de sus
funciones.
¢)lLa
negativa
de
proporcion
ar los
estados
financieros
y contables
del
municipio.
d) La
omisidn de
pagos de
dietas, la
disminucid
ny
reduccion
por ser
mujer, del
primero de
enero del
afo en
cursoala
fecha.
e)la
nulidad del

Respectoala
figura de
reversién de
lacargadela
prueba, la Sala
Superior en el
recurso SUP-
REC-91/2020y
acumulado,
determind
que: en casos
de Violencia
Politica por
Razdn de
Género, al
encontrarse
involucrado
un acto de
discriminacién
hacia la
victima, es la
persona
demandada o
victimaria
quien tendra
que desvirtuar
de manera
fehaciente Ia
existencia de
los hechos en
que se base la
infraccion.
La
justificacion
radica en que,
debido ala
complejidad
de probar los
actos de
violencia -por
lo general
ocurren sin la
presencia de
testigos y se
tiende a
invisibilizar y a
normalizar los
actos

Presidente,
Sindico,
Tesorero,
Asesor
Técnico,

Asi Como
*hk kkk

*kk kkk
)

Quienes
Fungen
Como
Tesorero,
Secretario
Y Vocal.

Se ordenaal
Presidente
Municipal de ***
*kk khk ***’
Oaxaca, que
convoque g ¥¥* ***
Fxk k%% del citado
municipio, ala
sesidon de cabildo al
menos una vez ala
semana. Se
apercibe, al
Presidente
Municipal de ***
*kk Akk ***Oaxaca,
que en caso de no
cumplir con lo
ordenado, se les
impondrd como
medio de apremio
una amonestacion.
Se ordenaal
Presidente
Municipal de ***
*kk kxk ***’
Oaxaca, quele
proporcionen el
material de oficinay
papeleria necesario
para el desempefio
de sus funciones, y
que se le asigne un
espacio en el que
pueda llevar a cabo
su trabajo con
motivo de su
encargo. Se ordena
al Presidente
Municipal de ***
*kk hxk ***,
Oaxaca, depositar
por concepto de
dietas adeudadas,
del periodo
comprendido del
uno de enero del
afio en curso al
treinta y uno de julio
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cargo de
asesor
técnicoy
contable,
ya que
dichos
cargos no
fueron
sometidos
a
consideraci
on
mediante
sesion de
cabildo.
f)La
nulidad de
todo
document
o, orden
verbal o
escrita del
cabildo en
relacién
conla
revocacion
de su
mandato

como ***
*%k khk

*kx

g)La

violencia
politica en

razon de
género por

un trato
desigual y
discriminat
orio hacia

su persona
*kk kkk

*kk kkk

constitutivos
de este tipo
de violencia-,
de ahi que, los
hechos
narrados por
la victima,
adquiere una
relevancia
especial, la
cual solo
sucumbira
ante hechos
que le resten
objetivamente
veracidad

de afo que
transcurre, la
cantidad de *** ***
*%% ¥%% 00/100
M.N.); en la cuenta
del Fondo de
Administracién de
Justicia de este
Tribunal Electoral.
Se ordena al
Presidente
Municipal, ¥¥* **%*
*%% *%k% 3l Tesorero
del Ayuntamiento,
Fhk hdkd Ahkk kR y a|

Sindico Municipal,
dhdk hdkk kR ***,
abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por
objeto o resultado,
intimidar, molestar
0 causar un dafio,
perjuicio u
obstaculizar a su
persona a *¥** ***
*k%k ***. Como
garantia de
satisfaccion, se
ordena al Presidente
Municipal, *¥** ***
Fx% k%% 3l Tesorero
del Ayuntamiento,
kdhk hhkk hhdk Xkd y al
Sindico
Municipal,*** ***
*kx kkkque en
sesion de cabildo
ofrezcan a una
disculpa publicaala
ciudadana *** *%*
*%k% ***. ComO
medida de no
repeticion, se
vinculaala
Secretaria de las
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Mujeres de Oaxaca,
para llevar a cabo, a
la brevedad, el
programa integral
de capacitacién a
funcionarios
integrantes del
cabildo municipal la
*hk hhdk xRk ***,

Oaxaca.
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JDCl/177
[2022

a) Pago de
dietas
correspond
iente a los
meses de
noviembre
y diciembre
de dos mil
veintiuno,
asi como
los meses
de eneroa
septiembre
del
presente
ano.

b) Pago de
aguinaldo
correspond
iente al
afio dos mil
veintiuno.
¢) Omisién
reiterada
de
convocarla
a sesiones
de Cabildo
d)
Violencia
politica en
razon de
género.

evidencian la
reincidencia
dela
responsable
en
obstaculizar a
la actoraen el
ejercicio de su
cargo, lo que
conlleva la
conclusién de
una violacién
por el hecho
de ser mujer,
el cual se
traduce en un
impacto
diferenciado
en las
mujeres, ya
que como lo
expone la
actorala
conductadela
responsable
impacta
diferencialme
nte a su
persona,
restringiéndos
e sus
actividades
publicas como
politicas.
Lo anterior, al
haberse
declarado
fundado el
agravio
relativoala
omisién de
efectuar el
pago de
dietasy, en
suma,
derivada de la
constante
omisién de la

Presidente
Municipal
De *kk kkk

*xx
)

Oaxaca

Se ordena al
Presidente
Municipal, que
dentro del plazo de
cinco dias habiles
posteriores ala
notificacién de la
presente sentencia,
realice el pago de las
dietas adeudadas a
partir de los meses
de noviembre 'y
diciembre de dos mil
veintiuno, asi como
los meses de enero
a septiembre de la
presente anualidad,
arazon de ¥** **%
*** Seimpone a
kkk kkk ***’
Presidente
Municipal
responsable de la
VPG, la sancidn
consistente en
pérdida del modo
honesto de vivir
para los préximos
procesos
electorales,
federales, locales y
municipales
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autoridad
responsable
de convocarla
a sesiones de
Cabildo, asi
como de
otorgarle con
la periodicidad
correspondien
te las dietas
quele
corresponden.
En ese
sentido, este
Organo
Jurisdiccional
determina
que, al existir
medios de
conviccién
adicionales a
lo
manifestado
por |a dkhd hhkN
*¥**% se puede
concluir que la
autoridad
responsable
ha continuado
obstaculizand
o el ejercicio
del cargo dela
actora, taly
como se
observa en
diversas
ejecutorias
identificadas
con las claves
dkhd kdkk Ahk y
acumulado,
dkhd hdkk Ahk
dkhdk hdkk Akk ,y
dkd kdk ***.
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PES/84/
2022

Violencia
politica en
razon de
género
ejercida en
su contra.

En estima de
este Tribunal
Electoral, de
las
constancias
que integran
el presente
procedimient
o sancionador
se actualiza la
violencia
politica contra
las mujeres en
razén de
género taly
como lo
refiere la
denunciante,
por lo que
hace alas
cuatro
personas
denunciadas,
ello es asi,
porque las
conductas
que
desplegaron
las personas
denunciadas
actualizan la
hipdtesis
prevista en la
fraccién XXXII
del articulo 2,
asi como el
articulo 9
numeral 4,
fraccién XVI
delalLey
Electoral, en
relacién con el
diverso
articulo 11 Bis
fraccién XXII
dela Ley de
las Mujeres, lo
anterior

Proteccidn
de Datos
Personales

Sevinculaala
Secretarfa de las
Mujeres de Oaxaca,
asi como al Instituto
Estatal Electoral y
de Participacion
Ciudadana de
Oaxaca, para
implementar ala
brevedad posible, al
menos tres talleres,
cursos, o cualquier
otra dindmica en el
marco de su
competencia,
enfocados en la
sensibilizacién del
ejercicio de los
derechos de las
mujeres, de la
comunidad y
autoridades
municipales asf
como del personal
del Ayuntamiento
de kkk ik ***’
Oaxaca. La persona
sancionada debera
permanecer en el
Registro de
Personas
Sancionadas en
Materia de Violencia
Politica contra las
Mujeres en Razon
de Género del
Instituto Electoral
local, hasta por tres
afos al calificarse la
falta como leve, lo
cual aplica al caso
concreto. Se vincula
ala Secretaria de las
Mujeres Oaxaca,
para que en
términos de sus
atribuciones y en
colaboracién con
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porque las
personas
denunciadas,
en su calidad
de ciudadana
y ciudadanos,
asi como de
autoridad
comunitaria,
obstaculizaro
nelaccesoa
lajusticiadela
actora,
promoviendo
conductas
lesivas contra
su personay
fama publica,
lo cual tuvo un
impacto
diferenciadoy
con carga de
géneroenla
actora.

esta autoridad,
otorgue ala
denunciante la
ayuda psicoldgica
correspondiente, a
fin de ayudar enla
superacién dela
violencia politica de
género que sufrid.
Se ordenala
continuidad de las
medidas de
proteccion
desplegadas por las
autoridades
vinculadas
otorgadas ala
denunciante.
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PES/85/
2022

a)la
existencia
o)
inexistenci
adelos
hechos
denunciad
os;

b) De
acreditarse
los hechos,

se
analizara si
los mismos
cumplen
con los
cinco
elementos
que la Sala
Superior ha
determina
do para
acreditar la
violencia
politica por
razon de
género;
¢) Encaso
de
proceder,
pronunciar
se sobre la
individualiz
acion de la
sancion.

Los actos
acreditados
tienen una
connotacién

de género, ya
que se basan
en
estereotipos
de género.
Ello, pues el
denunciado
refirié que una
mujer no
puede ocupar
una concejalia
y que, en su
estima, sdlo
deberia
realizar
conductas
que histéricay
socialmente
se han
atribuido al
género
femenino,
comoloesel
planchar la
ropa.

De ahi que, es
incuestionable
que dichos
comentarios
se dirigenala
persona de la
victima por el
simple hecho
de ser mujer, y
que tienen un
impacto
diferenciado
hacia ella,
pues en
estima del
denunciado,
dicho cargo
solo puede ser
ostentado por

Proteccidn
de Datos
Personales

Se ordena al
ciudadano *** ***
**% efectlie una
disculpa publicaala
ciudadana *** ***
*¥**% enla que
reconozcan la
comisidn de los
hechosy la
aceptacidondela
responsabilidad
derivada de las
expresiones
analizadas en la
resoluciény la
agresion fisica que
realizé en su contra,
a fin de restablecer
la dignidad de la
denunciante. Se
ordenaala
Secretaria General
de Gobierno del
Estado de Oaxaca,
para que, conforme
a sus atribuciones
asumidas ante la
falta de una
Comisidn Ejecutiva
Estatal de Atencidn
Integral a Victimas,
ingrese ala
denunciante *#%¥* %%
**%* en el Registro
Estatal de Victimas
del Estado de
Oaxaca, a efecto
que le brinde Ia
atencidon inmediata
conforme a sus
atribuciones y
facultades
conferidas de
acuerdo a su marco
normativo. Se
ordena que la
presente sentencia
sea difundida en el
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un hombre.
Actualizandos
easiel
elemento en
estudio.

sitio electrénico de
este drgano
jurisdiccional, por lo
cual se ordena al
Titular del Area de
Informatica de este
Tribunal, realice la
publicacién
correspondiente. Se
ordenaala
Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca
que, en el caso de
que la parte actora
lo solicite, al
haberse acreditado
la actualizacién de
actos de violencia
de cardcter
psicoldgico, le
proporcione la
atencion psicoldgica
a que se refiere el
articulo 62, fraccion
[, dela Ley de
Victimas del Estado.
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PES/86/
2022

La
existencia
o
inexistenci
adelos
hechos
denunciad
os.
Violencia
Politica por
Razén de
Género

existe una
divisién que
no ha
permitido el
desarrollo
armaonico en
la toma de
decisiones,
eso ha
quedado
constatado
primero en la
sentencia
dictada en el
expediente
Fhk khd AdRk y
acumulados,
en el que se
acreditd la
obstruccion al
ejercicio del
cargoy
violencia
politica en
razén de
género
cometido por
la Presidenta
Municipal en
contrade
diversos
concejales.
Esencialmente
derivado de la
falta de
convocar a las
sesiones de
cabildo,
omisién en el
pago de
dietas y falta
de espacios
dignos para el
desarrollo de
sus funciones.
La autoridad
se niega a
firmar

Proteccidn
de Datos
Personales

Se ordena a dichas
autoridades
denunciadas,
abstenerse de
realizar acciones u
omisiones que de
manera directa o
indirecta tengan por
objeto o resultado,
restringir o
menoscabar el
ejercicio del cargo
de la actora. Como
garantia de
satisfaccion, se
ordena al Sindico y
Regidor de
Educacién del
Ayuntamiento, asf
Como a la *¥* *%*
*** una vez que
cause ejecutoriala
sentencia, ofrezca
una disculpa publica
alaactora en sesidn
de cabildo, por las
expresiones de
violencia de género
y la vulneracién de
su derecho politico
electoral a ser
votada ensu
vertiente de
permanencia en el
cargo, al ejercer
actos de presion en
su contra tendentes
alograr su renuncia.
Como medida de no
repeticion, se
vinculaala
Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca,
para llevar a cabo, a
la brevedad, el
programa integral
de capacitacién a las
personas servidoras
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documentacio
n por no
recibir
6rdenes de
una mujer, la
calificacién de
ignorante que
de ellarealizé
el veintiuno
de febrero, y
la amenaza de
quelavaa
revocar de su
cargo, no se
encuentra
desvirtuado.
Aligual el
Sindico no
desvirtud el
dicho de la
actora
respecto de
que el seis de
mayo,
manifestara a
los concejales
quela
Presidenta
debia
renunciar o
dejar de
manejar los
recursos
municipales,
ya que al
contrario, se
encuentra
demostrado
que
publicamente
junto con
otros
concejales
han fijado su
opinién al

publicas del
Ayuntamiento asi
como a las
autoridades
auxiliares que
conforman la ***
Fx% k%% asi también
se vincula a dicha
Secretaria para que
informe a este
Tribunal, de forma
periddica, y hasta
que concluya el
citado programa, los
avances de este, ello
hasta en tanto
permanezcan en
cargo las partes de
la presente
controversia.

respecto.
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PES/88/
2022

se vulnerd
el derecho
politico
electoral
de ser
votadas, en
su
vertiente,
del pleno
ejercicioy
desempefi
o del cargo
para el cual
fue electa.

el sujeto
denunciado es
el Presidente
Municipal de
*hk kkk ***,
Oaxaca, es
decir, es
servidor que
desempefia
sus funciones
en el mismo
ambito
municipal de
la
denunciante,
por ser
companferos
de trabajo,
mismo que
ostentala
calidad de
denunciado
como se
puede
observar de
las
constancias
que obran en
el presente
expediente. A
consideracién
de este
Tribunal se
advierte que
se acredita
este elemento
ensu
vertiente
simbdlicay
psicoldgica.
Tiene por
objeto o
resultado
menoscabar o
anular el
reconocimient
0, goce y/o
ejercicio de

Proteccidn
de Datos
Personales

Sevinculaala
Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca
que, conforme a sus
atribuciones, les
proporcione a las
denunciantes la
atencion psicoldgica
a que se refiere el
articulo 62, fraccién
l, dela Ley de
Victimas del Estado.
seordenaala
Secretaria General
de Gobierno del
Estado de Oaxaca,
para que, conforme
a sus atribuciones,
ingrese ala
ciudadana; ¥** ***
**%* en el Registro
Estatal de Victimas
del Estado de
Oaxaca, a efecto de
que, conforme a sus
atribuciones y
facultades
conferidas en el
Transitorio Décimo
Cuarto de la Ley
General de Victimas,
asi como de acuerdo
a sumarco
normativo, le brinde
la atencidn
inmediata. Se
ordenaala
Secretaria General
de este Tribunal, dar
amplia difusién a la
presente sentencia,
para lo cual debera
girar oficio al Titular
de la Unidad de
Informatica de este
Tribunal.
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los derechos
politico-
electorales de
las mujeres.
Se basa en
elementos de
género, es
decir: I. se
dirige auna
mujer por ser
mujer, Il. tiene
un impacto
diferenciado
en las
mujeres; lIl.
afecta
desproporcio
nadamente a
las mujeres.
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26

PES/89/
2022

Violencia
politica en
razén de
género
ejercida en
su contra.

Ajuicio de
este érgano
jurisdiccional,
las conductas
denunciadas
fueron con el
fin de
invisibilizar y
menoscabar el
derecho
politico
electoral de
ser votadas en
la vertiente
del ejercicioy
desempefio
del cargo de
las actoras,
pues sus
hechos los
basan en
amenazas de
las que fueron
objeto, por
hacer
observaciones
ala
administracié
n publica
municipal, y
no darles un
espacio fisico
para ejercer
su cargo.
Situacién que
tal como
quedd
expuesto en
apartados
anteriores,
tuvieron como

Proteccidn
de Datos
Personales

Sevinculaala
Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca
que, conforme a sus
atribuciones, les
proporcione a las
denunciantes la
atencion psicoldgica
a que se refiere el
articulo 62, fraccién
l, dela Ley de
Victimas del Estado.
seordenaala
Secretaria de
Gobierno del Estado
de Oaxaca, para
que, conforme a sus
atribuciones,
ingrese alas
ciudadanas: *** ***
**%* en el Registro
Estatal de Victimas
del Estado de
Oaxaca, a efecto de
que, conforme a sus
atribuciones y
facultades
conferidas en el
Transitorio Décimo
Cuarto de la Ley
General de Victimas,
asi como de acuerdo
a sumarco
normativo, les
brinde la atencién
inmediata. Se
ordenaala
Secretaria General
de este Tribunal, dar
amplia difusién a la
presente sentencia,

finalidad para lo cual deberd
menoscabar el girar oficio al Titular
ejercicio de de la Unidad de
los derechos Informatica de este
delas tribunal, a efecto
denunciantes, que la misma sea
pues con el publicada enla
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hostigamiento
y amenazas,

se buscé que
IaS *kk hk

*kx no

ejercieran su
derecho de
vigilanciaa la
administracié
n municipal,
ademas de
confrontarlas
con los ***
kkk kxR y
habitantes de
IaS dhkk ekt
***-

pagina electrdnica
oficial de este
Tribunal. Se vincula
a la Secretaria de las
Mujeres de Oaxaca,
para implementar a
la brevedad posible,
un Taller o Curso
Integral de
Capacitaciény
Sensibilizacién en el
tema de Violencia
Politica en Razén de
Género, a
funcionarios
municipales del
Ayuntamiento de
khk kkd ***,
Oaxaca, a fin de
evitar la continuidad
de las conductas
que generan
vulneracién a los
derechos de las
actoras o de
cualquier mujer
integrante del
referido
Ayuntamiento.

Tabla 1. Muestra de Sentencias VPMRG TEEO' 2021y 2022. Elaboracién CEMPAG 2024.

10 TEEO (2024). Sentencias. Consultadas de febrero a junio de 2024 en https://teeo.mx/index.php/actividad-

jurisdiccional/sentencias
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Muestra de Sentencias del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn
(TEPJF), 9 correspondientes al afio 2023.

decisiones del
ayuntamiento,
con lo que se
corrobora que
no se le ha
querido dejar
desempefar
su cargo.

{Quién
R Hecho Caracteristicas cometio .,
n | Expediente . . . Resolucién
denunciado de la violencia la
violencia?
La Sala Regional
Xalapa considera
No se le ha P .
fundados los agravios
convocado a .
. hechos valer relativos
diversas
sesiones de alafalta
) ) exhaustividad y de
cabildo, sin R
motivacion en que
que el . . . .
. incurrid la autoridad
presidente
. responsable.
municipal .
Aportara Por lo anterior, el
P Tribunal local debera
prueba alguna -
emitir una nueva
que .
sentencia en la que
demostrara lo
. subsane las
contrario, aun . . .
cuando deficiencias antes
y Presidente mencionadas. En ese
como Municipal sentido, este érgano
Violencia ELIMINADO. de 'urisdicc,ional fegeral
, | SXJIDC | Politicaen | ART.MGDELA | ue )  ierte aue ol
138/2023 Razoén de LGTAIP tiene . d
) de Tribunal responsable
Género. derecho a ser iy
. Guerrero, realizé
citada para .
participar en Oaxaca. incorrectamente
. dicho estudio porque
dichas ... p' q .
. , ni siquiera analizd si
sesiones, asi
las conductas
como .
. denunciadas y que
participar enla o
consideré como
toma de

acreditadas
configuraban algun
tipo de obstruccidn al
ejercicio del cargo de
la actora, lo que
denota incluso una
falta de exhaustividad
en el estudio
realizado, como ya se
sefialé previamente.
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SX-JDC-
189/2023

Violencia

Politica en
Razén de
Género.

La Sindica
Municipal del
Ayuntamiento
promovié una
controversia
constitucional
por la orden
verbal o
escrita del
Poder
Ejecutivo y/o
Legislativo
para que
destituyan o
suspendan a
todos los
miembros del
Ayuntamiento,
afin de
nombrar un
Comisionado o
Consejo
Municipal
integrado por
miembros a
fines del
gobierno.
Incidente de
suspension
derivado de la
controversia
constitucional
262/2022.

La Sindica
Municipal
de San
Mateo
Rio
Hondo,
Miahuatlan,
Oaxaca.

La Sala Regional
Xalapa considera que
el Tribunal local no fue

exhaustivo en el

estudio de los
planteamientos
correspondientes a la
violencia politica en
razon de género
ejercida en contra dos
ciudadanas en sus
calidades de
Regidoras que
argumentaron
diversos actos de
violencia politica en
razon de género,
actos que han sido
perpetrados por los
Regidores de
Hacienday de

Ecologia de ese
Ayuntamiento, y que
acuden como actoras
luego que por accidn
de la Sindica se inicié

una controversia y
suspension el
diecinueve de

diciembre de dos mil
veintidds, cuando el
Ministro y la Ministra
integrantes de la
Comisidn de Receso
de la Suprema Corte
de Justicia de la
Nacién concedieron la
suspension solicitada
respecto dela
revocacion del cargo o
mandato
constitucional de los
miembros del
ayuntamiento San
Mateo Rio Hondo,
Miahuatlan, Oaxaca.




Como consecuencia,
se devuelve el
expediente al Tribunal
responsable para que
emita una nueva
resolucion en la que
atienda los efectos de
la presente ejecutoria.

El Tribunal
Electoral del
Estado de
Oaxacaen el
expediente
JD(/63/2023
acreditd la
obstruccion en
el ejercicio del

La Sala Regional
Xalapa determina
revocar, en lo que fue
materia de
controversia, la
sentencia impugnada,
debido a que el
Tribunal local vulnerd
el principio de

Presidenta congruencia e
cargo de - .
. municipal y incorrectamente
Yadith o o
Lagunes otras analizé la continuidad

Violencia Herr%éndez a”togdlades de las conductas

SX-JDC- Politica en Lo € lesivas; lo cual,
) sindica Ayuntamient 3 X
246/2023 Razoén de . ode redundd en un estudio
, hacendaria del ) .
Género. . Matias aislado e incompleto
Ayuntamiento L
. Romero sobre los tdpicos que
de Matias _ .
Avendafio, fueron sometidos a su
Romero .
- Oaxaca. estudio.
Avendafio,
Oaxaca, pero .
. En consecuencia, se
declard
L ordena que, enun
inexistente la
: : plazo no mayor a
violencia . , L
- quince dias habiles,
politica por :
. emita una nueva
razén de .
. resolucion en la que
género en su .
atienda a los efectos
contra.
de la presente
ejecutoria.
Diana Ledn
Pedro . La Sala Regional
N Presidente . g
indigenay o Xalapa instruye
. . . municipal .

Violencia regidora de del implementar de forma
SX-JDC- Politica en obras del Ayuntamient decidida y hacia las
272/2023 Razén de ayuntamiento ode San autoridades obligadas

Género. de San Pedro Pedro al cumplimiento de su
T [ ; .
Teozacoalco, €02acodlco, | sentencia, las medidas
Oaxaca.

Oaxaca,
impugna la

de apremio de que
dispone; asimismo,
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omisién y
dilacién del
Tribunal
Electoral del
Estado de
Oaxaca de
dictar medidas
eficacesy
contundentes
para lograr el
cumplimiento
delo
ordenado en
el juicio local
identificado
con clave de
expediente
JDCl/57/2023,
que incluye el
pago de sus
dietasyla
imparticion de
Capacitacién
por parte del
IEEPCO,
relacionado
conla
violencia
politica contra
las mujeres en
razén de
género, asi
comolla
obstruccién al
cargo, ejercido
en contradela
parte actora.

podrd vincular a
cualquier autoridad
que pueda coadyuvar
con el cumplimiento
referido.

Unavez que el
Tribunal local dé
cumplimento a esta
sentencia, deberd
informarlo a esta Sala
Regional dentro de las
veinticuatro horas
posteriores a que ello
ocurra, para lo cual
deberd anexar las
constancias
respectivas.

SX-JDC-
310/2023

Violencia

Politica en
Razén de
Género.

Modnica Mateo
Pablo,
regidora de
Equidad de
Géneroy
Vialidad del
ayuntamiento
de Ciénega de
Zimatlan,
Oaxaca.

Presidenta
y sindico
municipal,
asi como al
asesor
juridico del
Ayuntamient
ode
Ciénega de
Zimatlan,
Oaxaca.

La Sala Regional
Xalapa
revoca la sentencia
impugnada,
instruyendo que el
Tribunal Local deberd
emitir una nueva
determinacién en
donde analice las
conductas




La actora
impugna la
sentencia
emitida el
pasado veinte
de octubre por
el Tribunal
Electoral del
Estado Oaxaca
enel
procedimiento
especial
sancionador
con clave de
expediente
PES/09/2023
que, entre
otras
cuestiones,
declaré
inexistente la
violencia
politicay la
violencia
politica en
razéon de
género
ejercida en
contradela
actoray que
fue atribuida a
la presidentay

denunciadas de
manera exhaustiva e
integral.

Para dicho fin, debera
realizar el estudio
correspondiente
atendiendo a una

auténtica perspectiva

de género, y conun
estandar adecuado
del principio de la
reversion de la carga
de la prueba.

sindico
municipales,
asi como al
asesor
juridico, todos
del referido
Ayuntamiento.
Regidora
suplente de Presidente La Sala Regional
Violencia obras publicas municipal Xalapa revoca la
SX-JDC- Politica en del. del sentencia lmE)ugnada,
03122023 Razén de ayuntam.lf:nto Ayuntam{eﬁt ya que el cal"arlcter con
Género. de Unidn 0 d? Union | que promovié la ahora
Hidalgo, Hidalgo, actora el juicio local
Oaxaca, Oaxaca. fue objetado por el
contra la presidente municipal
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sentencia de
veinte de
octubre de
dos mil
veintitrés,
emitida por el
Tribunal
Electoral del
Estado de
Oaxacaen el
expediente
JDC/126/2023,
enla que
determind que
no se acredité
la obstruccion
al ejercicio del

denunciado,
afirmando que el
puesto que
desempefiaba no es
de suplente derivado
de eleccidon popular
sino de caracter
administrativo,
afirmacion que le
correspondia probar;
sin embargo, el
Tribunal Local
responsable emitid la
resolucién sin verificar
esta circunstancia, por
lo que inobservd la
aplicacion del

cargoyla principio de la
violencia reversion de la carga
politica en probatoria al
razon de momento de resolver.
género
denunciadas
por la hoy
actora, en
contra del
presidente
municipal del
citado
ayuntamiento.
Tania
Elizabeth La Sala Regional
Santiago Xalapa modificala
Aguilar, Karina sentencia impugnada,
Cornelio al haber resultado
Padillay Presidente sustancialmente
Martha municipal fundados los
Violencia Cristina Pérez del . conceptos de agravio
SX-JDC- Politica en Pérez, por su Ayzntg;n:nt delas actoras, lo
314/2023 Razén de propio Antonino procedente conforme
Género. derecho, Castillo a Derecho es
ostentandose Velasco, modificar la sentencia
como Oaxaca. impugnada para los
ciudadanas efectos siguientes:
indigenas, asi
como A) Quedan firmes

regidoras de
educacién; de

todas aquellas
consideraciones que
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seguridad y
ecologia; y de
salud,
respectivamente,
todas
integrantes
del
Ayuntamiento
de San
Antonino
Castillo
Velasco,
Oaxaca.

La parte
actora
impugna la
sentencia de
veinte de
octubre del
afio en curso,
emitida por el
Tribunal
Electoral del
Estado de
Oaxacaen el
juicio dela
ciudadania
local
identificado
con laclave
JD(C/100/2023
que, entre
otras
cuestiones,
declaré
fundados una
parte de sus
agravios
relacionados
conla
obstruccién de
su cargo, pero
inexistente la
violencia
politica por
razén de
género, que

no fueron
controvertidas o que
permanece su validez
al calificarse de
infundados los
agravios expuestos en
su contra. Lo cual
incluye las medidas de
proteccién emitidas
por el Tribunal local.

B) Se tiene por
acreditadala
existencia de violencia
politica en razén de
género en contra de
Tania Elizabeth
Santiago Aguilar,
Karina Cornelio Padilla
y Martha Cristina
Pérez Pérez, regidoras
de educacion; de
seguridad y ecologia; y
de salud,
respectivamente, por
parte de Angel
Hernandez Sanchez,
presidente municipal,
todos, del
Ayuntamiento de San
Antonino Castillo
Velasco, Oaxaca.
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las
promoventes
imputaron a
Miguel Angel
Hernandez
Sanchez, en su
caracter de

presidente
municipal.
Este
asunto se
origina con
una
§utlerrez, por la
ciudadana regidora
indigenay de
presidenta hacienda
municipal de del
San Miguel municipio
Chimalapa, de San
Oaxaca, a fin Miguel
de Chimalapa, ‘
controvertir la Oaxaca, en La Sala Regional
) la que Xalapa modifica
sentencia planted la sentencia
emitida por el quela impugnada, porque al
H )
Violencia Tribunal presidenta margen de que se
- Electoral de el sindico & ed
SX-JDC- Politica en . . yeisin acreditd la
3 dicha entidad municipale )
0355-2023 Razoén de on el < omitan obstruccién del cargo
Género. expediente convocarla de'Ia actoralocal, lo
JDC/93/2023 alas . uerto es que fL.Je
el primero de sesiones lnd?bldo el eStL’JC'ilO de
diciembre de de cabildo; la violencia politica en
) nosele razon de género.
. df)s rml propiciaba
veintitres que, un espacio
entre otros dignoy el
temas, material
acredité para
violencia desempen
politica por arsu
razén de cargo; sele
género que le 'n?p,ed'a,la
fue atribuida. vigilancia
dela
administra
cién
municipal;
y que no
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integraba
ninguna
comisidn,
entre otras
cosas.

Lo
anterior,
en
palabras
dela
actora
primigenia,
constituia
violencia
politica en
razdn de
género en
su contra,
porque la
presidenta
municipal
utilizaba
expresione
s como
que era
una
persona
conflictiva,
sele
obligaba a
firmar las
actas del
cabildoy
no tenia
participaci
6n dentro
dela
administra
cion
municipal.

Al resolver
el asunto,
el Tribunal
local tuvo
por
acreditado
algunos
actos de
obstaculiza
cion, asi
como la
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violencia

politica en
razén de
género a
partir del
criterio de
reversion
de carga
dela
prueba,
por lo que
emitid
diversas
medidas.
Promovido
por
AERLTIN:ZAISEOLA )IzalSaIa RzgionalI
alapa ordenaa
LGTS‘LP;’O por Tribunal Local
derecho, responsable que, en
ostentandose un Plazo r,10 m,ay.or de
como cinco dias hab!Ies
indigena corjtafjo§ a partir del
militante y éon dia s.,ligme.n’te dela
ol caricter de notlfliaaontde l?
presente sentencia,
AERL'II'AﬂEADioLA . Dos resu‘elva el jElicio dela
LCTAIPP mtegdra]nte ciudadania local
. . elegida como szeité _JPC/XXX/ZOZZ y. ;
SX-JDC- Violencia intesrante del Erecuti notifique la resolucién
Politica en & o < Jecutivo respectivaala
0009- . Comité Estatal del
2023 Ra’zon de Ejecutivo Partido promovente, .
Género. Estatal del Unidad a ef'ecto de combatir
Partido Popular en dlvefs'os actosy
Unidad el Estado omisiones del
Popular en el de Oaxaca. ELIMINADO. ART. 116
Estado de DE LA LGTAIPPy
Oaxaca. ELIMINADO. ART. 116
DE LA LGTAIPP ambos
La actora del Comité EjeCL{tivo
controvierte Ia Es.tatal del Partido
omisién del Unidad Popular en el
Tribunal Estad'o Qe Oaxaca,
Electoral del que !n.adder; en el
ejercicio del cargo
gsafadc(; cciiee para el cua?l laactora
dictar fue designada.

sentencia en el




expediente
local
JDC/XXX/[2022,
relacionado
con diversos
actosy
omisiones
atribuidos al
ELIMINADO.
ART. 116 DE LA
LGTAIPPy
ELIMINADO.
ART. 116 DE LA
LGTAIPP
ambos del
mencionado
Comité, asi
como la
violacién a sus
derechos
fundamentale
senel
ejercicioy
desempefio
del cargo
partidista que
ostenta,
considerando
que
constituyen
violencia
politica en
razéon de
género en su
contra.

Tabla 2. Muestra de Sentencias VPMRG TEPJF" 2023. Elaboracion CEMPAG 2024.

1 TEPJF (2024). Sentencias. Consultadas de julio a agosto de 2024 en https://www.te.gob.mx/buscador/
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Otros Estudios y Analisis sobre VPMRG en México y Oaxaca

Diagndstico nacional para la atencidn de la violencia politica contra las mujeres en razén
de género

El 13 de abril del 2020 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el Decreto por
el que se reformaron y adicionaron diversas disposiciones en materia de Violencia
Politica contra las Mujeres en Razén de Género (VPMRG), regulando por primera vez las
conductas asociadas a esta modalidad de la violencia contra las mujeres que puede
constituir una falta administrativa y/o un delito electoral.

La reforma otorgd competencia en ambito federal al Instituto Nacional Electoral (INE)
para conocer, via Procedimiento Especial Sancionador (PES), las quejas o denuncias que
se presenten por VPMRG. En el ambito estatal, se ordend que las legislaciones
electorales locales regularan el PES para los casos de VPMRG, por lo que los Organismos
Publicos Locales Electorales (OPLE) también deben atender esta clase de asuntos a
través de dicho procedimiento.

Es por ello, que la elaboracion del Diagndstico nacional para la atencidn de la violencia
politica contra las mujeres en razén de género™, se planted con el fin de identificar los
procesos en la instrumentacion de acciones en materia de atencidn de la VPMRG, a nivel
federal y local, a partir de la reforma en la materia (13 de abril del 2020) hasta el 31 de
diciembre del 2021.

Del Diagndstico INE 2021 destacan algunas de sus entonces conclusiones:
> Normatividad

Al 31 de diciembre de 2021, en el ambito nacional, 27 estados habian armonizado la
legislacion local con la reforma federal en materia VPMRG, los cuales aparecen en azul
en el siguiente mapa. Los estados sin armonizar su legislacion son: Baja California Sur,
Chiapas, Michoacan, Morelos y Veracruz.

12 \NE (2024). Diagnéstico nacional para la atencién de la violencia politica contra las mujeres en razén de
género hasta el 31 de diciembre de 2021. Consultado el 2 de agosto de 2024 en:
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2022/08/cigynd 3se 150822 p2.pdf
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> Area encargada

Todos los estados contaban con un drea encargada de la sustanciacién de los casos de
VPMRG, en las cuales trabajan desde 1 hasta 10 0 mas personas, tal como se describe a
continuacion:

En 12 estados trabajaban con 3 personas: Baja California Sur, Chiapas, Colima, Jalisco,
Morelos, Nuevo Ledn, Querétaro, Sinaloa, Sonora, Tlaxcala, Yucatdn y Zacatecas. En 5
estados trabajan 10 o mas personas: Campeche, Ciudad de México, Guanajuato,
Quintana Roo, Veracruz. En 5 estados trabajan 4 personas: Guerrero, Michoacan,
Oaxaca, Puebla y Tabasco. En Aguascalientes y Chihuahua trabajan 2 personas. En
Nayarit y Tamaulipas trabajan 5 personas. En Coahuila e Hidalgo trabajan 7 personas. En
Durango y en el Estado de México trabajan 8 personas. En Baja California trabajan 6
personasy en San Luis Potosi una persona. Aunque en promedio trabajan 5 personas por
estado en la sustanciacion de los procedimientos de VPMRG, se observa que algunos
estados cuentan con muy poco personal, por lo que fortalecer estas entidades se
considera un area de oportunidad.

> Procedimiento.

Se observa que en todos los estados se siguen los procedimientos adecuados para la
sustanciacion de los procedimientos de VPMRG. Resalta que 4 estados no solo
sustancian los procedimientos, sino que también los resuelven, como se observa en el
siguiente mapa. Los estados en los que los OPLE son la autoridad resolutora son Chiapas,
Durango, Tabasco y Tamaulipas.

> Sensibilizacién, capacitacion y apoyo institucional

La mayoria de los estados, 27 cuentan con el apoyo de un area interna o externa en
materia de género. Los estados que al 31 de diciembre de 2021 no contaban con el apoyo
de un drea de género eran Baja California, Durango, Morelos, Nayarit y Oaxaca.

97



Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Oaxaca

El Observatorio de Participacién Politica de las Mujeres en Oaxaca (OMPO)® se hizo
oficial mediante Convenio signado por el Tribunal Electoral del Estado de Oaxaca (TEEO),
el Instituto Estatal Electoral y de Participaciéon Ciudadana de Oaxaca (IEEPCO) y la
entonces Secretaria de la Mujer Oaxaquefa (SMO), hoy Secretaria de las Mujeres de
Oaxaca (SMO), el dia 5 de marzo de 2017; en el periodo 2023-2024 es presidido por la
Magistrada Presidenta del TEEO, Elizabeth Bautista Velasco.

Fue resultado de la promocion que hiciera el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES) de crear Observatorios en las 32 entidades federativas, reflejo a su vez del
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en México, que se creo el 15 de
octubre de 2014, con la participacion del INMUJERES, del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién (TEPJF) y del Instituto Nacional Electoral (INE).

El 2 de mayo de 2018 se refrendd en todas y cada una de sus partes el contenido del
Convenio de Colaboracion interinstitucional celebrado en el mes de marzo de 2017; y con
ello se hizo la instalacidn formal teniendo ese mismo dia su 1° Sesidn ordinaria.

Con fecha 28 de agosto de 2021, se llevé a cabo la Segunda Sesién ordinaria del
Observatorio, en donde el IEEPCO, el TEEO y la SMO —como instituciones permanentes y
en pleno-, aprobaron la integracion de la Fiscalia General del Estado de Oaxaca, a través
de la Fiscalfa Especializada en Delitos Electorales (FEDE), como institucién integrante
permanente en este Observatorio.

El Observatorio registra los casos de VPMRG en Oaxaca.
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13 OMPO. (2024). Sentencias. Consultadas el 02 de agosto de 2024 en: https://oppmo.org.mx/sentencias/
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Conclusiones

El presente Estudio CEMPAG de la JUCOPO para conocer las Caracteristicas y las
Sanciones en casos acreditados de violencia politica contra las mujeres en razdn de
género (VPMRG) en Oaxaca, durante los afios 2021, 2022 y 2023, confirmé que la VPMRG
impide el ejercicio del Derecho Humano de las Mujeres a ejercer el voto y a ser electas en
los procesos electorales; a su desarrollo en la escena politica o publica, ya sea como
militantes en los partidos politicos, aspirantes a candidatas a un cargo de eleccién
popular, a puestos de dirigencia al interior de sus partidos politicos o en el propio
ejercicio de un cargo publico, entre otros aspectos.

Este Estudio CEMPAG sobre VPMRG también permitié conocer que, aunque la
Legislacion Federal y Oaxaquefia, en materia electoral, penal y del servicio publico
establece las Caracteristicas y las Sanciones para detectarla y castigarla, al denunciarla 'y
dictarse las sentencias al respecto, todavia existen dudas para investigarla y acreditarla.
Como se lee en algunas Resoluciones del TEPJF, descritas en la Tabla 2 de este Estudio
CEMPAG sobre VPMRG, las revisiones a primeras sentencias muestran que:

- ‘“La Sala Regional Xalapa revoca la sentencia impugnada, instruyendo que el
Tribunal Local deberd emitir una nueva determinaciéon en donde analice las
conductas denunciadas de manera exhaustiva e integral. Para dicho fin, debera
realizar el estudio correspondiente atendiendo a una auténtica perspectiva de
género, y con un estandar adecuado del principio de la reversién de la carga de
la prueba”.

- ‘““La Sala Regional Xalapa revoca la sentencia impugnada, ya que el caracter con
que promovid la ahora actora el juicio local fue objetado por el presidente
municipal denunciado, afirmando que el puesto que desempefiaba no es de
suplente derivado de eleccion popular sino de caracter administrativo,
afirmaciéon que le correspondia probar; sin embargo, el Tribunal Local
responsable emitié la resolucién sin verificar esta circunstancia, por lo que
inobservo la aplicacién del principio de la reversién de la carga probatoria al
momento de resolver”.

- “La Sala Regional Xalapa modifica la sentencia impugnada, porque al margen de
que se acreditd la obstruccién del cargo de la actora local, lo cierto es que fue
indebido el estudio de la violencia politica en razén de género”.
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Llama la atencién que la conclusién de Borde' Politico México al realizar el Analisis de
sentencias de violencia politica contra de las mujeres en 2021 a tres afios de distancia,
sigue siendo vigente: “surge la preocupacién por la falta de conocimiento y herramientas
para la aplicacién al caso concreto de las reformas del afio 2020 sobre VPMRG. Es
indispensable establecer medidas de implementacién de las reformas para que los
drganos locales electorales y jurisdiccionales puedan ser los mejores agentes de
promocién y publicidad de los cambios legales del 2020. La apuesta y recomendacién
seria de reforzar la capacitacidon basada en casos practicos y socializacidon de conceptos
consagrados en la reciente reforma”.

Por esarazén la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn (SCIN) publicé en marzo de 2024
¢Cémo se prueba la violencia por razones de género en el proceso judicial?’>, donde
destaca la participacion de Anahy Rodriguez Gonzalez, Licenciada y Maestra en Derecho
por la Universidad Nacional Autonoma de México, Licenciada en Psicologia por la
Universidad Autonoma Metropolitana y Doctora en Derecho por la Universidad Nacional
Autdnoma de México. Académica de tiempo completo en la Escuela Nacional de Ciencias
Forenses de la UNAM, en donde desarrolla areas de investigacion relacionadas con la
psicologia forense, derechos humanos, violencia de género y violencia politica.
Integrante del Sistema Nacional de Investigadores (SNI), quien sostiene que se requieren
Peritajes psicosociales interdisciplinarios para analizar la violencia en su contexto y su
impacto en las victimas y sus entornos mas inmediatos pues la perspectiva psicosocial
desarrollé planteamientos tedricos y metodoldgicos que consideran que la psicologia
humana se constituye en la interaccidon social, de modo que los pensamientos,
emociones, acciones de las personas no responden a una racionalidad individual, sino a
diversos actos sociales intersubjetivos cuyo vehiculo importante es la comunicacidn.

Anahy Rodriguez Gonzdlez explica que, una importante vertiente de la psicologia
psicosocial es la desarrollada por Ignacio Martin Baré', psicélogo social salvadorefio que
explica el concepto de trauma psicosocial el cual permitido comprender que, se debe

14 Borde Politico MX. (2024). Andlisis de sentencias de violencia politica contra de las mujeres 2021.
Consultado el 02 de agosto de 2024 en:
https://borde.mx/wp-content/uploads/2024/01/PROYECTO-DE-OBSERVACION-ELECTORAL-
JURISDICCIONAL-2020-2021-2.pdf

15 SCIN. (2024). ¢Cémo se prueba la violencia por razones de género en el proceso judicial? Marzo 2024.
Consultado el 02 de septiembre de 2024 en: https://www.scjn.gob.mx/derechos-
humanos/sites/default/files/Publicaciones/archivos/2024-06/Prueba-violencia-por-razones-de-
genero 1.pdf

16 Martin-Bard, I., “La violencia politica y la guerra como causas en el pais del trauma psicosocial en El
Salvador”, Revista de Psicologia de El Salvador, nim. 28, vol. VII, 1977, pp. 123-141. Disponible en:
https://www.uca.edu.sv/coleccion-digital-IMB/wp-content/uploads/2015/11/1988-La-violencia-
pol%C3%ADtica-y-la-guerra-como-causas-del-trauma-RP1988-7-28-123 141.pdf
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reconocer que existen diferentes niveles que van a incidir en la experiencia humana, y en
particular en la experiencia de victimizacidn, ya sea individual y colectiva. Este enfoque
tedrico parte de la concepcidon del comportamiento humano como resultado de la
interrelacidn entre la persona, el ambiente y su conducta: “La persona se integra de un
elemento fisico, y uno psicoldgico, con pensamientos, sentimientos y creencias; y el
ambiente engloba el contexto social, cultural, familiar, ideolégico, politico y educativo”.

Desde este Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de Oaxaca se reitera el
compromiso y la disposicién para comunicar y socializar la Legislacion que, en materia
electoral, penal y de servicio publico se ha construido al respecto, particularmente desde
la Reforma en materia de VPMRG de 2020 y las armonizaciones estatales, como el fuerte
andamiaje Legislativo Oaxaquefio, en todo cuanto el H. Congreso de Oaxaca pueda
seguir contribuyendo para reconocerla, sancionarla y erradicarla, se realizara.
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