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- LIC. JORGE ABRAHAM GONZALEZ ILLESCAS
SECRETARIO DE SERVICIOS PARLAMENTARIOS
DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTE.

L pEs

DIRECCION DE APOYO LEGIS

Con fundamento en lo dispuesto en Ids articulos 50 fraccién | de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 30 fraccion | de la Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado Libre y Sbberano de Oaxaca; 54 fraccion | y 55 del
Reglamento Interior del Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;
adjuntamos al presente y remitimo a Usted, iniciativa con proyecto de Decreto por el
que se reforma la fraccién IV del articulo 5 y se adiciona un :cuarto parrafo al articulo
6 de la Ley para Atender, Prevenir Y Eliminar la Discriminacion en el Estado De

Oaxaca.

Lo anterior, a fin de que sean incluida er} el orden del dia de la préxima sesion.

ATENTAM
“EL RESPETO AL DEREGH

C.c.p. Archivo.-
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San Raymundo Jalpan, Oaxaca, a 02 de abril de 2024.

i
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DIP. SAMUEL GURRION MATIAS
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA

DE LA SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO.
PRESENTE.

Diputada MARIA LUISA MATUS FUENTES, integrante de Ia Sexagésima
Quinta Legislatura del Honorable Congreso del Estado de Oaxaca, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 50 fraccion | de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 30 fraccion | y 104 fraccién |
de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; 54 fraccion | y 59 del Reglamento Interior del Congreso del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca; por su conducto presento a consideracién de
esa Honorable Legislatura, la presente iniciativa con proyecto de Decreto,

al tenor siguiente:

l.- Encabezado o titulo de la propuesta

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
LA FRACCION IV DEL ARTICULO 5 Y SE ADICIONA UN CUARTO
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PARRAFO AL ARTICULO 6 DE LA LEY PARA ATENDER, PREVENIR Y

ELIMINAR LA DISCRIMINACION EN EL ESTADO DE OAXACA.

Il.- Planteamiento del problema que la iniciativa pretenda resolver.

La presente iniciativa tiene como objetivo principal, ampliar el concepto de la
comunidad LGBTTTIQ+, pensando en la inclusion de los géneros que asumen
las personas, para evitar una discriminacién en nuestra sociedad.

lll. Argumentos que sustentan la iniciativa.

La discriminacién sucede cuando dejamos que nuestros prejuicios acerca de
los demas personas por diversos motivos como son la preferencia sexual o el
género que asume, se conviertan en una actitud de rechazo. Si bien todos
tenemos prejuicios acerca de otras personas, pero no todos discriminamoé,
pues la diferencia radica en que, r;nientras los prejuicios son opiniones o
creencias, la discriminacién consiste en una accién de rechazo con

consecuencias directas y perjudiciales.

Los motivos mas habituales de discriminacion son el origen étnico o nacional,
lalengua, la religién, el género, la orientacion sexual, la edad, el aspecto fisico,

el nivel socioeconémico y las opiniones politicas.

Hemos observado a lo largo de los aiios, como la comunidad LGBTTTQ+ ha
venido aglomerando a las personas que se identifican con alguno de los
géneros reconocidos u otros que vén surgiendo a traves de los cambios
sociales, con la finalidad de luchar por: una igualdad y no discriminacién en

nuestra sociedad.
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Por lo que es importante saber el porque del concepto de las siglas

LGBTTTIQ+ estas se refierena: ,
Lesbianas: mujeres que sienten atraccion sexual por mujeres.
Gays: hombres que sienten atraccién sexual por hombres.

Bisexuales: quienes se sienten atraidos sexualmente por personas del mismo
sexo o género y también por personas de distinto sexo o género.

Transgénero: personas que se identifican y expresan con un género distinto
al del sexo bioldgico., pero no pretenden hacer modificaciones corporales.

Travesti: personas que adoptan comportamientos, vestimentas y expresiones
que corresponden a un género distinto al sexo, sin que ello implique una

orientacion.

Transexuales: personas que han modificado su sexo, adquiriendo las

caracteristicas fisicas del otro.

Intersexual: personas que han nacido con caracteristicas fisicas y bioldgicas
de ambos sexos. ]

.

Queer: personas que construyen y manifiestan la sexualidad fuera de

cualquier clasificacion de género binario.

En nuestra legislacion solamente se reconoce a la comunidad LGBTTTI,
dejando fuera a las personas Queer, y algunos otros géneros como el caso de
los Muxhes en el istmo de tehuantepec de nuestro estado, en ese sentido
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nuestra legislacion no se encuentra armonizada con la disposiciéon federal,

pero tampoco se encuentra en armoma con la realidad social que se vive, de
ahi que se este discriminando de una forma involuntaria al dejar fuera del

i

concepto a uno de los géneros. }

Es importante que nuestro marco normativo se encuentre apegado a las leyes
federales, pero tambien a las nuevas realidades sociales que son cambiantes

con el paso del tiempo.

Nuestro marco normativo establece é]ue se entendera por discriminacién: toda
distincion, exclusion, restriccion o preferencia, por accién u omision, con
intencion o sin ella, que no sea objetiVa, racional ni proporcional y que, basada
en uno o mas de los siguientes motivos: origen étnico o nacional, el sexo,
caracteristicas sexuales, orientacién? sexual, identidad y expresién de género,
edad, apariencia fiéica color | de piel, caracteristicas genéticas,
discapacidades, cond|C|on 'social, ei:onomlca de salud o juridica, condicién
migratoria, embarazo, ldloma lenguaodlalecto religién, opiniones, identidad,
ideas o filiaciéon polltlca estado civil, cultura situacién familiar, antecedentes
penales o cualquier otra condlcmn que tenga por objeto o resultado
obstaculizar, restringir, impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio de los
derechos humanos y la igualdad de bportunidades de las personas.

También se entenderda como discriminacién la homofobia, misoginia,
lesbofobia, trahsfobia, cualquier manifestacion de xenofobia, antisemitismo,
asi como de discriminacion racial y de otras formas conexas de intolerancia,
incluyendo diferencias en las remuneraciones, apoyos‘, becas, estimulos y/o
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compensaciones que reciben los deportistas paralimpicos y el impedimento

del acceso a la participacion en el ambito politico.

Sin embargo, no se contempla la discriminacién interseccional, esta se
presenta cuando dos o mas motivos de discriminacion, de forma concominante
producen un efecto mayor, comunmente. relacionados con el racismo y el
sexiSmo; se puede teneer diversos tipos como: discrimiancién directa, cuando
una persona recibe un tfato menos favorable que otra en una situacion similar,
por alguna causa relacibnada con uno o varios de los motivos prohibidos de
discriminacién; discriminacién indirecta, se produce en la esfera ptblica o
privada cuando una practica o criterio puede implicar una desventaja particular
para personas que pertenecen a un grupo especifico; discriminacion
estructural, se refiere al conjunto de reglas, rutinas, patrones y normas de
comportamiento los cuales dan paso a una situacién de inferioridad y exclusion
contra un grupo de personas de forma generalizada, por lo que es importante
que estos conceptos de discriminacion se establezcan en la Ley para Atender,
Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de Oaxaca, para una mejor
proteccion de los derechos de las personas de la diversidad sexual.

IV. Fundamento legal.

Fundo mi propuesta en lo dispuesto en los articulos 50 fraccién | de la -
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 30 fraccion | y
104 fraccion | de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca; 54 fraccion | y 59 del Reglamento Interior del Congreso

del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

V. Denominacidn del proyecto de Ley o decreto.
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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
LA FRACCION IV DEL ARTICULO 5 Y SE ADICIONA UN CUARTO
PARRAFO AL ARTICULO 6 DE LA LEY PARA ATENDER, PREVENIR Y
ELIMINAR LA DISCRI'MINACION EN EL ESTADO DE OAXACA.

VI. Ordenamientos a Iﬁodificar.

Con el siguiente cuadro comparativo,

propuesta.

se ilustra la iniciativa de reforma

Articulo 5.-
Ley se entendera por:

Para los efectos de esta

lallll. .

IV. Comunidad LGBTTTI: Personas o
grupos de Lesbianas, Gays,
Bisexuales, Travestis, Transexuales,
Transgénero e Intersexuales;

ValXV. ...

Articulo 6.- Queda prohibida toda
practica discriminatoria que tenga por

objeto  impedir o - anular el
reconocimiento o ejercicio de los
derechos y Ia igualdad real

de
oportunidades. :

Se entendera por discriminacion: toda
distincion, exclusién, restriccion o

‘Articulo 5.- Para los efectos de esta

Ley se entendera por:
Fallll. .

Iv. Comunidad LGBTTTIQ+:
Personas o grupos de Lesbianas,
Gays,  Bisexuales, Travestis,
Transexuales, Transgénero e
Intersexuales; '

Val XV. ...

Articulo 6.- Queda prohibida toda
practica discriminatoria que tenga por

objeto impedir o anular el
reconocimiento o ejercicio de los
derechos y la igualdad real de

oportunidades.

Se entendera por discriminacién: toda
distincion, exclusion, restriccion o
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preferencia, por accién u omisién, con
intencién o sin ella, que no sea objetiva,
racional ni proporcional y que, basada
en uno o mas de los siguientes motivos:
origen étnico o nacional, el sexo,
caracteristicas sexuales, orientacion
sexual, identidad y expresion de
género, edad, apariencia fisica, color
de piel, caracteristicas genéticas,
discapacidades, condicibn  social,
econbémica, de salud o juridica,
condicién migratoria, embarazo,
idioma, lengua o dialecto, religién,
opiniones, identidad, ideas o filiacién
politica, estado civil, cultura, situacién
familiar, antecedentes penales o
cualquier otra condicién que tenga por
objeto o resultado obstaculizar,
restringir, impedir o anular el
reconocimiento o el ejercicio de los
derechos humanos y la igualdad de
oportunidades de las personas.

También se entendera como
discriminacion la homofobia, misoginia,
lesbofobia, transfobia, cualquier
manifestacion de xenofobia,
antisemitismo, asi como de
discriminacion racial y de otras formas
conexas de intolerancia, incluyendo
diferencias en las remuneraciones,

preferencia, por accién u omisién, con
intencién o sin ella, que no sea objetiva,
racional ni proporcional y que, basada
en uno o mas de los siguientes motivos:
origen étnico o nacional, el sexo,
caracteristicas sexuales, orientacion
sexual, identidad y expresion de
género, edad, apariencia fisica, color
de piel, caracteristicas. genéticas,
discapacidades, condicién  social,
economica, de salud o juridica,
condicién migratoria, embarazo,
idioma, lengua o dialecto, religion,
opiniones, identidad, ideas o filiacion
politica, estado civil, cultura, situacién
familiar, antecedentes penales o
cualquier otra condicién que tenga por
objeto o resultado obstaculizar,
restringir, impedir o anular el
reconocimiento o el ejercicio de los
derechos humanos y la igualdad de
oportunidades de las personas.

También se entendera como
discriminacion la homofobia, misoginia,
lesbofobia, transfobia, cualquier
manifestacion de xenofobia,
antisemitismo, asi como de
discriminacion racial y de otras formas
conexas de intolerancia, incluyendo
diferencias en las remuneraciones,

apoyos, becas, estimulos  y/o | apoyos, becas, estimulos  y/o
compensaciones que reciben los | compensaciones que reciben los
deportistas paralimpicos y el { deportistas paralimpicos y el
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participacion en el ambito politico.

impedimento del acceso a

la

impedimento del acceso a Ia
participacién en el ambito politico.

La discriminacion interseccional se
presenta cuando dos o méas motivos
de discriminacién, de forma
concominante producen un efecto
mayor, comunmente relacionados
con el racismo y el sexismo; se
puede tener diversos tipos como:
discrimiancion directa, cuando una
persona recibe un trato menos
favorable que otra en una situacién
similar, por alguna causa
relacionada con uno o varios de los
motivos prohibidos de
discriminacion; discriminacién
indirecta, se produce en la esfera
piblica o privada cuando una
practica o criterio puede implicar
una desventaja particular para
personas que pertenecen a un grupo
especifico; discriminaciéon
estructural, se refiere al conjunto de
reglas, rutinas, patrones y normas
de comportamiento los cuales dan
paso a una situacion de inferioridad
y exclusion contra un grupo de
personas de forma generalizada.

VIl.- Texto normativo propuesto.
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Por lo antes expuesto, someto a la cofnsideraci()n de esa Honorable Asamblea,
INICIATIVA CON PROYECTO DE dECRETO POR EL QUE SE REFORMA
LA FRACCION IV DEL ARTICUQO 5 Y SE ADICIONA UN CUARTO
PARRAFO AL ARTICULO 6 DE LA LEY PARA ATENDER, PREVENIR Y
ELIMINAR LA DISCRIMINACION EN EL ESTADO DE OAXACA.

ARTICULO UNICO. Se reforma la fjraccién IV del articulo 5 y se adiciona un
cuarto parrafo al articulo 6 de Ia Léy para Atender, Prevenir.Y Eliminar la

Discriminacion en el Estado De Oaxaca, para quedar como sigue:

Articulo 5.- Para los efectos de estaj Ley se entendera por:
lallll. ... ‘

IV. Comunidad LGBTTTIQ+: Personas o grupos de Lesbianas, Gays,
Bisexuales, Travestis, Transexuales, Transgénero e Intersexuales;

ValXV. ...

Articulo 6.- ...

La discriminacion interseccional se presenta cuando dos o mas motivos de
discriminacion, de forma concominante producen un efecto mayor,
comunmente relacionados con el racismo y el sexismo; se puede tener
diversos tipos como: discrimiancion directa, cuando una persona recibe un
trato menos favorable que otra en una situacién similar, por alguna causa
relacionada con uno o varios de los motivos prohibidos de discriminacion;
discriminacioén indirecta, se produce en la esfera ptiblica o privada cuando una
practica o criterio puede implicar una desventaja particular para personas que
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pertenecen a un grupo especifico; discriminacién estructural, se refiere al
conjunto de reglas, rutinas, patroneé y normas de comportamiento los cuales
dan paso a una situaciéon de infer;ioridad y exclusién contra un grupo de

personas de forma generalizada.

TRANSIT(i)RIOS:

PRIMERO. - Publiquese el presehte Decreto en el Periddico Oficial del

Gobierno del Estado. ,
éntraré en vigor al dia siguiente de su

SEGUNDO. - El presente Decreto

publicacién.
TERCERO. - Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias del

marco juridico estatal en lo que se opongan al presente Decreto:

ATENTAMENTE
“EL RESPETO AL DERECHO AJE

15, IMAREA LUIBA MATUS FUENTES
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